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Porozumienie

Realizaciji kolejnej edycji projektu "Zielone Miejsca Pracy" na terenie Wojewodztwa Zachodniopomorskiego

zawarte w dniu 15 pazdziernika 2003 r. w Szczecinie pomiedzy:

1. Wojewodzwem Zachodniopomorskim,
reprezentowanym przez Marszatka \Wojewddziwa Zachodniopomorskiego - Zygmunta Meyera

2. Regionalng Dyrekcjg Laséw Panstwowych w Szczecinie,
reprezentowang przez Dyrektora - Jerzego Date

3. Terenowym Oddziatem Agencji Nieruchomosci Rolnych w Szczecinie,
reprezentowanym przez Dyrektora - Romana Kobylinskiego

4. Regionalng Dyrekcjg Lasow Panstwowych w Szczecinku,
reprezentowang przez Dyrektora - Andrzeja Modrzejewskiego

Celem niniejszego Porozumienia jest podjecie przez Strony wspdlnych dziatai uruchamiajacych program aktywizacji absolwentéw oraz bezrobotnych na rzecz
poprawy stanu Srodowiska zgodnie z zasadg zxdwnowazonego rozwoju, oraz tagodzenie skutkéw bezrobocia poprzez tworzenie nowych miejsc pracy na
terenach wiejskich.

Oceniajac poztywnie dotychczasowg realizacie Programu Aktywizacji Zawodowej Absolwentéow "Pierwsza Praca" - podprogramu Zielone Mejsca Pracy',
partnerzy Porozumienia wyrazajg potrzebe jego kontynuowania i ustalajg, co nastepuje:

§1
1. Uczestnikami programu sa:

- absolwenci Agenciji, przy czym pojecie "absolwent Agengji" dotyczy absolwentow szkot, czonkéw rodzin bytych pracownikéw PGR,

- absolwenci Agenciji, uprzednio bedacy uczestnikami programu stazy absolwenckich, mogacy kontynuowac¢ udzat w projekcie w ramach robét publicznych,
- pozostali absolwenci wedtug zasad programu "Pierwsza Praca" oraz osoby dtugotrwale bezrobotne w wieku od 18 do 24 lat, szczeg6lnie zterenow
wiejskich,

- pozostali dtugotrwale bezrobotni ze szczegdlnym uwzglednieniem pracownikéw bytych PGR i czonkéw ich rodzin, w wieku do 40 lat,

- pozostali dtugotrwale bezrobotni zamieszkali w gminach o wysokim wskazniku bezrobocia.

2. Formg aktywizacji uczestnikdbw programu bedg staze absolwenckie i roboty publiczne organizowane zgodnie z ustawg zatrudnieniu i przeciwdzataniu
bezrobociu (tj. DzU. z2003 r., Nr 58 poz 514 ze zm.) i rozporzadzeniami wykonawczymi do ww. ustawy w tym zakresie, przy czym Wojewoddzki Urzad Pracy w
Szczecinie przedtozy Stronom Porozumienia ramowy plan realizacji drugiej edycji podprogramu "Zielone Mejsca Pracy', stanowigcy zat. nr 1 do niniejszego
Porozumienia.

3. Termin rozpoczecia podprogramu "Zielone Mejsca Pracy’ ustala sie na dzien 15 pazdziernika 2003 r.
§2
1. Koordynatorem programu jest Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie.

2. Wojewodzki Urzad Pracy jako koordynator programu:

1) ustali potrzeby finansowe odno$nie do kazdej zform aktywizacji zawodowej uczestnikow programu i przedstawi stosowne zapotrzebowa-nie do
Mnisterstwa Gospodarki, Pracyi Polityki Spotecznej, zgodnie zpismem Mnisterstwa DRP-MI-078/170/AT/03 zdnia 1 wrzeSnia 2003 r.;
2) prowadz¢ bedzie monitoring realizacji programu.

§3

Terenowy Oddziat Agencji Nieruchomosci Rolnych uprawniony bedzie do wenyfikacji naboru uczestnikéw programu, wedle kryteriow ustalonych w § 1
niniejszego Porozumienia.
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§4

Regionalne Dyrekcje Laséw Panstwowych w Szczecinie orazw Szczecinku deklaruja:

1) zorganizowanie rocznych stazdw dla absolwentéw szkét lesnych i odpowied-nich wydziatéw szkét wyzszych, kierunkdéw pokrewnych, szkét ekonomicz-
nych, na zasadach obowigzujgcych w Programie Aktywizacji Zawodowej Absolwentéw "Pierwsza Praca" oraz egzaminéw stazowych dla uzyskania
uprawnien zawodowych umoZiwiajgcych pdniejsze zatrudnienie w stuzbach leSnych;

2) utworzenie subsydiowanych miejsc pracy w nadlesnictwach z terenu woje-wodziwa zachodniopomorskiego w ramach robét publicznych na zasadach
wynikajgcych z ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu.

§5

1. Porozumienie zawarto na czas nieokre$lony z zastrzezeniem moZiwosci jego wypowiedzenia przez kazdg ze stron z zachowaniem trzymiesiecznego okresu
wypowiedzenia.

2. W razie wystgpienia jakichkolwiek watpliwosci co do zapiséw Porozumienia, upowaznionymi do ich wyjasnienia sg Strony oraz Wojewddzki Urzad Pracy w
Szczecinie.

§6

Porozumienie zawarto w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dia kazdej ze stron.

§7

Zmiany tresci Porozumienia wymagajg zgody wszystkich Stron i formy pisemnej.
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