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Uchwała Nr IV/26/99 Sejmiku Województwa Zachodniopomorskiego

Uchwała Nr IV/26/99 Sejmiku Województwa Zachodniopomorskiego
z dnia 29 marca 1999 r.

w sprawie upoważnienia Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego do wystąpienia z wnioskiem do Wojewody o przekazanie na własność
nieruchomości Skarbu Państwa będącej w zarządzie Wojewódzkiego Ośrodka Szkolenia Administracji w Koszalinie z siedzibą w Nosowie.

 

Na podstawie art. 14 ust. 1 pkt 1, art. 19 ust. 1, art. 49 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz.U. Nr 91, poz. 526 z późn. zm.) oraz
§ 10 ust. 1 Tymczasowego Regulaminu Sejmiku Województwa Zachodniopomorskiego 

uchwala się, co następuje: 

§1 

Upoważnia się Zarząd Województwa Zachodniopomorskiego do wystąpienia z wnioskiem do Wojewody Zachodniopomorskiego o przekazanie na własność
nieruchomości Skarbu Państwa będącej w zarządzie Wojewódzkiego Ośrodka Szkolenia Administracji w Koszalinie - działki nr 151/3, 151/9 i 151/6, kw. 20216,
w celu realizacji zadań województwa. 

§2 

Uzasadnienie stanowi załącznik nr 1 do uchwały. 

§3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

Przewodniczący Sejmiku 
Województwa Zachodniopomorskiego 

Jerzy Mokrzycki 

Załącznik do uchwały nr IV/26/99 
Sejmiku Województwa Zachodniopomorskiego 

z dnia 29 marca 1999 r. 

Argumentacja 

uzasadniająca podjęcie uchwały Sejmiku Województwa Zachodniopomorskiego w sprawie upoważnienia Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego do
wystąpienia z wnioskiem do Wojewody o przekazanie na własność nieruchomości Skarbu Państwa będącej w zarządzie Wojewódzkiego Ośrodka Szkolenia
Administracji w Koszalinie z siedziba w Nosowie 

Wojewódzki Ośrodek Szkolenia Administracji w Nosowie jest zakładem budżetowym byłego Urzędu Wojewódzkiego w Koszalinie - jednostką wyspecjalizowaną
poprzez długoletnie doświadczenie w szkoleniu, doskonaleniu i dokształcaniu pracowników administracji publicznej i powinien nadal istnieć, ale już w strukturze
Urzędu Marszałkowskiego, zgodnie z art. 19 ust. 2 pkt 2 ustawy o finansach publicznych. 

Z szacunkowych danych wynika, że Ośrodek pokrywa swoje koszty z dochodów własnych uzyskiwanych z działalności szkoleniowej oraz usługowej sprzedaży
noclegów i wyżywienia. 

Dochody z jego działalności w 1998 roku wyniosły 735.908,- zł i w pełni pokryły jego koszty. 

Dochody uzyskiwane z działalności usługowej wspomagają działalność dydaktyczną. 

Głównymi uczestnikami szkoleń organizowanych przez Ośrodek byliby pracownicy organizacji samorządowych realizujący zadania Samorządu Województwa,
określone w rozdziale drugim ustawy o samorządzie województwa. Ze względu na swoje obecne usytuowanie terytorialne w nowym województwie powinien on
nadal świadczyć usługi szkoleniowe dla nowych urzędów powiatowych, urzędów gmin i innych podmiotów. 

Dla właściwej koordynacji polityki szkoleniowej powołana zostałaby Rada Organizacyjno - Programowa złożona z przedstawicieli Sejmiku Województwa oraz
przedstawicieli niektórych urzędów powiatowych i gminnych. Zaś organizacyjnie Ośrodek podlegałby jednemu z Wydziałów Urzędu Marszałkowskiego. 

Dodatkowym uzasadnieniem celowości przejęcia przez Sejmik Ośrodka w Nosowie jest fakt podzielenia spuścizny majątku szkoleniowego byłych Urzędów
Wojewódzkich, z których na terenie obecnego Województwa Zachodniopomorskiego znalazły się w dyspozycji Wojewody Zachodniopomorskiego aż trzy Ośrodki
w : Szczecinie, Ostrowcu k/Wałcza i w Nosowie k/Koszalina. 
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Wiadomą rzeczą jest, że Wojewoda nie przekaże Ośrodka zlokalizowanego w Szczecinie. Położenie Wałeckiego Ośrodka Szkoleniowego nie jest korzystne z
uwagi na jego peryferyjne usytuowanie. Optymalnym w tym przypadku rozwiązaniem jest Wojewódzki Ośrodek Szkolenia Administracji w Nosowie. 

Zważywszy ogromny zakres zadań Sejmiku Województwa przejawiający się między innymi obowiązkiem ustawowym określania strategii rozwoju Województwa
Zachodniopomorskiego, Sejmik musi posiadać odpowiednią podbudowę materialno-organizacyjną niezbędną dla realizacji polityki rozwoju województwa. 

Polityka rozwoju województwa musi być oparta na szerokiej wiedzy, świadomości i kompetencji pracowników samorządowych jednostek organizacyjnych
wdrażających tą politykę w życie. 

Można to zrealizować tylko poprzez długofalowy, spójny i ukierunkowany system edukacyjny realizowany w wyspecjalizowanej, publicznej jednostce oświatowej. 

Jednostka ta pełniłaby jednocześnie rolę jednostki wspomagającej, kreującej założenia strategiczne polityki rozwoju Województwa Zachodniopomorskiego. 

Potrzeba istnienia jednostki szkoleniowej przy Sejmiku Województwa Zachodniopomorskiego jest bezsprzecznie konieczna. 

Zakres zadań postawionych Sejmikowi wymaga, aby była to jednostka istniejąca, posiadająca także odpowiednie doświadczenie specjalistyczne. 

Wojewódzki Ośrodek Szkolenia Administracji w Nosowie, w opinii wnioskodawców, spełnia to kryterium. 
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