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Uchwata Nr 1083/ 13

Zarzadu Wojewaddztwa Zachodniopomorskiego

zdnia 2 lipca 2013 roku

w sprawie zmiany umowy nr WZ/MP/1/2013 zawartej w dniu 22 stycznia 2013 roku pomiedzy Wojewoédztwem Zachodniopomorskim a Wojewaddzkim
Osrodkiem Medycyny Pracy — Zachodniopomorskie Centrum Leczenia i Profilaktyki w Szczecinie o realizacje $wiadczen zdrowotnych z zakresu medycyny
pracy.

Na podstawie art. 15 art. 21 ustawy zdnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz U. 2004 Nr 125, poz 1317 ze zm.).

Zarzad Wojewodztwa Zachodniopomorskiego uchwala, co nastepuje:

§1

1. Postanawia sie dokona¢ zmiany umowy nr WZ/MP/1/2013 zawartej w dniu 22 stycznia 2013 roku pomiedzy Wojewddzwem Zachodniopomorskim a
Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy — Zachodniopomorskie Centrum Leczenia i Profilaktyki w Szczecinie o realizacje $wiadczen zdrowotnych z
zakresu medycyny pracy.

2. Zmiana, o ktorej mowa w ust. 1, w formie aneksu, stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§2
\Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi WWydziatu Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

§3

Uchwata wchodz w zycie zdniem podjecia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z ustawg z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy zadania z zakresu medycyny pracy finansowane sg ze $rodkéw Samorzadu
Wojewddziwa Zachodniopomorskiego. Realizacja zadania polega miedzy innymi na prowadzeniu diagnostyki i orzecaictwa z zakresu medycyny pracy dla
dorostych i mtodziezy z terenu naszego wojewodztwa oraz dziatalnosci diagnostycnej i orzecaniczej w zakresie chorob zawodowych, a takze wykonywaniu zadan
wynikajgcych z trybu odwotawczego od orzeczen WOMP w zakresie choréb zawodowych.

W dniu 22 stycznia br. zawarto umowe o realizacje $wiadczen zdrowotnych z zakresu medycyny pracy zWojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy —
Zachodniopomorskie Centrum Leczenia i Profilaktyki w Szczecinie. Warto$§¢ umowy wynosi 3 647 462 zt.

Dyrektor jednostki, w oparciu o szczeg6towg analize stanu realizacji umowy, wystapita zwnioskiem o dokonanie zwiekszenia warto$ci
umowy o dodatkowe 5 000 zdarzeh na prowadzenie ambulatoryjnej rehabilitacji lecniczej, uzasadnionej stwierdzong patologig zawodowa. Zapotrzebowanie na
ten rodzaj $wiadczen medycznych jest ogromne, a ustalony umowg limit jest niewystarczajgcy. Rehabilitacja patologii zawodowej realizowana jest na podstawie
ustawy o stuzbie medycyny pracy (Dz U. Nr 04, 125poz 1317 z pdniejszymi zmianami). Art. 6 ust. 1 pkt 3 tej ustawy okres$la, iz, stuzba medycyny pracy jest
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wilasciwa do realizowania zadan z zakresu prowadzenia ambulatoryjnej rehabilitacji leczniczej, uzasadnionej stwierdzong patologia zawodowg”. Zabiegi
wykonywane w ramach rehabilitacji patologii zawodowej w Zaktadzie Rehabilitacji WOMP-ZCLIP sg bezptatne dla pacjentdéw i nie obcigzajg pracodawcow.
Uprawnione do korzystania z zabiegdw sg osoby zatrudnione, mieszkajgce na terenie Wojewddzwa Zachodniopomorskiego, ktérych schorzenia majg zwigzek z
wykonywang pracg, osoby z rozpoznang chorobg zawodowg oraz osoby poszkodowane w wyniku wypadku w pracy, w drodze do lub z pracy. Swiadczenia te majg
za zadanie zminimalizowanie dolegliwo$ci spowodowanych charakterem wykonywanej pracy, usprawnienie pracownika i prze$pieszenie jego powrotu do pracy,
zapobieganie dalszemu rozwojowi schorzenia.

Zmiana zapisow umowy spowoduje zwigkszenie wartosci umowy o kwote 60 000 zfi miesSci sie w planie wydatkéw ustalonych na ten cel.

Aneksnr2zdnia............cocvuvununn 2013 roku

do umowy Nr WZ/MP/1/2013 z dnia 22 stycznia 2013 roku
orealizacje $wiadczen zdrowotnych z zakresu medycyny pracy

zawarty pomiedzy Wojewodztwem Zachodniopomorskim reprezentowanym przez Zarzad Wojewddztwa w osobach:

2wanym dalej ,Zleceniodawca”

a
Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy — Zachodniopomorskie Centrum Leczenia i Profilaktyki w Szczecinie, reprezentowanym przez Panig
Matgorzate Systo-Przedpetska — Dyrektora, zwvanym dalej ,,Zleceniobiorcg”.
Na podstawie § 12 ust. 1 umowy strony zgodnie postanawiaja:
§1

Zmianie ulega tre$¢ § 3 pkt 3 oraz§ 9 ust. 1, ktére otrzymujg odpowiednio nastepujgce brzmienie:

”§3

Zadania stuzby medycyny pracy finansowane ze $rodkéw pochodzacych zbudzetu wojewodztwa w zakresie:

1. Prowadzenie ambulatoryjnej rehabilitacji leczniczej, uzasadnionej stwierdzong patologia zawodowa:

cena jednostkowa 12,00 2
ilos¢ zdarzen 55011
koszt ogotem: 660 132,00 zt
§9

1. Nalezno$¢ Zleceniobiorcy z tytutu realizacji zadan okreslonych w § 3 niniejszej umowy ustalona zostata za okres od 01 stycznia 2013 roku do 31 grudnia
2013 roku na kwote wynoszaca (sfownie: trzy miliony siedemset siedem tysiecy czterysta szesédziesiat dwa zfote brutto 00/100). ”

§2

N

. Pozostate warunki umowy pozostajg bezzmian.
2. Aneks sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, po dwa dla kazdej ze stron.
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