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Uchwała Nr 1751 / 13 Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego

Uchwała Nr 1751 / 13

Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego

z dnia 22 października 2013 roku

w sprawie zmiany umowy nr WZ/MP/1/2013 zawartej w dniu 22 stycznia 2013 roku pomiędzy Województwem Zachodniopomorskim a Wojewódzkim
Ośrodkiem Medycyny Pracy – Zachodniopomorskie Centrum Leczenia i Profilaktyki w Szczecinie o realizację świadczeń zdrowotnych z zakresu medycyny
pracy.

Na podstawie art. 15 i art. 21 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (Dz. U. 2004 Nr 125, poz. 1317 ze zm.).

Zarząd Województwa Zachodniopomorskiego uchwala, co następuje:

§ 1

1. Postanawia się dokonać zmiany umowy nr WZ/MP/1/2013 zawartej w dniu 22 stycznia 2013 roku pomiędzy Województwem Zachodniopomorskim a
Wojewódzkim Ośrodkiem Medycyny Pracy – Zachodniopomorskie Centrum Leczenia i Profilaktyki w Szczecinie o realizację świadczeń zdrowotnych z
zakresu medycyny pracy.

2. Zmiana, o której mowa w ust. 1, w formie aneksu, stanowi załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Wydziału Zdrowia Urzędu Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

UZASADNIENIE
Zgodnie z ustawą z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy zadania z zakresu medycyny pracy finansowane są ze środków Samorządu

Województwa Zachodniopomorskiego. Realizacja zadania polega między innymi na prowadzeniu diagnostyki i orzecznictwa z zakresu medycyny pracy dla
dorosłych i młodzieży z terenu naszego województwa oraz działalności diagnostycznej i orzeczniczej w zakresie chorób zawodowych, a także wykonywaniu zadań
wynikających z trybu odwoławczego od orzeczeń WOMP w zakresie chorób zawodowych.

W dniu 22 stycznia br. zawarto umowę o realizację świadczeń zdrowotnych z zakresu medycyny pracy z Wojewódzkim Ośrodkiem Medycyny Pracy –
Zachodniopomorskie Centrum Leczenia                                       i Profilaktyki w Szczecinie. Wartość umowy wynosi 3 647 462 zł.

Dyrektor jednostki, w oparciu o szczegółową analizę stanu realizacji umowy, wystąpiła z wnioskiem o dokonanie przesunięć pomiędzy kategoriami świadczeń, co
pozwoli na wykonanie ilości procedur adekwatnie do istniejących potrzeb. Zmiany dotyczą ilości badań w ramach:

ü       prowadzenia czynnego poradnictwa w stosunku do chorych na choroby zawodowe lub inne choroby związane z wykonywaną pracą (+) 80 zdarzeń,

ü       prowadzenia ambulatoryjnej rehabilitacji leczniczej uzasadnionej stwierdzoną patologią zawodową(+) 4005 zdarzeń,

ü       sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami i studentami (-) 923 zdarzeń,

ü       udzielania konsultacji podstawowym jednostkom służby medycyny pracy (-) 20 zdarzeń,

ü       rozpatrywanie odwołań od orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych                                     w Kodeksie Pracy (+) 15 zdarzeń.

Zmiana zapisów umowy spowoduje zmniejszenie wartości umowy o kwotę (-) 10 zł.

Aneks nr 3 z dnia ……………………. 2013 roku

do umowy Nr WZ/MP/1/2013 z dnia 22 stycznia 2013 roku

o realizację świadczeń zdrowotnych z zakresu medycyny pracy

zawarty pomiędzy Województwem Zachodniopomorskim reprezentowanym przez Zarząd Województwa w osobach:

1. P. …………….……………………………………………………………………………………….
2. P. ……………………………………………………………………………………………………..

zwanym dalej „Zleceniodawcą”
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a

Wojewódzkim Ośrodkiem Medycyny Pracy – Zachodniopomorskie Centrum Leczenia                     i Profilaktyki w Szczecinie, reprezentowanym przez Panią
Małgorzatę Sysło-Przedpełską – Dyrektora, zwanym dalej „Zleceniobiorcą”.

Na podstawie § 12 ust. 1 umowy strony zgodnie postanawiają:

§ 1

Zmianie ulega treść § 3 pkt 2,3,4,4a, 6 i 7 oraz § 9 ust. 1, które otrzymują odpowiednio następujące brzmienie:

„ § 3

 

Zadania służby medycyny pracy finansowane ze środków pochodzących z budżetu Województwa Zachodniopomorskiego w zakresie:

1. Prowadzenieporadnictwa w stosunku do chorych   na choroby zawodowe lub inne choroby związane z wykonywaną pracą:

cena jednostkowa                                                                                                                       65,00 zł

ilość zdarzeń                                                                                                                              1 317

koszt ogółem                                                                                                                       85 605,00 zł

1. Prowadzenie ambulatoryjnej rehabilitacji leczniczej, uzasadnionej stwierdzoną patologią zawodową:

cena jednostkowa                                                                                                                       12,00 zł

ilość zdarzeń                                                                                                                             59 016  

koszt ogółem:                                                                                                                  708 192,00 zł

 

 

1. Sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracującymi w stosunku do kandydatów do szkół ponadgimnazjalnych lub wyższych, uczniów
tych szkół oraz studentów, którzy w trakcie praktycznej nauki zawodu są narażeni na działanie czynników szkodliwych, uciążliwych lub
niebezpiecznych dla zdrowia, oraz uczestników studiów doktoranckich, którzy w trakcie studiów są narażeni na działanie czynników szkodliwych,
uciążliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia, poprzez:

a) ocenę możliwości wykonywania pracy lub pobierania nauki uwzględniającą stan zdrowia i

   zagrożenia występujące w miejscu pracy lub nauki,

b) prowadzenie ambulatoryjnej rehabilitacji leczniczej, uzasadnionej stwierdzoną patologią

   zawodową,

c) inicjowanie i realizowanie promocji zdrowia, a zwłaszcza profilaktycznych programów

   prozdrowotnych, wynikających z oceny stanu zdrowia pracujących,

d) inicjowanie działań pracodawców na rzecz ochrony zdrowia i udzielanie pomocy w ich

   realizacji,

e) prowadzenie analiz stanu zdrowia, a zwłaszcza występowania chorób zawodowych i ich

   przyczyn oraz przyczyn wypadków przy pracy,

d) gromadzenie, przechowywanie i przetwarzanie informacji o narażeniu zawodowym, ryzyku

   zawodowym i stanie zdrowia osób objętych profilaktyczną opieką zdrowotną.

cena jednostkowa                                                                                                                       65,00 zł

ilość zdarzeń                                                                                                                            27 060

koszt ogółem                                                                                                                 1 758 900,00 zł

4 a) Sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracującymi w stosunku dokandydatów do szkół o profilu technik automatyk sterowania ruchem
kolejowym,

 

cena jednostkowa                                                                                                                      290 zł

ilość zdarzeń                                                                                                                               47

koszt ogółem                                                                                                                      13 630,00 zł

1. Udzielanie konsultacji podstawowym jednostkom służby medycyny pracy:

cena jednostkowa                                                                                                                    65,00 zł

ilość zdarzeń                                                                                                                               280
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koszt ogółem                                                                                                                  18 200,00 zł

1. Rozpatrywanie odwołań od orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy:

cena jednostkowa                                                                                                                  280,00 zł

ilość zdarzeń                                                                                                                                 87

koszt ogółem                                                                                                                    24 360,00 zł

    

§ 9

 

1. Należność Zleceniobiorcy z tytułu realizacji zadań określonych w § 3 niniejszej umowy ustalona została za okres od 01 stycznia 2013 roku do 31 grudnia
2013 roku na kwotę wynoszącą               707 452 zł brutto (słownie: trzy miliony siedemset siedem tysięcy czterysta pięćdziesiąt dwa złote brutto 00/100).
”

 

 

§ 2

1. Pozostałe warunki umowy pozostają bez zmian.
2. Aneks sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, po dwa dla każdej ze stron.

          ZLECENIODAWCA                                                                                  ZLECENIOBIORCA
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