Załącznik Nr 2 

   do Uchwały Nr ..... / 03

Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego

z dnia ........ października 2003 r.

Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomorskiego

ul. Korsarzy 34, 70-540 Szczecin









........................................................









               ( data wpływu wniosku )









........................................................










       ( numer rejestru )

W N I O S E K

O UDZIELENIE JEDNORAZOWEJ POŻYCZKI W CELU OCHRONY ISTNIEJĄCYCH

 W ZAKŁADZIE MIEJSC PRACY OSÓB NIEPEŁONOSPRAWNYCH

1. Nazwa i adres siedziby pracodawcy
Nazwa pracodawcy


Ulica


Miejscowość 
                                                                    kod:

Telefon/fax 
                                           tel.

nr kierunkowy:                  fax

2. Status prawny i podstawa działania
Status prawny


Podstawa działania




3. Data uzyskania statusu zakładu pracy chronionej: ............................................................

4. Numer NIP: ............................................................................................................................

5. Numer REGON: .....................................................................................................................

6. Dane osoby upoważnionej do reprezentowania pracodawcy w sprawie

Nazwisko i imię
Stanowisko

1.


2.


7. Informacja o stanie zatrudnienia ogółem

Zatrudnienie ogółem w tym:


· niepełnosprawni: 


- z lekkim stopniem niepełnosprawności


- z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności


- ze znacznym stopniem niepełnosprawności


8. Wysokość wnioskowanej pożyczki .......................................................................................

9. Proponowany okres spłaty pożyczki ....................................................................................

10. Proponowana forma zabezpieczenia pożyczki ..................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

11. Przeznaczenie:

( dokładny opis przeznaczenia pożyczki )



10. Deklaracja w sprawie zatrudnienia

W związku z ubieganiem się o jednorazową pożyczkę w celu ochrony istniejących w zakładzie miejsc pracy osób niepełnosprawnych zobowiązuję/-emy się, że utrzymam/y przez okres 3 lat od dnia podpisania umowy pożyczki stan zatrudnienia osób niepełnosprawnych, jaki występował na koniec miesiąca poprzedzającego datę złożenia wniosku.









........................................................










( data, czytelny podpis )



11. Oświadczenia:

Oświadczam/y, że nie posiadam/y wymagalnych zobowiązań wobec Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.









........................................................










(data, czytelny podpis )

Oświadczam/y, że nie toczy  się w  stosunku do  zakładu  pracy  postępowanie  upadłościowe 

i nie został zgłoszony wniosek o likwidację.









........................................................










(data, czytelny podpis )



12. Załączniki do wniosku:

1) informacja o wysokości otrzymanej pomocy ze środków publicznych w okresie trzech kolejnych lat poprzedzających dzień złożenia wniosku,

2) analiza i ocena stanu ekonomiczno-finansowego pracodawcy, ze wskazaniem możliwości dalszego rozwoju, 

3) sprawozdania finansowe według których przedstawiono analizę i ocenę stanu ekonomiczno-finansowego pracodawcy,

4) określenie sposobów działania, które zapewnią osiągnięcie trwałej poprawy wyniku finansowego pracodawcy, wraz ze wskazaniem źródeł finansowania przedsięwzięć restrukturyzacyjnych,

5) opis zadań wykonywanych w ramach programu restrukturyzacyjnego wraz z harmonogramem ich realizacji,

6) opis zadań wykonywanych w ramach planu inwestycyjnego wraz z harmonogramem ich realizacji, w przypadku ubiegania się o pożyczkę na zakup środków trwałych,

7) prognoza efektów ekonomiczno-finansowych pracodawcy na najbliższe trzy lata, z uwzględnieniem wnioskowanej pożyczki,

8) dokumenty dotyczące proponowanego zabezpieczenia - dokumenty formalno-prawne potwierdzające jego istnienie ( np. odpis księgi wieczystej, aktualne zestawienie środków trwałych, wartość księgowa i rynkowa zabezpieczenia - wycena zabezpieczenia ),

9) pisemne poświadczenie banków ( wierzycieli ) o wysokości zadłużenia wraz z opinią o terminowości spłaty,

10)  dokumenty z urzędu skarbowego:

· decyzja o ewentualnym zwolnieniu z podatków,

· zaświadczenie o niezaleganiu z podatkami,

11)  zaświadczenie z ZUS o niezaleganiu w opłacaniu składek na ubezpieczenie społeczne za zatrudnionych pracowników,

12)  kserokopia aktualnej decyzji o nadaniu statusu zakładu pracy chronionej,

13)  kopia dokumentu poświadczającego prawną formę istnienia zakładu:

· zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej,

· odpis z rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez KRS,

· wyciąg z rejestru handlowego i akt notarialny w przypadku osób prawnych,

· umowa spółki cywilnej potwierdzona w urzędzie skarbowym,

· w szczególnych przypadkach koncesja lub pozwolenie na prowadzenie działalności,

14)  zaświadczenie o numerze REGON,

15) decyzja w sprawie nadania numeru identyfikacji podatkowej.
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