Załącznik Nr 1

do uchwały Nr 952/04

Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego

z dnia 23 grudnia 2004 r.
STATUT

ZAMKU KSIĄŻĄT POMORSKICH W SZCZECINIE

I. POSTANOWIENIA OGÓŁNE

§ 1

Instytucja kultury - Zamek Książąt Pomorskich w Szczecinie, zwany dalej „Zamkiem" działa na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (Dz.U. Nr 114, poz. 493 z późn. zm.);

2) niniejszego statutu.

§ 2
Siedzibą Zamku jest miasto Szczecin, a terenem działania Województwo Zachodniopomorskie.

§ 3
Nadzór nad działalnością sprawuje Zarząd Województwa Zachodniopomorskiego.

§ 4
Zamek posiada osobowość prawną.

II. CELE I ZADANIA

§ 5

1. Głównym celem Zamku jest pozyskiwanie i przygotowanie wspólnoty samorządowej do czynnego uczestnictwa w kulturze oraz współtworzenia jej wartości.

2. Zamek prowadzi wielokierunkową działalność w zakresie wspierania twórczości artystycznej, upowszechniania kultury i sztuki oraz badania, dokumentowania i propagowania dziejów i historycznej roli Zamku Książąt Pomorskich miasta Szczecina i Województwa Zachodniopomorskiego.

§ 6

1. Do podstawowych zadań Zamku należy:

1) uczestnictwo w sprawowaniu mecenatu państwowego nad twórczością artystyczną poprzez promocję wybitnych i wyróżniających się twórców i ich dzieł oraz realizacją wielostronnych przedsięwzięć, umożliwiających wymianę doświadczeń artystycznych;

2) upowszechnianie wartości artystycznych, związanych z tradycją kulturową regionu Pomorza Zachodniego i Środkowego, Polski i innych krajów;

3) prezentowanie znaczących dokonań w dziedzinie współczesnej kultury i sztuki;

4) gromadzenie, zabezpieczanie i popularyzacja dziedzictwa kulturowego Zamku;

5) prowadzenie zagranicznej współpracy oraz wymiany turystycznej i kulturalnej z innymi krajami;

6) zarządzanie Zamkiem Książąt Pomorskich.

2. Zamek może na zasadach określonych w stosownych przepisach:

1) organizować spektakle, koncerty, wystawy, seanse filmowe oraz inne imprezy rozrywkowe i turystyczne;

2) prowadzić impresariat artystyczny;

3) prowadzić ogniska artystyczne, naukę języków obcych oraz inne formy działalności oświatowej;

4) prowadzić działalność wydawniczą oraz świadczyć usługi poligraficzne, fonograficzne, fotograficzne, filmowe, plastyczne oraz inne z zakresu kultury;

5) prowadzić wypożyczalnie książek, filmów, dzieł sztuki, kostiumów, rekwizytów i sprzętu technicznego;

6) prowadzić sprzedaż książek, dzieł sztuki i artykułów użytku kulturalnego;

7) realizować imprezy zlecone;

8) świadczyć usługi gastronomiczne;

9) prowadzić działalność związaną z obsługą ruchu turystycznego;

10) prowadzić działalność archeologiczna;

11) prowadzić działalność związaną z konserwacja dzieł sztuki;

12) świadczyć usługi transportowe, w tym parkingowe;

13) wynajmować pomieszczenia oraz dziedzińce;

14) prowadzić inną działalność gospodarczą.

III. ZARZĄDZANIE I ORGANIZACJA

§ 7

1. Na czele „Zamku” stoi Dyrektor, którego powołuje i odwołuje Zarząd Województwa Zachodniopomorskiego.

2. Dyrektor kieruje całokształtem działalności Zamku oraz reprezentuje go na zewnątrz.

3. Do zakresu działania Dyrektora należy w szczególności:

1) ogólne kierownictwo w sprawach:

a) działalności podstawowej,

b) organizacyjnych i administracyjnych,

c) finansowych i gospodarczych;

2) wydawanie regulaminów dotyczących funkcjonowania instytucji, udostępniania Zamku publiczności oraz zabezpieczania jego pomieszczeń i zbiorów;

3) zawieranie umów z osobami fizycznymi, instytucjami, podmiotami gospodarczymi oraz organizacjami społecznymi, wynajmującymi pomieszczenia od Zamku i wykonujących usługi na rzecz „Zamku”;

4) zawieranie umów o pracę, umów zlecenia i umów o dzieło oraz decydowanie w sprawach osobowych i instytucji;

5) zatwierdzanie planów, preliminarzy budżetowych, wniosków finansowych i sprawozdań z działalności Zamku;

6) decydowanie o celowości wydatków i zarządzania wypłat w ramach zatwierdzonego budżetu;

7) składanie okresowych planów i sprawozdań z działalności „Zamku".

§ 8

1. Dyrektor kieruje Zamkiem przy pomocy dwóch zastępców.

2. Umowę o pracę z zastępcami dyrektora nawiązuje i rozwiązuje Dyrektor Zamku, po uzyskaniu zgody Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego, wyrażonej w drodze uchwały.

3. Zakres czynności zastępców określa Dyrektor Zamku.

§ 9

1. W skład Zamku wchodzą wewnętrzne jednostki organizacyjne.

2. Jednostki, o których mowa w ust. 1 tworzy, przekształca i znosi Dyrektor za zgodą Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego, wyrażoną w drodze uchwały.

§ 10

Zakres zadań wewnętrznych jednostek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy określa regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora.

IV. MAJĄTEK I FINANSE

§ 11

1. Nieruchomości Zamku stanowią własność Województwa Zachodniopomorskiego i mogą być wykorzystywane jedynie dla celów związanych z działalnością Zamku.

2. Zamek rozporządza przydzieloną i nabytą częścią mienia oraz prowadzi samodzielną gospodarkę w ramach posiadanych środków, kierując się zasadą efektywności ich wykorzystania.

§ 12

Działalność Zamku jest finansowana z dochodów własnych, ze środków przekazanych z budżetu Województwa Zachodniopomorskiego oraz z innych źródeł.

§ 13

1. Organem zatwierdzającym roczne sprawozdanie finansowe Zamku Książąt Pomorskich w Szczecinie jest Zarząd Województwa Zachodniopomorskiego.

2. Roczne sprawozdanie finansowe Zamku Książąt Pomorskich w Szczecinie podlega obowiązkowemu badaniu przez biegłego rewidenta.
V. PRZEPISY KOŃCOWE

§ 14

1. Statut nadaje i zmienia Zarząd Województwa Zachodniopomorskiego.
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