Załącznik do uchwały nr  212/05

Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego

z dnia 7 kwietnia 2005 r.  

UCHWAŁA NR  ................................./05

SEJMIKU WOJEWÓDZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO
z  dnia ........................................ 2005 r. 

w sprawie zmiany uchwały Nr XVI/178/04 Sejmiku Województwa Zachodniopomorskiego z dnia 13 września 2004 r. r. w sprawie „Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych przez Samorząd Województwa Zachodniopomorskiego

Na podstawie art. 30. ust. 6 w zw. z art. 91 d ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zm.)

           
Sejmik Województwa Zachodniopomorskiego u c h w a l a, co następuje    

§ 1

W załączniku do uchwały Nr XVI/178/04 Sejmiku Województwa Zachodniopomorskiego z dnia 13 września 2004 r. w sprawie „Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
i placówkach prowadzonych przez Samorząd Województwa Zachodniopomorskiego” wprowadza się następujące zmiany:

1) w § 3 po wyrazach „... Ministra Edukacji Narodowej” dodaje się wyrazy 
„i Sportu” oraz  zmienia się datę z „11 maja 2000 r.” na „31 stycznia 2005 r.”, 

2) w § 22 ust. 1 dodaje się ust. 3 w brzmieniu „z tytułu posiadania stopnia specjalizacji zawodowej I, II lub III stopnia, nadane przez Główną lub Wojewódzką Komisję ds. Stopni Specjalizacji Zawodowej Nauczycieli, 
w określonej wysokości.”

3) w § 26 zamiast „art. 137 § 2” zapisuje się „art. 1518 § 1”, 
4) w § 32 zamiast słów „opiekuńczo – wychowawcze” wpisuje się słowa „wychowawcze lub opiekuńcze” oraz zamiast słów „efektywnie przepracowane godziny ponadwymiarowe, nie więcej jednak niż za 4 godziny” wpisuje się „każdą godzinę pracy obliczane jak za godzinę ponadwymiarową”, 

5) w załączniku nr 1 Regulaminu...  – Tabela dodatków funkcyjnych, usuwa się pkt 5 – Pedagogiczna biblioteka wojewódzka, natomiast dodaje się w pkt. 4 podpunkt c po słowach „kierownik” słowa „filii, wydziału,”

§ 2 

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Zachodniopomorskiego. 



§ 3

Uchwała wchodzi w życie w terminie 14 dni od dania ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Zachodniopomorskiego z mocą od dnia 1 kwietnia 2005 r.

UZASADNIENIE

„Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
i placówkach podległych samorządowi Województwa Zachodniopomorskiego” uchwalono we wrześniu ubiegłego roku. Od tamtego czasu pojawiły się nowe uregulowania prawne, nakładające na organ prowadzący obowiązek corocznego uchwalania regulaminu. To, oraz praktyka dnia codziennego, wymuszają wprowadzenie zmian do „Regulaminu ...”. Proponowane zmiany dotyczą między innymi: 

1. Uaktualniają minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego, zgodnie z zapisami rozporządzenia MENiS w tym zakresie.

2. Dodano zapis o przysługujących dodatkach specjalizacyjnych z tytułu posiadania 
I, II lub III stopnia specjalizacji zawodowej nauczycieli, gdzie prawo do nich zachowuje nauczyciel do momentu uzyskania kolejnego stopnia awansu zawodowego. Dotyczy to bardzo niewielkiej już liczby nauczycieli.

3. Uaktualniono podstawy prawne zapisów o dodatkowym wynagrodzeniu za pracę 
w godzinach nocnych.

4. Dostosowano zapisy Regulaminu... do zapisów rozporządzenia MENiS, 
o wynagrodzeniu za pracę w dniu wolnym od pracy. 

5. Ze względu na zmiany organizacyjne, tj., włączenie Pedagogicznej Biblioteki Województwa Zachodniopomorskiego w Szczecinie w struktury Centrum Doradztwa i Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie, w załączniku nr 1 do Regulaminu... usunięto pkt 5 – Pedagogiczna biblioteka wojewódzka, natomiast 
w pkt. 4 dodano wyrazy „filii” oraz „wydziału”, przez co zapis spełnia wymogi formalne zabezpieczając interesy pracowników biblioteki.

Wszystkie inne zapisy Regulaminu... pozostały bez zmian.

Regulamin... uzgodniono ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli. 

Sporządziła : Gabriela Różycka


