Załącznik Nr 4 do Uchwały 862/05
Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego 
z dnia 19 października 2005r.
UMOWA NR DZS – II              /05
Zawarta w dniu .................................2005 roku w Szczecinie pomiędzy Województwem Zachodniopomorskim, reprezentowanym przez Zarząd Województwa Zachodniopomorskiego 
w osobach: 

1)
Pana Zygmunta Meyera - Marszałka Województwa Zachodniopomorskiego,

2)
Pana Mariusza Holickiego - Członka Zarządu Województwa zachodniopomorskiego 
zwanym dalej Zleceniodawcą 

a

Hotel Orbis NEPTUN Szczecin ul. Jana Matejki 18 70-530 Szczecin, Polska (NIP:526-025-04-69) wpisaną do rejestru przedsiębiorców Sądu Rejonowego dla miasta Szczecina …..Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego po numerem KRS …….
· reprezentowanym przez:

1 ) …………………….. –  Dyrektora Hotelu   

2 ) …………………….. – zastępcę Dyrektora Hotelu

zwanym dalej Zleceniobiorcą 

§ 1

Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania zadania związane 
z organizacją w Hotelu Neptun w Szczecinie w dniu 29-30 listopada 2005 roku konferencji: „Przeciwdziałanie Przemocy domowej – wyzwanie dla wszystkich”, adresowanej do osób ustawowo zobligowanych do działań na rzecz ograniczania zjawiska przemocy 
i minimalizowania szkód społecznych powstałych w jej wyniku w zakresie określonym w §2 niniejszej umowy.
§ 2

Zadania, o których mowa w §1 obejmują:
1. Wynajęcie 6 pokoi na 3 doby hotelowe dla wykładowców Konferencji – pokój jednoosobowy po 180 zł, pokój dwuosobowy po 214 zł;
2. Kolacja dla wykładowców w dniu przyjazdu po 40 zł za osobę;
3. Organizacja przerw kawowych dla około 200 uczestników Konferencji, po jednej każdego dnia trwania Konferencji tj. 29 i 30 listopada, w cenie 10 zł na osobę;
4. Organizacja lunchu w formie bufetu dla wszystkich uczestników konferencji 29 listopada 
w cenie 35 zł na osobę;
5. Organizacja kolacji w formie bufetu dla wszystkich uczestników konferencji 29 listopada 
w cenie 45 zł na osobę;
6. Organizacja obiadu dla wykładowców 30 listopada w cenie 40 zł na osobę;
7. Bezpłatne wynajęcie sal konferencyjnych zaopatrzonych w sprzęt audiowizualny potrzebny do przeprowadzenia konferencji tj. nagłośnienie, rzutnik multimedialny, tablica do pisania 
z kompletem pisaków, ekran, podstawkę pod projektor multimedilny:
· jedna duża sala z kinowym ustawieniem krzeseł mieszczącym ok. 200 osób (po zakończeniu części wykładowej może być salą warsztatową),
· 5 mniejszych sal warsztatowych na około 40 osób, ustawienie krzeseł dowolne,
8. Bezpłatna dekoracja sali Konferencyjnej – napisy;

9. Bezpłatny wynajem w dniu 29 listopada Sali przystosowanej do zorganizowania konferencji prasowej,

10. Bezpłatna ochrona obiektu i uczestników konferencji;

11. Możliwość wynajmu w każdej chwili samochodu dla 9 osób + kierowca.
§ 3
Wynagrodzenie Zleceniobiorcy za realizację zadań, o których mowa w §2 pkt. 1-10 będzie wynikiem przemnożenia cen jednostkowych podanych poszczególnych kosztów składających się na organizację Konferencji przez liczbę wszystkich osób uczestniczących w konferencji. 

§ 4
Wynagrodzenie zostanie przekazane po wykonaniu zlecenia na rachunek Zleceniobiorcy 
w terminie 14 dni od daty otrzymania faktury obciążającej Zleceniodawcę całością kosztów poniesionych na realizację zleconych zadań. 

§ 5
Zleceniobiorca zobowiązany jest do udzielenia na piśmie, na żądanie Zleceniodawcy i w terminie przez niego określonym, wyjaśnień i informacji dotyczących realizacji zleconego zadania. 

§ 6
1. Nadzór merytoryczny i finansowy w części dotyczącej realizacji warunków umowy sprawuje Zleceniodawca.
2. Zleceniodawcy przysługuje prawo kontroli przygotowania i wykonania zadań określonych niniejszą umową.

§ 7
1. Zmiana warunków umowy może nastąpić na wniosek każdej ze Stron 
z zachowaniem formy pisemnej, pod rygorem nieważności, z tym, że wynagrodzenie określone niniejszą umową nie może przekroczyć równowartości w złotych 6.000 EURO. Średni kurs złotego w stosunku do EURO stanowiący podstawę przeliczania wartości wynagrodzenia wynosi 4,0468 zgodnie z Rozporządzeniem Prezesa Rady Ministrów z dnia 8 marca 2004 r. w sprawie średniego kursu złotego w stosunku do EURO stanowiącego podstawę przeliczania wartości zamówień publicznych ( Dz. U. Nr 19, poz. 177 z dnia 12 marca 2004 r.).

2. Umowa może być rozwiązana na mocy porozumienia Stron z siedmiodniowym okresem wypowiedzenia w przypadku wystąpienia okoliczności, za które Strony nie ponoszą odpowiedzialności, a które uniemożliwiają wykonanie umowy. Skutki finansowe i ewentualny zwrot środków finansowych Strony określą w sporządzonym na tę okoliczność protokole. 

§ 8
Jeżeli Zleceniodawca w wyniku przeprowadzonej kontroli, stwierdzi uchybienie i wyda stosowne zalecenia pokontrolne wyznaczając także termin usunięcia uchybień, umowa ulega rozwiązaniu po upływie wyznaczonego terminu, o ile Zleceniobiorca nie wykona zaleceń pokontrolnych. 

§ 9
W sprawach nie uregulowanych w umowie, stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 10
Spory, które mogą wyniknąć w trakcie realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd powszechny właściwy dla siedziby Zleceniodawcy.

§ 11
Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden otrzymuje Zleceniobiorca a dwa egzemplarze otrzymuje Zleceniodawca. 
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