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Europejski Fundusz Spoteczny



                              

Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomorskiego   Zachodniopomorski Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej
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Załącznik Nr 2
do Uchwały Nr  294 / 07 

Zarządu Województwa 

Zachodniopomorskiego 

z dnia 12 kwietnia 2007 r. 



UMOWA NR ROPS       / 07

zawarta w dniu …......................2007 roku  w  Szczecinie.



pomiędzy:

Województwem Zachodniopomorskim, reprezentowanym przez Zarząd Województwa Zachodniopomorskiego             w osobach:

1. Pana Norberta Obryckiego – Marszałka Województwa Zachodniopomorskiego,

2. Pana Marka Hoka – Członka Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego

zwanym dalej Zleceniodawcą, 
 a

Tomaszem Sobolewskim prowadzącym działalność gospodarczą pod firmą „ADAE” z siedzibą przy                                  ul. Żeromskiego 4A/8, 73 - 110 Stargard Szczeciński na podstawie wpisu do ewidencji działalności gospodarczej prowadzonej przez Prezydenta Miasta Stargard Szczeciński pod nr 20020 posiadającym numer NIP 854-212-43-17, REGON: 320321268.

zwanym dalej Zleceniobiorcą 

o następującej treści:
Niniejsza umowa została zawarta w oparciu o art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych ( Dz. U. z 2006 r. Nr 164, poz. 1163 ze zm.).

§ 1

1.Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania usługę polegającą na przeprowadzeniu cyklu szkoleń   
   seminaryjno – warsztatowych na temat wstępnych założeń Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oraz     
    przygotowaniu szkolenia i materiałów w formie pakietu prezentacji multimedialnych i pakietu materiałów 
    teoretyczno - ćwiczeniowych dla beneficjentów na następujące tematy:

1)   założenia PO KL, stan negocjacji, struktura wdrażania funduszy w latach 2007-2013,

2) podstawowe dokumenty i akty prawne, wytyczne, źródła informacji dotyczące nowego okresu programowania,

3) główne zmiany w okresie realizacji 2007-2013, zasady rozliczania, sprawozdawczość ,finansowanie projektów, kwalifikowalność wydatków,

4) projekty systemowe i projekty konkursowe zasady realizacji w kontekście projektów integracji społecznej,

5) działania związane z integracją społeczną w PO KL,

6) dobre praktyki w okresie programowania 2004-2006 jako punkt wyjścia do nowego okresu programowania,

                   w ramach działań podejmowanych przez Zachodniopomorski Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej
                   mających na celu realizację zapisów porozumienia nr……......z dnia........………… 
                   i zgodnie z „Harmonogramem inicjatyw regionalnych”.

2.Zleceniobiorca zobowiązuje się poprowadzić szkolenia objęte przedmiotem umowy w terminach : 22.05.2007 r. 

   i 24.05.2007 r. ( osiem godzin lekcyjnych ), 23.05.2007 r. i 25.05.2007 r. ( sześć
godzin lekcyjnych )

   oraz 12.06.2007r. i 14.06.2007 roku ( osiem godzin lekcyjnych), 13.06.2007 r. i 15.06.2007 r. ( sześć godzin  
   lekcyjnych ). Zleceniodawca powiadomi pisemnie Zleceniobiorcę o miejscu prowadzenia szkoleń. 

3.Zleceniobiorca, zobowiązuje się, do przedłożenia Zleceniodawcy materiałów szkoleniowych, o których mowa w ust. 1, 
   utrwalonych na dowolnym nośniku informacji do dnia 4 maja 2007 r.

4.Zlecone Zleceniobiorcy zadania określone w niniejszej umowie są współfinansowane ze środków Europejskiego  
   Funduszu Społecznego.

§ 2

1.Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonać usługę określoną w § 1 w terminach określonych w § 1ust 2. i zgodnie 
   z instrukcjami otrzymanymi od Zleceniodawcy.

2.W przypadku niewykonania usługi w terminach, wskazanych w § 1 ust.2, znajdują zastosowanie postanowienia § 5.

§ 3

1.Podstawą uzyskania zapłaty, jest realizacja pełnej usługi szkoleniowej określonej w § 1.
2.Za wykonanie przedmiotu niniejszej umowy Zleceniodawca zobowiązuje się zapłacić Zleceniobiorcy  
   kwotę: 7.200, 00 zł brutto ( słownie:  siedem tysięcy dwieście złotych brutto ). 
3.Wynagrodzenie będzie płatne przelewem na wskazany przez Zleceniobiorcę rachunek bankowy w
    terminie 21 dni od daty otrzymania przez Zleceniodawcę rachunku.

4. Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zleceniodawcy. 

§ 4

Zleceniobiorca zobowiązuje się do poddania w razie konieczności audytowi lub kontroli dokumentów związanych            z realizacją przedmiotu umowy wg procedur stosowanych przez Komisję Europejską, Europejski Trybunał Obrachunkowy ( European Mount of Auditor ) oraz Europejskie Biuro ds. Walki z Przestępstwami Finansowymi              ( European Anti - Fraud Office ).

§ 5

1.Zleceniobiorca nie może powierzyć wykonania pracy innej osobie bez zgody Zleceniodawcy wyrażonej 
   na piśmie.

2.W wypadku niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy Zleceniobiorca zobowiązany będzie do  
   zapłaty na rzecz Zleceniodawcy kary umownej w wysokości 10 % wartości wynagrodzenia, o którym  
   mowa w § 3 ust.2. 

3.W przypadku nieterminowego regulowania należności z tytułu wykonania niniejszej umowy Zleceniodawca  
   zobowiązany będzie do zapłaty na rzecz Zleceniobiorcy odsetek ustawowych za każdy dzień   
   zwłoki w wypłacie wynagrodzenia.

4.Zleceniodawca może rozwiązać umowę bez wypowiedzenia w przypadku naruszenia przez  
   Zleceniobiorcę istotnych warunków umowy.

§ 6

1.Zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

2.W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz  
   ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

3.Niniejsza umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej  
   ze stron.

………….…………..…………..….                                  
             …………………………………..

                 Zleceniodawca





Zleceniobiorca
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Wydarzenie współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach projektu  

Pomocy Technicznej  do Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich 
Departamentu Wdrażania Europejskiego Funduszu Społecznego w Ministerstwie Pracy i Polityki Społecznej.


