Załączniki Nr 1

Do uchwały Nr 807/07

Zarządu Województwa 

Zachodniopomorskiego 

z dnia 23 sierpnia 2007 roku 

REGULAMIN PRACY
SĄDU KONKURSOWEGO 


1. Sąd konkursowy rozpoczyna swoją pracę z dniem powołania i działa do momentu rozstrzygnięcia konkursu lub do momentu unieważnienia konkursu.
2. Sąd konkursowy obowiązują w szczególności:

1) Przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych wraz z aktami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie,

2) Postanowienia niniejszego Regulaminu.

3. Sąd Konkursowy może działać, jeśli w jego obradach uczestniczy minimum pięciu członków. 

4. Sąd konkursowy przygotowując i przeprowadzając konkurs, w szczególności przygotowuje i przekazuje do zatwierdzenia przez Zarząd Województwa lub osobę przez niego upoważnioną:
1) Projekt regulaminu konkursu,

2) Projekt modyfikacji regulaminu konkursu, 
3) Ogłoszenia wymagane przepisami ustawy PZP,
4) Projekty innych dokumentów, w szczególności wniosków do właściwego organu o wydanie decyzji wymaganych ustawą.

5. Sąd konkursowy w zakresie prowadzenia konkursu:
1) Udziela wyjaśnień dotyczących treści regulaminu konkursu,
2) Dokonuje oceny spełnienia warunków określonych w regulaminie konkursu, 
3) Dokonuje otwarcia i oceny prac konkursowych,

4) Przygotowuje propozycję wyboru najlepszej pracy konkursowej, bądź unieważnienia konkursu,

5) Przyjmuje i analizuje wnoszone protesty oraz przygotowuje projekty odpowiedzi na protesty.

6. Pracami sądu konkursowego kieruje przewodniczący, powoływany i odwoływany przez Zarząd Województwa lub osobę upoważnioną, spośród członków sądu konkursowego. Do zadań przewodniczącego należy w szczególności:

1) Odebranie oświadczeń członków sądu konkursowego o zaistnieniu lub braku istnienia okoliczności, o których mowa w art. 17 ustawy Prawo zamówień publicznych, a w przypadku złożenia przez członka sądu konkursowego oświadczenia o zaistnieniu takich okoliczności, niezłożenia przez niego oświadczenia, albo złożenia oświadczenia niezgodnego z prawdą, poinformowanie Zarządu lub osoby upoważnionej o tych faktach,

2) Wyznaczenie terminów posiedzeń sądu konkursowego oraz ich prowadzenie,

3) Nadzorowanie prawidłowego prowadzenia dokumentacji konkursu,
4) Informowanie Zarządu lub osoby upoważnionej o problemach związanych z pracami w toku konkursu.

7. Dokumentację konkursu prowadzi sekretarz sądu konkursowego, powoływany przez Zarząd Województwa lub osobę upoważnioną. 
8. Do zadań sekretarza sądu konkursowego należy zapewnienie braku możliwości zidentyfikowania autorów prac konkursowych przed rozstrzygnięciem konkursu, zgodnie z przepisami ustawy PZP.

9. Członkowie sądu konkursowego są obowiązani do nie ujawniania wszelkich informacji uzyskanych w toku konkursu, za wyjątkiem informacji jawnych na podstawie ustawy Prawo zamówień Publicznych.
10. Sąd konkursowy jest zobowiązany do współpracy z wieloosobowym stanowiskiem ds. zamówień publicznych we wszystkich okolicznościach wymienionych w Zasadach wykonywania ustawy Prawo zamówień publicznych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Zachodniopomorskiego oraz innych nieposiadających osobowości prawnej jednostkach organizacyjnych Województwa Zachodniopomorskiego stanowiących zał. nr 1 do uchwały nr 383/07 Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego z dnia 09 maja 2007 roku. 






