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Zawartawdniu ...................... w Szezecinie pomigdzy:
I Wojewodztwem Zachodniopomorskim reprezentowanym przez Zarzad w osobach:

1) Norberta Obryckiego — Marszatka Wojewddztwa;
2) e ~ Czlonka Zarzadu;

zwanym dalej Wojewddztwem Zachodniopomorskim

II. RANDSTAD Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, (00-803) Al. Jerozolimskie 56C, wpisang
do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, XII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr 192333, Regon 015634730;
platnikiem podatku VAT o numerze identyfikacyjnym NIP 525-22-87-860; reprezentowang
przez:

1) Agnieszka Bulik — Cztonek Zarzadu;
. :
zwang dalej Randstad

0 nastepujacej tresci:

§1

1. Przedmiotem umowy jest zapewnienie profesjonalnej obstugi dla Inwestoréw dziatajacych
w Wojewddztwie Zachodniopomorskim i dostarczenie wartosci dodanej w postaci
rzetelnych, praktycznych informacji o rynku pracy w Regionie.

2. Randstad zobowiazuje si¢ do:

a. organizowania spotkan o charakterze seminaryjnym o tematyce zasobéw ludzkich i
prawa pracy dla inwestoréw oraz innych organizacji dziatajacych we wspdlpracy z
Centrum  Obstugi  Inwestora Urzgdu  Marszatkowskiego Wojewo6dztwa
Zachodniopomorskiego;

b. przygotowania oraz nadzoru nad merytoryczng strong spotkari;

C. przygotowania newslettera o zmianach w przepisach prawa pracy, podatku
dochodowego od o0séb fizycznych i ubezpieczen spotecznych.

3. Wojewodztwo Zachodniopomorskie zobowiazuje si¢ do przygotowania miejsca spotkan
oraz powiadomienia potencjalnych uczestnikow.

4. Spotkania beda odbywaly sie w czestotliwosci jednego/dwéch w ciagu roku.
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1. Randstad oraz Wojewddztwo Zachodniopomorskie wspélnie przygotuja raport nt.
regionalnego rynku pracy i atrakcyjnosci inwestycyjnej, ktéry bedzie obejmowat m.in.:
analizg potrzeb kadrowych inwestoréw obecnie funkcjonujacych w regionie, analize
potencjatu i specyfiki zasobéw ludzkich w ujeciu regionu zachodniopomorskiego oraz
samego Miasta Szczecina, rekomendacje i prognozy dla miasta i regionu w zakresie
edukacji i szkolenia zasobéw ludzkich.

2. Zadystrybucje raportu odpowiadaja strony Umowy.

§3
Wszystkie dziatania, o ktérych mowa w § 112 beda prezentowane pod wspdlnym szyldem

stron Umowy, tzn. nazwg Urzad Marszalkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego oraz
Randstad Sp. z 0.0.

§4
Szczegdtowe uzgodnienia, a w szezegdlnosei co do harmonogramu oraz zadan kazdej ze Stron

zostang, ustalone w trybie roboczym za posrednictwem upowaznionych przedstawicieli kazdej
ze Stron:

a. wimieniu Randstad — Marta Przytaska;

b. w imieniu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego — Janusz Piérkowski Dyrektor
Wydziatu Gospodarki i Rozwoju Regionalnego.

§5

Umowa o Wspdlpracy Partnerskiej nie rodzi 2adnych zobowiazan finansowych po zadnej ze stron.

§6
1. Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony.

2. Umowa moze by¢ rozwiazana w drodze porozumienia stron.

§7

Umowa zostata zawarta w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

§8
Umowa wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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