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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypełniania oferty:
Ofertę należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczególnych polach lub w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdką, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, że należy skreślić niewłaściwą
odpowiedź i pozostawić prawidłową. Przykład: "pobieranie*/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o złożonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do
którego adresowana jest oferta

Urząd Marszałkowski Województwa
Zachodniopomorskiego

2. Rodzaj zadania publicznego1) 33) działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz
podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie , w
zakresie określonym w pkt 1-32

II. Dane oferenta(-tów)

1. Nazwa oferenta(-tów), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sądowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: Ochotnicza Straż Pożarna w Myśliborzu, Forma prawna: Stowarzyszenie Rejestrowe,
Numer Krs: 0000074691, Kod pocztowy: 74-300, Poczta:Myślibórz, Miejscowość:Myślibórz, Ulica:
Osiedle Słowiańskie , Numer posesji: 20 , Numer lokalu: A, Województwo: zachodniopomorskie,
Powiat:myśliborski, Gmina:Myślibórz, Strona www: , Adres e-mail: ospmysliborz@gmail.com,
Numer telefonu: 501431229,
 
Adres do korespondencji jest taki sam jak adres oferenta
 
 

2. Dane osoby upoważnionej do
składania wyjaśnień dotyczących
oferty (np. imię i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

Andrzej Sawicki
 
Adres e-mail: ospmysliborz@gmail.com Telefon: 
501431229

III. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytuł zadania publicznego Mały Strażak zimą - bezpieczna Młodzieżowa Drużyna

2. Termin realizacji zadania2) Data
rozpoczęcia

21.11.2021 Data
zakończenia

31.12.2021
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3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Opis zadania

Celem planowanego działania jest aktywizacja społeczności z powiatów myśliborskiego, pyrzyckiego
i gryfińskiego na rzecz działalności Młodzieżowych Drużyn Pożarniczych. Poprzez realizację zadania
zwrócimy uwagę społeczną na działalność i ważną rolę młodzieży w Ochotniczej Straży Pożarnej.
Zachęcimy tym do wstępowania w jej szeregi. Równocześnie zwrócimy uwagę mieszkańców na
zagrożenia, jakie niesie zima, szczególnie na i w okolicach zbiorników wodnych. Uświadomimy
potrzebę przestrzegania zasad bezpieczeństwa, w tym w szczególności przez młodzież i dzieci, które
wkrótce rozpoczną ferie zimowe. Nasza praca i doświadczenie pokazują, że mimo różnego rodzaju
akcji, informacji w mediach i sieci czy ogólnodostępnej wiedzy, wypadki ciągle się zdarzają.
W ramach zadania w miesiącach listopad i grudzień zorganizujemy 4 weekendowe otwarte
warsztaty poświęcone bezpieczeństwu i ratownictwu na zbiornikach wodnych, w tym na lodzie.
Warsztaty odbędą się nad jeziorem myśliborskim i nad rzeką Myślą. Do praktycznego udziału w
warsztatach zaprosimy członków Młodzieżowych Drużyn Pożarniczych z powiatów myśliborskiego,
pyrzyckiego i gryfińskiego. W sumie przeszkolimy 40 młodych strażaków. Warsztaty będą miały
charakter otwarty. Mieszkańcy będą mogli przyjrzeć się ćwiczeniom Młodzieżowych Drużyn
Pożarniczych.
Warsztaty organizowane będą w ogólnodostępnej, otwartej przestrzeni, pozbawionej barier
architektonicznych, co umożliwia dostęp dla osób ze szczególnymi potrzebami.
W teoretycznej części warsztatów omówimy zagrożenia, jakie powstają w warunkach zimowych nad
wodą oraz zasady, jakich trzeba przestrzegać, aby uniknąć niebezpieczeństwa, a także jak zachować
się w sytuacji zagrożenia. Do współpracy w części teoretycznej zaprosimy kolegów z Państwowej
Straży Pożarnej.
Praktyczna część warsztatów obejmować będzie samoratowanie w sytuacji załamania się lodu,
ratownictwo przez jednego ratownika, udzielanie pomocy przez dwóch ratowników w
bezpośrednim działaniu, przeprowadzenie akcji ratunkowej przez całą drużynę, w tym w sytuacji
braku specjalistycznego sprzętu. Młodzi strażacy trenować będą użycie sprzętu i przedmiotów,
których można użyć w sytuacji zagrożenia i ratowania ludzkiego zdrowia i życia: łodzi wiosłowej, sań
lodowych, drabiny, elementów ubrania, a także sprzętów prowizorycznych jak żerdzie, gałęzie, linki,
itp. Na potrzeby organizacji warsztatów zakupiona zostanie profesjonalna odzież, tj. kombinezony
neoprenowe z kapturem, rękawicami i butami neoprenowymi. Odzież chroni przed zimnem i
równocześnie zapewnia wyporność. Dzięki kombinezonom młodzi strażacy będą mogli wejść do
zimnej wody, aby przećwiczyć metody ratownicze bez narażania własnego zdrowia i
bezpieczeństwa. Uczestnicy warsztatów będą mogli praktycznie sprawdzić swoje umiejętności i
fizycznie zapoznać się z trudnymi warunkami. W część praktycznej wykorzystamy także łódź
użyczoną przez myśliborski Ośrodek Sportu i Rekreacji.
Podczas warsztatów zapewnimy młodym strażakom gorące napoje oraz posiłek. W tym celu
zakupimy artykuły spożywcze. Napoje i posiłek przygotowane zostaną przez członków OSP w
naszym zapleczu kuchennym w remizie w Myśliborzu i dostarczone na miejsce warsztatów w
termosach.
W ramach realizacji zadania wydane zostaną ulotki dotyczące bezpieczeństwa zimą. Ulotki zostaną
rozdane mieszkańcom, którzy przyjdą obserwować młodych strażaków podczas warsztatów i
ćwiczeń praktycznych, a także przekazane uczestnikom warsztatów - młodym strażakom z
powiatów myśliborskiego, pyrzyckiego i gryfińskiego w celu przekazania szkolnym kolegom.
W czasie realizacji zadania zapewnimy jego promocję oraz informowanie o prowadzonych
działaniach poprzez naszą stronę internetową oraz profil na profilu społecznościowym, a także
poprzez www i social media uczestniczących Młodzieżowych Drużyn oraz zaproszonych do
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współpracy partnerów - Państwowej Straży Pożarnej i Ośrodka Sportu i Rekreacji Wodnej w
Myśliborzu. Materiał promocyjny stanowić będzie także wydana w ramach zadania ulotka.
Zapewnimy w ten sposób szeroki i otwarty dostęp do informacji o zadaniu. Działania promocyjne i
materiały zawierać będą informacje o źródle finansowania.

Miejsce realizacji

Ochotnicza Straż Pożarna w Myśliborzu, os. Słowiańskie 20 A

4. Opis zakładanych rezultatów realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu Planowany poziom
osiągnięcia rezultatów
(wartość docelowa)

Sposób monitorowania
rezultatów / źródło
informacji o osiągnięciu
wskaźnika

Podniesienie świadomości społecznej
na temat działalności Młodzieżowych
Drużyn Pożarniczych

800 osób - odbiorcy ulotek,
w tym 200 osób -
obserwatorzy warsztatów,
600 osób - młodzież szkolna

Dokumentacja zdjęciowa

Podniesienie świadomości społecznej
na temat potrzeby przestrzegania
zasad bezpieczeństwa w sezonie
zimowym

800 osób - odbiorcy ulotek,
w tym 200 osób -
obserwatorzy warsztatów,
600 osób - młodzież szkolna

Dokumentacja zdjęciowa

Podniesienie poziomu wiedzy i
doświadczenia członków
Młodzieżowych Drużyn Pożarniczych w
zakresie udzielania pomocy osobom
zagrożonym i poszkodowanym w
wypadkach zimowych nad i na
zbiornikach wodnych

40 osób - członkowie
Młodzieżowych Drużyn
Pożarniczych, uczestnicy
warsztatów

Ankieta ewaluacyjna,
dokumentacja zdjęciowa

Wyposażenie MDP w profesjonalną
odzież do pracy w wodzie, tj.
kombinezony neoprenowe z
kapturem, rękawicami i butami
neoprenowymi

5 kompletów Dokumentacja finansowa i
zdjęciowa

Zapewnienie ciepłych napojów i
posiłków dla uczestników szkolenia

Komplet artykułów
spożywczych

Dokumentacja finansowa i
zdjęciowa

Wydanie ulotek dotyczących
bezpieczeństwa w okresie zimowym, w
tym w szczególności nad i na
zbiornikach wodnych

800 sztuk Dokumentacja finansowa,
zdjęciowa, ulotka
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5. Krótka charakterystyka Oferenta, jego doświadczenia w realizacji działań planowanych w
ofercie oraz zasobów, które będą wykorzystywane w realizacji zadania.

Charakterystyka oferenta

Ochotnicza Straż Pożarna w Myśliborzu powstała w 1999 roku. Członkami OSP są między innymi
strażacy na co dzień pełniący służbę w Państwowej Straży Pożarnej. Przy SP utworzono grupę
wodno-nurkową, której zadaniem jest udzielanie pomocy w akcjach ratownictwa wodnego. W
związku z tym, że nasz region bogaty jest w zasoby wodne, organizujemy wiele ćwiczeń, szkoleń i
zajęć edukacyjnych, aby doskonalić umiejętności w udzielaniu pomocy ofiarom nieszczęśliwych
zdarzeń, które mają miejsce na naszych pięknych akwenach wodnych. Od czasu powstania
nieprzerwanie prowadzimy aktywną działalność, wypełniając nie tylko naszą misję niesienia pomocy
potrzebującym, ale także wychodząc do mieszkańców z ofertą różnorodnych działań społecznych,
jak spotkania, pikniki, zawody, działania edukacyjne. Cały czas staramy się rozwijać, podnosić jakość
naszych działań oraz jakość przestrzeni, w której funkcjonujemy. W celu poprawy bezpieczeństwa,
polepszenia warunków służby członków OSP Myślibórz oraz warunków do działalności edukacyjnej i
społecznej wykonano dotychczas w remizie wiele prac remontowych. W okresie zimowym
prowadzimy wiele ćwiczeń, również na akwenach wodnych (jezioro, rzeka).

Doświadczenia w realizacji działań planowanych w ofercie

Jednostka OSP Myslibórz regularnie co roku w okresie zimowym przeprowadza szkolenia z
ratownictwa wodnego i lodowego. Posiadamy zarówno odpowiednią wiedzę, jak i doświadczenie,
którymi dzielimy się z młodymi strażakami. Do ćwiczeń i działań wykorzystujemy posiadany sprzęt i
zasoby.

Zasoby, które będą wykorzystywane w realizacji zadania

Zasoby kadrowe
Posiadane zasoby kadrowe umożliwią nam prawidłowe przeprowadzenie warsztatów. W naszych
szeregach posiadamy strażaków z doświadczeniem w działaniach ratowniczych na wodzie i podczas
powodzi, wykwalifikowanych ratowników wodnych oraz profesjonalnych płetwonurków.
Przewidujemy także udział i wsparcie ze strony strażaków z Państwowej Straży Pożarnej, w tym w
szczególności w teoretycznej części szkolenia. Wszyscy instruktorzy i prowadzący warsztaty
pracować będą wolontarystycznie.
Dodatkowo posiadamy doświadczenie w realizacji projektów. We własnym zakresie zapewnimy
koordynację, promocję oraz rozliczenie zadania.

Zasoby sprzętowe
W jednostce OSP w Myśliborzu posiadamy odpowiednie zasoby i sprzęt, pozwalające na
przeprowadzenie szkolenia, tj. łódź motorową, sanie lodowe, kamizelki asekuracyjne, kołowrotki
ratownicze, liny asekuracyjne, itp. Zostaną one wykorzystane podczas ćwiczeń. Dodatkowo
wykorzystamy łódź wiosłową typu BL 2m, którą na potrzeby zadania pozyskamy od
współpracującego z nami partnera - Ośrodka Sportu i Rekreacji w Myśliborzu.
Zakupione w ramach realizacji zadania komplety profesjonalnych kombinezonów neopreonowych,
stanowić będą bardzo ważny element wyposażenia i pozwolą na bezpieczną naukę młodych
strażaków.
Na potrzeby realizacji zadania wykorzystamy także nasze zaplecze kuchenne, w którym
przygotowane zostaną napoje i posiłki dla uczestników oraz termosy, w których dostarczymy je na
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miejsce warsztatów.
W ramach realizacji zadania zapewnimy niezbędny transport przy wykorzystaniu posiadanych
środków transportu.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztów realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartość PLN Z dotacji Z innych
źródeł

1. 5 kompletów ubrań do pracy w wodzie 8 000,00    

2. Artykuły spożywcze na 4 warsztaty 2 000,00    

3. 800 sztuk ulotek informacyjnych 500,00    

Suma wszystkich kosztów realizacji zadania 10 500,00 10 000,00 500,00

V. Oświadczenia
Oświadczam(y), że:

1) proponowane zadanie publiczne będzie realizowane wyłącznie w zakresie działalności pożytku
publicznego oferenta(-tów);

2) pobieranie świadczeń pieniężnych będzie się odbywać wyłącznie w ramach prowadzonej
odpłatnej działalności pożytku publicznego;

3) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu zobowiązań podatkowych;

4) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu składek na ubezpieczenia społeczne;

5) dane zawarte w części II niniejszej oferty są zgodne z Krajowym Rejestrem Sądowym* / inną
właściwą ewidencją* ;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz załącznikach są zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;

7) w zakresie związanym ze składaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a także wprowadzaniem ich do systemów informatycznych,
osoby, których dotyczą te dane, złożyły stosowne oświadczenia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych.
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........................................
.....

........................................
.....

........................................
.....

(podpis osoby
upoważnionej

lub podpisy osób
upoważnionych

do składania oświadczeń
woli

w imieniu oferenta)
Data..............................

Załączniki:

1. Potwierdzenie złożenia oferty (obligatoryjny - złożony elektronicznie)
2. Dokument potwierdzający osobowość prawną oferenta (skan) (fakultatywny)

1) Rodzaj zadania zawiera się w zakresie zadań określonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z późn. zm.).
2) Termin realizacji zadania nie może być dłuższy niż 90 dni.
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