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ZAPYTANIE OFERTOWE: ORGANIZACJA SZKOLENIA

Regionalny Os$rodek Polityki Spolecznej w Szczecinie planuje organizacje
nastepujacych szkolen w ramach projektu systemowego:

1. Zasady stosowania ustawy Prawo zamdéwien publicznych z uwzglednieniem
realizacji zadan finansowanych ze Srodkéw Unii Europejskiej

a) Terminy szkolef:

15-16 stycznia 2009
22-23 stycznia 2009
29-30 stycznia 2009
5-6 lutego 2009

b) Miejsce szkolenia: Szczecin w miejscu z dogodnym dojazdem z dworcéw PKP i PKS.
¢) Szkolenie musi by¢ szkoleniem o charakterze stacjonarnym (miejsce szkolenia musi byé
wyposazone w baze noclegows i posiadaé mozliwos¢ zorganizowania wyzywienia na
miejscu). Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zlecenia innym podmiotom zapewnienie zaplecza
technicznego (sale, sprz¢t) oraz obstugi hotelarskiej i gastronomicznej szkolenia.
d} Uczestnicy: Pracownicy zatrudnieni w instytucjach pomocy i integracji spoleczne;.
Planowana liczba oséb w kazdej grupie 35 oséb, w tym | organizator (facznie nie
wigce], niz 35 x 4 = 140 oséb)
e) Liczba godzin: 12 godzin lekcyjnych. Proponowany podzial:
Dzien ¥
8 godzin lekeyjnych
Do godz. 09.30 przyjazd i zakwaterowanie uczestnikow
Rozpoczecie zajeé godz. 10.00
Wyzywienie: obiad, kolacja, 4 przerwy kawowe (w tym kawa powitalna) dla kazdego
uczestnika o o -
DZACA L
4 godziny lekcyjne
Rozpoczecie zajec godz. 09.00
Wyzywienie: $niadanie, obiad, 1 przerwa kawowa dla kazdego uczestnika
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2. Stosowanie przepiséw procedury administracyjnej w zakresie zadan realizowanych
przez instytucje pomocy spolecznej (PCPR, OPS, ROPS)

a) Terminy szkolen:

9-10 lutego 2009
11-12 lutego 2009
16-17 lutego 2009
18-19 lutego 2009

b) Miejsce szkolenia: Szczecin w miejscu z dogodnym dojazdem z dworcéw PKP 1 PKS.
b) Uczestnicy: Pracownicy zatrudnieni w instytucjach pomocy i integracji spoteczne;j.
Planowana liczba os6b w kazdej grupie 35 oséb, w tym 1 organizator (lacznie nie
wigcej, niz 35 x 4 = 140 oséb)
¢) Liczba godzin: 12 godzin lekcyjnych. Proponowany podzial:
Dzien I
8 godzin lekcyjnych
Do godz. 09.30 przyjazd i zakwaterowanie uczestnikow
Rozpoczecie zaje godz. 10.00
Wyzywienie: obiad, kolacja, 4 przerwy kawowe (w tym kawa powitalna) dla kazdego
uczestnika
Dzien II
4 godziny lekcyjne
Rozpoczecie zajeé godz. 09.00
Wyzywienie: $niadanie, obiad, 1 przerwa kawowa dla kazdego uczestnika

W zwiazku z tym, zapraszamy do przyslania oferty na zorganizowanie
i przeprowadzenie kompleksowej ustugi szkoleniowej powyzszych szkolen wedlug podanych
specyfikacji:

Do Zamawiajacego (ROPS) nalezy:

1. Rekrutacja uczestnikéw na szkolenie. Zamawiajacy jednoczesnie zobowiazuje sig do
podania ostatecznej liczby uczestnikéw szkolen Wykonawcy 7 dni przed terminem
rozpoczecia kazdej z grup szkoleniowych.

2. Wydanie uczestnikom certyfikatu o ukoiczeniu szkolenia.

Do obowiazkéw Wykonawcy nalezy:

1. Zapewnienie wyzywienia dla uczestnikéw skladajqcego si¢ z: 1 $niadania, 2 obiadow,
1 kolacji na kazdego uczestnika. Do oferty prosnny do}qczyc propozyCJQ menu na 2

~—dni szkoleniowe:- :

2. Zapewnienie podczas przerw kawowych serwisu skladajqcego si¢ z: kawy, mleka
herbaty, soku, wody mineralnej, cytryn, ciastek, cukru. Podezas szkolenia planujemy
20 serwisOéw konferencyjnych (5 na kazda grupe szkoleniowa).

3. Zapewnienic kazdemu uczestnikowi (z wyjatkiem organizatora) 1 noclegu w pokoju
dwuosobowym, w Szczecinie, w miejscu z dogodnym dojazdem z dworcow PKP 1
PKS. Zaproponowane warunki noclegowe nie powinny budzi¢ watpliwosdei co do
jakodci ushug.
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4. Zapewnienie sali szkoleniowe] swobodnie mieszczace] minimum 40 oséb. Sala musi
posiada¢ niezbgdne wyposazenie techniczne: rzutnik multimedialny, laptop, ekran,
naglosnienie, tablice do pisania, wskazZnik itp.

5. Przeprowadzenie zajeé przez osobg/osoby, ktére maja odpowiednie przygotowanie

teoretyczne i praktyke zawodows zwigzana z tematem szkolenia.

Przeprowadzenie ankiet ewaluacyjnych wérdd uczestnikdw (przed i po szkoleniu).

7. Przygotowanie materialow szkoleniowych (objeto$¢ maksymalnie 100 stron) do obu
szkolefi w formie elektronicznej 1 przestanie go Zamawiajacemu minimum 14 dni
przed szkoleniem. Druk materialéw dla uczestnikéw lezy po stronie Zamawiajacego.

8. Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej: listy obecnosci, dzienniki zajec,
sprawozdanie z realizacji zadania przedlozone Zamawiajacemu w formie
sprawozdania do 14 dni po szkoleniu.

o

Uprzejmie prosimy o zlozenie oferty w siedzibie ROPS: ul. Starzynskiego 2, 70-506
Szczecin lub przystanie poczta elekironiczng na adres: skalamaga@wzp.pl do 25 listopada
2008 roku, do godz. 12:00. Oferty powinny zosta¢ wyslane z takim wyprzedzeniem, aby przy
ich dotarciu na w/w adres dotrzymany zostal wyzej okre$lony termin wplywania ofert.

Oferta powinna zawieraé:

1. Opis do$wiadezenia w realizacji podobnych przedsiewzigc.

2. Program szkolenia z orientacyjnym harmonogramem uwzgledniajacym wymieniona
liczbe godzin.

3. Opis miejsca przeprowadzenia szkolenia i noclegéw dla uczestnikow.

4. CV wraz z charakterystyka wykladowcéw ze szczegélowym opisem ich
przygotowania teoretycznego, praktycznego i ew. naukowego.

5. Calkowity koszt organizacji szkolenia wraz z podaniem cen jednostkowych ustug

(obowigzki wykonawcy).

6. Kalkulacja kosztéw realizacji kompleksowe] ustugi szkoleniowej w przeliczeniu na 1
0sobg.

Po oftrzymaniu Panstwa oferty zastrzegamy sobie mozliwo$é negocjowania
przedstawionych cen i innych warunkéw zwigzanych z realizacjg zadania.
O udzieleniu zamodéwienia decydowac beda 4 kryteria:
1. Ceny za zrealizowanie szkolenia.
2. Program szkolenia.
3. Doswiadczenia Wykonawcy w realizacji podobnych przedsigwzigé oraz kwalifikacje
wyktadowcow.,
4. Jako$é oferowanych ustug.

W zwigzku z tym, ze calo$é przedsigwzigcia jest finansowana ze S$rodkéw Unii
_..Europejskiej — platnoéé bedzie nastgpowala wedlug rzeczywistei liczby uczestnikdw szkolen
i taki zapis znajdzie si¢ w umowie.
Osoba kontaktowa: Stanistaw Kalamaga oraz Katarzyna Witkowska, tel. 091 44 67
140, w godz. 07.30 — 15.30 od poniedziatku do pigtku.
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