Szczecin: ORGANIZACJA CYKLU SZKOLEŃ PN. PRACA Z RODZINĄ DLA REGIONALNEGO OŚRODKA POLITYKI SOPOŁECZNEJ
OGŁOSZENIE O UDZIELENIU ZAMÓWIENIA - Usługi

Zamieszczanie ogłoszenia: obowiązkowe. 

Ogłoszenie dotyczy: zamówienia publicznego. 

Czy zamówienie było przedmiotem ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych: nie. 

Czy w Biuletynie Zamówień Publicznych zostało zamieszczone ogłoszenie o zmianie ogłoszenia: nie. 

SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY

I. 1) NAZWA I ADRES: Województwo Zachodniopomorskie-Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomorskiego, ul. Korsarzy 34, 70-540 Szczecin, woj. zachodniopomorskie, tel. 091 44 67 120, faks 091 44 67 120, 44 67 185.

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJĄCEGO: Administracja samorządowa.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

II.1) OKREŚLENIE PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

II.1.1) Nazwa nadana zamówieniu przez zamawiającego: ORGANIZACJA CYKLU SZKOLEŃ PN. PRACA Z RODZINĄ DLA REGIONALNEGO OŚRODKA POLITYKI SOPOŁECZNEJ.

II.1.2) Rodzaj zamówienia: Usługi.

II.1.3) Określenie przedmiotu zamówienia: Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomorskiego Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej planuje organizację cyklu szkoleń pn.: Praca z rodziną w ramach projektu systemowego zgodnie z poniższymi informacjami. 1. Celem cyklu szkoleń Praca z rodziną jest kompleksowe przeszkolenie pracowników służb społecznych z województwa zachodniopomorskiego, uczestnicy przejdą cykl sześciu dwudniowych szkoleń o następującej tematyce.: Szkolenie I: Przemoc w rodzinie - interwencja kryzysowa; Szkolenie II: Kontrakt socjalny jako metoda aktywizacji w pracy socjalnej z rodziną wieloproblemową ; Szkolenie III: Konferencja Grupy Rodzinnej - nowe spojrzenie na rodzinę w systemie pomocowym; Szkolenie IV: Diagnozowanie potrzeb klienta oraz jego środowiska rodzinnego; Szkolenie V: Wsparcie integracji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych oraz ich rodzin; Szkolenie VI: Mediacje rodzinne. 2. Termin realizacji cyklu: od 25 sierpnia do 25 listopada 2009 r. Realizacja szkoleń może się odbywać wyłącznie od poniedziałku do piątku. Terminy poszczególnych szkoleń nie mogą się nakładać. 3. Szkolenia w ramach cyklu o charakterze stacjonarnym (miejsce szkoleń musi być wyposażone w bazę noclegową i posiadać możliwość zorganizowania wyżywienia na miejscu). 4. Miejsce realizacji cyklu: na obszarze województwa zachodniopomorskiego. Lokalizacja umożliwiająca dogodny dojazd do obiektu uczestnikom spotkania z terenu całego województwa środkami komunikacji publicznej. Każde ze szkoleń może odbywać się w innym miejscu. 5. Uczestnicy: Pracownicy służb społecznych zatrudnieni w instytucjach pomocy i integracji społecznej. 6. W ramach każdego z sześciu dwudniowych szkoleń planuje się organizację 4 grup szkoleniowych. Liczba osób w grupie szkoleniowej wynosi 27 osób, w tym 1 organizator (łącznie nie więcej, niż 27 osoby x 4 grupy = 108 osób na każdym z sześciu szkoleń). 7. Liczba godzin na każdym z sześciu szkoleń: 14 godzin lekcyjnych. Proponowany podział: Dzień I (9 godzin lekcyjnych) Do godz. 09.30 przyjazd i zakwaterowanie uczestników Rozpoczęcie zajęć godz. 10.00 Wyżywienie: obiad, kolacja, 4 przerwy kawowe (w tym kawa powitalna) Dzień II (5 godzin lekcyjnych) Rozpoczęcie zajęć godz. 09.00 Wyżywienie: śniadanie, obiad, 1 przerwa kawowa Na realizację cyklu edukacyjnego (6 szkoleń) zaplanowano kwotę: 350 000,00 zł brutto W każdym z sześciu dwudniowych szkoleń w ramach cyklu edukacyjnego Praca z rodziną niezbędne jest: 1. Zapewnienie wyżywienia dla uczestników składającego się z: 1 śniadania, 2 obiadów, 1 uroczystej kolacji na każdego uczestnika. 2. Zapewnienie podczas przerw kawowych serwisu składającego się z: kawy, mleka, herbaty, soku, wody mineralnej, cytryn, ciastek, cukru. Podczas spotkania planujemy 5 serwisów konferencyjnych . 3. Zapewnienie uczestnikom 26 noclegów w pokojach dwuosobowych oraz 1 noclegu w pokoju jednoosobowym. Każdy pokój z własnym węzłem sanitarnym. Zaproponowane warunki noclegowe nie powinny budzić wątpliwości co do jakości usług. 4. Zapewnienie sali szkoleniowej swobodnie mieszczącej minimum 30 osób. Sala musi posiadać niezbędne wyposażenie techniczne: rzutnik multimedialny, laptop, ekran, dobrą akustykę oraz system nagłośnienia, tablicę do pisania i flipcharty, rolety zaciemniające (lub inną możliwość zasłaniania okien). Wskazane jest posiadanie wydajnego systemu wentylacyjnego bądź klimatyzacji. 5. Przeprowadzenie badania (poprzez wypełnienie kwestionariuszy): a. wstępnej oceny oczekiwań wobec szkolenia przed rozpoczęciem zajęć w celu dostosowania tematyki i zakresu do potrzeb uczestników szkolenia, b. oceny końcowej szkolenia. Treści zawarte w kwestionariuszach będą musiały zostać uzgodnione z pracownikami ROPS przed rozpoczęciem szkolenia. 6. Przygotowanie materiałów szkoleniowych dla każdego uczestnika. 7. Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej: listy obecności, dzienniki zajęć, sprawozdanie z realizacji zadania, analiza kwestionariuszy..

II.1.4) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 80.50.00.00-9.

II.1.5) Całkowita końcowa wartość zamówienia (bez VAT) obejmująca wszystkie zamówienia i części: 300048 PLN.

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA: Zamówienie z wolnej ręki

IV.2) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

· Zamówienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze środków Unii Europejskiej: tak, projekt/program: PROJEKT SYSTEMOWY Program Operacyjny Kapitał Ludzki: Priorytet VII Promocja Integracji Społecznej. 

SEKCJA V: UDZIELENIE ZAMÓWIENIA

V.1) DATA UDZIELENIA ZAMÓWIENIA: 24.08.2009.

V.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.

V.3) NAZWA I ADRES WYKONAWCY, KTÓREMU UDZIELONO ZAMÓWIENIA:

· Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej - Centrum Szkoleniowe w Szczecinie, ul. M. Skłodowskiej-Curie 4, 71-332 Szczecin, kraj/woj. zachodniopomorskie. 

V.4) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O NIE PODLEGAJĄCYCH ODRZUCENIU OFERTACH Z NAJNIŻSZĄ 
I NAJWYŻSZĄ CENĄ (bez VAT)
· Cena wybranej oferty: 300048 

· Oferta z najniższą ceną: 300048 oferta z najwyższą ceną: 300048 

· Waluta: PLN. 

