Załącznik nr 1 
Roczny Plan Działań Pomocy Technicznej Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020

1. INFORMACJE OGÓLNE
	1.1 Program Operacyjny

	Regionalny Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020

	1.2 Oś priorytetowa

	1.2.1 Numer
	1.2.2 Nazwa

	X
	Pomoc Techniczna

	1.3 Działanie

	1.3.1 Numer
	1.3.2 Nazwa

	10.1
	Wsparcie procesów zarządzania i wdrażania oraz działań informacyjno-promocyjnych RPO WZ 

	1.4 Nazwa instytucji zawierającej umowę o dofinansowanie/wydającej decyzję

	Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomorskiego

	1.5 Nazwa instytucji odpowiedzialnej za weryfikację wniosków o płatność

	Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomorskiego

	1.6 Numer umowy/decyzji/aneksu

	RPZP.10.01.00-32-0001/15-00

	1.7 Data podpisania umowy pierwotnej
	1.8 Data ostatniej aktualizacji
	1.9 Data rozwiązania/aktualizacji

	
	
	

	1.10 Tytuł projektu

	Wsparcie administracji zajmującej się zarządzaniem RPO WZ 2014-2020 w roku 2015

	1.11 Krótki opis projektu i uzasadnienie planowanych w ramach RPD PT wydatków

	W ramach realizacji projektu realizowane będą działania zapewniające niezbędny potencjał kadrowy zaangażowany m.in. w przygotowanie, wdrażanie i zarządzanie RPO WZ 2014-2020. W tym zakresie będą finansowane wynagrodzenia oraz inne wydatki związane z podnoszeniem kwalifikacji i umiejętności zawodowych np. studia podyplomowe, kursy językowe, szkolenia.
Środkami finansowymi wspierane będą także wydatki administracyjne, organizacyjne i techniczne zapewniające odpowiedni standard pracy – zapewnienie odpowiednich powierzchni biurowych oraz niezbędnego sprzętu 
i wyposażenia. Ponadto finansowane będą koszty funkcjonowania grup roboczych i organizacji spotkań dotyczących realizacji Programu, koszty usług eksperckich i ogłoszeń prasowych w sprawie naborów. 

	1.12 Cel realizacji projektu i jego wpływ na osiągnięcie celów i rezultatów X Osi priorytetowej RPO WZ 2014-2020 – Pomoc Techniczna

	Celem głównym projektu jest zapewnienie w 2015 roku sprawnego systemu wdrażania i zarządzania RPO WZ 2014-20, poprzez realizację następujących celów szczegółowych:
1. Utrzymanie niezbędnych warunków pracy, odpowiedniego poziomu zatrudnienia oraz zapewnienie wysoko wykwalifikowanej kadry 
2. Sprawna realizacja kluczowych procesów systemu wdrażania RPO WZ 2014-2020
Rezultatami realizacji celów będą m.in.: dostępność niezbędnych i kompetentnych zasobów kadrowych i innych umożliwiających sprawne zarządzanie Programem, sprawny i efektywny system wdrażania programu. 

	1.13 Okres realizacji projektu

	1.13.1 Data rozpoczęcia realizacji
	1.13.2 Data zakończenia realizacji

	01.12.2015
	31.12.2015

	1.14 Wartość projektu

	1.14.1 Wartość ogółem (PLN)
	1.14.2 Wydatki kwalifikowane (PLN)

	307 884,00
	307 884,00

	1.14.3 Dofinansowanie (PLN)
	1.14.4 Wkład UE (PLN)
	1.14.5 Wkład Własny (PLN)
	1.14.6 Poziom dofinansowania (%)

	282 738,90
	282 738,90
	25 145,10
	91,83

	1.15 Projekt generujący dochód
	nie dotyczy




2. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU
	2.1 Rodzaj projektu
	2.2 Powiązanie ze strategiami
	2.3 Typ projektu

	pozakonkursowy
	brak powiązania
	1

	2.4 Partnerstwo publiczno-prywatne
	2.5 Instrumenty finansowe
	2.6 Projekt partnerski
	2.7 Grupa projektów

	tak/nie
	tak/nie
	tak/nie
	tak/nie

	2.8 Pomoc publiczna
	2.9 Duży projekt

	bez pomocy publicznej
	tak/nie



3. MIEJSCE REALIZACJI PROJEKTU
	3.1 Miejsce realizacji projektu

	3.1.1 Projekt realizowany na terenie całego kraju
	tak/nie

	Województwo

	zachodniopomorskie



4. INFORMACJE O BENEFICJENCIE
	4.1 Nazwa beneficjenta 

	Województwo Zachodniopomorskie

	4.2 Dane beneficjenta 

	Kraj
	Polska
	Miejscowość
	Szczecin

	Kod pocztowy
	Ulica
	Nr budynku
	Nr lokalu

	70-540
	Korsarzy
	34
	-

	Nr telefonu
	Nr faksu
	Adres e-mail
	Adres strony www

	91 48 07 243
	91 48 93 968
	marszalek@wzp.pl
	www.wzp.pl

	4.3 Forma prawna
	4.4 Forma własności

	wojewódzkie samorządowe jednostki organizacyjne
	jednostki samorządu terytorialnego lub samorządowych osób prawnych

	4.5 Partner wiodący
	tak/nie

	4.6 Numer NIP
	4.7 Numer REGON
	4.8 PKD

	851-28-71-498
	811683876
	O.84.11.Z

	4.9 Możliwość odzyskania VAT

	tak/nie

	4.10 Numer rachunku beneficjenta

	59 1020 4795 0000 9602 0316 3185

	4.11 Osoba upoważniona do podpisywania Rocznego Planu Działań

	Imię
	Nazwisko
	Stanowisko
	Telefon
	Adres e-mail

	Marcin
	Szmyt
	Dyrektor
	91 44 11 173
	mszmyt@wzp.pl

	4.12 Osoba wyznaczona przez beneficjenta do kontaktów roboczych

	Imię 
	Nazwisko
	Stanowisko
	Telefon
	Adres e-mail

	Marcin
	Głowacki
	Główny Specjalista
	91 44 11 199
	mglowacki@wzp.pl



5.  ŹRÓDŁA FINANSOWANIA WYDATKÓW
	Nazwa źródła finansowania wydatków
	Kwota wydatków ogółem
	Kwota wydatków kwalifikowalnych

	Środki wspólnotowe
	282 738,90
	282 738,90

	Krajowe środki publiczne, w tym:
	25 145,10
	25 145,10

	- budżet państwa
	0,00
	0,00

	- budżet jst
	25 145,10 
	25 145,10

	- inne krajowe środki publiczne
	0,00
	0,00

	Prywatne
	0,00
	0,00

	Suma
	307 884,00
	307 884,00 

	w tym EBI
	
	




6. ZASADY HORYZONTALNE UE
	6.1 Zgodność projektu z zasadą równości szans kobiet i mężczyzn w oparciu o standard minimum

	Uzasadnienie

	Projekt jest zgodny z zasadą równości szans kobiet i mężczyzn i spełnia warunki prezentowane w standardzie minimum, który stanowi załącznik nr 1 do „Wytycznych w zakresie realizacji zasady równości szans 
i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet 
i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020” z dnia 8 maja 2015 r., wydanych przez Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju. Zapewnione zostanie równe traktowanie wszystkich osób biorących udział w projekcie, w tym w zasadach rekrutacji, awansowania i doskonalenia zawodowego.

	6.2 Zgodność projektu z zasadą równości szans i niedyskryminacji w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami

	Uzasadnienie

	Projekt jest zgodny z zasadą równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób 
z niepełnosprawnościami zgodnie z „Wytycznymi w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, 
w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020” z dnia 8 maja 2015 r., wydanymi przez Ministerstwo Infrastruktury 
i Rozwoju. Realizacja projektu jest dostosowana do zidentyfikowanych potrzeb osób niepełnosprawnych, w tym  m.in.  w zakresie zatrudnienia, organizacji spotkań dotyczących Programu oraz dostosowania strony internetowej Programu  do potrzeb osób z niepełnosprawnościami. W trakcie realizacji projektu eliminowane są czynniki ograniczające dostępność oraz podejmowane są działania, które maja na celu łagodzenie utrudnień 
i ułatwianie czynnego udziału osób niepełnosprawnych w projekcie.

	6.3 Zgodność projektu z zasadą zrównoważonego rozwoju

	Uzasadnienie

	Projekt jest zgodny z zasadą zrównoważonego rozwoju. Jak najszerzej będzie stosowany elektroniczny obieg dokumentów, materiały na spotkania będą przygotowywane głównie w postaci prezentacji przekazywanych w formie elektronicznej. Zużycie energii, materiałów biurowych i eksploatacyjnych zostanie ograniczone do niezbędnego minimum.




[image: ciąg logotypów_NSS-UE-FStru_RPO-WZ_14-20_mono]
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7. ZAKRES RZECZOWO-FINANSOWY  
	7.1 Plan rzeczowo-finansowy[footnoteRef:1] [1:  Zadania oraz kategorie wydatków do wyboru.] 

	
	

	Zadanie 1: Kategoria interwencji 121 – Przygotowanie, wdrażanie, monitorowanie i kontrola
	
	

	Lp.
	Kategoria wydatków
	Opis zadania (opis działań planowanych do realizacji w ramach wskazanych zadań)
	Kwota wydatków ogółem (PLN)
	Kwota wydatków kwalifikowanych (PLN)
	Dofinansowanie (PLN)
	Udział %

	1
	Wynagrodzenie pracowników zaangażowanych w proces realizacji RPO WZ
	Wynagrodzenie pracowników Wydziału Zarządzania RPO oraz innych pracowników Urzędu Marszałkowskiego WZ wykonujących zadania na rzecz RPO WZ, zatrudnionych na podstawie umów o pracę wraz z nagrodami oraz dodatkowym wynagrodzeniem rocznym
	167 634,00
	167 634,00
	142 488,90
	85,00

	2
	Podnoszenie kwalifikacji pracowników zaangażowanych w proces realizacji RPO WZ
	Zapewnienie możliwości podnoszenia kwalifikacji zatrudnionych pracowników poprzez udział w szkoleniach, studiach podyplomowych oraz kursach językowych
	68 000,00
	68 000,00
	68 000,00
	100,00

	3
	Wsparcie procesu naboru, oceny i kontroli oraz wsparcie eksperckie i prawne w ramach tych procesów (analizy, ekspertyzy/doradztwo, wynagrodzenie ekspertów w oparciu o umowy cywilno-prawne) 
	Usług dotyczące sporządzania analiz, ekspertyz, opinii oraz usługi doradztwa prawnego. Ponadto publikacje ogłoszeń o naborach wniosków o dofinansowanie, naborach ekspertów zewnętrznych i innych niezbędnych w procesie naboru, oceny i kontroli
	27 300,00
	27 300,00
	27 300,00
	100,00

	4
	Koszty organizacyjne, techniczne i administracyjne
	Zakup wyposażenia, sprzętu biurowego, materiałów biurowych oraz koszty wynajmu powierzchni biurowych wraz z opłatami za media.
	29 600,00
	29 600,00
	29 600,00
	100,00

	5
	Pokrycie kosztów podróży służbowych krajowych i zagranicznych służących prawidłowemu funkcjonowaniu Programu.
	Podróże służbowe pracowników – koszty zakwaterowania, transportu, diet, ryczałtów
	11 500,00
	11 500,00
	11 500,00
	100,00

	6
	Wsparcie funkcjonowania Komitetu Monitorującego, grup roboczych oraz innych ciał działających na rzecz Programu
	Organizacja spotkań grup roboczych oraz innych spotkań dotyczących realizacji Programu
	3 600,00
	3 600,00
	3 600,00
	100,00

	7
	Wsparcie innych działań niezbędnych do prawidłowej realizacji  RPO WZ
	Zakup i prenumerata prasy i innych publikacji
	250,00
	250,00
	250,00
	100,00

	Koszt całkowity dla Zadania 1
	307 884,00
	307 884,00
	282 738,90
	91,83

	Zadanie 2: Kategoria interwencji 122 – Ewaluacja i badania

	1
	Ewaluacja i badania
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Koszt całkowity dla Zadania 2
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Zadanie 3: Kategoria interwencji 123 – Informacja i komunikacja

	1
	Działania informacyjno-promocyjne prowadzone w mediach (telewizja, radio, prasa, Internet) oraz kampanie promocyjne o szerokim zakresie
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	2
	Imprezy otwarte i inne
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3
	Działania edukacyjne dla potencjalnych beneficjentów i beneficjentów, w tym spotkania informacyjne, szkolenia, seminaria, kursy, warsztaty dla beneficjentów 
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4
	Publikacje i materiały informacyjno-promocyjne, w tym gadżety, powielanie, druk, publikacja materiałów (np. ulotki, biuletyny, broszury, publikacje)
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5
	Realizacja innych działań informacyjno-promocyjnych
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Koszt całkowity dla Zadania 3
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Całkowita wartość RPD
	307 884,00
	307 884,00
	282 738,90
	91,83




8.  KLASYFIKACJA PROJEKTU
	Zakres interwencji (dominujący)
	121

	Zakres interwencji (uzupełniający)
	nie dotyczy

	Forma finansowania
	Dotacja bezzwrotna

	Typ obszaru realizacji 
	nie dotyczy

	Rodzaj działalności gospodarczej
	Administracja publiczna

	Temat uzupełniający
	nie dotyczy



9.  WSKAŹNIKI REALIZACJI PLANU DZIAŁAŃ

	9.1 Wskaźniki produktu[footnoteRef:2] [2:  Wskaźniki produktu do wyboru.] 


	Nazwa wskaźnika
	Jednostka miary
	
Wartość docelowa


	Liczba etatomiesięcy finansowanych ze środków pomocy technicznej
	szt.
	20

	Liczba uczestników form szkoleniowych dla instytucji
	osoby
	10

	Liczba przeprowadzonych ewaluacji
	szt.
	-

	Liczba użytkowników systemów informatycznych
	osoby
	500

	Liczba posiedzeń sieci tematycznych, grup roboczych, komitetów oraz innych ciał angażujących partnerów spoza administracji publicznej
	szt.
	3

	Liczba uczestników form szkoleniowych dla beneficjentów
	osoby
	-

	Liczba działań informacyjno-promocyjnych o szerokim zasięgu
	szt.
	-




10. Harmonogram płatności
	Rok
	Kwartał
	Wydatki ogółem
	Wydatki kwalifikowalne
	Dofinansowanie

	2015
	I
	0,00
	0,00
	0,00

	
	II
	0,00
	0,00
	0,00

	
	III
	0,00
	0,00
	0,00

	
	IV
	307 884,00
	307 884,00
	282 738,90

	
	Suma 
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11. ZAŁĄCZNIKI
1. Załącznik nr 1 – Szczegółowy plan rzeczowo-finansowy.
2. Załącznik nr 2 – Oświadczenie o kwalifikowalności VAT.
3. Załącznik nr 3 –  Metodyka rozliczania kosztów.

12. OŚWIADCZENIA*
	
	Oświadczam, że jestem uprawniony do reprezentowania wnioskodawcy w zakresie objętym niniejszym RPD PT.

	
	Oświadczam, że informacje zawarte w niniejszym dokumencie oraz w dołączonych jako załączniki dokumentach są zgodne z prawdą.

	
	Oświadczam, że jestem świadom odpowiedzialności karnej za podanie fałszywych danych lub złożenie fałszywych oświadczeń[footnoteRef:3]. [3:  Zgodnie z art. 37, pkt. 4 Ustawy z 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów zakresie polityki spójności finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020] 


	
	Oświadczam, że posiadam zdolność administracyjną, finansową i operacyjną gwarantujące wykonalność projektu pod względem technicznym i finansowym.

	
	Oświadczam, że jestem świadom praw i obowiązków związanych z realizacją projektu w ramach X osi priorytetowej RPO WZ 2014-2020 – Pomoc Techniczna, finansowanego           z Europejskiego Funduszu Społecznego, a w przypadku akceptacji niniejszego wniosku zobowiązuję się do osiągnięcia i utrzymania planowanych efektów.

	
	Oświadczam, że mimo rozpoczęcia realizacji projektu przed dniem złożenia RPD PT, to od początku jego realizacji przestrzegano obowiązujących przepisów prawa dotyczących danego projektu. 

	
	Oświadczam, że projekt jest zgodny z właściwymi przepisami prawa unijnego i krajowego, 
w tym dotyczącymi zamówień publicznych oraz dokumentami programowymi.

	
	Oświadczam, że nie korzystam z pomocy pochodzącej z innych programów operacyjnych w odniesieniu do tych samych wydatków kwalifikowalnych ujętych w projekcie.

	
	Oświadczam, że projekt nie jest projektem zakończonym, zgodnie z brzmieniem art. 65 ust. 6 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013.

	
	Oświadczam, że poniższy dokument wraz z załącznikami może zostać udostępniony podmiotom dokonującym ewaluacji programów operacyjnych.

	
	Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych do celów związanych z oceną i realizacją niniejszego projektu, zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych z 29 sierpnia 1997 r., przez Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomorskiego w Szczecinie oraz udostępnienie ich instytucjom i podmiotom dokonującym oceny, monitoringu, ewaluacji, audytu i kontroli projektu. 



* jeśli dotyczy, należy w kwadracie umieścić znak „x”.


………………………                                                            ………………………………
(Miejscowość, data)	(Podpis osoby upoważnionej)
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