REGULAMIN RADY SPOLECZNEJ

SPECJALISTYCZNEGO ZESPOLU GRUZLICY | CHOROB PLUC
W KOSZALINIE
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Szpitalu - rozumie sie przez to podmiot leczniczy niebedgcy przedsiebiorca
Specjalistyczny Zespét GruZiicy i Chordb Pluc w Koszalinie,

Radzie Spofecznej - rozumie sie przez to Rade Spoleczng dziatajaca
przy podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorcg Specjalistyczny Zespot
Gruzlicy i Chorob Ptuc w Koszalinie,

Podmiocie tworzacym - rozumie sie przez to Zarzad Wojewodztwa

Zachodniopomorskiego,

POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 2

Rada Spoleczna jest organem inicjujacym i opiniodaweczym dla Zarzadu

Wojewodztwa Zachodniopomorskiego. Stanowi takze organ doradczy Dyrektora

Szpitala.

Rada Spotfeczna dziala na podstawie;

a) art. 48 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej
(Dz. U. z 2016 1., poz.1638 ze zm.), zwanej dalej ustaws;

b) Statutu Szpitala;

) niniejszego Regulaminu

Rade Spolteczng powoluje i odwoluje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie

Zarzad Wojewédztwa Zachodniopomorskiego.

Pracg Rady Spofecznej kieruje Przewodniczacy Rady.

Cztonkowie Rady Spotecznej dokonujg wyboru w drodze uchwaly Zastepcy

Przewodniczacego. Zastepca Przewodniczacego Rady realizuje zadania

Przewodniczacego w czasie jego nieobecnosai,

Cztonkowie Rady Spotecznej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata. Po uptywie kadencji dotychczasowa

Rada Spoleczna wykonuje swoje uprawnienia do czasu powotania nowej Rady.

ZADANIA RADY SPOLECZNEJ
§3

Do zadan Rady Spotecznej nalezy:

1) przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskédw i opinii w sprawach:

a) zbycia aktywdw trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej
aparatury i sprzetu medycznego,

b) zwiazanych z przeksztalceniem lub likwidacja Szpitala, rozszerzeniem lub
ograniczeniem dziatalhoéai,

¢) przyznawania Dyrektorowi Szpitala nagrod,

d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem




Szpitala,
2) przedstawianie Dyrektorowi Szpitala wnioskéw i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytow bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku;
e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej
aparatury i sprzetu medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego.
3) dokonywanie okresowych analiz skarg wnioskow wnoszonych przez pacjentdw,
z wytgczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnoséci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i Statucie Szpitala.

.  SPOSOB ZWOLYWANIA POSIEDZEN, TRYB PRACY | PODEJMOWANIA
UCHWAL

§4

1. Przewodniczacy Rady Spotecznej, Zastepca Przewodniczgcego lub osoba przez
niego upowazniona zwoluje posiedzenie Rady Spolecznej w miare potrzeby z
wiasnej inicjatywy, na wniosek co najmniej 3 czionkow Rady Spotecznej lub
Dyrektora Szpitala, nie rzadziej jednak niz dwa razy do roku.

2. O zwofaniu posiedzenia Rady Spofecznej, Przewodniczgcy, Zastepca
Przewodniczgcego lub osoba przez niego upowazniona zawiadamia pisemnie
wszystkich czlonkow Rady Spotecznej w terminie 7 dni przed planowana data
posiedzenia, doreczajac proponowany porzadek posiedzenia.

3. W przypadku konieczno$ci zwotania nadzwyczajnego posiedzenia Rady
Spotecznej, Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczgcego lub osoba przez
niego upowazniona moze odstgpic od wymagan okreslonych w ust. 2
powiadamiajgc cztonkéw Rady Spolecznej telefonicznie lub pocztg elekironiczng.
Taki sposdb zwotania Rady nie wymaga zachowania terminu, o ktorym mowa w
ust. 2. Porzadek posiedzenia moze zostaé doreczony w dniu posiedzenia Rady

Spotecznej tuz przed rozpoczeciem posiedzenia.
§5

1. Posiedzenie Rady Spolecznej prowadzi Przewodniczacy Rady lub Zastepca
Przewodniczacego, badZz w razie potrzeby wyznaczony przez niego imiennie
cztonek Rady Spoteczne;j.

2. W posiedzeniv Rady Spolecznej uczestniczy Dyrektor Szpitala oraz
przedstawiciele zaktadowych organizacji zwigzkowych dziatajgcych w Szpitalu.

3. W posiedzeniach Rady Spotecznej maja prawo uczestniczy¢, z gtosem
doradczym przedstawiciele samorzadow zawoddw medycznych, jezeli w sktad
Rady Spofecznej nie wchodzi przedstawiciel Naczelnej Rady Lekarskiej lub
Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych.

4. W posiedzeniach Rady Spolecznej mogg uczestniczyé, z glosem doradczym,
0Soby zaproszone przez Przewodniczacego.




§6

1. Rada Spoieczna podejmuje na posiedzeniach:

a) uchwaty
b) postanowienia porzadkowe

Rozstrzyghiecia merytoryczne Rady Spolecznej wymagajg formy uchwaty.

. Uchwaly podejmowane sa wiekszoscia glosow przy obecnosci, co najmniej
potowy sktadu Rady Spofecznej. Przy réwnej liczbie gloséw rozstrzyga glos
Przewodniczgcego.

4. Uchwaly podejmowane sg w glosowaniu jawnym chyba, ze czionkowie Rady
Spolecznej uczestniczgcy w posiedzeniu postanowig o trybie tajnym gtosowania.

. Uchwaly podjete przez Rade Spoteczng podpisuje jej Przewodniczacy.

Od uchwaly Rady Spotecznej, Dyrektorowi Szpitala przystuguje odwotanie do

podmiotu tworzacego,

8. Materialy dotyczgce posiedzer Rady Spotecznej a wymagajgce zapoznania i

analiz moga by¢ przesytane pocztg elektroniczng za potwierdzeniem odbioru.

9. W sprawach porzadkowych, procedurainych i formalnych Rada Spoteczna

podejmuje postanowienia, kiérych tres¢ wpisuje sie do protokotu posiedzenia.

§7

1. Z posiedzenia Rady Spotecznej sporzadza sie protokdt.

2. Protokot z posiedzenia Rady Spotecznej powinien zawierac:

a) numer, date i miejsce posiedzenia;

b) stwierdzenie, na podstawie listy obecnosci, ze liczba cztonkéw obecnych stanowi
wymagane quorum do podejmowania uchwat;

¢) imie i nazwisko osoby przewodniczacej posiedzeniu;
d) imiona i nazwiska obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady Spofeczne;j;

e) imiona i nazwiska oraz funkcje 0séb uczestniczgcych w posiedzeniu, nie bedacych

cztonkami Rady Spofecznej;
f) stwierdzenie przyjecia protokotu z poprzedniego posiedzenia;

a) przyjety porzadek obrad;
h) przebieg posiedzenia (streszczenie wypowiedzi, tekst zgloszonych wnioskow,

tre$¢ podjetych uchwat).
3. Protokdt z posiedzenia Rady Spolecznej podpisuje Przewodniczacy, Zastepca

Przewodniczacego lub inny imiennie wyznaczony do prowadzenia posiedzenia czionek
Rady Spotecznej oraz protokolant.
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§8

1. Mandat Cztonka Rady Spolecznej wygasa w przypadku:
1) odwotania z pehnienia funkcji czionka Rady Spotecznej;
2) zfozenia rezygnacji z petnionej funkgji;
3) smierci.
2. Czlonek Rady Spolecznej moze zostaé odwotany w przypadku nieusprawiedliwionej
nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady Spotecznej,
3. Czionek Rady Spotecznej jest odwolywany w przypadku:
1) cofniecia rekomendacji przez podmiot zglaszajacy kandydata;
2) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umys$lne $cigane z

oskarzenia publicznego.




§9
1. Wydatki zwigzane z obstuga Rady Spotecznej pokrywane 83 z budzetu Szpitala.
2. Szpital zabezpiecza obstuge biurowg Rady Spoleczne;j.

§ 10

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem zatwierdzenia przez Zarzad Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego.




