Zalacznik Nr 2do Zasad sprawowania oraz koordynowania nadzodudz&talngcia merytoryczia Wojewddzkiego Urzdu
Pracy w Szczecinie przez Wydziat Polityki Regionaldezedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskieg

Informacja nt. nadzoru i kontroli nad Wojewodzkim U rzedem Pracy w Szczecinie
petnionym przez inne ni WPR komorki / jednostki UM WZ

oraz inne uprawnione instytucje
Podstawa prawna

Zgodnie z ustaw z dnia 5 czerwca 1998 roku o samglzie wojewddztwa do zadaZarzdu
Wojewddztwa nalkey m.in.: kierowanie, koordynowanie i kontrolowanidziatalngci

wojewddzkich samoeglowych jednostek organizacyjnych (art.41).

Zgodnie ze Statutem Wojewodzkiego khtm Pracy w Szczecinie obagujacym na mocy
Uchwaly Nr IV/49/2007 Sejmiku Wojewddztwa Zachodmmorskiego z dnia 26 marca 2007
roku Wojewddzki Urad Pracy w Szczecinie jest jednastlorganizacyjna Samorzadu
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, dziata jako gemika budetowa finansowana z bizetu
Samoradu Wojewodztwa Zachodniopomorskiego a nadzér nadtadacscia WUP Szczecin

sprawuje Samorzl Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

l. Urzad Marszatkowski:

1. Wydziat Finansow i Buzktu UM WZ — zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym

UM WZ WFiB:
a. przygotowuje wytyczne do opracowania projektu Zmid Wojewddztwa
dla wojewodzkich samogdowych jednostek organizacyjnych,

b. weryfikuje i opiniuje projekty planow finansowychraz planéw finansowych

wojewddzkich samoeglowych jednostek organizacyjnych, w zakresie

stwierdzenia ich zgodsoi — odpowiednio z projektem uchwaly atowej

i uchwah budzetows,

C. opracowuje oraz monitoruje mieskne harmonogramy realizacji dochodéw

i wydatkéw budetu Wojewddztwa,
d. weryfikuje jednostkowe i zbiorcze okresowe spravaord budetowe
w zakresie zgodrioi zawartych w nich danych liczbowych z aktualnytanem

budzetowym oraz analizuje na tej podstawie przebiedizagi wydatkow

14



budzetowych w celu podpia stosownych dziata (dyscyplinupcych dz
korygujcych budety jednostek).

2. Biuro Kontroli Wewretrznej UM WZ - wykonywanie kontroli instytucjonalnej

wojewodzkich samorglowych jednostek organizacyjnych, w tym réwnikontrola
Wojewddzkiego Urzdu Pracy w Szczecinie w zakresie zadealizowanych w ramach
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Redpmego, (dziatania 2.1,
2.3,2.4)

3. Biuro Audytu Wewnrtrznego UM WZ — zgodnie z art. 287 pkt. 3 ustawy z dnia

27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych -raypadku gdy do przeprowadzenia
audytu wewntrznego konieczne jest dokonanie czyuion jednostce podlegtej lub
nadzorowanej, kierownik jednostki naednej lub nadzorugej maze upowanié

audytora wewetrznego zatrudnionego w tej jednostce do ich dok@na

Il. Inne Instytucje uprawnione do kontroli WUP

1. Urzad Wojewddzki — Wojewoda — zgodnie z przepisami ustawy 0 promociji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Do zada Wojewody w zakresie polityki rynku pracy naje sprawowanie nadzoru
nad realizagj zada wykonywanych przez Marszatka Wojewddztwa lub Strovojewddzkie
lub powiatowe urgdy pracy, oraz inne podmioty, zwane dalej "jednastkkontrolowanymi”,
w szczegOlnéci w zakresie (art.10):
» stosowania standardéw ustug rynku pracy, o ktompdwa w art. 35 ust. 4a ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
* spetniania wymogow kwalifikacyjnych okilenych dla dyrektoréw i pracownikow
urzedow pracy;
* przestrzegania zasad i trybu wydatkowanakow Funduszu Pracy;
» prawidtowdci zlecania realizacji zada ustug rynku pracy;
* kontroli realizacji innych zada wynikajacych z ustawy, wykonywanych przez

samorad terytorialny lub inne podmioty.

Prawodawca wyposst Wojewod: w narzdzia kontroli i nadzoru takie jak (art. 111):
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* badanie dokumentéw i danych, niedhych do sprawowania nadzoru lub kontroli;

* wykonywanie nieztdnych do celéw nadzoru lub kontroli odpiséw, vagbdw
z dokumentow lub kserokopii oraz zestatwiebliczer sporadzonych na podstawie
dokumentow;

* przeprowadzanie ogfizin obiektébw i pomieszche oraz obserwagj przebiegu
czynndci objetych nadzorem lub kontral

» zadanie od pracownikdw kontrolowanej jednostki udah informacji w formie
ustnej i pisemnej w zwzku z czynnéciami nadzorczymi lub kontrolnymi;

e wzywanie i przestuchiwani@viadkow;

* zwracanie s 0 wydanie opinii przez biegtych i specjalistowakeesu rynku pracy.

Wojewoda, w wyniku przeprowadzonych przez zespspaktoréw czynnai kontrolnych mae
przekaza jednostce kontrolowanej zalecenia, pouczenia araze zgtasza uwagi i wnioski.
Marszatek wojewddztwa do ktérego skierowano zawisiéaie o stwierdzonych istotnych
uchybieniach, jest obowiany powiadond wojewod 0 podgtych czynnéciach

w terminie 30 dni od dnia otrzymania zawiadomiemgtwierdzonych uchybieniach. (art. 133).

2. Najwyzsza Izba Kontroli — kontrola legalnéci (czy dziatanie jednostki ma podstaw
prawra i jest zgodna z obowzujacym prawem), gospodarfm (kontrola
dwuwariantowa: maksymalizacji efektu i minimalizagaktadu) i rzetelngci (zgodndé

dziatah z wymogami wiedzy, techniki i zasadobrej wiary).

3. Regionalna Izba Obrachunkowa— nadzor z punktu widzenia legafco w zakresie
spraw finansowych, RIO bada uchwaly podejmowanezmrgany jednostek samedz
terytorialnego w zakresie spraw finansowych, a ezegolngci:
» okreslajace w sposob bezpeedni lub pdredni poziom planowanych przychodow
i dochodéw oraz funduszow celowych, z wi(jem uchwat w sprawie zbycia lub
obciazen praw magtkowych,
» stanowice o podstawie do dokonywania wydatkéw,
» okreslajace procedury gromadzenia i wydatkowasdradkow finansowych, w tym
zwtaszcza upowaienia do dokonywania zmian w btetie i dysponowania

rezerwami bugetowymi,
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e zawierajce oceny wykonania budtu przez zawdy jednostek samogdu

terytorialnego (uchwaty w sprawie absolutorium).

3. Urzad Kontroli Skarbowej — kontrola regulowana przepisami ustawy z dnia
28 wrzénia 1991 roku o kontroli skarbowej, m.in.:

» kontrola celowéci i zgodndci z prawem gospodarowanieodkami publicznymi
oraz srodkami pochodaymi z Unii Europejskiej i ngdzynarodowych instytucji
finansowych, podlegagymi zwrotowi;

» kontrola wywhzywania st z warunkéw finansowania pomocy zeodkow
pochodacych z Unii Europejskiej i mtdzynarodowych instytucji finansowych;

» certyfikacja i wydawanie deklaracji zamknia pomocy finansowe] z&odkow

pochodacych z Unii Europejskiej.

4. Panstwowa Inspekcja Pracy - nadzor i kontrola przestrzegania prawa pracy,

w szczegOInci przepisow i zasad bezpieéséwa i higieny pracy.

5. Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduyé¢ Finansowych OLAF — kontrola w zakresie
ochrony interesow finansowych Wspdlnot Europejskieh tym prawidtowdci oraz
nadwy¢ w wydatkowaniusrodkow finansowych pochodeych z ogdlnego busbtu

Wspolnot Europejskich.
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