Załącznik do Uchwały Nr 1222/10
Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego 

z dnia 13 lipca 2010 r.
Zasady sprawowania i koordynowania nadzoru nad działalnością merytoryczną 

Sekretariatu ds. Młodzieży Województwa Zachodniopomorskiego 

przez Wydział Współpracy Społecznej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego
§ 1

Postanowienia ogólne

1. Niniejszy dokument określa zasady postępowania związane ze sprawowaniem oraz koordynowaniem nadzoru nad działalnością merytoryczną wojewódzkiej jednostki organizacyjnej – Sekretariatu ds. Młodzieży Województwa Zachodniopomorskiego 
2. Ilekroć w niniejszych zasadach jest mowa o:

1) Zarządzie – należy przez to rozumieć Zarząd Województwa Zachodniopomorskiego;

2) Marszałku - należy przez to rozumieć Marszałka Województwa Zachodniopomorskiego;

3) UM WZ – należy przez to rozumieć Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomorskiego;

4) SdsM - należy przez to rozumieć Sekretariat ds. Młodzieży Województwa Zachodniopomorskiego;

5) WWS - należy przez to rozumieć Wydział Współpracy Społecznej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego;

6) Regulaminie Kontroli Instytucjonalnej - należy przez to rozumieć Regulamin Kontroli Instytucjonalnej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego, wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych oraz podmiotów wykonujących zadania publiczne województwa, stanowiący załącznik nr 1 do Uchwały nr 980/06 Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego z dnia 26 października 2006 r. w sprawie Regulaminu Kontroli Instytucjonalnej. 
§ 2

Podstawa prawna
1. Zakres prawny realizowanych działań nadzorczych regulują:
1) ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, 
poz. 1590 ze zm.);

2) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U . Nr 157, poz. 1240);
3) Statut Województwa Zachodniopomorskiego (Dz. Urz. Woj. Zach. z 2004 r. Nr 24, poz. 456);

4) Regulamin Organizacyjny Urzędu Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego, stanowiący załącznik do Uchwały Nr 326/07 Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego 
z dnia 25 kwietnia 2007 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego w Szczecinie z późn. zm. 
5) Strategia Państwa dla Młodzieży na lata 2003 – 2012;

6) Europejska karta uczestnictwa młodych ludzi w życiu lokalnym i regionalnym, uchwalona przez Kongres Europejski władz lokalnych i regionalnych. 
§ 3
Zakres podmiotowy
Czynności z zakresu nadzoru nad Sekretariatem ds. Młodzieży Województwa Zachodniopomorskiego realizuje Wydział Współpracy Społecznej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego - Wieloosobowe stanowisko ds. organizacji pozarządowych.
§ 4
Zakres przedmiotowy
1. Nadzór nad działalnością merytoryczną Sekretariatu ds. Młodzieży Województwa Zachodniopomorskiego polega w szczególności na:

1) nadzorze nad działalnością SdsM wynikającą z działań SdsM jako jednostki organizacyjnej samorządu województwa będącej jednostką budżetową, m.in.:

a) ocenie zgodności zakresu i rodzaju działalności SdsM ze Statutem SdsM;

b) ocenie spójności wewnętrznych procedur SdsM oraz ich zgodności ze Statutem SdsM, w tym m.in.: Regulaminu Organizacyjnego SdsM oraz Regulaminu Pracy SdsM;

c) ocenie dostosowania statutu SdsM do obowiązujących norm określonych przepisami prawa;

d) weryfikacji przyjętych w SdsM procedur i zasad gospodarowania składnikami majątku dotyczącymi przekazywania lub likwidacji składników majątku.

2) nadzorze nad realizacją zadań SdsM w zakresie polityki młodzieżowej, określonej w Strategii Państwa dla Młodzieży na lata 2003 – 2012 oraz z innych przepisów prawnych i zawartych porozumień;
3) badaniu i ocenie realizacji zadań przez SdsM powierzonych do realizacji na mocy odrębnych upoważnień i pełnomocnictw Marszałka Województwa na podstawie art. 43 ust. 1 i 3 ustawy 
o samorządzie województwa;
4) badaniu i ocenie zgodności realizowanych zadań przez SdsM z zapisami Strategii Rozwoju Województwa Zachodniopomorskiego oraz innymi dokumentami strategicznymi;
5) monitorowaniu działań SdsM w związku z podejmowaną współpracą z instytucjami 
i organizacjami zagranicznymi, szczególnie w regionie Morza Bałtyckiego w zakresie polityki młodzieżowej; 
6) opiniowaniu projektów uchwał i innych dokumentów przedkładanych przez SdsM pod obrady Zarządu;

7) kontroli stopnia realizacji wyników audytów i kontroli prowadzonych w SdsM.

2. Niniejsze Zasady nie dotyczą sprawowania nadzoru nad działalnością finansową.

§ 5
Proces nadzoru
1. Proces nadzoru nad SdsM wykonywany jest w szczególności na podstawie:

1) rocznego planu nadzoru sporządzanego przez WWS na potrzeby Biura Kontroli Wewnętrznej;

2) w wyniku bieżących potrzeb informacyjnych UM WZ.

2. Plan nadzoru zatwierdza Dyrektor WWS.
3. Zmiany w Planie nadzoru dokonywane są w trybie właściwym dla jego tworzenia.
4. Zakresy poszczególnych działań przewidzianych w rocznym Planie nadzoru muszą mieścić się 
w zakresach określonych w § 4 i § 5.

§ 6
Formy nadzoru
1. Nadzór przeprowadza się w szczególności w formie:

1) pisemnych zapytań oraz badania, analizy i interpretacji uzyskanych dokumentów, danych 
i informacji;

2) wytycznych, zaleceń, instruktażu, szkoleń;

3) kontroli.
2. Kontrola w ramach prowadzonego nadzoru nad SdsM jest przeprowadzana:

1) samodzielnie przez pracownika Wieloosobowego stanowiska ds. organizacji pozarządowych na podstawie upoważnienia Marszałka, zgodnie z zatwierdzonym „Planem nadzoru”, o którym mowa w § 6 ust 1 pkt 1,

2) przez pracownika Wieloosobowego stanowiska ds. organizacji pozarządowych wspólnie 
z pracownikami Biura Kontroli Wewnętrznej UM WZ na zasadach określonych 
w „Regulaminie Kontroli Instytucjonalnej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego, wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych oraz podmiotów wykonujących zadania publiczne województwa” stanowiącym załącznik nr 1 do Uchwały nr 980/06 Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego z dnia 26 października 
2006 r. w sprawie Regulaminu Kontroli Instytucjonalnej.
3. Przy przeprowadzaniu kontroli, o której mowa w ust. 2, stosuje się odpowiednio zapisy Regulaminu Kontroli Instytucjonalnej. 

§ 7
Inne uprawnione do nadzoru i kontroli komórki / jednostki UM WZ
oraz instytucje zewnętrzne
1. Sekretariat ds. Młodzieży Województwa Zachodniopomorskiego może być również nadzorowany 
i kontrolowany przez:

1) komórki / jednostki Urzędu Marszałkowskiego, w tym:

a) Wydział Finansów i Budżetu UM WZ – zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym UM WZ WFiB w zakresie planów finansowych i sporządzania sprawozdań budżetowych. 
b) Biuro Kontroli Wewnętrznej UM WZ - wykonywanie kontroli instytucjonalnej wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych. 
c) Biuro Audytu Wewnętrznego UM WZ – zgodnie z art. 287 pkt. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych - w przypadku, gdy do przeprowadzenia audytu wewnętrznego konieczne jest dokonanie czynności w jednostce podległej lub nadzorowanej, kierownik jednostki nadrzędnej lub nadzorującej może upoważnić audytora wewnętrznego zatrudnionego w tej jednostce do ich dokonania.
2) inne zewnętrzne Instytucje uprawnione do kontroli SdsM, w tym:
a) Najwyższą Izbę Kontroli – kontrola legalności (czy działanie jednostki ma podstawę prawną i jest zgodne z obowiązującym prawem), gospodarności (kontrola dwuwariantowa: maksymalizacji efektu i minimalizacji nakładu) i rzetelności (zgodność działań z wymogami wiedzy, techniki i zasadą dobrej wiary).
b) Regionalną Izbę Obrachunkową – nadzór z punktu widzenia legalności w zakresie spraw finansowych, RIO bada uchwały podejmowane przez organy jednostek samorządu terytorialnego w zakresie spraw finansowych.
c) Urząd Kontroli Skarbowej – kontrola regulowana przepisami ustawy z dnia 28 września 1991 roku o kontroli skarbowej, obejmująca m.in.: kontrolę celowości i zgodności z prawem gospodarowania środkami publicznymi oraz środkami pochodzącymi z Unii Europejskiej 
i międzynarodowych instytucji finansowych, podlegającymi zwrotowi oraz kontrolę wywiązywania się z warunków finansowania pomocy ze środków pochodzących z Unii Europejskiej i międzynarodowych instytucji finansowych.
d) Państwowa Inspekcja Pracy - nadzór i kontrola przestrzegania prawa pracy, 
w szczególności przepisów i zasad bezpieczeństwa i higieny pracy.
e) Zakład Ubezpieczeń Społecznych – kontrola nad terminowym regulowaniem składek ubezpieczeń społecznych pracowników jednostki, zgodnych z wartościami określanymi przez parlament i rząd. 
§ 8
Ogólne zasady sprawowania kontroli oraz postępowanie kontrolne 

Ogólne zasady sprawowania kontroli oraz postępowanie kontrolne uregulowane jest w zapisach Regulaminu Kontroli Instytucjonalnej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego, wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych oraz podmiotów wykonujących zadania publiczne województwa, stanowiącego załącznik nr 1 do Uchwały nr 980/06 Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego z dnia 26 października 2006 r. w sprawie Regulaminu Kontroli Instytucjonalnej. 

§ 9
Narzędzia nadzoru

1. Czynności nadzorcze prowadzone są z wykorzystaniem narzędzi, do których zalicza się 
w szczególności:
1) badanie dokumentów i danych, niezbędnych do sprawowania nadzoru;

2) wstęp do obiektów i pomieszczeń jednostki, w której przeprowadza się nadzór oraz dostęp do urządzeń jednostki;

3) wykonywanie niezbędnych do celów nadzoru odpisów, wyciągów z dokumentów lub kserokopii oraz zestawień i obliczeń sporządzonych na podstawie dokumentów z zachowaniem polityki poufności i ochrony danych;

4) prowadzenie wywiadów i zbieranie potrzebnych informacji od pracowników nadzorowanej jednostki;

5) przeprowadzanie inspekcji i oględzin obiektów i pomieszczeń oraz obserwację przebiegu czynności objętych nadzorem.
§ 10
Dokumentowanie czynności nadzorczych
1. Z przeprowadzonych czynności nadzorczych sporządza się

a) notatkę informacyjną;

b) sprawozdanie okresowe;

c) protokół z przeprowadzonej kontroli.

2. Notatkę informacyjną sporządza się z przeprowadzonego zadania, wynikającego z prowadzonego nadzoru, po jego zakończeniu.
3. Sprawozdanie okresowe z przeprowadzonych zadań, wynikających ze sprawowanego nadzoru, sporządza się raz na półrocze. 

4. Przy sporządzaniu protokołu z przeprowadzonej kontroli oraz zaleceń pokontrolnych stosuje się odpowiednio zapisy Regulaminu Kontroli Instytucjonalnej. 
§ 11
Postanowienia końcowe
W sprawach nieuregulowanych w niniejszych zasadach zastosowania mają zapisy Regulamin Kontroli Instytucjonalnej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego, wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych oraz podmiotów wykonujących zadania publiczne województwa, stanowiącego załącznik nr 1 do Uchwały nr 980/06 Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego z dnia 26 października 2006 r. w sprawie Regulaminu Kontroli Instytucjonalnej. 
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