Załącznik Nr 1
do Uchwały Nr 1569/10
Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego
z dnia 31 sierpnia 2010 r.

UMOWA NR ROPS /...../10

zawarta w dniu …............................................................................... w  ..............................................

pomiędzy:

Województwem  Zachodniopomorskim, reprezentowanym przez Zarząd Województwa Zachodniopomorskiego w osobach:

1) ................................................. - ……...............................Województwa Zachodniopomorskiego,
2) ................................................. - .......................................Województwa Zachodniopomorskiego,
zwanym dalej Zamawiającym,

a

Fundacją Terapeutyczną ''Pies dla Stasia" z siedzibą przy ul. Sosnowieckiej 5, 01-496 Warszawa posiadającą numer NIP 522 280 0927, numer REGON 140458510, numer KRS 0000251366 oraz posiadającą wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych nr 2.14/00091/210 prowadzony przez Wojewódzki Urząd Pracy w Warszawie.

reprezentowaną przez:

1) Marka Zielińskiego – prezesa Fundacji Terapeutycznej „Pies dla Stasia”,
2) Monikę Trofimov – wiceprezes Fundacji Terapeutycznej „Pies dla Stasia”

zwaną dalej Wykonawcą 

o następującej treści:

Niniejsza umowa została zawarta na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. 

Prawo zamówień publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759)

§ 1

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się wykonać usługę szkoleniową polegającą na
    zorganizowaniu i przeprowadzeniu w miesiącu ………….……… 2010r. szkolenia seminaryjno- 
    warsztatowego pn. „Podstawy dogoterapii”. Dokładny termin szkolenia określa § 3 ust. 1 
    niniejszej umowy.

2. Uczestnikami szkolenia, o którym mowa w ust. 1, będą pracownicy instytucji pomocy i integracji 
    społecznej realizujący zadania związane ze wsparciem osób niepełnosprawnych w województwie  

    Zachodniopomorskim, a w szczególności pracownicy: środowiskowych domów samopomocy, 
    domów pomocy społecznej, organizacji pozarządowych, oraz osoby prowadzące warsztaty 
    terapii zajęciowej.

3. Strony umowy ustalają, iż maksymalna liczba uczestników szkolenia objętego przedmiotem  
    umowy wynosi 48 osób – dwie grupy szkoleniowe, natomiast minimalna liczba uczestników 
    szkolenia objętego przedmiotem umowy wynosi 18 osób – jedna grupa szkoleniowa.
§ 2
1. Szkolenie prowadzone będzie w formie seminaryjno - warsztatowej, podczas szkolenia 
     stosowane będą następujące metody dydaktyczne: wykłady z prezentacjami multimedialnymi,
     zajęcia praktyczne przeprowadzane z udziałem psów terapeutycznych, instruktaż z udziałem  
     psów, metody aktywizujące, mini wykłady w grupach, ćwiczenia w grupach, projekcje filmów 
     instruktażowych.
2. Szkolenie będzie przeprowadzone zgodnie z programem opracowanym przez Wykonawcę 
     przedstawionym w Załączniku nr 1 stanowiącym integralną część niniejszej umowy. 

§ 3

1. Szkolenie przeprowadzone zostanie w województwie zachodniopomorskim w ośrodku szkoleniowo - wypoczynkowym w…………………..………………………………………dla planowanej maksymalnej liczby 48 uczestników, którzy będą mieli wspólne wykłady 
i oddzielne zajęcia warsztatowe w 2 grupach w dniach …………………….………… 2010 roku. 

2. Łączny maksymalny wymiar czasu trwania szkolenia wynosi w sumie 54 godziny dydaktyczne 
dla obu grup warsztatowych, tj. 4 godziny wykładów przeprowadzonych wspólnie                           dla wszystkich uczestników szkolenia w pierwszym dniu i po 25 godzin dydaktycznych  zrealizowanych łącznie w ciągu 4 dni dla każdej grupy według następującego harmonogramu dla każdej z dwóch grup: 

1)  pierwszy dzień - 8h dydaktycznych, (4h dydaktyczne przeprowadzonych wykładów dla całej
     grupy i po 2 godziny warsztatów realizowanych równolegle dla 2 grup), 
2) drugi dzień - 18h dydaktycznych, (po 9h dydaktycznych realizowanych równolegle 
     dla 2 grup), 
3) trzeci dzień - 18h dydaktycznych, (po 9h dydaktycznych realizowanych równolegle 
     dla 2 grup), 
4) czwarty dzień - 10h dydaktycznych, (po 5h dydaktycznych zrealizowanych równolegle 
     dla 2 grup.) 

3. Rzeczywisty wymiar godzinowy zajęć szkoleniowych, a tym samym liczba grup warsztatowych określona  w ust. 1, zależeć będzie od liczby zgłoszonych kandydatów na szkolenie i wynosić będzie odpowiednio:  
1) 29 godziny dydaktyczne przy zgłoszeniu od 18 do 24 osób, odbywających zajęcia     
w 1 grupie warsztatowej, 

2) 54 godziny dydaktyczne przy zgłoszeniu od 25 do 48 osób, odbywających zajęcia                        
w 2 grupach warsztatowych. 

§ 4

Zamawiający zobowiązuje się dzień przed szkoleniem, podczas szkolenia i dzień 
po szkoleniu zapewnić i sfinansować zakwaterowanie i wyżywienie dla czterech trenerów,
którzy z ramienia Wykonawcy przeprowadzą szkolenie.  

§ 5

1. Zamawiający wyśle zaproszenia, programy i karty zgłoszenia do wymienionych 
w § 1 jednostek organizacyjnych pomocy społecznej województwa zachodniopomorskiego,          po uprzednim uzgodnieniu ich treści i formy z Wykonawcą i ośrodkiem szkoleniowym. 


2. Wszystkie inne, niż wymienione w ust. 1, czynności organizacyjne związane                                    z przygotowaniem i przeprowadzeniem szkolenia należeć będą wyłącznie do Wykonawcy. 
W szczególności do Wykonawcy należy kompleksowa koordynacja, obsługa techniczna 
i ewaluacja podczas rekrutacji na szkolenie w trakcie jego przeprowadzania i po jego zakończeniu, polegająca na:    

1) przyjmowaniu zgłoszeń na szkolenie (pocztą tradycyjną, elektroniczną lub faxem zgodnie         z wyborem Wykonawcy) do dnia………………………………………………….2010 roku,  

2) potwierdzaniu przyjęć na szkolenie, 

3) przyjmowaniu ewentualnych rezygnacji,

4) powiadamianiu o braku miejsc na szkoleniu w sytuacji zgłoszenia się większej liczby 
kandydatów niż wymieniona w § 1 ust. 3,

5) powiadamianiu o ewentualnych innych zmianach związanych ze szkoleniem np.            
przesunięciem danego uczestnika do innej grupy szkoleniowej, ew. przesunięciem 
terminów szkolenia, itp.,

6) przygotowaniu i nadzorowaniu list obecności,  

7) opracowaniu i przeprowadzeniu ankiet ewaluacyjnych,

8) przeprowadzeniu egzaminu w 4 dniu szkolenia, 

9) kompleksowym zarządzaniu przebiegiem szkolenia. 

   § 6

1. Przy zgłoszeniu poniżej 18 kandydatów na szkolenie zostanie ono odwołane. W przypadku zaistnienia takiej sytuacji Wykonawca będzie miał obowiązek poinformowania o tym fakcie dotychczas zgłoszonych kandydatów na szkolenie. 

2. W sytuacji zmiany terminu szkolenia określonego w § 3 ust. 1 Wykonawca będzie miał  obowiązek powiadomić wszystkich zgłoszonych uczestników o nowym terminie szkolenia,           na co najmniej 30 dni przed pierwotnie ustalonym terminem szkolenia.

§ 7

1. W ramach przedmiotu umowy określonego w § 1 ust. 1 Wykonawca zobowiązuje 
      się do należytego wykonania następujących usług:

1) przeprowadzenia zajęć seminaryjno - warsztatowych dla planowanej maksymalnej liczby        48 uczestników szkolenia podzielonych na 2 lub 1 grupę warsztatową zgodnie zapisami określonymi w § 3, przez specjalistów z zakresu dogoterapii, którymi będą: 

a) Monika Trofimov - logopeda, neurologopeda, wychowawca - terapeuta, wykładowca
      i koordynator szkoleń dogoterapeutycznych, dogoterapeuta Wykonawcy,
      specjalizująca się w pracy psychoedukacyjnej i profilaktycznej przy udziale psa z dziećmi 
      z rodzin dysfunkcyjnych, przewodnik psa terapeutycznego,
b) Agnieszka Radko – oligofrenopedagog, wychowawca - terapeuta, wykładowca,
       dogoterapeuta Wykonawcy, specjalizująca się w pracy psychoedukacyjnej
       przy udziale psa z dziećmi i młodzieżą z rodzin dysfunkcyjnych, przewodnik psa 
       terapeutycznego,
c)   Agnieszka Walicka – inżynier architektury krajobrazu, trener psów „Fundacji Alteri”, trener
      Fundacji „Pomocna Łapa”, wykładowca, dogoterapeuta Wykonawcy,  specjalizująca się w 
      pracy profilaktyczno - edukacyjnej z dziećmi w wieku przedszkolnym 
      i szkolnym, przewodnik psa terapeutycznego,
d)  Agnieszka Faber – nauczyciel języka niemieckiego, dogoterapeuta Wykonawcy, 
     specjalizująca się w pracy profilaktyczno - edukacyjnej z dziećmi w wieku 
     przedszkolnym i szkolnym oraz w pracy z kynofobią, przewodnik psa terapeutycznego


     współpracujące podczas szkolenia z psami terapeutycznymi:

a) Veikko - pies rasy samojed, pies terapeutyczny Wykonawcy,
b)  Sima - pies rasy samojed, pies terapeutyczny Wykonawcy,
c)  Fajtek - pies rasy samojed, pies terapeutyczny Wykonawcy,
d) Neptun - pies w typie labradora, pies terapeutyczny Wykonawcy,
2) przygotowania dla uczestników materiałów szkoleniowych w postaci skryptu                               i opracowanych przez Fundację „Pies dla Stasia” ulotek edukacyjno - profilkatycznych 
i wszystkich niezbędnych pomocy naukowych i dydaktycznych koniecznych                        do przeprowadzenia zajęć,

3) zarządzania szkoleniem,

4) dokonania ewaluacji szkolenia poprzez dwukrotne przeprowadzenie anonimowych ankiet         w 4 dniu szkolenia i 2 miesiące po jego zakończeniu poprzez wysłanie do uczestników pocztą elektroniczną ankiet ex – post,
5) wystawienia zaświadczeń osobom, które ukończą szkolenie.     

§ 8

Strony umowy uzgadniają że w przypadku sytuacji losowych trenerom podczas szkolenia będą towarzyszyły inne psy niż wymienione § 7.
§ 9
1. Maksymalna wartość umowy, stanowiąca jednocześnie całkowite wynagrodzenie należne  
      Wykonawcy jakie zapłaci mu Zamawiający z tytułu realizacji przedmiotu niniejszej umowy 
      wynosi: 8 772,00 zł brutto (słownie: osiem tysięcy siedemset siedemdziesiąt dwa złote brutto) 

2.   Wysokość wynagrodzenia Wykonawcy, o którym mowa w ust. 1, uzależniona jest od: 

1) rzeczywistej liczby zrealizowanych podczas szkolenia godzin zajęć dydaktycznych zgodnie 
z zapisami § 3 ust. 2 pkt 1 - 4 umowy i zgodnie z zaakceptowanym programem 
i harmonogramem zajęć,

2) rzeczywistej liczby przekazanych uczestnikom kompletów materiałów szkoleniowych
(podstawą udokumentowania będą podpisy uczestników potwierdzające odbiór materiałów szkoleniowych), 

3) rzeczywistej liczby zaświadczeń wydanych uczestnikom potwierdzających ich udział 
w szkoleniu (podstawą udokumentowania będą podpisy uczestników potwierdzające odbiór zaświadczeń),

3.  W ramach wynagrodzenia określonego w ust. 1 Zamawiający zapłaci Wykonawcy następujące 
     ceny brutto:

1) koszt usługi szkoleniowej polegającej na przeprowadzeniu zajęć wykładowych 
       obejmujących 4 godziny podczas pierwszego dnia szkolenia wynosi: 472,00 zł brutto 

       (słownie: czterysta siedemdziesiąt dwa złote brutto), tj. (4 godziny x 118,00 zł/za 1 godzinę  = 
        472,00 zł), 

2)  koszt usługi szkoleniowej polegającej na przeprowadzeniu zajęć warsztatowych przez 4 
       trenerów dla 48 osób obejmujących 50 godzin tj. po 25 godzin dydaktycznych dla każdej z 
       dwóch grup warsztatowych wynosi: 5 900,00 zł brutto (słownie: pięć tysięcy dziewięćset 
       złotych brutto), tj. (25 godzin x 118,00 zł/za 1 godzinę x 2 grupy warsztatowe = 5 900,00 zł),  

       w tym: koszt przeszkolenia 1 grupy warsztatowej podczas 4 dni szkoleniowych wynosi:                 

       2 950,00 zł. (25 godzin x 118,00 zł x 1 grupa = 2 950,00 zł),

3) koszt usługi przygotowania materiałów szkoleniowych dla 48 osób wynosi: 1 920,00 zł. brutto 
     (słownie: tysiąc dziewięćset dwadzieścia złotych brutto), w tym: koszt 1 kompletu materiałów 
     szkoleniowych dla 1 uczestnika szkolenia wynosi: 40,00 zł, (40,00 zł/dla 1 osoby x 48 osób  = 
     1 920,00 zł),  

4) koszt usługi przygotowania i wydania zaświadczeń dla uczestników wynosi: 480,00 zł. brutto
     (słownie: czterysta osiemdziesiąt złotych brutto), tj. (10,00 zł./dla 1 osoby x 48 osób = 480,00
     zł.), w tym: koszt usługi przygotowania jednego zaświadczenia dla 1 uczestnika wynosi:                     
    10,00 zł. 

§ 10
1. Wykonawca ma obowiązek wystawić zaświadczenie o uczestnictwie w szkoleniu każdej osobie, 
      która ukończyła szkolenie.     

2. Wykonawca ma obowiązek przeprowadzenia dwóch badań ankietowych, dotyczących poziomu 
      merytoryczno – organizacyjnego szkolenia w ostatnim dniu szkolenia i 2 miesiące po jego  
      zakończeniu.

§ 11
1. Wynagrodzenie Wykonawcy określone w § 8 ust. 1 zostanie zapłacone przez Zamawiającego 
     na podstawie rachunku wystawionego przez Wykonawcę, przelewem na konto Wykonawcy 
     w terminie 21 dni od daty dostarczenia rachunku Zamawiającemu.

2.  Za datę zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

3. Wraz z rachunkiem, o którym mowa w ust. 1, zawierającym wyszczególnienie zrealizowanych usług objętych przedmiotem umowy, Wykonawca dostarczy Zamawiającemu następujące dokumenty:  

1) zwięzły konspekt z przebiegu i tematyki zajęć opracowany i podpisany przez 
Wykonawcę,
2) oryginały list obecności z każdego dnia szkolenia podpisane przez uczestników,
3) oryginały list z podpisami uczestników potwierdzającymi odbiór przez nich materiałów szkoleniowych i zaświadczeń, 
4) wszystkie karty zgłoszeń na szkolenie przysłane do Wykonawcy, 
w formie papierowej lub nagrane na CD,    
5) oryginały ankiet przeprowadzonych w 4 dniu szkolenia wśród uczestników,
6) wzór zaświadczenia wydanego uczestnikom, 
7) 1 komplet materiałów szkoleniowych.

§ 12
W terminie do 3 miesięcy po zakończeniu szkolenia Wykonawca dostarczy Zamawiającemu wszystkie odesłane do Wykonawcy ankiety, po zakończonej ewaluacji ex - post.

§ 13
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo stałego prowadzenia kontroli realizacji przedmiotu umowy, 
    a w szczególności: wglądu w realizowany program, kontrolę listy obecności uczestników 
    szkolenia oraz kontrolę wszystkich zajęć i ćwiczeń.  

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania czynności kontrolnych podczas szkolenia     
     poprzez delegowanie swoich przedstawicieli do roli obserwatorów przebiegu całości 
     lub części szkolenia.

3. Prowadzenie kontroli realizacji zleconego szkolenia może polegać także na aktywnym          
      uczestniczeniu przedstawicieli Zamawiającego w części lub we wszystkich zajęciach 
     objętych szkoleniem.  
§ 14
1. Zmiana warunków umowy może nastąpić na wniosek każdej ze stron z zachowaniem formy 
    pisemnej,  pod rygorem nieważności. 

2. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży
    w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 
    Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie dwóch tygodni od powzięcia wiadomości 
    o powyższych okolicznościach. W takim wypadku, Wykonawca może żądać jedynie 
    wynagrodzenia należnego  mu z tytułu wykonanej części przedmiotu umowy do momentu  
    odstąpienia.
§ 15
 W sprawach nieuregulowanych w umowie, stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 16
W razie sporów mogących wyniknąć na tle realizacji umowy strony będą dążyć do ich polubownego załatwienia, a w przypadku braku porozumienia strony poddadzą spór pod rozstrzygniecie sądu powszechnego właściwego dla siedziby Zamawiającego.

§ 17
Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden otrzymuje 

WYKONAWCA,  a  dwa  ZAMAWIAJĄCY.

WYKONAWCA                                                                                               ZAMAWIAJĄCY

Załącznik nr 1 do umowy nr ……………………............... z dnia .....................................................

Program szkolenia „Podstawy dogoterapii”.

Grupa 1 

DZIEŃ 1 

8 godzin dydaktycznych. 

07.30 – 09.30 Przyjazd uczestników i zakwaterowanie w ośrodku. 

09.30 – 10.15 Kawa powitalna, rejestracja uczestników, wydanie materiałów szkoleniowych. 

10.15 – 10.50 Powitanie uczestników przez gospodarzy ośrodka, organizatorów i trenerów,                        przedstawienie spraw organizacyjnych, podział na grupy.     

11.00 – 13.00 Szkolenie 2 h – wspólny wykład „Standardy dogoterapii w Polsce i za granicą” – Agnieszka Faber.
13:00 – 13:15 Przerwa kawowa.

13:15 – 15:15 Szkolenie 2h – wspólny wykład „Przygotowanie do pracy w dogoterapii, dokumentacja i ewaluacja” – Agnieszka Radko.
15:15 – 16:45 Przerwa obiadowa.

16.45 – 18:45 Szkolenie 2h – warsztaty  w dwóch grupach „Dogoterapia: definicje, typy, wskazania i przeciwskazania do stosowania dogoterapii” – Monika Trofimov.
18:45 – 19:00 Przerwa kawowa.
19:00 – 21:00  Szkolenie 2h – warsztaty w 2 grupach „Pies terapeutyczny” – Monika Trofimov.
21:00  Kolacja.

DZIEŃ 2

9 godzin dydaktycznych. 

07.30 – 08.30 Śniadanie.

09.00 – 11:00 Szkolenie 2h –  zajęcia warsztatowe w grupie „Socjalizacja psa”- Agnieszka Radko.
11:00 – 11.15 Przerwa kawowa.

11.15 – 13:15 Szkolenie 2h – zajęcia warsztatowe w grupie „Teoretyczne podstawy metody behawioralnej w szkoleniu psów” – Monika Trofimov.
13.15 – 13:30 Przerwa kawowa.

13.30 – 14.30 Szkolenie 1 h – zajęcia warsztatowe w grupie „Etyka dogoterapeuty”- Agnieszka Faber

14.30 – 16:00 Przerwa obiadowa. 

16:00 – 18:00 Szkolenie 2 h – zajęcia warsztatowe w grupie „Eliminowanie niepożądanych zachowań psów, podstawy pracy z klikerem” – Agnieszka Walicka.
18.00 – 18.15 Przerwa kawowa.

18.15 – 19.15 Szkolenie 1h – zajęcia warsztatowe w grupie „Jak zadbać o spokój psa przed zajęciami 
i podczas zajęć” Agnieszka Walicka.
19.15 Kolacja.

DZIEŃ 3

9 godzin dydaktycznych.
07.30 – 08.30 Śniadanie.

09.00 – 11:00 Szkolenie 2h –  „Mowa ciała psa” – Monika Trofimov. 

11:00 – 11.15 Przerwa kawowa.

11.15 – 13.15 Szkolenie 2h – „Strach ma cztery łapy – jak pomóc dziecku z kynofobią” – Agnieszka Faber

13.15 – 13.30 Przerwa kawowa.

13.30 – 14.30 Szkolenie 1 h – „Codzienne życie z psem terapeutą” – Agnieszka Walicka.
14.30 – 16.00 Przerwa obiadowa. 

16.00 – 18.00 Szkolenie 2 h – „Profilaktyka pogryzień – jak uczyć dzieci prawidłowych postaw wobec psów” – Monika Trofimov.
18.00 – 18.15 Przerwa kawowa.

18.15 – 19.15 Szkolenie 1h – „Zabawy z udziałem psa” – Agnieszka Radko.
DZIEŃ 4

5 godzin dydaktycznych. 

07.00 – 07.45 Śniadanie.

08.00 – 10.00 Szkolenie 2h - „Zajęcia z udziałem psa wśród podopiecznych z różnymi dysfunkcjami” – Monika Trofimov, Agnieszka Faber.
10.00 – 10.15 Przerwa kawowa.
10.15 – 12.15 Szkolenie 2h – „Zajęcia z udziałem psa wśród podopiecznych z różnymi dysfunkcjami” – Monika Trofimov, Agnieszka Faber.
12.15 – 12.30 Przerwa kawowa.

12.30 – 13.15 Szkolenie 1h – „Zajęcia z udziałem psa wśród podopiecznych z różnymi dysfunkcjami cd ” – Monika Trofimov, Agnieszka Faber.
13.15 – 14.15 Egzamin, wspólne podsumowanie szkolenia, wypełnienie ankiet, rozdanie
                       zaświadczeń, zakończenie szkolenia.   

14.30    Obiad.

Grupa 2 

DZIEŃ 1 

8 godzin dydaktycznych. 

07.30 – 09.30 Przyjazd uczestników i zakwaterowanie w ośrodku. 

09.30 – 10.15 Kawa powitalna, rejestracja uczestników, wydanie materiałów szkoleniowych. 

10.15 – 10.50 Powitanie uczestników przez gospodarzy ośrodka, organizatorów i trenerów,                        przedstawienie spraw organizacyjnych, podział na grupy.     

11.00 – 13.00 Szkolenie 2 h – wspólny wykład „Standardy dogoterapii w Polsce i za granicą” – Agnieszka Faber.
13.00 – 13.15 Przerwa kawowa.

13.15 – 15.15  Szkolenie 2h – wspólny wykład „Przygotowanie do pracy w dogoterapii, dokumentacja i ewaluacja” – Agnieszka Radko.
15.15 – 16.45 Przerwa obiadowa.

16.45 – 18.45 Szkolenie 2h – warsztat  „Dogoterapia: definicje, typy, wskazania i przeciwskazania  do stosowania dogoterapii” –  Agnieszka Faber.
18.45 – 19.00 Przerwa kawowa.
19.00 – 21.00  Szkolenie 2h – warsztat  „Pies terapeutyczny” –  Agnieszka Walicka.
21.00   Kolacja.

DZIEŃ 2

9 godzin dydaktycznych.

07.30 – 08.30 Śniadanie.

09.00 – 11.00 Szkolenie 2h –  „Teoretyczne podstawy metody behawioralnej w szkoleniu psów” – Monika Trofimov.
11.00 – 11.15 Przerwa kawowa.

11.15 – 13.15  2h – „Eliminowanie niepożądanych zachowań psów, podstawy pracy z klikerem” – Agnieszka Walicka.  

13.15 – 13.30 Przerwa kawowa.

13.30 – 14.30  1h – „Etyka dogoterapeuty” – Agnieszka Faber.
14.30 – 16.00 Przerwa obiadowa. 

16.00 – 18.00   2h – „Socjalizacja psa” – Agnieszka Radko. 

18.00 – 18.15 Przerwa kawowa.

18.15 – 19.15   1h – „Jak zadbać o spokój psa przed zajęciami i podczas zajęć” – Agnieszka Faber.
19.30  Kolacja.

DZIEŃ 3

9 godzin dydaktycznych. 

07.30 – 08.30 Śniadanie.

09.00 – 11.00 Szkolenie 2h –  „Strach ma cztery łapy – jak pomóc dziecku z kynofobią” – Agnieszka Faber

11:00 – 11.15 Przerwa kawowa.

11.15 – 13.15 Szkolenie 2h – „Mowa ciała psa” – Agnieszka Walicka.
13.15 – 13.30 Przerwa kawowa.

13.30 – 14.30 Szkolenie 1 h – „Zabawy z udziałem psa” – Agnieszka Radko.
14.30 – 16.00 Przerwa obiadowa. 

16.00 – 18.00 Szkolenie 2 h – „Profilaktyka pogryzień” – Agnieszka Faber.
18.00 – 18.15 Przerwa kawowa.

18.15 – 19.15 Szkolenie 1h – „Codzienne życie z psem terapeutą” – Agnieszka Walicka.
19.30  Kolacja.

DZIEŃ 4

5 godzin dydaktycznych.
07.00 – 07.45 Śniadanie.

08.00 – 10.00 Szkolenie 2h-  „Zajęcia z udziałem psa wśród podopiecznych z różnymi

dysfunkcjami” – Agnieszka Radko, Agnieszka Walicka.
10.00 – 10.15 Przerwa kawowa.
10.15 – 12.15 Szkolenie 2h – „Zajęcia z udziałem psa wśród podopiecznych z różnymi dysfunkcjami” – Agnieszka Radko, Agnieszka Walicka.
12.15 – 12.30 Przerwa kawowa.

12.30 – 13.15 Szkolenie 1h – „Zajęcia z udziałem psa wśród podopiecznych z różnymi dysfunkcjami cd ” Agnieszka Radko, Agnieszka Walicka.
13.15 – 14.15 Egzamin, wspólne podsumowanie szkolenia, wypełnienie ankiet, rozdanie
                       zaświadczeń, zakończenie szkolenia.   

14.30    Obiad.
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