Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr /10

Zarzadu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
z dnia grudnia 2010 r.

Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
z siedzib @ w Szczecinie, ul. Korsarzy 34,
ogtasza otwarty konkurs ofert
na wspieranie zada 1 z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej

I. Podstawa prawna udzielenia dotaciji

Postepowanie konkursowe zostanie przeprowadzone zgodnie z art. 11 ust 1 pkt 1 oraz art.
13 i 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.).

Il. W konkursie mog g uczestniczy ¢:

1) organizacje pozarzadowe,

2) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i
wyznania,

3) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

4) spotdzielnie socjalne,

5) spotki akcyjne i spotki z ograniczona odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedace
spotkami dziatajgcymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r.
o sporcie (Dz. U. Nr 127, poz. 857 ze zmianami), ktére nie dziatajg w celu osiggniecia
zysku oraz przeznaczajg calos¢ dochodu na realizacje celéw statutowych oraz nie
przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich czionkdw, udzialowcédw, akcjonariuszy
i pracownikow - realizuj gce zadania statutowe z zakresu przeciwdziatania prz  emocy
w rodzinie na terenie Wojewodztwa Zachodniopomorski ego.

Ill. Rodzaj zadan i wysoko §¢ dotacji na ich realizaci ¢ w danym post epowaniu

konkursowym:
Lp. | Nazwa zadania Kwota dotacji
(w zlotych brutto)
1. Interdyscyplinarne szkolenie dla o0s6b pracujacych

i : . L 52 000 ztotych
w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie

2. | Wsparcie, poradnictwo oraz superwizje gminnych
zespotow interdyscyplinarnych na terenie wojewodztwa
zachodniopomorskiego biorgcych udziat w cyklu
edukacyjnym ,Zespoly interdyscyplinarne — tworzenie
i funkcjonowanie” w 2010 roku

28 000 ztotych

Na realizacj e zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej przezn ___acza Sie tacznie
kwot e w wysoko $ci 80 000 ztotych (stownie: osiemdziesi _ at tysi ecy ztotych), ktéra to kwota
podana zostata na podstawie projektu bud  zetu Wojewdédztwa na rok 2011, co oznacza i 2
moze ulec zmianie stosownie do uchwaty jak a podejmie Sejmik Wojewddztwa w_sprawie
uchwalenia bud zetu na rok 2011.

IV. Informacja o zrealizowanych zadaniach tego same go typu w 2009 r. oraz wysoko $ci
dotacji przekazana na ich realizacj e:
Zadanie pod nazwa ,Interdyscyplinarne szkolenia dla oséb pracujacych w obszarze
przeciwdziatania przemocy domowej — Studium Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie —
kurs podstawowy oraz kurs zaawansowany” kwota 75 100 ziotych brutto (stownie:
siedemdziesiat pie¢ tysiecy sto ztotych 00/100)
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Informacja o zrealizowanym zadaniu tego samego typu w 2010 r. oraz wysoko $ci
dotacji przekazana na jego realizacj e:
Nie realizowano zadan tego samego typu.

V. Zasady przyznania dotacji:

1.

Warunki udzielenia dotaciji.

1) Zlozenie przez organizacje pozarzgdowe i podmioty, o ktérych mowa w Dziale II,
kompletnej oferty zgodnie ze wzorem formularza stanowigcego zalgcznik nr 1
do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r.
w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy
o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz. U. Nr 264, poz. 2207) wraz z wymaganymi zatagcznikami wskazanymi w ogtoszeniu
w ust 2;

2) Pozytywna weryfikacja formalna ztozonej oferty;

3) Uzyskanie w ocenie merytorycznej co najmniej 65% pkt;

4) Wskazana w Dziale Il ogtoszenia wielkos¢ s$rodkéw finansowych zaplanowanych
w budzecie na realizacje zadania;

5) Najwieksze szanse na uzyskanie dotacji majg podmioty, ktorych oferta spehi
jednoczesnie warunki wskazane w pkt 1) - 3) i uzyska najwiekszg liczbe punktow
W ocenie merytorycznej;

6) Warunkiem udzielenia dotacji jest podpisanie stosownej umowy.

2. Zataczniki do oferty stanowig:

1)

2)
3)

4)

aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego lub inny wiasciwy dokument stanowigcy

0 podstawie dziatalnosci podmiotu, tj.:

a) w przypadku fundaciji i stowarzyszen - zgodny ze stanem faktycznym i prawnym odpis
z Krajowego Rejestru Sgdowego,

b) w przypadku pozostatych podmiotow — inne dokumenty wiasciwe dla podmiotu,
tj. zaswiadczenia, odpisy, wypisy o wpisie do ewidencji uczniowskich klubéw sportowych
i stowarzyszeh Kkultury fizycznej nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej,
prowadzonych przez starostow powiatow,

c) w przypadku niewpisanych do KRS podmiotow dziatajacych na podstawie przepisow
o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego oraz do innych kosciotdw i zwigzkow
wyznaniowych — dokument poswiadczajacy, ze dany podmiot posiada osobowos¢
prawng oraz wydane przez whlasciwe wladze zaswiadczenie o osobie (osobach)
upowaznionej do skladania oswiadczen woli i zaciggania zobowigzan finansowych
w imieniu tego podmiotu;

aktualny statut z wytgczeniem podmiotow o ktérych mowa w pkt 1 lit ¢, ktére zobowigzane

sg przeditozy¢ dokument stanowiacy o zakresie ich dziatalnosci;

sprawozdanie merytoryczne z dzialalnosci za ostatni rok, a w przypadku dziatalnosci

krétszej - za okres tej dziatalnosci;

sprawozdanie finansowe sktadajgce sie z trzech elementéw (bilansu, rachunku wynikow

frachunku zyskow i strat, informacji dodatkowej) za ostatni rok obrotowy, a w przypadku

dotychczasowej krétszej dziatalnosci - za okres tej dziatalnosSci.

Za sprawozdanie za ostatni rok nalezy rozumiec:

a) w przypadku, gdy rok obrotowy jest rokiem kalendarzowym, nalezy przediozyc
sprawozdanie za 2009 rok

b) w przypadku, gdy rok obrotowy jest innym okresem trwajagcym 12 miesiecy, nalezy
przeditozy¢ sprawozdanie za ostatni zakonczony okres tej dziatalnosci.

W przypadku, gdy podmiot nie prowadzit dziatalno$ci w 2009 r. nalezy przedtozy¢ stosowne
o$wiadczenie o nieprowadzeniu dziatalnosci.
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(W przypadku koscielnych oséb prawnych sprawozdanie finansowe stanowi zestawienie
przychodow i kosztow);
5) umowe partnerska lub o$swiadczenie partnera (w przypadku wskazania w ofercie partnera);
6) kserokopie potwierdzenia nadania Numeru Identyfikacji Podatkowej (NIP)
7) kserokopie potwierdzenia nadania numeru REGON;
8) oswiadczenia o:
a) niezaleganiu z ptfatnosciami na rzecz podmiotéw publiczno-prawnych oraz innych
podmiotow,
b) nieprowadzeniu przeciwko oferentowi postepowania egzekucyjnego na podstawie
przepis6w prawa cywilnego lub administracyjnego,
€) niedziataniu w celu osiggniecia zysku,
d) nieubieganiu sie w innym postepowaniu o $rodki z budzetu Wojewoddztwa na to samo
zadanie,
e) rozliczeniu dotacji udzielonych przez Wojewddztwo w latach poprzednich
- o$wiadczenia moga by¢ ztozone wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 2 do ogtoszenia.

3. Oferta oraz zat aczniki musz g by ¢ opiecz etowane i podpisane przez osoby uprawnione
do sktadania o $wiadczen woli i zaci gagania zobowi gzan finansowych w imieniu
podmiotu. W przypadku skfadania kserokopii wymagany ch dokumentéw ka zda strona
dokumentu powinna by ¢ potwierdzona za zgodno $¢€ z oryginatlem przez co najmniej
jedna osobe reprezentuj gca podmiot zgodnie z wpisem w Krajowym Rejestrze
Sadowym lub innym dokumentem potwierdzaj gcym status prawny oferenta
i umocowanie 0s6b go reprezentuj acych lub przez organ wydaj acy dokument.

4. W przypadku ztozenia przez oferenta wiecej niz jednej oferty w ramach jednego konkursu
dopuszcza sie zatgczenie jednego kompletu nastepujacych zatgcznikéw:

1) aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wtasciwego dokumentu
stanowiacego o podstawie dziatalnosci podmiotu i os6b uprawnionych do reprezentaciji,

2) aktualnego statutu,

3) sprawozdania merytorycznego z dziatalnosci za ostatni rok, a w przypadku dziatalnosci
krétszej - za okres tej dziatalnosci,

4) sprawozdania finansowego sktadajgcego sie z trzech elementéw (bilansu, rachunku
wynikéw/rachunku zyskéw i strat, informacji dodatkowej) za ostatni rok obrotowy,
a w przypadku dotychczasowej krotszej dziatalnosci - za okres tej dziatalnosci

- ze wskazaniem na pierwszej stronie (dopisek), przy ktérej ofercie sie znajduja.

5. Wymagania w stosunku do sktadanych ofert.
Oferta powinna byé¢:

1) wypetiona w kazdym polu, a jezeli wypelnienie nie dotyczy podmiotu, nalezy
wpisaé nie dotyczy;

2) zaopatrzona w pieczecie nagtowkowe podmiotu (na pierwszej i ostatniej stronie
oferty);

3) zilozona przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu i zaciggania w jego
imieniu zobowigzan finansowych zgodnie z uprawnieniem wskazanym w KRS lub
innym dokumencie (upowaznienie);

4) wymagane jest, by osoby sktadajace oferte ztozyly czytelny podpis lub piecze¢,
ktéra umozliwi identyfikacje tych oséb;

5) wymagane jest zlozenie oswiadczen, o ktdrych mowa na ostatniej stronie oferty,
poprzez zakreslenie wiasciwych pozycji (brak skreslenia stanowi brak odwiadczen,
a tym samym brak formalny);

6) do oferty powinny by¢ zalgczone wymagane zataczniki, o ktérych mowa w ust 2 pkt
1) -8), przedtozone zgodnie z wymaganiami, o ktérych mowa w ust. 3-7.
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6. Oferta, oswiadczenia, sprawozdanie merytoryczne i finansowe powinny byé podpisane przez
osoby uprawnione do sktadania oswiadczen woli w imieniu podmiotu oraz zaciggania
zobowigzan finansowych w jego imieniu.

7. W postepowaniu konkursowym wymagane jest, by sprawozdanie finansowe skladajace sie
z trzech elementéw: bilansu, rachunku wynikéw lub rachunku zysku i strat oraz informacji
dodatkowej zostato podpisane przez osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli
w imieniu podmiotu i zaciggania zobowigzah finansowych w jego imieniu oraz zawierato date
sporzadzenia oraz imie i nazwisko osoby sporzadzajacej.

8. Zasady uzupetniania ofert:

1) Organizacje pozarzadowe oraz Podmioty o ktérych mowa w Dziale Il, ktérych oferty beda
posiadaty braki formalne (kwalifikujagce do uzupetnienia patrz ust. 10), a jednoczesnie
uzyskajg w ocenie merytorycznej co najmniej 65% punktéw - zostang wezwane do ich
uzupetnienia w okreslonym terminie;

2) Wezwanie do uzupetnienia ofert bedzie przekazane na pismie za potwierdzeniem odbioru
(dopuszcza sie przekazanie wezwania w formie faksu lub poczty elektronicznej e-mail,
za potwierdzeniem odbioru wezwania);

3) Kazdy z oferentow bedzie dysponowat takim samym czasem na uzupetienie oferty;

4) Oferty posiadajagce braki formalne po uptywie terminu na ich uzupetnienie
oraz uzupetione po wskazanym terminie - pozostajg bez rozpatrzenia;

5) O terminie uzupetniania ofert decyduje data wptywu do Urzedu;

6) Dokumenty podlegajace uzupelnieniu powinny speliaé wymagania zawarte
w ust 2-7.

9.Oferty podlegajace odrzuceniu bez mozliwosci ich uzupetnienia to w szczegélnosci oferty:
1) zlozone po terminie;
2) dotyczace zadania, ktére nie jest objete celami statutowymi podmiotu sktadajacego oferte;
3) zlozone przez nieuprawniony podmiot;
4) ktorych termin realizacji zadania jest inny niz w ogtoszeniu;
5) ktore nie dotycza pod wzgledem merytorycznym zadan wskazanych w ogtoszeniu;
6) zlozone na innym niz wymagany formularz i nie zawierajgce wszystkich wymaganych
informaciji;
7) zlozone bez zadnego zatgcznika wymaganego w konkursie;
8) bez podpisu.

10. Uzupetnieniu podlegajg oferty, ktére w ocenie merytorycznej uzyskaly co najmniej 65%
punktow i ktére posiadaty nastepujgce braki lub nieprawidtowosci:
1) brak kompletu wymaganych zalgcznikéw;
2) brak kompletu wymaganych podpiséw i pieczeci, potwierdzenia za zgodnosc¢ z oryginatem;
3) brak wszystkich wymaganych zapiséw w polach oferty;
4) brak wymaganych o$wiadczen wskazanych w ofercie;
5) zawierajgce oczywiste omyiki rachunkowe.

11. Kwalifikowalnos¢ wydatkdw:
1) Wydatki ponoszone w ramach udzielonej dotacji stanowig koszty kwalifikowane od dnia
zawarcia umowy;
2) Wydatki sg kwalifikowane, jezeli sg zgodne z prawem, zwigzane z realizowanym zadaniem
oraz:
a) sgniezbedne do realizacji zadan,
b) zostaly faktycznie poniesione,
c) zostaty poniesione wylgcznie na potrzeby oséb, do ktorych program jest adresowany,
d) sa udokumentowane (dowodem poniesienia wydatkow jest optacona faktura lub inny
dokument ksiegowy o réwnowaznej wartosci dowodowej wraz z dowodami zaptaty),
e) zostaly przewidziane w zatwierdzonym kosztorysie zadania.
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VI. Termin i warunki realizacji zada n:

1. Zadania powinno by¢ realizowane od dnia podpisania umowy do dnia 15 listopada 2011 r.
2. Warunki realizacji zadan:

Ad1. Interdyscyplinarne szkolenie dla oséb pracuj acych w obszarze przeciwdziatania

1)

2)

4)

przemocy w rodzinie

Podmiot ubiegajacy sie o dotacje winien wykazac sie:

a) przygotowaniem merytorycznym w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej,

b) posiadaniem bazy lokalowej wyposazonej w sprzet i pomoce niezbedne do realizacji
zadania,

c) posiadaniem lub zagwarantowaniem zatrudnienia  wykwalifikowanej kadry
specjalistycznej;

Zadanie powinno by¢ wykonane w sposéb efektywny, oszczedny i terminowy;

Dziatania programowe adresowane sg dla os6b posiadajacych pierwszy stopien Studium

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie (minimum 100 godzin), chcacych sie przygotowac

do pracy z osobami stosujacymi przemoc, w szczego6lnosci terapeutow chcacych

pogiebienia iusystematyzowania wiedzy, a takze rozszerzenia umiejetnosci pracy

terapeutycznej z osobami stosujacymi przemoc. Szkolenie jest dedykowane réwniez dla

0s0b, ktére w ramach swoich obowigzkéw zawodowych stykajg sie z osobami stosujacymi

przemoc np. dla cztonkéw zespotdow interdyscyplinarnych, Gminnych Komisji

Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, a takze policjantow, pracownikéw socjalnych

i kuratorébw. Uczestnicy szkolenia musza pochodzi¢c z terenu Wojewddztwa

Zachodniopomorskiego, a samo szkolenie musi odbywa¢ sie na terenie Wojewoédztwa

Zachodniopomorskiego. llos¢ uczestnikow szkolenia to 12 oséb;

Realizacja zadania polega na przeprowadzeniu szkolenia podzielonego na ponizsze

sesje, konczace sie egzaminem. Rekrutacje na szkolenie przeprowadzag pracownicy

Wydziatlu  Wspotpracy  Spotecznej Urzedu  Marszatkowskiego ~ Wojewodztwa

Zachodniopomorskiego. Pracownicy Wydziatlu Wspotpracy Spotecznej dokonaja wyboru

miejsca prowadzenia szkolenia. Na koszt wynajecia miejsca prowadzenia szkolenia

mozna wydatkowaé srodki pochodzgce z dotacji.

a) Sesja |

Zwiekszenie wiedzy i Swiadomosci na temat siebie jako osoby pracujacej z osobami
stosujacymi przemoc:

- rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych potrzebnych do kontaktu i pracy z osobami
stosujacymi przemoc,

- odkrywanie i rozwijanie wlasnych zasobow przydatnych do pracy z osobami stosujacymi
przemoc,

b) Sesja ll

Kluczowe umiejetnosci psychologiczne:

- filozofia pracy z ludzmi,

- analiza postaw i nastawien wobec 0s6b stosujacych przemoc,
- budowanie relacji wspétpracy z klientem,

- pomocne narzedzia,

- komunikacja bez przemocy,

c) Sesja lll

Kontakt interwencyjny z osobami stosujgcymi przemaoc:
- zrodta przemocy,
- strategie postepowania z osobami stosujgcymi przemaoc,
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- nauka i rozwijanie przeprowadzania interwencji,

- strategie i praktyka réznych typow interwenciji,

- podejscie interdyscyplinarne w pracy z osobami stosujgcymi przemoc,

- blok prawny - ,Prawo w praktyce w pracy z osobami stosujgcymi przemoc”,

d) Sesja IV
Pomoc osobom stosujgcym przemoc:
- portret psychologiczny osoby stosujacej przemoc,
- pomoc psychologiczna dla oséb stosujacych przemoc,
- rozpoznawanie potrzeb i okreslanie celéw oséb stosujacych przemoc,
- techniki pracy z osobami stosujgcymi przemoc (klient dobrowolny i niedobrowolny),

e) Sesja Vv
Praca grupowa z osobami stosujgcymi przemoc:
- zasady pracy grupowej,
-specyfika i dynamika pracy grupowej,
-rozwijanie praktycznych umiejetnosci prowadzenia zaje¢ grupowych,

f) Sesja VI
Superwizja wtasnej pracy:
- wykorzystanie wlasnych zasobdw do pracy z osobami stosujacymi przemaoc,
- budowanie strategii interwencyjnych i terapeutycznych,

g) Egzamin
Osoby chetne beda mogtly przystgpi¢ do egzaminu. W wyniku egzaminu bedzie mozna
uzyskac certyfikat rekomendujacy do pracy z osobami stosujgcymi przemoc.

Ad. 2. Wsparcie, poradnictwo oraz superwizje gminny  ch zespotéw interdyscyplinarnych
na terenie wojewédztwa zachodniopomorskiego bior acych udziat w cyklu edukacyjnym
~Zespoly interdyscyplinarne — tworzenie i funkcjono wanie” w 2010 roku

1) Podmiot ubiegajacy sie o dotacje winien wykazac sie:
a) przygotowaniem merytorycznym w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej,
b) posiadaniem lub zagwarantowaniem zatrudnienia wykwalifikowanej kadry specjalistycznej,
w szczegOlnosci:

« Ukonczony Il stopien Studium Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,

« ukonhczony Il stopien Terapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach

» doswiadczenie w pracy z osobami doznajagcymi przemoc i/lub z osobami stosujgcymi

przemoc,
e udokumentowana praca w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie, preferowane
osoby, ktore dodatkowo posiadajg kwalifikacje terapeutyczne,

2) Zadanie powinno by¢ wykonane w sposéb efektywny, oszczedny i terminowy;
3) Dziatania programowe adresowane sg do uczestnikbw z 10 gmin na terenie wojewodztwa
zachodniopomorskiego, ktore braty udziat w cyklu edukacyjnym ,Zespoly interdyscyplinarne —
tworzenie ifunkcjonowanie” w 2010 roku, ktdérego celem bylo zwiekszenie umiejetnosci
przedstawicieli instytucji i organizacji o charakterze lokalnym w zakresie funkcjonowania
zespotdow interdyscyplinarnych powotanych do rozwigzywania probleméw spotecznych
ze szczegblnym uwzglednieniem przemaocy.
4) Realizacja zadania polega na wsparciu, poradnictwie oraz przeprowadzeniu superwizji
z zakresu zasad dziatania zintegrowanego w gminnych zespotach interdyscyplinarnych
utworzonych w 10 gminach na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego tj. Barlinek,
Goleniéw, Gryfino, Maszewo, Nowogard, Police, Pyrzyce, Resko, Tuczno, Ztocieniec, ktére braty
czynny udziat w cyklu edukacyjnym ,Zespoty interdyscyplinarne — tworzenie i funkcjonowanie”
w 2010 roku, realizowanego w ramach projektu systemowego Regionalnego Osrodka Polityki
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Spotecznej pt.: ,Profesjonalne kadry — lepsze jutro”, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Priorytet VIl Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie
aktywnej integracji spotecznej, Poddziatanie 7.1.3 Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy
i integracji spotecznej. Praca w srodowiskach lokalnych pod opiekg wykwalifikowanych
superwizoréw w celu zbadania wypracowanych juz wczesniej zasad funkcjonowania zespotow,
a w szczegolnosci:

« realizacja gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
e dziatania na rzecz zapobiegania oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie w ramach pracy
w zespole interdyscyplinarnym,

3. Dotacja moze by¢ przeznaczona na koszty zwigzane z realizacjg zadania okreslonego
w dziale 1ll, z wyjgtkami okreslonymi w ustepie 4 (ponizej).

4. Dotacja nie moze by¢ przeznaczona na:

1) podatek od towaréw i ustug, jezeli podmiot ma prawo do jego odliczenia;

2) pokrycie deficytu zrealizowanych wcze$niej przedsiewzied;

3) pokrycie kosztéw utrzymania biura Podmiotow wykraczajacych poza zakres realizacji
zleconego zadania;

4) wydatki poniesione na przygotowanie wniosku;

5) dziatalno$¢ gospodarcza, politycznag i religijna;

6) wydatki z tytutu optat i kar umownych, grzywien, a takze koszty proceséw sgadowych oraz
koszty realizacji postanowien wydanych przez sad;

7) wydatki nieuwzglednione w ofercie;

8) wydatki powstale przed lub po dacie obowigzywania umowy;

9) odsetki od zadluzenia;

10) darowizny na rzecz innych osob;

11) zakup gruntow,

12) prowadzenia terapii,

13) koszty zwigzane z dojazdem, noclegiem oraz wyzywieniem uczestnikéw (dot. Ad.1).

VII. Sktadanie ofert
1.Oferty na otwarty konkurs ofert skladane sg w Kancelarii Og6lnej Urzedu

Marszatkowskiego przy ul. Korsarzy 34 w Szczecinie lub w Wydziale Wspétpracy

Spotecznej mieszczacym sie w Szczecinie przy ul. Starzynskiego 2 pok. nr 314

(sekretariat), do dnia 11 stycznia 2011 roku. .

2.0 terminie ztozenia oferty decyduje data jej wptywu do Urzedu.
3. Oferta powinna by¢ ztozona:

1) w zamknietej kopercie opatrzonej nazwg Podmiotu z dopiskiem ,Otwarty konkurs
ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom
prowadzonego przez Wydziat Wspotpracy Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego”;

2) w terminie wskazanym w ogtoszeniu;

3) w miejscu skfadania ofert wskazanym w ust. 1;

4) na wymaganym formularzu zgodnym z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy 0 wykonanie zadania publicznego i wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207).
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VIII. Tryb, kryteria i termin dokonania wyboru ofer  t.

1. Oferty rozpatrzone zostang w terminie do 45 dni od daty zakohczenia ich naboru.
2. Oceny ofert pod wzgledem merytorycznym dokona Komisja Konkursowa.
3. Ocena merytoryczna wyrazona zostanie punktowo w oparciu 0 nastepujace kryteria:

1) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego,

2) przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

3) proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje os6b, przy udziale ktérych
bedzie realizowane zadanie publiczne,

4) udziat srodkéw finansowych wiasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych zrédet na
realizacje zadania publicznego,

5) wkiad rzeczowy, osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkéw organizacji,

6) analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w latach poprzednich przy
uwzglednieniu rzetelnosci i terminowosci oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na
ten cel srodkéw.

4. Zasady punktacji.
1) kryterium, o ktérym mowa w pkt 1, zostanie ocenione w skali punktowej od 0 do
10 pkt;
2) kryteria, o ktérych mowa w pkt 2 do pkt 5, zostang ocenione w skali punktowej od
0 do 5 pkt;
3) kryterium, o ktdrym mowa w pkt 6, zostanie ocenione w skali od -5 do 5 pkt.
5. Zasady oceny ofert.

1) ocenie merytorycznej podlegajg tylko te oferty, ktére spetnig wymagania
wstepnej oceny formalnej;

2) oceny merytorycznej ofert dokona Komisja Konkursowa (na ostateczng ocene
Komisji skltadajg sie zsumowane oceny indywidualne kazdego z jej czionkow,
dokonane wedtug zasad, o ktdrych mowa w ust. 4);

3) oferty kwalifikujace sie do udzielenia dotacji powinny jednoczesnie:

a) uzyskac w ocenie merytorycznej co najmniej 65% punktow,
b) speti¢ wymagania formalne;

4) dotacja zostanie udzielona w ramach wysokosci $rodkéw finansowych
przewidzianych w Dziale Ill, dlatego tez moze sie zdarzy¢, iz oferent speni
wymagania formalne iw ocenie merytorycznej osiggnie 65%, a dotacja nie
zostanie mu udzielona, gdyz wielkos¢ $rodkéw finansowych zostanie
rozdysponowana pomiedzy oferentéw, ktdrzy uzyskajg wieksza liczbe punktéw
W ocenie merytoryczne;j.

6. Oferent moze uzyska¢ dotacje w mniejszej wysokosci niz wnioskowana, woéwczas jest
zobowigzany do przedstawienia zaktualizowanego kosztorysu i harmonogramu
realizacji zadania lub do wycofania swojej oferty,

7. Konkurs rozstrzygnie Zarzad Wojewodztwa Zachodniopomorskiego, podejmujac w
drodze uchwaly decyzje o zleceniu realizacji zadania wybranym podmiotom,
znajdujacym sie na liscie rankingowej sporzadzonej przez Komisje Konkursowa.

8. Ogloszenie o konkursie oraz jego rozstrzygniecie podane zostanie do publicznej

wiadomosci:

1) w Biuletynie Informaciji Publicznej Urzedu na stronie: www.bip.wzp.pl:
a) dla ogloszeh konkursowych menu przedmiotowe - Dotacje - Ogtoszenia
konkursowe,
b) dla rozstrzygnie¢ konkursowych menu przedmiotowe — Dotacje — Rozstrzygniecia
konkursowe;

2) natablicy ogtoszen Urzedu przy ul. Korsarzy 34 w Szczecinie
3) natronie internetowej Urzedu www.wws.wzp.pl.
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IX. Sprawozdawczo $é€.

1.

Podmiot, z ktérym zawarta zostanie umowa na realizacje zadania, zobowigzany jest do
ztozenia sprawozdania merytoryczno — finansowego z realizacji zadania w terminie do 30 dni
po zakonczeniu realizacji zadania.

2. Sprawozdanie powinno by¢ ztozone na formularzu stanowigcym zalgcznik do Rozporzadzenia

Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty
realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego
i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207).

3. O terminie zlozenia sprawozdania decyduje:

1) data stempla pocztowego w przypadku sprawozdan wystanych poczta,
2) data wptywu do Urzedu w przypadku sprawozdan ztozonych osobiscie.

4. Wykaz zalacznikbw do sprawozdania czesciowego i koncowego okresla umowa.

5

»

Wykonanie umowy nastepuje z chwilg zaakceptowania sprawozdania koncowego przez
Dotujacego.

. Akceptacja sprawozdania moze by¢ poprzedzona kontrolg, ktérej wyniki udokumentowane sa

protokotem oraz innymi dokumentami wskazujacymi na wykonanie zalecen pokontrolnych,
gwarantujgcych prawidtowg realizacje zadania.

X. Kontrola realizacji zada n.

1.

2.

Kontrola realizacji zleconego zadania publicznego w siedzibie Podmiotu jest prowadzona na
podstawie imiennego upowaznienia wystawionego przez Marszatka Wojewddztwa.

Kontrola realizacji zadania moze by¢ prowadzona w trakcie realizacji zadania lub po jego
zakonczeniu.

Kontrola w trakcie realizacji zadania w szczegélnosci polega na:

kontroli bezposredniej odnoszacej sie do przebiegu realizacji zadania, zgodnosci realizacji
zadania z przediozonym w ofercie harmonogramem, do efektywnosci, rzetelnosci i jakosci
wykonywanego zadnia oraz moze odnosi¢ sie rowniez do kontroli poniesionych wydatkéw,
Kontrola po zakonczeniu realizacji zadania w szczegdllnosci obejmuje: terminowos$c
zlozonego sprawozdania, ocene formalng i merytoryczng sprawozdania oraz spojnosc¢ z
zapisami umowy, sprawdzenie dokumentow finansowych potwierdzajgcych faktycznie
poniesione wydatki i zgodno$¢ zapisébw w sprawozdaniu, prowadzenie dokumentaciji
okreslonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy.

W trakcie prowadzonej kontroli Dotujacy ma prawo zada¢ wyjasnien, dodatkowych
dokumentoéw potwierdzajgcych sposoéb realizacji zadania celem prawidtowej oceny realizacji
Zleconego zadania.

O czasie i terminie rozpoczecia kontroli w siedzibie Podmiotu wiasciwy merytoryczny
wydziat powiadamia Podmiot co najmniej na 2 dni robocze przed jej rozpoczeciem.

Dotacje wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem, pobrane nienaleznie lub w nadmiernej
wysokosci podlegaja zwrotowi w tej czesci, ktéra zostala wykorzystana niezgodnie
Z przeznaczeniem, nienaleznie udzielona lub pobrana w nadmiernej wysokosci.

XI. Dodatkowe informacije.

Szczegotowych informacji o konkursie udziela:

Matgorzata Ostrowska

(91) 44 16 226

Wydziat Wspétpracy Spotecznej

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
ul. Starzynskiego 2, 70-506 Szczecin

Zatgczniki do ogtoszenia stanowia:
Zalgcznik nr 1. Wzor oferty,
Zalgcznik nr 2. Wzor oswiadczen.
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