Załącznik Nr 2a do aneksu Nr 8 z dnia ....…….……….…….. 2011 r.
   
       do umowy Nr WZiPS-II/36/08 z dnia 27 czerwca 2008 r.

PRELIMINARZ KOSZTÓW DZIAŁALNOŚCI OBSŁUGOWO-REHABILITACYJNEJ

ZAKŁADU AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ W KOŁOBRZEGU NA ROK 2011
	Lp.
	Wyszczególnienie rodzajów kosztów
	Całkowity koszt działalności obsługowo-rehabilitacyjnej
(w zł)
	Kalkulacja/uzasadnienie
	Dofinansowanie kosztów działalności 
obsługowo-rehabilitacyjnej

	
	
	
	
	środki PFRON

 (w zł)
	budżet Województwa Zachodniopomorskiego  - na podstawie
 odrębnej umowy 

(w zł)

	1.
	wynagrodzenie pracowników zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepełnosprawności 

	0,00
	38 osoby x 0,55 etatu x 1 276 zł x 12 m-cy = 320 020,80 zł

4 osoby x 0,80 etatu x 1 276 zł x 12 m-cy =     48 998,40 zł

3 osoby x 0,65 etatu x 1 276 zł x 12 m-cy =     29 858,40 zł

Sezon letni: 10 osób x 0,25 etatu x 3 m-ce x 1276 zł = 9 570,00 zł

razem = 408 447,60 (koszt działalności gospodarczej i refundacja w ramach SODiR)
	0,00
	0,00

	2.
	wynagrodzenie pracowników zatrudnionych przy działalności obsługowo-rehabilitacyjnej
	681 700,00
	652 800,00 zł dla 17 etatów przez 12 m-cy (średnia płaca = 3.200,00 zł) razem 652 800,00 zł,
1 700,00 zł x 17 etatów = 28 900,00 zł (premie/nagrody uznaniowe)
	550 137,98
	102 662,02
28 900,00

	3.
	składki  należne od pracownika i pracodawcy na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych naliczone od kwot wynagrodzeń wymienionych  
w pkt 1, 2 
	119 911,03
	408 447,60 zł x 15,44 % = 63 064,30 zł (pracownicy ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepełnosprawności), koszt działalności gospodarczej, refundacja w ramach SODiR 

576 000,00 zł x 17,89 % = 103 046,40 zł  oraz 76 800,00 zł x 15,34% = 11 781,12 zł  (prac. obsługowo-rehabilitacyjni)

25 500,00 zł x 17,89 % = 4 561,95 zł oraz 3 400,00 zł x 15,34% = 521,56 zł (premie/nagrody uznaniowe)
	0,00

90 191,79
0,00
	0,00

24 635,73
5 083,51

	4.
	odpisy na ZFŚS lub wypłaty świadczeń urlopowych 

	55 033,74
	 1 276,25 zł x 28,55 etatu = 36 436,93 zł (pracownicy ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepełnosprawności )

1 093,93 zł x 17 etatów = 18 596,81 zł  (pracownicy obsługowo-rehabilitacyjni)

razem =55 033,74 zł
	55 033,74
	0,00

	5.
	dodatkowe wynagrodzenia roczne, odprawy emerytalne i pośmiertne, nagrody jubileuszowe
	0,00 
	
	0,00
	0,00

	6.
	koszty materiałów, energii, usług materialnych 
i niematerialnych niezbędnych do realizacji rehabilitacji i obsługi

	94 724,84
	1) energia elektryczna pozaprodukcyjna - 50 % wartości faktury: 1 083,00 zł x  11 m-cy + 1 087,00 zł x 1 m-c 

razem = 13 000,00 zł,

2) ogrzewanie: 50 % wartości faktury: 1 083,00 zł x 11 m-cy + 1 087,00 x 1 m-c

razem = 13 000,00 zł

3) ubezpieczenie budynku + OC+ NW prac. niepełnosprawnych: 208,00 zł x 11 m-cy  + 212,00 zł x 1 m-c = 2 500,00 zł

4) materiały biurowe: 250,00 zł x 12 m-cy 
razem = 3 000,00 zł

5) środki czystości: 625,00 zł x 12 m-cy = 7 500,00 zł

6) badania lekarskie:

-   lekarz medycyny pracy (raz w roku): 

10 osób x 31,50 zł = 315,00 zł, 
-   lekarze specjaliści: 
2 x 500,00 zł x 12 m-cy = 12 000,00 zł, (w tym koszty działalności gospodarczej)
7) ochrona budynku: 120,00 zł x 12 m-cy = 1 440,00 zł,

8) usługi telekomunikacyjne: 50 % wartości faktury: 350,00 zł x 12 m-cy = 4 200,00 zł, (poz. 50 % koszt dział. gosp.)
9) usługi komunalne: 30 % wartości faktury: 700,00 zł x 12 m-cy = 8 400,00 zł, (poz. 70 % to koszty dział. gosp.)
10) koszty rehabilitacji (basen, zabiegi rehab., inne ćwiczenia):  
-  basen 14 osób x 8 zł x 12 m-cy = 1 344,00 zł, (w tym koszty dział. gospodarczej)   
11)  usł. porządkowe: 1 887,84 zł x 12 m-cy = 22 654,08 zł, (w tym koszty dział gospodarczej)

12) usł. Informatyczne: 300,00 zł x 12 m-cy = 3 600,00 zł,

13)  konserwator: 943,92 zł brutto x 12 m-cy = 11 327,04 zł, 

 (w tym 2 831,76 zł koszty działalności gospodarczej)

14)    usł. pomiaru skuteczności ochrony przeciwporażeniowej (raz w roku)  1 000 zł
RAZEM 
koszty: 43 835,00  PFRON + 50 889,84 UM = 94 724,84 zł
	10 000,00

10 000,00

2 500,00

3 000,00
3 000,00

315,00

6 000,00

720,00

4 200,00

2 900,00
0,00

0,00
1 200,00

0,00

0,00
43 835,00
	3 000,00

3 000,00

0,00
0,00
4 500,00

0,00

4 500,00

720,00

0,00

5 500,00
784,00

16 990,56
2 400,00

8 495,28

1 000,00
50 889,84

	7.
	koszty transportu i dowozu osób niepełnosprawnych
	32 349,59
	-ubezpieczenie 3 samochodów = 7 000,00 zł,

-naprawy, zakup części, obowiązkowe przeglądy = 7 000 zł,

-mycie samochodów 40,93 zł x 2 x 11 m-cy + 41,03 zł x 2 x 1 m-c = 982,52 zł,

-paliwo i kosmetyki sam. ok. 1 600,00 x 12 m-cy  = 19 200,00 zł,

-bilet miesięczny  504,00 zł x 12 m-cy = 6 048,00 zł

razem = 40 230,52 zł, (w tym 7 880,93 zł koszt działalności gospodarczej)
	19 520,69
	12 828,90

	8.
	koszty szkoleń osób niepełnosprawnych związanych z prowadzoną działalnością gospodarczą i przygotowaniem ich do pracy na otwartym rynku pracy
	17 780,80 
	1 481,70 zł x 11 m-cy + 1 482,10 zł x 1 m-c = 17 780,80 zł
	780,80
	17 000,00

	9.
	wymiana zamortyzowanych maszyn, urządzeń 
i wyposażenia niezbędnych do prowadzenia produkcji lub świadczenia usług
	70 000,00
	-zmywarka do działu gastronomicznego  ok. 13 000 zł x 1 szt.

-samochód do działu ogrodnictwa 
-inne wyposażenie niezbędne do produkcji lub świadczenia usług
-stół S2, sit do działu poligrafii ok. 5 000,00 zł
	70 000,00
	0,00

	10.
	wymiana maszyn i urządzeń w związku ze zmianą profilu działalności zakładu
	0,00
	
	0,00
	0,00

	11.
	inne niezbędne do realizacji rehabilitacji, obsługi  i prowadzenia działalności gospodarczej.
	3 000,00
	naprawy sprzętu i urządzeń w działalności obsługowo-rehabilitacyjnej, zakup materiałów, części zamiennych oraz narzędzi do drobnych napraw w działalności obsługowo-rehabilitacyjnej, drobne naprawy, remonty w pomieszczeniach obsługowo-rehabilitacyjnych
	3 000,00

	0,00



	12.
	Ogółem ( poz. 1-11 )
	1 074 500
	X
	832 500,00
	242 000,00


…..............................................           ............................................
……………………………………          ...........................................
                                       Województwo                                           ORGANIZATOR                                             
