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Data | miejsce zlozenia oferty

{wypelnia organ administracii publicznej)

OFERTA/OFERTAWSROLNA"

ORGANIZACJ POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU(-OW), O KTORYM(-YCH) MOWA W
ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)", REALIZAC!
ZADANIA PUBLICZNEGO

£ zakresu porzgdku i bezpieczeristwa publicznego oraz ratownictwa i ochrony ludnoéci.
{(rodzaj zadania publicznegc}Z})

Poprawa bezpieczenstwa przeciwpoZarowego i ratownictwa na obszarze
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego poprzez przeszkolenie czionkéw
Ochotniczych Strazy Pozarnych w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy

{tytut zadania publicznego)

w okresie od 1 wrzesnia 2011 roku do 15 listopada 2011 roku

W FORMIE

AeRUBHGINEGO/WSPIERANIA REALIZACH ZADANIA
PUBLICZNEGO"
PRZEZ
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w Szczecinie

(organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepisow dziatu H rozdzialu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatainosci pozytku publicznego i o wolontariacie




. Dane oferenta/oferentéw’”

1} nazwa:
Zarzad Qddziatu Wojewodzkiego Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych
Rzeczypospolite] Polskiej Wojewédztwa Zachodniopomorskiego

2y forma prawna:®

(X) stowarzyszenie ()} fundacja
{} koscieina osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna
{} spotdzielnia socialna () 0008

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencji: KRS 0000116212

4) data wpisuy, rejestracji lub utworzenia: 24.06.2002 r. (rejestracja)
5) nrNIP: 851-10-14-183 nr REGON: 007024050
8} adres: ul. Tkacka 54
migjscowosd: Szczecin
dzielnica fub inna jednostka pomocnicza:” ...
gmina: Szezecin powiat:¥ Szczecin
wojewddztwa: zachodniopomorskie
kod pocztowy: 70-556 poczta: Szezecin
7} tel. 91-4489716; e-mail: szczecin@zosprp.pi;

8} numer rachunku bankowego: 63 1030 1276 0000 0000 7992 2005

nazwa banku: Citibank Handiowy S.A.
9) nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentéw’

Magdalena Przybyta — Dyrektor Zarzadu Wykonawczego Oddziatu Wojewddzkiego
Zwiazku Ochotniczych Straiy Pozarnych Rzeczypospolite] Poiskiej Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyinei bezposrednio wykenujgoe]
zadanie, o kidrym mowa w ofercie®
Oddziat Wojewobdzki Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej Polskiej

Wojewodztwa Zachodniopomorskiego w Szczecinie

11} osoba upowazniona do skladania wyjasnien dotyczacych oferty (imie | nazwisko oraz nr

telefonu kontakiowego):
Magdaiena Przybyla, 91-4489716, 605258614

12} przedmiot dziatalnodct pozyvtku publicznego:

« dziatanie na rzecz ochrony Zycia, zdrowia, mienia, | $érodowiska przed pozarami,
kigskami Zywiotowymi i zagrozeniami ekologicznymi lub innymi miejscowymi
zagrozeniami

» rzecznictwo i reprezentowanie cztonkéw Zwigzku wobec organéw administracji
publicznej

»  wykonywanie zadah z zakresu ochrony przeciwpozarowej zleconych przez organy
administracji publicznej



wspotiworzenie | opiniowanie aktéw normatywnych dotyezacych ochrony

przeciwpozarowe]

o dziatanie na rzecz ochrony srodowiska

« informowanie o wystepujacych zagrozeniach pozarowych i innych zagrozeniach
miejscowych oraz sposobach im zapobiegania

e rozwijanie | upowszechnianie dziatalnosci kulturainej

¢ rozwijanie [ krzewienie kultury fizycznej i sportu

¢ wychowanie dzieci | mlodziezy ze szczegdinym uwzglednieniem wychowania dla
bezpieczenstwa

s przeciwdzialanie wykiuczeniu spotecznemu oraz dyskryminacji oséb oraz grup
spolecznych

e rozwijanie wspodlpracy regionalnej i miedzyregionalnej

¢ dziatanie na rzecz integracji europejskiej i rozwijanie kontaktéw oraz wspélpracy
miedzy spoteczenstwami

« promowanie inicjatyw i lideréw lokalnych

e inicjowanie i promowanie dialogu spolecznego oraz rozwoju spoleczenstwa
obywateiskiego

e podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju

swiadomoscl narodowej, obywatelskiej | kulturowej

wspomaganie rozwoju wspéinot | spotecznosci iokalnych,

upowszechnianie wiedzy | umiejetnosci na rzecz bezpieczenstwa Parfistwa

organizowanie wypoczynku letniego dzieci | mlodziezy

niesienie pomocy humanitarnej ofiarom katastrof, kigsk ywiolowych, konfliktow

zbrojnych i wojen w kraju i za granicg

&

® & & &

13} jezeli oferent/sferensl’ prowadzi/prewadza’ dzistainosc gospodarcza;:
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow:
1§, z dnia 22.12.2008 r. sygnatura akt WA . XIl NS-REJ.KRS/23487/08/30

b} przedmiot dziatainodci gospodarczef

produkcia ubran roboczych, wierzchnich, bielizny
wydawanie ksiazek, czasopism

produkcia wyrobhow z tworzyw sztucznych
sprzedaZ hurtowa | detaliczna

hotele
dziatalnoS¢ agentéw zajmujacych sie sprzedaza towardw roznego rodzaju

TmoOwmp

it. informacja o sposobie reprezentacii oferentéw wobec organu administracji publicznej
wraz z przytoczeniem podstawy prawnej™

nie dotyczy
ll. Szczegdlowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego
W ramach zadania przewidywane jest przeszkolenie 36 strazakow ochotnikow {czionks
OSP) z terenu wojewddziwa zachodniopomorskiego na dwdch kursach kwalifikowane;
pierwszej pomocy. Kurs ten jest przeznaczony dla 0séb z jednostek wspdipracuigcych
iZ systemem ratownictwa medycznego, a wigc dla czlonkéw Ochotniczych Strazy PoZzamyceh.




Kurs trwa 66 godzin, w tym 41 godzin to zajecia praktyczne. Kurs konczy sie egzaminem, QJ
a jego pozytywne zaliczenie oznacza uzyskanie przez uczestnika kursu pelnoprawneg
tytutu ratownika potwierdzone dyplomem i zasdwiadczeniem.

Program kursu jest zgodny z przepisami Ustawy z dnia 8 wrzesénia 2006 roku o Pafistwowym
ratownictwie Medycznym oraz Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 19 marca 2007 rok
w sprawie kursu z zakresu kwalifikowanej pierwszej pomocy.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznosé wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkow
W wojewddztwie zachodniopomorskim dziata 487 jednostek Ochotniczych Strazy Pozamych
(OSP), ktore skupiajg ponad 14 tysiecy strazakdw-ochotnikéw. Ochotnicze Straze Pozarne
zrzeszone sg w Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej Polskiej (ZOSP).
ZOSP jest ogoinopolskim stowarzyszeniem majgcym na celu reprezeniowanie interesow
Ochotniczych Strazy Pozarnych. Zwigzek wykonuje zadania o charakterze uzytecznosci
publicznej w zakresie ochrony przeciwpozarowej, ratownictwa i bezpieczenstwa publicznego.
Natomiast podstawowym zadaniem OSP jest udzial w akcjach ratowniczych prowadzonych
w czasie poZardw, zagrozen ekologicznych, kigsk zywiotowych, katastrof oraz innych
zdarzen. Strazacy ochotnicy peinig swoja stuzbe spolecznie. W akcjach tych zasadniczym
celem jest ratowanie zdrowia i Zycla osob poszkodowanych. Kluczowe jest wiec
profesjonaine wyszkolenie strazakow ochotnikéw w zakresie pierwszej pomocy, by "po
pierwsze nie szkodzi¢". Zasady prowadzenia szkolen medycznych okreslajg przepisy Ustawy,
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym oraz Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
kursu w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy. Kursy te powinni ukoriczyd WSZyscy
strazacy ochotnicy uczestniczacy w akcjach ratowniczych - okolo 12.400 oséb. Wysoki koszt
kursu i ograniczone mozZliwodci finansowe OSP sprawiajg, ze obecnie przeszkolenie 7
zakresu kwalifikowanej pierwszej pomocy posiada zaledwie 5% strazakédw ochotnikow.
Istnieje wigc potrzeba pilnego przeszkolenia przynajmniej jednej osoby w kazdej jednostce
OSP.
Celem projektu jest podniesienie kwalifikacji | umisjetnosci strazakéw ochotnikéw, dzieki ich
przeszkoleniu w ramach szkoleft ogéinych w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomacy.
Zdobyte kwalifikacie i umiejginosci umozliwia im uzyskaé najwyzszy mozliwy stopief
wyszkolenia w zakresie ratownictwa medycznego dostepny dla oséb nie posiadajacych
wylisztalcenia medycznego.
Projekt wpisuje sie¢ w zatozenia Strategii rozwoju wojewddztwa zachodniopomorskiego do
2020 roku, cel strategiczny 6: "Wzrost tozsamosci | spéjnosci spolecznej regionu”, cel
kierunkowy 2 - wspieranie rozwoju spoteczefistwa obywatelskiego, cel kierunkowy 4 -
zapewnienie poczucia bezpleczenstwa ludnosci.
Zwigkszenie ilosci ratownikdw w wojewddziwie spowoduje podniesienie poczucia
bezpieczenstwa mieszkancodw wojewodziwa. Dzieki temu mieszkancy naszego wojewddziwa
w przypadku uczestniczenia w tzw. zagroZeniu miejscowym bedg mieé zapewniong)
profesjonalng pierwsza pomoc.
Projekt ma charakter wojewddzki, poniewaz obejmie wsparciem osoby zamieszkate na
terenie catego wojewddziwa zachodniopomorskiego.

3. Opis grup adresatow zadania publicznego
Adresaci bezoosredr;
Projektem objetych zostanie 36 oséb bedacych czynnymi cztonkami Ochotnicze] Strazy
Pozarne| dziatajacej na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego, kidrzy z whasnej inicjatywy
zgtoszg chet podwyzszenia swoich kwalifikacji.
Czlonkostwo musi zostad potwierdzone przez Prezesa jednostki OSP. Ponadto uczestrik




szkolenia musi mie¢: ukofczony podstawowy kurs szeregowcéw OSP (potwierdzony przez
wiasciwego komendanta powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej}, ukonczone 18 lat,
zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace moliwosc udzialu w dziataniach ratowniczych,
Informacje o prowadzonym naborze na kursy prowadzone beda poprzez strukfury terenowe
(gminne | powiatowe) Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolite] Polskiei.
Ponadto informacja ta bedzie umieszczona na stronie internetowe;: Www.Sszczedin. zosprp.pl
Pierwszy etap rekrutacji obejmowac bedzie komunikowanie sig z Prezesami Ochotniczych
Strazy Pozarnych w celu przekazania informacji potencjalnym uczestnikom szkolenia. Osoby
zainteresowane otrzymaja formularze rekrutacyjne, ktére po wypeinieniu dostarczg do biura
Zarzgdu Oddzialu Wojewddzkiego ZOSP. W szkoleniach beda mogly uczestniczy¢ osoby
pochodzace zardwno z obszaréw wiejskich, jak i miejskich regionu.

Adresaci posredni;

Spoteczno$c wojewodziwa zachodniopomorskiege (mieszkancy, jak | osoby przebywajace na
terenie wojewddztwa).

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacig zadania
publicznego, w szczegdlnosci ze wskazaniem, w jaki sposéb przyczyni sie to do podwyZszenia
standardu realizacji zadania™
nie dotyczy

5. informacja, czy w ciagu ostainich 5 lat oferent/eferenci’ otrzymal/otrzymali’ dotacje
na dofinansowanie inwestycji zwiazanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem
inwestycji, ktére zostaly dofinansowane, organu, ktdry udzielit dofinansowania, oraz daty
otrzymania dotacii’”
inie otrzymat |

6. Zakiadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Projekt zaklada zwigkszenie ilosci ratownikdéw w wojewddztwie zachodniopomorskim o 36
0s6b. Potwierdzi to certyfikat ratownika, kidry otrzymaijg uczestnicy po zakonczeniu kursu i
pomysinym zdaniu egzaminu.

Realizacja projektu przyczyni sig de podniesienia umiejgtnosci pracy w zespole,
rozwigzywania probleméw w sytuacjach kryzysowych, wzrostu pewnosci siebie, wyZszych
osobistych | zawodowych aspiraci uczestnikow projektu. Poprzez podniesienie swoich
umiejgtnosci uczestnicy szkolen uzyskajg wisksze zaufanie we wlasne mozliwosci niesienia
pomocy i ratowania zdrowia | Zycia innych.

Realizacja projekiu podniesie jakos¢ dziatan (ustug) Swiadczonych przez Ochotnicze Straze
Pozarne, podniesie poziom $wiadomosci spotecznef | upowszechniania wiedzy z zakresu
ratownictwa medycznego. Wzmocni potencjat organizaci spofecznych - pozytky
publicznego. Rozwija spoleczenistwo obywatelskie na poziomie lokainym.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego
| Wojewddztwo Zachodniopomorskie

8. Opis poszczegdlnych dzialan w zakresie realizacji zadania pubficznego™

1. Rekrutacja uczestnikéw szkolenia bedzie przeprowadzona przez biuro Zarzadu Oddzialy
Wojewodzkiego ZOSP RP przy wspdéludziale struktur terenowych ZOSP.

2. Przeprowadzenie szkolen z zakresu kwalifikowanej pierwszej pomocy ~ 2 kursy dia 18 oséb
kazdy. Program kursu obejmuje 66 godzin zajed, w tym 25 godzin zajed teoretycznveh i 41



godzin zajec praktycznych.

Szkolenia zostang zorganizowane w systemie tzw. weekendowym. Odbywaé sie beda w kolejne
dwa weekendy: w pigtki od godz. 16.00 do 21.30, w soboty od 8.00 do 21.00, w niedziele od
8.00 do 20.00 {z przerwami kawowymi i na obiad).

Tematyka kursu:

1. Organizacja ratownictwa medycznego - podstawy prawne - 1 h,

2. Bezpieczenstwo wiasne, poszkodowanego, miejsca zdarzenia - 3 h,

3. Zestawy ratownicze, dezynfekcja sprzetu - 5 h,

4. Elementy anatomii i fizjologii, ocena poszkodowanego, badanie wstepne oraz szczegtiowe -
4 h,

5. Poszkodowany nieprzytomny - 2 h,

6. Resuscytacja (dorosty, dziecko, niemowlg, noworodek, sytuacje szczegolne) - 10 h

7. Zasady defibrylacji poszkodowanego metodg potautomatyczna i automatycznag - 3 h,

8. Wstrzas -2 h,

8. Inne stany nagte - drgawki, cukrzyca, zawat migénia sercowego, udar mozgowy, zatrucia,
podtopienie - 2 h,

10. Urazy mechaniczne | obrazenia - zlamania, zwichnigcia, skrecenia, krwotoki, obrazenia kiatki
piersiowej, brzucha, kregostupa, giowy i koficzyn - 11 h,

11. Urazy chemiczne, termiczne, elektryczne i obraZenia, zagrozenia srodowiskowe, akty terrory
-3 h,

12. Taktyka dziatar ratowniczych - zdarzenie masowe, mnogie, pojedyncze, segregacja
wstepna, karta udzielonej pomocy, logistyka - 6 h,

13. Ewakuacja ze strefy zagrozenia - 4 h,

14. Udzielanie kwalifikowanej pierwszej pomocy w sytuaciach symulowanych - 7 h,

15. Psychologiczne aspekty wsparcia poszkodowanych - 3 h.

Zajgcia beda prowadzone przez wykwalifikowanych instruktorow (lekarzy, ratownikéw i
psychologdw). Zajecia tecretyczne prowadzit bedzie jeden instruktor, natomiast zajecia
praktyczne odbywac sie bedg w grupach szescicosobowych pod nadzorem jednego instruktora
(w sumie 3 instruktoréw zajgé praktycznych na jednym kursie).

Szkolenie przeprowadzone zostanie przez oérodek szkoleniowy wpisany do rejestru Wojewody
Zachodniopomaorskiego podmiotdw uprawnionych do przeprowadzania kurséw z zakresu
kwalifikowanej pierwszej pomocy.

8. Harmonogram™

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 1 wrzesnia do 15 listopada 2011 roku

Poszczegéine dziatania w zakresie realizowanego Terminy realizacji poszczegdinych
zadania publicznego 14 dziatan
rekrutacia wrzesleh 2011«
przeprowadzenie szkolen wrzesien — pazdziernik 2011 r.
egzaminy, w tym ewentualne poprawkowe Hstopad 2011 r.

10. Zakladane rezultaty realizacii zadania publicznego™
Projekt zakiada zwigkszenie itosci ratownikéw w wojewddztwie zachodniopomorskim o 36 oséb.
Potwierdzi to certyfikat ratownika, kiéry otrzymajg uczestnicy po zakofczeniv kursy | pomysinym
zdaniu egzaminu.

Realizacja projektu przyczyni sig do podniesienia umigjetnosai pracy w zespole, rozwiazywania
problemow w sytuacjach kryzysowych, wzrostu pewnoséci siebie, wyzszych osobistych |



zawodowych aspiracji uczestnikéw projektu. Poprzez podniesienie swoich umiejetnosc
uczestnicy szkolen uzyskajg wieksze zaufanie we wiasne mozliwosci niesienia pOMOGLY i
ratowania zdrowia i zycia innych.

Realizacja projektu podniesie jako$¢ dziatan (ushug) swiadczonych przez Ochotnicze Straze
Pozarne, podniesie poziom $wiadomosci spoteczne] i upowszechniania wiedzy z zakrasu
ratownictwa medycznego. Wzmocni potencjat organizacji spotecznych - pozytku publicznego.
Rozwija spoteczenstwo obywatelskie na poziomie lokalnym.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw:

. _ Koszt do
2 W ; E) ztegoz pokrycia z
¥ 13 > A finansowych whtadu
% |2 .g g %‘ %m $rodkow wiasnych, | osobowego, w
; it 5 | 8=~ = A € 1 | Srodkdw z innych tym pracy
Lp. | Rodzaj kosztow B, § N S % L %5 Zrodet, w tym wplat il spotecznej
9 2 hst 3 o 2 optat adresatow cztonkow i
2 ¥ w 85188 zadania swiadczef
g 8 N publicznego'” (w zt) |wolontariuszy (w
zh
Koszty 36 | 850 | os. [30.800] 10.000 20.600 a
| merytoryczne'®
1) Udziat w kursie
KPP
Koszty obstugi®™
zadania
publicznego, w
f tym Bﬁ-smy fom g 181
administracyjne ™.
Y o
2
Inne koszty, w tym
koszty
i wyposaZenia i
promoci
Y
2
IV |[Ogdlerm: 30,600, 10.660 20.600 0
2. Przewidywane Zrédia finansowania zadania publicznego
1 MWnioskowana kwota dotacii 110.000[32,7% |

2 Srodki finansowe wiasne'’)
Srodki finansowe z innych zrodet ogdlem ($rodki finansowe wymienione

w pkt 3.1-3.3)11)
wplaly i opiaty adresatéw zadania publiczr&eg01 7)

20.600167,3%

3. 20.000 65,3%

—




Srodki finansowe z innych Zrodet publicznych (w szczegdinosci: dotacje z

3.2budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, - 0%
funduszy celowych, srodki z funduszy &?,tafukturainf,/cf;h)"f 7)

3.3 90203{3591 ?) 600 2%

4 Whkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna ] 0%
cztonkdw) o
Ogotem (Srodki wymienione w pkt 1-4) 30.600¢ 100%

3. Finansowe srodki z innych Zroded pubficznychm)

Informacja o tym, czy wniosek
{oferta} o przyznanie $rodkéw | Termin rozpatrzenia - w
zostal(-a) rozpatrzony(-a} | przypadku wnicskdw {ofert)
pozytywnie, czy tez nie nierozpatrzonych do czasu
zostai{-a)} jeszcze ziozenia niniejsze] oferty
rozpatrzony(-a)

Nazwa organu
administraci Kwota

publicznej lub inne] |érodkdw
jednostki sekiora {(w zh)

finanséw publicznych

5;;20&%};;{/}52:@ 20.000 MN!E” sierpien 2011 r.
TAKNIET)
TAKMNIED
TAKNIE)

Uwagi, kidre moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego
1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publiczrego™

Projekt bedzie zarzadzany przez pracownikéw biura Zarzadu Oddziatu Wojewddzkiego Zwigzku
Qchatniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej Polskiej Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego, ktdry corecznie organizuje kilka kurséw kwalifikowanei pierwszej
pomocy w oparciu o Srodki finansowe pozyskane z Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i
Administracji.

Szkolenia bedg natomiast realizowane przez doswiadczona kadre instruktoréw: tekarzy,
ratownikdw, psychologdw. Wymagania kwalifikacyjne instruktoréw okreslajg przepisy Ustawy o
Panstwowym Ratownictwie Medycznym oraz Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie kursu
w zakresie kwalifikowane] pierwszej pomocy. Mogg to by¢: lekarz systemu, pietegniarka
systemu, ratownik medyczny z co najmniegj trzyletnim doswiadczeniem zawodowym w
wykonywaniu medycznych czynnosci ratunkowych oraz psycholog z minimum trzyietnim
doswiadczeniem zawodowym,

2. Zasoby rzeczowe oferentaleferentew ) przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania™

sprzgt biurowy Biura Zarzadu Oddziatu Wojewddzkiego ZOSP RP ($rodki facznosdi, materiaty
biurowe, $rodki transportu) niezbedne do zarzadzania projektem, rekrutacjl | rozliczenia zadania



3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, kidre z tych zadan realizowane byly we wspdipracy z administracjg publiczng)

Zarzad Oddziatu Wojewddzkiego Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolite)
Polskiej Wojewodztwa Zachedniopomorskiego corocznie organizuje minimum jeden kurs
kwalifikowanej pierwszej pomocy w oparciu o srodki finansowe pozyskane z Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych | Administragii.

4. Informacja, czy oferent/ofersnsi’ przewiduje(-g) zlecaé realizacje zadania publicznego w trybie, o
ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

nie przewiduje



Oswiadczami-y), 2e:

1) proponowane zadanie publiczne w calosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku
publicznego oferenta/oferentéw™

2} w ramach skiadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie’ optat od adresatéw
zadania;

3) oferent/slerendi’jest/sa” zwigzany(-ni) niniejsza oferta do dnia 30.11.2011r:

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takZe wprowadzaniem ich do systemow
informatycznych, osoby, ktérych te dane dotycza, ziozyly stosowne oéwiadczenia zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1897 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U, z 2002 r. Nr 101, poz.
926, z pdzn. zm.);

o) oferent/eferensi’ skladajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)/zalegal-ja)'z optacaniem
naleznosci z tytulu zobowiazan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoteczne;

6) dane okreslone w czgsci | niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem
Sadowym/wiasciwa-ewidencia™;

7) wszystkie podane w ofercie oraz zalacznikach informacie sg zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym.
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wish, 2

{podpis oscgby upowaznione]
iub podpisy osdb upowaznionych

do skiadania odwiadczen woli w imieniu

oferenta/oferentéw™)

Zatgczniki:

1. Kopia aktuainego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego-rojestru-lub-ewidengii™.

Poswiadczenie ztozenia oferty™

Adnotacje urzedowe™

Y Miepoirzebne skreslic.

2} Rodzsjem zadania jest jedno iub wigos] zadan publicznych okresianych w art, 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalrose:
pozytku publicznego | o woloniariacie,

3) Kaddy z oferentéw skindajacych oferte wspdlng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci doigezajg wiasciwe pola.
4 Forma prawna oznacza forme dziatalnogal organizacii pozarzadowe, podmictu, jednostki organizacyjnej okredlona na podstawie

obowiazujgsych przepistw, w szczegbinode stowarzyszenie | fundacje, osoby prawne | jednostki organizacyjne dziatajace na
podstawie przepisow o stosunku Panistwa do Kasdciota Katolickiego w Rzeczypespolite] Polskie), o stosunku Padstwa do innych



Kosciotdw i zwigzkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia | wyznaria, iezeil ich cele staiutowe obejmujg
prowadzenie dzialainosel pozytku publicznego, uczniowskie Kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczyd
odpowiednig forme lub wpisad inng,

5 Podad nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencji,
6) W zaleznosel od tego, w jaki sposdb organizacja ub podmict powsta,

7) Osiedle, sotectwo b inna jednostka pomocnicza. Wypednienie niecbowiazkows, Nalezy wypeinic, jezeli zadanie publiczne
proponowane do realizac ma by¢ reatizowane w obreble danej jednosiki.

8) Nie wypelniac w przypadku miasta stolecznego Warszawy,

9 Dotyczy oddzialdw terenowych, placdwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypelnic, jesii zadanie ma by¢
reafizowane w obrgble danef jednostii organizacyjnej.

10} Nalezy okreslic, czy podstawg sg zasady okredione w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa. Dotyczy tylko
oferty wspdine].

i Wypeni¢ tytko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycii.

12) Opis musi byC spojny z harmonogramem | kosziorysem. W przypadku oferty wepding| - naledy wskazaé dokladny podziat
dziatart w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skladajacymi ofertg wspding,

13) W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia | zakotorenia poszezegdinych dziaian oraz liczbowe okreslenie skali
dziatan planowanych przy realizacii zadania publicznegs (tzn. miar adekwatnych dia danego zadania publicznego, np. liczba
dwiadczest udzielanych tygodniowe, miesigeznia, liczba adresatéw).

4) Cpis zgodny z kosziorysem,.

*5) Natezy opisac zakladane rezuitaty zadania publicznege - czy beda frwale oraz w jakim stopniu realizacia zadania przyczyni sig
do rozwigzania problemu spotecznego lub zlagodz jego negatywne skutki.

18) NaleZy uwzglednic wszysikie planowane koszty, w szezegolinosct zakupu usiug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
) Dotyczy jegynie wspierania zadania publicznego.

18) Natezy wpisaé koszty bezposrednic zwiazane z celem realizowanego zadania publicznege.

9) W przypadku oferty wspdinej kolejni oferenci dolaczajg do tabeli informacie o swoich kosztach.

20 Nalezy wpisaé koszty zwigzane z obsiuga | administracjq realizowanego zadania, kidre zwiazane sa z wykonywaniem dziatar o
charakterze administracyinym, nadzorczym i kontrolnym, w tym: obstugy finansows | prawna projekiu,

21 Wypeinienie fakultatywne - umozliwia zawarcie w umowie postanowienis, o kidrym mowa w § 16 ramowego WZOorl umowy,
stanowigeego zalgeznik nr 2 do rozporzqdzenia Ministra Pracy | Polityki Spoteczne] z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzory oferty
| ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznege oraz wzory sprawozdania 7 wykonania tego zadanda. Dotyczy
jedynie oferty wspierania realizac)i zadania publiczrego,

22) Informacie o kwalifikacjach ostb, ktdre beda zatrudnions przy realizacii zadania publicznego, oraz o kwalifikacjach
wolontariuszy, W przypadku oferty wspding] nalezy przyporzagkowad zasoby kadrowe do dysponuigoych nimi oferentow,

23} Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadiu oferty wspolne] nale?y przyporzadkowad zasoby rzeczowe do dysponujacych nimi
oferentow,

24) Odpis musi by zgodny z akiualnym stanem faktyezaym | prawnynt, nlezaleznie od tego, kiedy zostal wydany.

25) Wypetnia organ administragji publiczne.



