Zatgeznik do uchwaly: Tekst Jednolity

STATUT

- CENTRUM EDUKACJI NAUCZYCIELX
W KOSZALINIE



POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie, zwane dalej CEN, Jest jednostky, organizacyjna pelnigca funkcje
placéwki doskonalenia nauczycieli, o kiérej mowa w art. 2 pkt. 9 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r, o systemie
oswiaty oraz funkcje biblioteki pedagogicznej, o ktérej mowa w art. 2 pkt. 10 ustawy z dnia 7 wrzednia 1991r.

0 systemie o$wiaty oraz w art, 22 ustawy z dnia 27 czerwea 1997 1. o bibliotekach pedagogicznych.

§2
1. CEN jest jednostka budzetowa w rozumieniu odrgbnych przepiséw.
Organem prowadzacym CEN jest Wojewddztwo Zachodniopomorskie.

Terenem dziatania CEN jest W ojewddztwo Zachodniopomorskie.

Rl

Giéwna siedziba CEN mieci si¢ w Koszalinie przy ulicy Ruszezyca 16. CEN prowadzi réwniez
dzialalnos$¢ w Koszalinie przy ulicy Pitsudskiego 62.

5. CEN posiada oddziaty zamiejscowe mieszczace sie w:

[} Bialogardzie,

2) Drawsku Pomorskim,

3) Kolobrzegu,

4) Stawnie,

5) Szezecinku,

6) Swidwinie.

CELE I ZADANIA

§3
Celem dziatania CEN jest:
1) organizowanie form doskonalenia i doksztatcania nauczycieli,
2) prowadzenie i koordynowanie, przy wspblpracy z organami prowadzacymi publiczne szkoly lub
placéwki, systemu doradztwa metodycznego dla nauczyciel, |
3) zapewnienie dostepu do informacji pedagogicznej,
4) podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju s‘ystemu edukacji na terenie wojewodztwa

zachodniopomorskiego.
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§4

adan CEN nalezy w szczegdlnodei:
opracowywanie, we wspdlpracy z Zachodniopomorskim Kuratorem Odwiaty, priorytetdw
doskonalenia zawodowego nauczycieli w wojewddztwie,
przygotowanie i realizacja, we wspdlpracy z Zachodniopomorskim Kuratorem Oswiaty, programéw
doskonalenia zawodowego nauczycieli - doradcédw metodycznych,
przygotowanie i realizacja programéw doskonalenia zawodowego w zakresie zarzgdzania o$wiatg
dla dyrektoréw szkot i placéwek oraz pracownikéw organdw nadzorujacych i prowadzgcych szkoly
i placdwki z terenu wojewédztwa,'
organizowanie i prowadzenie, stosownie do potrzeb, doradztwa metodycznego dla nauczycieli, w
tym dla nauczycieli:
a) przedmiotdw zawodowych nauczanych w zawodach unikatowych,
b) zatrudnionych w szkotach z Jezykiem nauczania mnigiszosci narodowych i etnicznych,
prowadzenie wojewddzkiego systemu informacji pedagogicznej, w tym gromadzenie i udostepnianie
informacji dotyczacych dostepnych form ksziatcenia 1 doskonalenia zawodowego nauczycieli,
organizowanie réznorodnych form wspdipracy i wymiany do$wiadezen, w tym warsztatdw,
konferencji i seminariéw, dla nauczycieli poszezegblnych typow szkét i rodzajéw placéwek,
wspieranie inicjatyw nanczycieli oraz wspomaganie samoksziateenia i doskonalenia zawodowego
nauczycieli,
organizowanie dzialaf na rzecy rozwoju zawodowego nauczycieli, w szczegdlnosei we wspolpracy z
Zachodniopomorskim Kuratorem Oswiaty,
wspélpraca z organami prowadzacymi szkoly 1 placédwki w zakresie doradztwa metodycznego dla
nauczycieli,
gromadzenie, opracowanie, ochrona, przechowywanie udostepnianie uzytkownikom materiatéw
bibliotecznych, w tym dokumentéw pismiennych, zapiséw obrazu j dZzwigku oraz zbioréw

multimedialnych,

11) prowadzenie dziatalnogci informacyjnej i bibliograficzne;,

12) inspirowanie i promowanie edukacji czytelniczej i medialnej,

13) wspieranie dziatalnosci bibliotek szkolnych, w szczegblnosei w zakresie organizacji i zarzadzania

biblioteks.

2. Zadania, okreslone w ust. 1, realizowane $3 migdzy innymi poprzez;

1) prace koncepeyijne dotyczace zakresu i sposobu organizowania form doskonalenia,

2)
3)

udzielanie konsultacji,
organizowanie form doskonalenia, w tym seminariow, konferencji, wykladéw, warsztatéw i szkolen
uwzgledniajgcych specyfike nauczanych przedmiotéw Iub prowadzonych zajeé oraz dotyczacych

ogolnej wiedzy i umiejotnodei zawodowych nauczyciela,

3. W CEN, za zgoda Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty, mogg byé prowadzone dla nauczycieli kursy

kwal

ifikacyjne, o ktérych mowa w przepisach w sprawie szezegotowych kwalifikacji wymaganych od

nauczycieli.



4. CEN moze realizowaé réwniez inne zadania z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli zlecone

przez organ prowadzgcy.

STRUKTURA ORGANIZACYJINA

§5
1. Strokture organizacyjng CEN tworza;
1) Dziat Doskonalenia Nauczycieli.
2) Dziat Informacji Pedagogicznej -Biblioteka Pedagogiczna.
3) Dziat Administracyjny.
4) Dzial Ksi egowodci.
5) Samodz ielne stanowisko radcy prawnego.
6) Inspektor ds. BHP.
2. W ramach dzialéw moga by¢ tworzone pracownie i zespoly,

3. Szezegdlows organizacje CEN okre§la regulamin organizacyjny.

§6
Pracg CEN kieruje dyrektor powolywany i odwolywany przez Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

M=

Do zadan dyrektora nalezy w szezeg6lnosei:
1) reprezentowanie CEN na zZewnytrz,
2) sktadanie w imieniu CEN oéwiadezef woli w zakresie prawa i'zobowiqzaﬂ majatkowych na
podstawie petnomocnictw udzielonych przez Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego,
3) nadzér nad realizacjg zadar statutowych ,
4) wykonywanie funkcii pracodawcy dla pracownikéw zatrudnionych w CEN,
5) dysponowanie $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym,
6) przygotowywanie planu pracy oraz sprawozdan z jego wykonania,
7) wykonywanie zadan, o ktérych mowa w ustau;ach: Karta Nauczyciela i o systemie owiaty
3.. Do realizacji celéw i zadan CEN, dyrektor moze powotag Vwicedyrektorc’)w, kierownikéw oddzialow i
pracowni.,
4. Powierzenia stanowiska wicedyrektora dokonuje dyrektor CEN po zasiggnieciu opinii Marszatka
Wojewodziwa Zachodniopomorskiego.
3. Powierzenia stanowiska kierownika oddziatu i kierownika pracowni dokonuje dyrektor na wniosek
wlaSciwego wicedyrekiora. '
6.  Szczegdlowy zakres zadas oraz kompetencji 0s6b pracujacych na stanowiskach, o ktérych mowa w ust.

1-6, okresla regulamin organizacyjny CEN



§7

1. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w §4, w CEN moga by¢ zatrudnieni:

1) nauczyciele, ktérych kwalifikacje okreslaja odrgbne przepisy:
a) konsultanci,
b) doradey metodyczni,
2) specjalici niebedgey nauczycielami,
3) nauczyciele bibliotekarze,
4) inni niezbedni pracownicy, w szczegélnosci pracownicy administracji i obshugi.

2. Zadania doradey metodycznego powierza sig na okres trzech lat z mozliwodcig jego skrécenialub
przedtuzenia. Dyrektor CEN opiniuje kandydatow na doradeéw metodycznych, ktérym zadania powierza
organ prowadzgcy publiczng szkole [ub placéwke.

3. Nauczyciele, o ktérych mowa wust. 1 lit, a) i b) realizujg zadania w ramach stosunku pracy poprzez m.in.
przydzielenie obowigzkowego pensum dydaktycznego

4. Prawa i obowigzki pracownikéw CEN okreslaja ustawy: Karta Nauczyciela, o pracownikach

samorzadowych, Kodeks Pracy oraz regulamin organizacyjny CEN.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§8

. CEN uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

[ o B

. Tablice i pieczatki oddziatéw wehodzaeych w sklad CEN zawierajg na gorze tre$é: Centrum Edukacji

Nauczyeieli w Koszalinie, a na dole nazwe oddziatu,

§9
1. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej CEN okre$lajg odrebne przepisy.
2. Regulamin organizacyjny CEN, jako dokument okreslajacy szezegdlowa organizacje, zakres dziatania
plécf)wki oraz zadania i kompetencje pracujacych w niej 0sGb, ustalany jest przez dyrektora CEN,
3. Przy CEN funkcjonuje stowarzyszenie ,,Kangur”, ktdrego zasady dziatania okre$lajg odrebne przepisy.
4. Przedstawiciel CEN do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora wylaniany jest na zebraniu

wszystkich nauczycieli zwykly wigkszodeig gloséw w glosowaniu tajnym.

§10

Zmiany w nini¢jszym Statucie dokonuje si¢ w trybie jego uchwalania.



Zmiany do statutu

1. § 2 otrzymuje brzmienije:
»1. CEN jest jednostka budzetowa w rozumienju odrgbnych przepisw.
2. Organem prowadzacym CEN Jjest Wojewddztwo Zachodniopomorskie.
3. Terenem dzialania CEN jest Wojewodztwo Zachodniopomorskie.
4. Gtéwna siedziba CEN mieci si¢ w Koszalinie przy ulicy Ruszczyca 16. CEN prowadzi réwniez
dziatalno$é w Koszalinie przy ulicy Pilsudskiego 62.
5. CEN posiada oddziaty zamiejscowe mieszezace sie w:
1) Bialogardzie,
2)  Drawsku Pomorskim,
3) Kolobrzegu,
4)  Stawnie,
5)  Szezecinkn,
6) Swidwinie.”
2. § 3 otrzymuje brzmienie:
»Celem dziatania CEN jest:
1) organizowanie form doskonalenia i doksztalcania nauczycieli,
2) prowadzenie i koordynowanie, przy wspolpracy z organami prowadzacymi publiczne
szkoly lub placéwki, systemu doradztwa metodycznego dla nauczycieli,
3) zapewnienie dostgpu do informaci pedagogiczne;,
4) podejmowanie dziatafi na rzecz rozwoju systemu edukacji na terenije wojewddztwa

zachodniopomorskiego.”

3. § 4 otrzymuje brzmienie:
»1.Do zadafi CEN nalezy w szezegdlnode:

1) opracowywanie, we wspélpracy z Zachodniopomorskim Kuratorem Ogwiaty, priorytetow
doskonalenia zawodowego navezyeieli w wojewédztwie,

2) przygotowanie i realizacja, we wspolpracy z Zachodniopomorskim Kuratorem Ofwiaty,
programdw doskonalenia zawodowego nauczycieli - doradcéw metodyczaych,

3) przygotowanie i realizacja programéw doskonalenia zawodowego w zakresie zarzadzania
oswiatg dla dyrektoréw szkét i placéwek oraz pracownikéw organdéw nadzorujacych i
prowadzacych szkoly i placéwki z tereny wojewddztwa,

4) organizowanie i prowadzenie, stosownie do potrzeb, doradztwa metodycznego dla

nauczycieli, w tym dla nauczycieli:



&) przedmiotéw zawodowych hauczanych w zawodach unikatowych,
b) zatrudnionych w szkolach z Jezykiem nauczania mnigjszoéei narodowych i etnicznych,

5) prowadzenie wojewodzkiego systemu informacji pedagogicznej, w tym gromadzenie i
udostepnianie informacji dotyczacych dostepnych form ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego nauczyciel,

6) organizowanie réznorodnych form wspélpracy i wymiany doéwiadezen, w tym
warsztatow, konferencji i seminariéw, dla nauczycieli poszczegdlnych typéw szkot i
rodzajéw placowek,

7)  wspieranie inicjatyw nauczycieli oraz wspomaganie samoksztalcenia i doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

8) organizowanie dzialari na rzecz rozwoju zawodowego nauczycieli, w szczegdlnodel we
wspdlpracy z Zachodniopomorskim Kuratorem Oswiaty,

9) wspdtpraca z organami prowadzgcymi szkoly i placéwki w zakresie doradztwa
metodycznego dla nauczycieli, |

10) gromadzenie, Opracowanie, ochrona, przechowywanie | udostepnianie uzytkownikom
materialéw bibliotecznych, w tym dokumentéw pismiennych, zapiséw obrazu | dZwieku
oraz zbioréw multimedialnych,

11) prowadzenie dziatalnosei informacyjne; i bibliograficznej,

12) inspirowanie i promowanie edukacji czytelniczej i medialnej,

13) wspieranie dziatalnoéci bibliotek szkolnych, w szezegélnodci w zakresie organjzacji i
zarzgdzania biblioteky.

2. Zadania, okreslone w ust. 1, realizowane sq migdzy innymi poprzez:

1} prace koncepcyjne dotyczace zakresu i sposobu organizowania form doskonalenia,

2) udzielanie konsultacji,

3) organizowanie form doskonalenia, w tym seminariow, konferenci, wyktadéw, War;sztatéw
i szkolert uwzgledniajacych specyfike nauczanych przedmiotéw lub prowadzonych zajeé
oraz dotyczacych ogélnej wiedzy i umiejgtnodei zawodowych nanczyciela.

3. W CEN, za zgods Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty, moga by¢ prowadzone dla
nauczycieli kursy kwaliﬁkacy_jne, 0 ktérych mowa w przepisach w sprawie szezegblowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli.

4. CEN moze realizowaé réwniez inne zadania z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli

zlecone przez organ prowadzacy.”

4. § 5 otrzymuje brzmienie:
»1.Strukture organizacyjng CEN tworzg:
1) Dziat Doskonalenia Nauczycieli.
2) Dziat Informaciji Pedagogicznej-Biblioteka Pedagogiczna.
3) Dziat Administracyjny.



4) Dzial Ksiegowosci.
5) Samodzielne stanowisko radcy prawnego.
6) Inspektor ds. BHP,
2. W ramach dzialéw mogg byé tworzone pracownie 1 zespoly.

3. Szczegdlows organizacje CEN okreéla regulamin organizacyjny.”
§ 6 otrzymuje brzmienie:

»1. Pracg CEN kieruje dyrektor powolywany i odwolywany przez Zarzad Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego.
2. Do zadan dyrektora nalezy w szczegdlnodei:

1} reprezentowanie CEN na Zewnatrz,

2) skiadanie w imieniu CEN o$wiadczen woli w zakresie prawa i zobowigzan majgtkowych
na podstawie petnomocnictw udzielonych przez Zarzad Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego,

3) nadzér nad realizacja zadan statutowych,

4) wykonywanie funkcji pracodawcy dla pracownikéw zatrudnionych w CEN,

5) dysponowanie érodkami finansowymi okre§lonymi w planie finansowym,

6) przygotowywanie planu pracy oraz sprawozdan z Jjego wykonania,

7) wykonywanie zadafi, o ktérych mowa w ustawach: Karta Nauczyciela i o systemie o$wiaty

3. Do realizacji_celéw i zadafi CEN, dyrektor moze powola¢ wicedyrektoréw oraz, kierownikow
oddziatéw i pracowni, |
4. Powierzenia stanowiska wicedyrektora dokonuje dyrektor CEN po zasiggnigciu  opinii

Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

5. Powierzenia stanowiska kierownika oddziaty i kierownika pracowni dokonuje dyrektor na

wniosek wlasciwego Wicedyrektora. ,

6. Szczegdlowy zakres zadan oraz kompetencji oséb pracujacych na stanowiskach, o ktérych

mowa w ust. 1-6, okresla regulamin organizacyjny CEN.”

§ 7 otrzymuje brzmienie: 7
»1. W celu realizacji zadas, o ktérych mowa w §4, w CEN moga by¢ zatrudnioni:
1} nauczyciele, ktérych kwalifikacje okreslaja odrgbne przepisy:
a) konsultanci,
b) doradcy metodyczni,
2) specjalici niebedgey nauczycielami,
3) nauczyciele bibliotekarze,

4) inni niezbedni pracownicy, w szczegdlnosei pracownicy administracji i obstugi,



2. Zadania doradey metodycznego powierza sie na okres trzech lat z mozliwoscia jego skrécenia
lub przedhuzenia. Dyrektor CEN opiniuje kandydatéw na doradeéw metodycznych, ktérym
zadania powierza organ prowadzgcy publiczna szkole lub placdwke,

3. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1 lit. a) i b) realizujg zadania w ramach stosunku pracy
poprzez m.in. przydzielenie obowigzkowego pensum dydaktycznego.

4. Prawa i obowigzki pracownikéw CEN okre$laja ustawy: Karta Nauczyciela, o pracownikach

samorzgdowych, Kodeks Pracy oraz regulamin organizacyjny CEN >

§ 8 otrzymuje brzmienie:
»1.CEN uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z obowigzujgeymi przepisami,
2. Tablice i pieczatki oddzialéw wechodzacych w sklad CEN zawierajg na gorze tresé: Centrum

Edukacji Nauezycieli w Koszalinie, a na dole nazwg oddzialu.”

§ 9 otrzymuje brzmienie:

»1.Zasady prowadzenia gospodarki finansowej CEN okreslaja odregbne przepisy.

2. Regulamin organizacyjny CEN, Jako dokument okreslajgcy szczegblows organizacje, zakres
dziatania placéwki oraz zadania i kompetencje pracujacych w niej os6b, ustalany jest przez
dyrektora CEN.

3. Priy CEN funkcjonuje stowarzyszenie »Kangur”, ktérego zasady dziatania okreslaja odrebne
przepisy. .

4. Przedstawiciel CEN do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora wylaniany jest na

zebraniu wszystkich nauczycieli zwykly wiekszoscia gloséw w glosowanin tajnym.’

§ 10 otrzymuje brzmienie:

»Zmiany w ninigjszym Statucie dokonuje sig w trybie jego uchwalania.”



