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Sejmiku Wojewddziwa Zachodniopomorskiego
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Wykaz mienia przekazywanego
Publicznemu Osrodkowi Adopcyjnemu w Szczecinie.

Nazwa przedmiotu Ks'ise!fc;?; ﬂ;ﬂ?:éil\’mej J.m, liczha
Zestaw komputerowy /19 szt. 1
Biurko okleina zielona VI/47 szt. 1
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Witryna St;j\?vﬁ?yi ;adstawka VI/44-45 szt 1




Zalgcznik nr 2 do uchwaly Nr XI[1/144/11
Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
Z dhia 20 grudnia 2011 .

Statut
Publicznego Osrodka Adopcyjnego w Szczecinie

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1

1. Publiczny Osrodek Adopcyjny w Szczecinie, zwany dalej Osrodkiem, jest jednostkg organizacyjng
Samorzadu Wojewddziwa Zachodniopomorskiego.

Osrodek dziata jako jednostka budzetowa, finansowana z budzetu panstwa.

Os$rodek ma siedzibg w Szczecinie i obegjmuje swojg dziatalnoscig teren wojewodztwa
zachodniopomorskiego.

4. W sprawach o przysposobienie Osrodek dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

5. Nadzdr nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Samorzad Wojewédztwa Zachodniopomorskiego.
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Rozdziat i
Cel i zadania Osrodka

§2

Przedmioctem podstawowej dziatalnosci Osrodka jest realizacja zadan w zakresie przewidzianym
przepisami dla oérodkow adopeyjnych, a w szczegdinosci:

1) kwalifikacja dzieci zgtoszonych do przysposobienia oraz sporzadzanie dla dziecka
zakwalifikowanego do przysposobienia diagnozy psychologiczne] i pedagogiczne] oraz
gromadzenie akiualnych informacji o stanie zdrowia dziecka;

2) dobér rodziny przysposabiajgcej wiasciwej ze wzgledu na potrzeby dziecka;

3) wspllpraca z sadem opiekuriczym, polegajaca w szczegllnosci na  powiadamianiu
o okolicznosciach uzasadniajgcych wszczecie z urzedu postepowania opiekuriczego;

4) udzielanie pomocy w przygotowaniu wnioskéw o przysposobienie | zgromadzeniu niezbednych

~ dokumentéw;

5} gromadzenie informacji o dzieciach, ktére mogg by¢ przysposobione;

6} przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych kandydatéw do przysposobienia
dziecka;

7) przeprowadzanie analizy sytuacji osobistej, zdrowotnej, rodzinnej, dochodowej | majatkowej
kandydatow do przysposobienia dziecka, zwanej dalej ,wywiadem adopcyjnym”;

8) prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej dla kandydatéw do przysposobienia
dziecka;

9) wspieranie psychologiczno-pedagogiczne kandydatéw do przysposobienia dziecka oraz oséb,
ktore przysposobily dziecko;

10) organizowanie szkolen dia kandydatéw do przysposobienia dziecka;

11) wydawanie $wiadectw ukoficzenia szkolenia dla kandydatow do przysposobienia dziecka, opinit
o ich kwalifikacjach osobistych oraz sporzgdzanie opinii kwalifikacyjnej w sprawach dotyczacych
umieszczania dzieci w rodzinie przysposabiajace);

12) zapewnienie pomocy psychologicznej kobietom w cigzy oraz pacjentkom oddziaiéw

ginekologiczno-potozniczych, ktore sygnalizujg zamiar pozostawienia dziecka bezposrednio
po urodzeniu,

13) udziat w zespotach do spraw oceny sytuacji dziecka;
14) prowadzenie dokumentacji z zakresu wykonywanych zada;

15) realizowanie innych zadan przewidzianych przepisami dotyczgcymi opieki nad dzieckiem
i rodzing.

§3

Osrodek wspdtpracuje z kandydatami do przysposobienia dziecka w zakresie opieki nad dzieckiem
t jego wychowania, w szczegolnosci nastepujacych dziedzinach:



1) diagnoza pedagogiczna | psychologiczna dzieci | rodzin;
2) problemy wychowawcze w rodzinie;
3) problemy zwigzane z rozwojem dziecka.

§4

1. O$rodek wspiera osoby, kiore przysposobity dziecko, w wykonywaniu przez nie funkgji
opiekunczo - wychowawczych przez:

1) pomoc w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i opiekunczych;

2) poradnictwo i terapie, w tym terapig rodzinna;

3) pomoc pedagogiczng i psychologiczng;

4) pomoc prawng w zakresie prawa rodzinnego.

2. Pomocy i poradnictwa, o ktdrych mowa w ust. 1 udziela sie na wniosek.

§5

W celu realizacji zadan o ktorych mowa § 3 i 4 Osrodek pozyskuje i gromadzi informacje o osobach
korzystajgocych z jego ustug.

§6

W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w § 2 Oérodek wspdipracuje z placowkami i instytucjami
dzialajgcymi na rzecz dziecka i rodziny, a w szczegoélnosci:

1) sgdamiiich organami pomocniczymi;

2} jednostkami organizacyjnymi pomocy spoleczne;;

3) instytucjami oSwiatowymi;

4) podmiotami leczniczymi;

5) kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi;

6) organizacjami spotecznymi dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny.
§7

Osrodek w realizacji swoich zadan kieruje sie dobrem dziecka i poszanowaniem jego praw.
§8

Osrodek wykonuje swoje zadania nieodplatnie, za wyjatkiem szkolen dla kandydatow do
przysposobienia dziecka. Odplatnos¢ za szkolenie nie moze by¢ wyzsza niz 150% minimalnego
wynagrodzenia za pracg, ustalonego nha podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

Rozdziat 11l

Organizacja Osrodka

§9

Osrodkiem kieruje Dyrektor.

Dyrektora powotuje i odwoluje Marszatek Wojewo6dztwa Zachodniopomorskiego.

Dyrektor dziata zgodnie z przepisami prawa, podejmuje decyzje samodzielnie i ponosi za nie
peing odpowiedzialnoscé,

Dyrektor wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Osrodka.

W celu realizacji zadan statutowych Osrodka dyrektor uprawniony jest do wydawania zarzadzen,
regulamindw, instrukcii.

SzczegOlowe zadania oraz organizacje dziatania, w tym godziny pracy Os$rodka okresla

Regulamin Organizacyjny O$rodka opracowany przez dyrektora Osrodka w porozumieniu
z Marszatkiem Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.
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§10

Do zadar dyrektora nalezy:
1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig Osrodka;
2) sprawowanie nadzoru merytorycznego i organizacyjnego nad pracownikami Oérodka;

3) dysponowanie $rodkami finansowymi i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidiowe
wykorzystanie;



reprezentowanie LUsrodka na zewnagirZ,

organizowanie wspdldziatania z instytucjami dzialajgcymi na rzecz dziecka i rodziny;
sporzgdzanie planu pracy oraz sprawozdah z dzialalnosci Osrodka;

dokonywanie analizy i cceny pracy Osrodka.
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Rozdziat IV
Gospodarka finansowa
&1
1. Oéroqek prowadzi gospodarke finansowg i materialowa wedtug zasad okreslonych odrebnymi
2. E/::fqgg,lfnoqgrodka jest mieniem Wojewddztwa Zachodniopomorskiego | moze by¢ wykorzystywany
jedynie do celdw zwigzanych z realizacjg zadan statutowych
‘Rozdziat V
Postanowienia koficowe

§ 12

Zmiany w statucie dokonywane sg przez Sejmik Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.



UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. Nr 149, poz. 887) przeniosla realizacje zadan zwigzanych z postgpowaniem adopcyjnym
z samorzadow powiatowych do wojewddzkich i nalozyta na marszalkéw wojewddztw obowigzek
utworzenia w terminie do 31 grudnia 2011 r. o$rodkdw adopceyjnych.

Zgodnie z art. 244 ww. ustawy samorzad wojewodziwa jest zobowigzany do przejecia
osrodkow adopeyjnych spetiajgcych kryteria wynikajace z tego przepisu. Powyzsze kryterium spemit
Osrodek Adopcyjno-Opiekunczy w Szczecinie,

Ze wzgledu na konieczno$é zachowania ciagtosci realizowanych zadan w postepowaniach
adopcyjnych konieczne jest powotanie z dniem 1 stycznia 2012 r. nowej jednostki budzetowe] pod
nazwg ,Publiczny O$rodek Adopcyjny w Szczecinie”, ktdra przejmie zadania zwigzane z adopcja,
dotychczas realizowane przez zlikwidowang jednostke organizacyjng Miasta Szczecin.

Strukture organizacyjng oraz zasady funkcjonowania jednostki budzetowe] reguluje statut
Publicznego O$rodka Adopcyjnego w Szczecinie, stanowiacy zatgcznik do niniejszej chwaly.

Postgpowanie w sprawach przysposobienia prowadzone przez oérodek adopcyjny stanie sig
dla samorzgdu wojewoddzkiego zadaniem zleconym z zakresu administracji rzgdowej, finansowanym
z budzetu panstwa.

-

REE



