ZARZAD WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko

Dyrektora Naczelnego Opery na Zamku w Szczecinie
|. Kandydat przystepujacy do konkursu winien spetnia¢ nastepujace wymagania:
1/ Niezbedne:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie, preferowane kierunki w zakresie ekonomii lub zarzgdzania;

- udokumentowane doswiadczenie zawodowe, w tym minimum 2-letnie doswiadczenie na
stanowiskach kierowniczych;

- doswiadczenie w pozyskiwaniu i zarzgdzaniu srodkami zewnetrznymi, w szczegoélnosci z UE;
- wiedza z zakresu przepiséw prawnych dotyczgcych funkcjonowania instytucji kultury;

- niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umysinie,

- nieposzlakowana opinia,

- wiedza z zakresu finansow publicznych i administracji;

- stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

2/ Dodatkowe:

- znajomos¢ zagadnieh zwigzanych z prowadzeniem inwestycji budowlanych,
- znajomos¢ co najmniej jednego jezyka obcego;

- opinie i rekomendacje dotyczgce przebiegu zatrudnienia.

Il. Dokumenty sktadane przez kandydata muszg zawiera¢:

1/ pisemne zgtoszenie sie do konkursu z motywacjg kandydowania na stanowisko Dyrektora
Naczelnego Opery na Zamku w Szczecinie;

2/ pisemne opracowanie autorskiej koncepcji programowo-organizacyjnej Opery obejmujgcej
minimum trzy sezony artystyczne, uwzgledniajgcej mozliwosci budzetowe instytucji i pozyskiwanie
Srodkéw zewnetrznych;

3/ CV z fotografig i opisem dotychczasowej pracy zawodowej;

4/ kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;

5/ kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych przebieg pracy zawodowej (zaswiadczenia lub
Swiadectwa pracy);

6/ odpisy lub kopie dyploméw oraz zaswiadczen o posiadanych kwalifikacjach;

7/ o$wiadczenia:



- oSwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na stanowisku kierowniczym;

- o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umysinie oraz nie toczy sie
przeciwko niemu postepowanie karne;

- o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r.
Nr 14, poz. 114, ze zmianami.);

- o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926,
ze zmianami.) w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Naczelnego Opery na
Zamku

w Szczecinie;

- adres do korespondenciji elektroniczne;.

Wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w formie odpiséw poswiadczonych za zgodno$é

Z oryginatem.

I1l. Warunki sktadania dokumentow:

Whiosek wraz z zatgcznikami nalezy przesta¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem "KONKURS — Opera
na Zamku w Szczecinie. NIE OTWIERAC" pod adres: Wydziat Kultury, Nauki i Dziedzictwa
Narodowego Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego, ul. Korsarzy 34,
70 — 540 Szczecin, lub ztozy¢ w Kancelarii Ogoélnej Urzedu (adres jak wyzej), w terminie do 13
lutego 2012 r. do godz. 15.00.

UWAGA: decyduje data wplywu do Urzedu.
IV. Informacje organizacyjne:

1/ Kandydat moze zapozna¢ sie z ,Warunkami organizacyjno — finansowymi dziatalnosci Opery na
Zamku w Szczecinie” w siedzibie Wydziatu Kultury, Nauki i Dziedzictwa Narodowego po uprzednim
telefonicznym umdéwieniu sie (tel. 91/44-03-018).

2/ Oferty niekompletne i niespetniajgce wymogow oraz przestane po terminie nie bedg rozpatrywane.

3/ Rozpatrzenie wnioskéw pod wzgledem formalnym przez komisje konkursowg nastgpi niezwtocznie
po uptywie terminu sktadania ofert. Kandydaci zostang pisemnie poinformowani o dopuszczeniu albo
niedopuszczeniu do dalszego postepowania konkursowego oraz o terminie i miejscu planowanego
spotkania z komisjg konkursowa.

V. Zakres gtéwnych zadan Dyrektora Naczelnego Opery na Zamku obejmuje:

- kierowanie Operg i reprezentowanie jej na zewnatrz;

- ksztaltowanie dziatalnosci statutowej;

- dobdr i wiasciwe wykorzystanie kadry oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikow;
- zapewnienie pracownikom wiasciwych warunkow pracy.

Informacje o wyniku naboru zostang zamieszczone w BIP www.bip.wzp.pl i na tablicy ogloszen
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.



