OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

…………………………………

Data i miejsce złożenia oferty

(wypełnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OFERTA WSPÓLNA1) 

ORGANIZACJI POZARZĄDOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-ÓW), O KTÓRYM (-YCH) MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIAŁALNOSCI POŻYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)1), 

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym; działalność na rzecz ochrony i promocji zdrowia: działalność wspomagającą rozwój wspólnot i społeczności lokalnych.

(rodzaj zadania publicznego2))

ŚWIAT PRZYJAZNY STAROŚCI 

  OBCHODY EUROPEJSKIEGO ROKU AKTYWNOSCI OSÓB STARSZYCH 
I SOLIDARNOŚCI POKOLEŃ

(tytuł zadania publicznego)

w okresie od 23.05.2012 do 24.05.2012
W FORMIE

POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/ 
PRZEZ

URZĄD MARSZAŁKOWSKI WOJEWÓDZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO
..............................................................

(organ administracji publicznej)

składana na podstawie przepisów działu II rozdziału 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie

I. Dane oferenta

1) nazwa: STOWARZYSZENIE UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU

2) forma prawna:4)   STOWARZYSZENIE

3) numer w Krajowym Rejestrze Sądowym, w innym rejestrze lub ewidencji:5)    0000042215

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:6)    7.09.2001 R.

5) nr NIP:      851-20-17-189             nr REGON:    810910672

6) adres: 

    miejscowość:    SZCZECIN . ul.:  MARIACKA 10A/2

    gmina:   SZCZECIN  powiat:8)   SZCZECIN

    województwo: ZACHODNIOPOMORSKIE



    kod pocztowy:   70-546      SZCZECIN 

7) tel./ faks:   91 812 39 75

    e-mail: sutwszczecin@op.pl   http://  www.sutw.szczecin.pl

8) numer rachunku bankowego  24 1240 3826 1111 0000 4398 1733

    nazwa banku : BANK PEKAO SA III ODDZ. SZCZECIN

9) nazwiska i imiona osób upoważnionych do reprezentowania oferenta/oferentów1):

a)   JERZY WIECZOREK   - V-CE  PREZES SUTW 
b)  ZOFIA SUCHORSKA  - SKARBNIK 
10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezpośrednio wykonującej zadanie,  o którym   
       mowa w ofercie:9)
       STOWARZYSZENIE UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU  /SUTW/
       UL. MARIACKA 10A/2  
       70-546  SZCZECIN     TEL./FAX   91 812 39 75

11) osoba upoważniona do składania wyjaśnień dotyczących oferty (imię i nazwisko oraz nr telefonu  
        kontaktowego)     BEATA BUGAJSKA   TEL. 509 631 320

12) przedmiot działalności pożytku publicznego:

        Celem SUTW jest:

1. Prowadzenie działalności na rzecz wszechstronnej aktywizacji intelektualnej, psychicznej i fizycznej osób starszych i osób niepełnosprawnych

             Cele SUTW realizuje przez:

2. Wykłady, seminaria, dyskusje, konferencje naukowe prowadzone przez specjalistów z różnych dziedzin nauki a  w szczególności dotyczących ludzi starszych.

3. Kontynuowanie nauki języków obcych.

4. Spotkania z ludźmi nauki, kultury a działających w regionie szczecińskim, w kraju lub za granicą.

5. Prowadzenie aktywnej działalności turystyczno-krajoznawczej.

6. Rozwijanie działalności w klubach, zespołach zainteresowań prowadzonych przez specjalistów lub samych słuchaczy zgodnie z potrzebami SUTW.


7. Wydawanie czasopisma „PRANA”, zbiorów własnej twórczości, opracowań, wspomnień oraz propagowanie wiedzy gerontologicznej za pośrednictwem środków masowego przekazu

8. Prowadzenie akcji informacyjnych i promocyjnych

9. Rozwijanie w miarę potrzeb działalności gospodarczej wg ogólnych zasad określonych w odrębnych przepisach z przeznaczeniem dochodów na cele statutowe

10. Udział w działaniach dotyczących rozwoju społeczeństwa obywatelskiego, integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów i współpracy między społeczeństwami

11. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

12. Działania na rzecz osób niepełnosprawnych

13. Rozwijanie kontaktów SUTW z innymi instytucjami i organizacjami pozarządowymi w kraju i za granicą

14. Aktywizacja społeczna członków SUTW

	a) działalność nieodpłatna pożytku publicznego

W myśl § 3 Statutu Stowarzyszenia, działalność nieodpłatna opiera się na pracy społecznej całego Zarządu SUTW, członków oraz osób kierujących zespołami zainteresowań. Ponadto nieodpłatnie świadczą prace wykładowcy, specjaliści, konsultanci.. Nieodpłatną działalnością dla beneficjentów zadania są wykłady, seminaria, konsultacje, spotkania społeczno-kulturalne, spotkania tematyczne, kulturalno-sportowych w plenerze oraz sprawy organizacyjne SUTW.

  b) działalność odpłatna pożytku publicznego

Dotyczy: Instruktorów zespołów tematycznych ,
dochody z wydawnictw pokonferencyjnych i gazety semestralnej „PRANA

	


13)  jeżeli oferent /oferenci1) prowadzi/prowadzą1) działalność gospodarczą:

a) numer wpisu do rejestru przedsiębiorców …………………………………………………………..

b) przedmiot działalności gospodarczej

	           
                   NIE DOTYCZY    

	


III. Szczegółowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji 

1. Krótka charakterystyka zadania publicznego

	Inicjatywa ma na celu zwrócić uwagę opinii publicznej  na miejsce osób starszych we współczesnym społeczeństwie. Stanowi kontynuację działań podjętych w styczniu  2012r. podczas I Seminarium z cyklu Świat (nie)przyjazny starości zorganizowanego przez Polskie Towarzystwo Gerontologiczne Oddział w Szczecinie we współpracy z Wydziałem Humanistycznym Uniwersytetu Szczecińskiego, z udziałem Stowarzyszenia UTW w Szczecinie.
Idea przedsięwzięcia nawiązuje wprost do celów wyznaczonych w związku z Europejskim Rokiem Aktywności Osób Starszych i Solidarności Pokoleń. Celem zadania jest zwrócenie uwagi na potrzeby osób starszych; integracja środowiska na rzecz rozwiązywania potrzeb osób starszych, dzielenie się dobrymi praktykami; ukazanie, że bez względu na swój wiek osoby starsze mogą odgrywać ważną rolę w społeczeństwie i dłużej cieszyć się życiem. Budzenie świadomości osób starszych w zakresie ich roli w kreowaniu życia społecznego, szkolenie liderów w różnych sferach aktywności osób starszych związanych z ochroną i promocją zdrowia oraz funkcjonowania w różnych przestrzeniach życia społecznego. Integracja środowiska seniorów poprzez umożliwienie wymiany doświadczeń Uniwersytetów Trzeciego Wieku w województwie zachodniopomorskim orz sformułowanie wizji dalszej współpracy, w szczególności UTW w Szczecinie, Policach, Stargardzie Szczecińskim, Golczewie, Wałczu, Nowogardzie, Myśliborzu, Świnoujściu, Koszalinie, Kołobrzegu, Dziwnowie, Gryfinie, Pyrzycach, Goleniowie, Rewalu.
Zadanie przewiduje:
1. udział w organizacji Konferencji naukowej „Świat przyjazny starości”, zorganizowanej pod patronatem Rzecznika Praw Obywatelskich we współpracy z Urzędem Miasta Szczecin, Wydziałem Humanistycznym Uniwersytetu Szczecińskiego, Polskim Towarzystwem Gerontologicznym w Szczecinie, dla szerokiego grona odbiorców, osób reprezentujących różne pokolenia. 
Cel: zwrócenie uwagi na potrzeby najstarszego pokolenia w kontekście globalnym, regionalnym i lokalnym, wywołanie publicznej debaty na temat możliwości rozwoju geriatrii w regionie. Promocja pozytywnego wizerunku starości, integracja środowisk podejmujących działania na rzecz osób starszych w regionie, w tym UTW. Promocja dobrych praktyk, rozwiązań systemowych, inicjatyw na rzecz seniorów w Polsce i zagranicą. 
2. Zorganizowanie Sesji dla Liderów Uniwersytetów Trzeciego Wieku w Województwie Zachodniopomorskim (UTW w Szczecinie, Policach, Stargardzie Szczecińskim, Golczewie, Wałczu, Nowogardzie, Myśliborzu, Świnoujściu, Koszalinie, Kołobrzegu, Dziwnowie, Gryfinie, Pyrzycach, Goleniowie, Rewalu. Liczba uczestników – 50 osób.
 3. Zorganizowanie warsztatów dla seniorów /w tym liderów Uniwersytetów Trzeciego Wieku z wymienionych powyżej miejscowości) - liczba uczestników – 300 osób. Celem warsztatów jest zwrócenie uwagi na potrzebę kształcenia prze całe życie, nabywanie nowych kompetencji w zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz efektywnego funkcjonowania w różnych sferach życia społecznego, szkolenie liderów  Uniwersytetów Trzeciego Wieku w województwie zachodniopomorskim. Warsztaty prowadzone będą przez specjalistów z danych dziedzin wiedzy – pracowników wyższych uczelni Szczecina /US, PUM, ZUT/ oraz członków Polskiego Towarzystwa Gerontologicznego w Szczecinie.
4. Prezentacja wystawy fotografii – Oblicza starości.

Zaplanowane zadania  zapoczątkują długofalowe działania na rzecz osób starszych, w szczególności planuje się kontynuację spotkań seminaryjnych z udziałem autorytetów z dziedziny gerontologii. Uczestnicy konferencji będą zapraszani na kolejne inicjatywy senioralne. Idea przeprowadzonych szkoleń dla seniorów pozwoli, dzięki przeszkoleniu liderów Uniwersytetów Trzeciego Wieku w regionie, na kontynuację działań w regionie, w poszczególnych UTW. Wystawa fotografii „Oblicza starości” będzie promowana podczas kolejnych spotkań i konferencji. 
(Załącznik nr 4 – Program konferencji i  warsztatów)

	


2. Opis potrzeb wskazujących na konieczność wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz skutków 
	1. Niska świadomość społeczna na temat wyzwań przed jakimi stają demograficznie starzejące się społeczeństwa Europy.
2. Niska świadomość roli jaką mogą odegrać osoby starsze we współczesnych społeczeństwach

3. Niska świadomość seniorów na temat form i propozycji skierowanych dla tej grupy społecznej; niewystarczająca liczba liderów.

4.  Stereotypowe postrzeganie osób starszych w społeczeństwie, niedocenianie potencjału osób starszych, brak poszanowania dla różnorodnych form aktywności.

5.  Starzenie się społeczeństwa polskiego łączy się z potrzebą budowania sprawnego systemu pomocy osobom starszym, powiązanego z rozwojem geriatrii.


3. Opis grup adresatów zadania publicznego
	1. Konferencja Naukowa „Świat przyjazny starości” i wystawa fotografii „Oblicza starości”– adresaci – osoby starsze – przedstawiciele Uniwersytetów Trzeciego Wieku w województwie zachodniopomorskim, pracownicy socjalni; pracownicy domów pomocy społecznej, studenci pracy socjalnej i pedagogiki Uniwersytetu Szczecińskiego; studenci studiów podyplomowych  - Gerontopedagogika /PUM/; pracownicy naukowi Uniwersytetu Szczecińskiego, zaproszeni goście z innych wyższych uczelni – PUM, WSAP, ZUT. Zaproszeni goście reprezentujący samorząd terytorialny, Urząd Marszałkowski, Urząd Wojewódzki, Urząd Miasta Szczecin, osoby zajmujące się planowaniem i organizowaniem  działań na rzecz osób starszych w regionie; dyrektorzy domów pomocy społecznej województwa zachodniopomorskiego. Planowana liczba uczestników – 300 osób. 
2. Sesja dla Liderów Uniwersytetów Trzeciego Wieku w Województwie Zachodniopomorskim – 50 osób – członkowie zarządów Uniwersytetów Trzeciego Wieku w Szczecinie, Policach, Stargardzie Szczecińskim, Golczewie, Wałczu, Nowogardzie, Myśliborzu, Świnoujściu, Koszalinie, Kołobrzegu, Dziwnowie, Gryfinie, Pyrzycach, Goleniowie, Rewalu.
3. Warsztaty dla seniorów – adresaci 300 osób starszych – przedstawiciele Uniwersytetów Trzeciego Wieku w regionie, uczestnicy dziennych form wsparcia w Szczecinie, przedstawiciele Akademii Seniora.


	


4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji związanych z realizacją zadania publicznego, w szczególności ze wskazaniem w jaki sposób przyczyni się to do podwyższenia standardu realizacji zadania.11)

	Nie dotyczy

	


5. Informacja, czy w ciągu ostatnich 5 lat oferent/oferenci1) otrzymał/otrzymali1) dotację na dofinansowanie inwestycji związanych z realizacją zadania publicznego z podaniem inwestycji, które zostały dofinansowane, organu który udzielił dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .11)

	Nie dotyczy

	


6. Zakładane cele realizacji zadania publicznego oraz sposób ich realizacji 

	1. Konferencja Naukowa „Świat przyjazny starości”. Cel: Zwrócenie uwagi na potrzeby osób starszych oraz wyzwania stojące przed starzejącym się społeczeństwem w zakresie zapewnienia optymalnej opieki osobom starszym oraz stworzenia warunków do ich aktywizacji. Sposób realizacji – zorganizowanie w ramach konferencji:
  a/ sesji plenarnej – wykłady z udziałem osób reprezentujących środowisko naukowe z Polski i zagranicy (Niemcy, Wielka Brytania) oraz praktyków podejmujących działania na rzecz seniorów. Cel: zwrócenie uwagi na potrzebę budowy systemu pomocy osobom starszym, opartym na koordynacji działań sektora pomocy społecznej i ochrony zdrowia, w szczególności na pilną potrzebę rozwoju geriatrii.
b/ Sesji panelowej – z udziałem przedstawicieli sektora pozarządowego, mającej na celu prezentację dobrych praktyk na rzecz osób starszych, wyznaczenie głównych kierunków działań niezbędnych w związku z rosnącymi potrzebami najstarszego pokolenia.
c/ wystawy fotografii „Oblicza starości” – promocja pozytywnego wizerunku osób starszych; dostrzeganie różnorodności w starości.
2. Sesja dla Liderów UTW – Cel: wymiana doświadczeń, integracja liderów UTW w województwie zachodniopomorskim, określenie wizji wspólnych dalszych działań

3. Zorganizowanie warsztatów dla seniorów. Cel: wszechstronna aktywizacja osób starszych, szkolenie liderów, odkrywanie potencjału osób starszych. Sposób realizacji: Przeprowadzenie sześciu warsztatów. Struktura każdego warsztatu zawiera w pierwszej części wykład wprowadzający, w drugiej praktyczne ćwiczenia, aktywizujące uczestników. Tematyka warsztatów: 1. Żywienie przyjazne starości, 2. Starość bez upadków; 3. Świat osób chorych na demencję; 4. Osoby starsze w sieci; 5. Zastosowanie mediacji w rozwiązywaniu problemów osób starszych; 6. Profilaktyka zdrowia w starości.

	


7. Miejsce realizacji zadania publicznego 

	

	1. Konferencja Naukowa  „Świat przyjazny starości” oaz wystawa fotografii „Oblicza starości” (23 maja 2012r.)– Wydział Humanistyczny ul. Krakowska  71/79. Aula 
2. Sesja dla Liderów Uniwersytetów Trzeciego Wieku w województwie zachodniopomorskim (24 maja 2012r.) Wydział Humanistyczny ul. Krakowska  71/79. Aula 

3. Warsztaty dla seniorów  (24 maja 2012r.)– sześć sal udostępnionych przez  Wydział Humanistyczny ul. Krakowska  71/79. 



8. Opis poszczególnych działań w zakresie realizacji zadania publicznego12) 
	1. przygotowanie i wysłanie zaproszeń,  
2. zlecenie zaprojektowania i wykonania plakatów  
3. przygotowanie materiałów promocyjnych  
4. wykonanie odbitek zdjęć (wystawa fotografii)

5. uzgodnienie wykładowców (warsztaty dla seniorów)

6. zamówienie cateringu dla uczestników warsztatów oraz liderów UTW

	


9. Harmonogram13) 
	Zadanie publiczne realizowane w okresie od 23.05.2012  do 24.05. 2012

	Poszczególne działania w zakresie realizowanego zadania publicznego14) 
	Terminy realizacji poszczególnych

Działań
	Oferent  lub inny podmiot odpowiedzialny za działanie w zakresie realizowanego zadania publicznego

	Konferencja Naukowa

 Świat przyjazny starości
Wystawa fotografii „Oblicza starości”

Sesja dla Liderów UTW w województwie zachodniopomorskim
Warsztaty dla seniorów 

	23 maja 2012
23-24 maja 2012

24 maja 2012

24 maja 2012


	Współorganizatorzy: Wydział Humanistyczny Uniwersytetu Szczecińskiego, Urząd Miasta Szczecin; Polskie Towarzystwo Gerontologiczne oddział w Szczecinie 
Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Szczecinie we współpracy z PTG o/ Sz-n
Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Szczecinie
Polskie Towarzystwo Gerontologiczne oddział w Szczecinie




10. Zakładane rezultaty realizacji zadania publicznego15) 
	Konferencja Naukowa „Świat przyjazny starości” stanowi kontynuację seminarium zorganizowanego 11 stycznia 2012r przez Polskie Towarzystwo Gerontologiczne pt. Świat (nie)przyjazny starości, z okazji rozpoczęcia obchodów Europejskiego Roku Aktywności Osób Starszych i Solidarności Pokoleniowej. Jest zapowiedzią realizacji długofalowych działań podjętych przez różne podmioty zainteresowane poprawą sytuacji osób starszych w regionie. Zakłada się realizację następujących funkcji.
Funkcja edukacyjna – uczestnicy konferencji poznają wyzwania stojące przed demograficznie starzejącymi się społeczeństwami Europy, poznają standardy opieki nad osobami starszymi, zapoznają się z organizacją opieki geriatrycznej w Wielkiej Brytanii, w Niemczech oraz proponowanymi rozwiązaniami w Polsce; poznają dobre praktyki stosowane w pracy z seniorami.
Funkcja integrująca: konferencja pozwoli na wzajemne poznanie osób, stowarzyszeń zajmujących się problematyką seniorów, wymianę doświadczeń i nawiązanie współpracy z myślą o tworzeniu systemu wsparcia osób starszych w województwie zachodniopomorskim, co w przyszłości pozwoli na optymalizowanie działań w zakresie edukacji i opieki nad osobami starszymi.
Funkcja wychowawcza- uwrażliwianie młodszego pokolenia na potrzeby osób starszych, odpowiedzialność za własną starość ale i odpowiedzialność za los osób starszych, którzy nie są w stanie funkcjonować samodzielnie.  

Regionalny zasięg seminarium, z udziałem gości z kraju i zagranicy, zwróci uwagę opinii publicznej ale również środowisk naukowych, organizacji pozarządowych, władz samorządowych  na pilną potrzebę opracowania szczegółowej strategii rozwoju systemu wsparcia osób starszych, zapoczątkuje rozwój inicjatyw senioralnych.

2. Sesja dla Liderów UTW w województwie zachodniopomorskim spełni funkcję integrującą stowarzyszenia działające na rzecz seniorów jak również umożliwi określenie wizji dalszych wspólnych działań i możliwości współpracy. (grupa docelowa 50 osób)
3. Warsztaty z różnych dziedzin pozwolą na realizację następujących  funkcji:
Funkcja edukacyjna – uczestnicy będą mogli poszerzyć swoją wiedzą, rozwijać konkretne umiejętności w zakresie prawidłowego żywienie, profilaktyki zdrowia, profilaktyki upadków, komunikacji z osobami chorymi na Alzheimera, mediacji w sytuacjach rodzinnych, planowania własnej przyszłości, korzystania z nowych technologii a następnie przekazywać ja w swoich środowiskach lokalnych, stowarzyszeniach.
Funkcja aktywizująca- uczestnicy zostaną zmotywowani do doskonalenia nabytych umiejętności, dalszego poszerzania wiedzy i doskonalenia się zgodnie z zasadą uczenia się przez całe życie.
Funkcja promująca pozytywny wizerunek starości – promocja warsztatów w środowisku lokalnym, w mediach przyczyni się do zwrócenia uwagi opinii publicznej na potencjał starszego pokolenia.
Wymiernym rezultatem będzie przeszkolenie  300 osób.

	





IV. Kalkulacja przewidywanych kosztów realizacji zadania publicznego
1. Kosztorys ze względu na rodzaj kosztów:
	Lp.


	Rodzaj kosztów16)
	Ilość jednostek
	Koszt jednostkowy (w zł)
	Rodzaj  miary
	Koszt

całkowity

(w zł)
	z tego do pokrycia

z wnioskowanej dotacji

(w zł)
	Z tego z  finansowych środków własnych, środków

z innych źródeł , w tym wpłat i opłat adresatów zadania publicznego17) (w zł)
	Koszt  do pokrycia

z wkładu osobowego, w tym pracy społecznej członków 

i świadczeń wolontariuszy

 (w zł)

	
	Koszty merytoryczne18) po stronie Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w Szczecinie)

1. catering podczas warsztatów dla seniorów 

2.wywołanie i odbicie zdjęć na wystawę fotografii


	300

50
	10,00
10,00


	Szt.

Szt.
	3000,00

500,00


	3000,00

500,00


	0

0
	0

0



	II
	Koszty obsługi20) zadania publicznego, w tym koszty administracyjne po stronie Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w Szczecinie 
1.  materiały biurowe, znaczki pocztowe, identyfikatory, tonery, papier, 
2. zakup  teczek formatu 70x100 w celu przechowywania planszy ze zdjęciami

3.Zakup  antyram (70x100) w celu prezentacji wystawy fotografii.
4. Obsługa finansowa projektu

	1

2
10
1

	600,00

70,00
950,00

300,00
	szt.
szt.

	600,00

140,00
950,00

300,00
	600.00

140,00
950,00

300,00
	0
0

0

0


	0

0

0

0



	III
	Inne koszty, w tym koszty wyposażenia i promocji po stronie 
Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w Szczecinie
1. wykonanie teczek – toreb

2. wykonanie długopisów 

3.wykonanie brulionów

4. plakaty -projekt

5. plakaty - druk

	300
300

300
1
200


	3,69

3,69

2,46

300,00
6,00
	Szt.
Szt.

Szt..

Szt.
Szt.
	1107,00

1107,00

735,00

300,00
1200,00


	1107,00

1107,00

735,00

300.00
1200,00


	0
0
0

0
0
	0
0
0
0
0

	IV
	Ogółem:


	
	
	
	9939,00
	9939,00
	
	


2. Przewidywane źródła finansowania zadania publicznego

	1
	Wnioskowana kwota dotacji
	9939 zł
	100 %

	2
	Środki finansowe własne17)

	0 zł
	0 %

	3
	Środki finansowe z innych źródeł  ogółem (środki finansowe wymienione w pkt. 3.1-3.3)11)

	0  zł
	0 %

	3.1
	wpłaty i opłaty adresatów zadania publicznego17)

	0 zł
	0 %

	3.2
	środki finansowe z innych źródeł publicznych (w szczególności: dotacje

z budżetu państwa lub budżetu jednostki samorządu terytorialnego, funduszy celowych, środki z funduszy strukturalnych)17)

	0 zł
	0 %

	3.3
	pozostałe17)

	0 zł
	0 %

	4
	Wkład osobowy (w tym świadczenia wolontariuszy i praca społeczna członków)  
	0 zł
	0 %

	5
	Ogółem (środki  wymienione w pkt 1- 4)
	9939 zł
	100%


3. Finansowe środki z innych źródeł publicznych21)

	Nazwa organu administracji publicznej lub innej jednostki sektora finansów publicznych
	Kwota środków

(w zł)
	Informacja o tym, czy wniosek (oferta)

o przyznanie środków został (-a) rozpatrzony(-a) pozytywnie, czy też nie został(-a) jeszcze rozpatrzony(-a)
	Termin rozpatrzenia  – 

w przypadku wniosków (ofert) nierozpatrzonych do czasu złożenia niniejszej oferty 

	Nie dotyczy
	
	TAK/NIE1)
	

	
	
	TAK/NIE1)
	

	
	
	TAK/NIE1)
	

	
	
	TAK/NIE1)
	


Uwagi, które mogą mieć znaczenie przy ocenie kosztorysu:

...........................................................................................................................................................

.....BRAK......................................................................................................................................................

V. Inne wybrane informacje dotyczące zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego22) 
	1. Konferencja Naukowa pod patronatem i z udziałem Rzecznika Praw Obywatelskich z wystąpieniami przedstawiciela Komisji Europejskiej, Ministerstwa Zdrowia RP; Ministerstwa Zdrowia Kraju Związkowego Meklemburgii Pomorza Przedniego, z udziałem osób reprezentujących środowisko naukowe, sektor pozarządowy, praktycy. (program w załączeniu) 
Kadra prowadząca warsztaty dla seniorów /szczegółowe zestawienie w załączniku nr 3/
Prof. fr hab. Mariola Friedrich /ZUT/
Prof. Dr hab. Andrzej Potemkowski /US/
Dr inż Joanna Sadowska /ZUT/

Dr Zuzanna Goluch-Koniuszy /ZUT/

Dr Magdalena Kamińska /PUM/

Prof. dr hab. Andrzej Potemkowski /US/

Mgr Irena Szymanowska /PTG/
Dr Ewa Rębacz /US/

Dr hab. Ewa Frąckiewicz /US/ 
Dr Beata Bugajska /US/

Dr Celina Timoszyk- Tomczak /US/


2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentów1) przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania23) 
	1. Sprzęt audiomedialny – laptopy i rzutniki – niezbędny do przeprowadzenia konferencji, Sesji Liderów UTW i warsztatów dla seniorów.
2. Sale udostępnione nieodpłatnie  przez Wydział Humanistyczny Uniwersytetu Szczecińskiego.



3. Dotychczasowe doświadczenia w realizacji zadań publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem, które z tych zadań realizowane były we współpracy z administracją publiczną).

	Współorganizacja Konferencji Naukowej „Młodość i starość. Integracja pokoleń” (2008) i wystawy fotografii bliżej siebie, Organizacja wystawy fotografii: Nic nie jest milczeniem, (projekt finansowany z małej dotacji Urzędu Miasta w 2010r.), 



4.  Informacja, czy oferent/oferenci1)  przewiduje(-ą) zlecać realizację zadania publicznego w trybie, o którym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

	Nie  dotyczy



Oświadczam (-y), że:

1) proponowane zadanie publiczne w całości mieści się w zakresie działalności pożytku publicznego oferenta;

2) w ramach składanej oferty przewidujemy niepobieranie opłat od adresatów zadania;

3) oferent  jest  związany niniejszą ofertą do dnia 24.05.2012 r.;

4) w zakresie związanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem             i przekazywaniem danych osobowych, a także wprowadzaniem ich do systemów informatycznych, osoby, których te dane dotyczą, złożyły stosowne oświadczenia zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z późn. zm.);

5) oferent składający niniejszą ofertę nie zalega z opłacaniem należności z tytułu zobowiązań podatkowych/składek na ubezpieczenia społeczne1);

6) dane określone w części I niniejszej oferty są zgodne z Krajowym Rejestrem Sądowym/właściwą ewidencją1);

7) wszystkie podane w ofercie oraz załącznikach informacje są zgodne z aktualnym stanem prawnym     i  faktycznym.

	………………………………………….

………………………………………….

………………………………………….

(podpis osoby upoważnionej 

lub podpisy osób upoważnionych 

do składania oświadczeń woli w imieniu

oferenta/oferentów1) 

Data Szczecin, 26 marca 2012r.


Załączniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sądowego, innego rejestru lub ewidencji24)
2. Statut stowarzyszenia Uniwersytet trzeciego Wieku w Szczecinie
3. Oświadczenie – zgodne ze wzorem konkursu
4. Program konferencji naukowej i warsztatów
5. Kwalifikacje kadry warsztatów 
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