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Data i migjsce ztozenia oferty

i “(wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA/@FERlA—WSPQl:NA"_

ORGANIZACJ POZARZADOWEJ(- YCH)/PODMFOTU(—OW) 8] KTORYM( YCH) MOWA
WART. 3UST. 3USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO J O WOLONTARIACIE (Dz. U. 22010 1. Nr.234, poz. 15636)",-REALIZACJ!

' ZADANIA PUBLICZNEGO
L . .
Z zakresu porzadku i bezpieczeristwa publfcznego oraz ratowmctwa i ochrony Iudnosc1
' (rodzaj zadama publicznego® N

Poprawa bezpiéczeﬁstwa przeciwpozarowego i ratownictwa na obszarze Wo;éWodztwa
Zachodnropomorsk:ego poprzez doskonalenie umiejetnosci i doposazeme ratownikow
Ochotnlczej Strazy Pozarnej ,,Szczecin”

- (tytut zadania publicznego)
w okresie od 06.06.2012r do 03.09.2012r
W FORMIE

PUBLICZNEGO“

PQMERZEMAREAHZAGJLZAQAMA—PHBHGZMEGQNVSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA

P RZEZ

Urzqd Marszatkowski Wojewédziwa Zachodmopomorsklego
. {organ admimstraql publicznej) '

_sktadana na podstawua przepisow. leah.! I rodeJafu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia’ 2003 f.
0 dz:a#alnoscu pozytku publicznego i o wolontariacie
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1)

3)

Dane oferenta/oferentow"” ™

“nazwa: Ochotnicza Straz Pozarna "Szczecin”
| 2) forma pra'wna:"
(X) stowarzyszenie () fundaqa
() koscielna osoba prawna () koscielna Jednostka organlzacyjna
() 'spé%dzielnia socjalna () lnna .............................................

numer w Krajowym Re}estrze Sadowym w mnym rejestrze lub ewidencji:?

= Nr KRS 0000252729

4y
5)
6)

7

9y

10

data wpist!, reJestrac;l lub utworzenia:*13.03.2006 r.o.o :
nr NIP 8522478006 nr REGON 3201 85279 '

“adres: _ o
‘miejscowosc: 71-431 Szczecm ui. Ogmsklego 15

dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:?.............iv., ............................ Lo,
gmina: Szczecin powiat:® powiat Szczecin ' T e
wojewodziwo: zachodniopomorskie

kod pocztowy: 71-431 poczta: Szczecin

tel.: 505 497 916; e-mail: oSpszczeCih@t!én pl, -""ht'tp‘)'IWWW osp.szczecin.pl

“numer rachunku bankowego 04 1940 1076 3020 1482 0000 0000

nazwa banku: Credlt Agncoie Bank Polska

nazwnska i |m|ona osob upowaznlonych do reprezentowanla oferenta/oferentow”
Mariusz Cyrulewski — prezes _ . _ .

nazwa adres i telefon kontaktowy jeanSth orgamzacyjnej bezposrednlo wykonu;qcej

' zadanie, o ktérym mowa w ofercie:?

. Ochotnicza Straz Pozarna Szczecin,

11)

_71-431 Szczecin, ul. Ogmsklego 15 tel. 505 497 916

osoba upowaznlona do sk’radanla wyjasmen dotyczacych oferty ([mle i nazwnsko oraz -
nr telefonu kontaktowegoy): : _

' Mariusz Cyrulewski - 505 497 916

12)

przedmiot dziatalnosci poZytku publicznego:

) dzraia!nosc nieodptatna pozytku pubhcznego
Prowadzenie dziatalnosci na rzecz ochrony zycia, zdrowxa i mienra przed pozaramr
kleskami zywiotowymi, zagrozeniami chemlcznymlfekologlcznym| awarraml katastrofami, -

- wypadkami fub innymi miejscowymi zagrozeniami.

Dziatanie na rzecz zapobiegania pozarom i innym zagrozemom oraz wspo%dZta%anle w tym
zakresie z instytucjami, stowarzyszeniami i innymi organrzaqaml
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: Udzm& w akcjach ratowniczych prowadzonych w czasie pozaréw, zagrozen ekologfcznych '
zwigzanych z ochrong $rodowiska oraz innych klgsk i zdarzen. :
Informowanie ludnosci o istnigjgcych zagrozeniach oraz sposobach ochrony przed nimi.
Rozwijanie .i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, propagowanie zdrowego stylu
zycia, prowadzenie dziatalno$ci szkoleniowe], kulturalno - oéwiatowej i rozrywkowe;j.
Rozwijanie pozarniczego i obronnego wychowania dzieci i m’(odZiezy
Dziatanie na rzecz ochrony $rodowiska.
Prowadzenie dziafalnoéci na rzecz bezpieczenstwa ruchu: drogowego.
Uczestniczenie i reprezentowanie OSP w organach samorzgdowych i przedstawicielskich.
10 Pomoc ofiarom katastrof, kigsk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych, wypadkow.
11.Dziatanie na rzecz porzadku- i bezpieczenstwa pubhcznego oraz przec:wdz;aianla
. patologiom spotecznym. _ _

mmﬂm'm# w

12.Propagowanie | organizacja wolontanatu : _
13, Wykonywanie innych. zadar wynukajacych Z przepisdw o ochronle przemwpozarowej oraz
: niniejszego statutu, . _
. Zadania i cele wymienione w § 8 Ochotnicza Straz Pozama realizuje poprzez: 7 k- o
1. Organlzaqe sposrod swoich cztonkow pododdziatow ratowniczych. - IR
-2, Organizowanie zespolow do prowadzenia kontroli stanu ochrony przecuwpozarowej
-3. Przedstawianie administracji rzadowej i wiadzom samorzgdowym wnioskéw W sprawach
ochrony przeciwpozarowej, bezpieczenstwa ruchu drogowego: i ratownictwa medycznego. :
4. Prowadzenie podstawowego -szkolenia  ratowniczego czionkéw OSP - ‘wspbtdziatanie
Z Panstwowg Strazg Pozarng i innymi podmtotaml w organizowaniu szkolenia czfonkow OSP. -
5. “Uczestnictwo |- organizacja -szkoled, w tym ‘min. w zakresie ratownictwa ‘ogbinego; -
- - medycznego, :drogowego, wysokosciowego, technicznego, chemicznego, wodnego;
 bezpieczenstwa ruchu drogowego, - wsparcia psychologicznego oraz =poszukiwar’1
i ratownictwa. ‘
. 8. Prowadzenie szkolenr w powyzszym zakre5|e dia d2|eC| i miodziezy, doros{ych mebedacych :
cztonkami OSP. o
7. Organizowanie - sekeji- ;s_peqa!:stycznych W zakreSIe ratowmctwa m‘e"dycznego' R
- wysokosciowego, wodnego, podwodnego, -drogowego, poszukiwan - ratowmctwa F
. . bezpieczenstwa ruchu drogowego, wsparcia psychologicznego. SRS : o
8. Organizowanie mtodziezowych druzyn pozarniczych.

‘9. Dziafalnoéc na rzecz obrony narodowej i bezpieczenstwa: powszechnego. s
10.0rgan|zowan|e zespotow swietficowych, bibliotek, -orkiestr, teatrow amatorskich, sekc;r U
sportowych tinnych form pracy spoteczno - wychowawczej i kulturalno - oswiatowe;. '
11. Organizowanie . Zawodow sportowych | tmprez propagu;acych bezpleczenstwo ruchu

drogowego, kulture fizyczna i zdrowy tryb zycia: -
12.-Organizowanie form wypoczynku w miejscu zamieszkania i wyjazdowych o
13.Wspotprace z Policjg Pogotowiem Ratunkowym, WOPR, GOPR, TOPR, PCK i mnyml'
organizacjami oraz placéwkami ratowniczymi, osw1atowym| I wychowawczymi. -
14.Prowadzenie innych form dziatalnosci majacych na celu wykonanie zadar wymkajqcych b4
ustawy o ochrome przecrwpozarowej i ninigjszego statutu.

b) dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego
1.. Uczestnictwo i organizacja szkolen,. w fym m.in. w zakresie ratownictwa -0gdlnego,
medycznego, drogowego, wysokosciowego, technicznego, chemicznego, wodnego,
. bezpieczenstwa ruchu drogowego, wsparcia psychologicznego oraz poszukiwan = i
ratownictwa. _ :
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+

2. Prowadzenie szkoleri w powyzszym zakreSIe dia dzieci i m+odz;ezy doros%ych nlebedacych

- cztonkami OSP,
3. Organizowanie zespoiow swaethcowych blbhotek -orkiestr, teatrow amatorskich, sekcji

sportowych i innych form pracy spoteczno - wychowawczej i kulturalno - o$wiatowej.
4. Organizowanie zawodoéw sportowych i imprez. propagujqcych bezpleczenstwo Tuchu

drogowego, kulture fizyczna i zdrowy tryb Zycia.
5. Organizowanie form wypoczynku w migjscu zamieszkania i waazdowych
6. Prowadzenie innych form dziatalnosci majacych na celu wykoname zadan wymkajacych

z ustawy 0 ochronie przemwpozarowej [ nlnrejszego statutu. =

13) jezeli oferent/oferenci® prowadzi/prowadzg” dzxa%alnosc gospodarcza
a) humer WpISU do rejestru przed3|eb|orcow - .

b) przedmlot dzsaialnosm gospodarczej

il. Informacya 0 sposoble reprezentaql oferentow wobec organu adm:mstrac;r pubiICZHEJ
. wraz z przytoczemem podstawy prawnej” _ :

Marlusz Cyrulewskl prezes na podstawae Statutu OSP Szczecm oraz Ustawy Prawo 0
: stowarzyszemach

Szczegolowy zakres rzeczowy zadama publlcznego proponowanego do reahzacn

1. Krotka charakterystyka zadanla publlcznego

Organ:zac;a warsztatow doskonalacych WIOSNA 2012 cyklu treningow ratowmczych MEDYK 2012
. wraz z zakupem wyposazenia ratowniczo- szkofemowego dla OSP Szczecin.
.. 'Coroczne warsztaty. doskonalqce WIOSNA 2012'sg kluczowym elementem procesu wyszkolenia =~
- I utrzymania gotowosci operacyjnej cztonkéw OSP Szczecin, przygotowujgcych sie i bioracych
~udziat w akcjach: ratownlczych W tym poszuklwama osob zagmlonych na terenle wo;ewodztwa S

o zachodniopomorskiego..

- Przeszkolonych zostanie co najmmej 12 ratowmkow OSP Szczecm

Zakup agregatu pradotwoérczego i urzagdzenia przenosnego  GPS wptynie Znaczaco' na poprawe
_systemu nawigacji dzxa%ajqcego w.OSP Szczecin, umozliwi wspotdziatanie z innymi jednostkami -

strazy pozarnej oraz innymi podmiotami; podczas prowadzenla wspoinych dziatan ratowniczych.
Utatwi orientacie w terenie poszukiwan, oraz w razie zaistnienia sytuacji kryzysowych w thIdach -
~ ktérych udziat OSP Szczecm okaze sie niezbedny. - S

Sprzet bedzie ponadto wykorzystywany do dziatan proﬂiaktycznych sklerowanych do mleszkancow oo
. wojewddztwa zachodniopomorskiego, zaréwno w czasie trwania projektu jak réwniez w innych:

. miesigcach i latach. Wysoka jako$¢ zakupionego sprzetu pozwoli na diugoletnie i intensywne

uzytkowanie. Agregat zapewni mozliwo$¢ realizacji procesu szko!emowego w kazdych warunkach - .
terenowych, bedzie mogt zostac wykorzystany takze do awaryjnego zas:lanla w sytuac;ach
nadzwyczajnych zagrozen.
Szkolenia podczas warsztatow WIOSNA 2012 w zakresie:
- doskonalenia umiejetnosci- kwahflkowane} pierwszej pomocy;

terenoznawstwa i nawigacji satelitarngj GPS, orzentacp wtereme pracy z mapa,
- tgcznosci stuzbowej;
- podejmowania decyzji w sytuacp sﬂnego stresu
- wykorzystania technik alpinistycznych w akcjach ratowniczych:;
- dziatania indywidualnego w sytuacji nadzwyczajnego zagrozenia:
‘postepowania na wypadek wsparcia dz:afan taktycznych (wspotpraca z Poligjg itp.) -

7.A ZGODNOSC
7 ORYG‘NALE‘\/I

e 0

w Biurze Spraw Obronnych
| i Bezpieczej ublicznego
¥ - &7 )
' | ' teusz Wisnlewski



]

Treningi ratownicze MEDYK 2012 doprow_adzq' do weryﬁkacji_i. ujednolicenia umiejetnosdci
w za_kresierkwaliﬁkowanej pierwszej pomocy wszystkich cztonkéw OSP. _ .

-Podjeté dziatania przyczynig sie do podwyzszenia poziomu wyszkolehia czionkdéw OSP Szczecin, |
gotowych do podjecia dziatat poszukiwawczo - ratowniczych na terenie wojewédztwa
zachodniopomorskiego. S : ' : - ' - _

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznosé wykonania zadania publicznégo‘, opis ich
przyczyn oraz skutkow - : S - _ S

W zwigzku z unikainym w skali wojewddztwa profilem dziatalnosci OSP SZezecin® konieczne jest -
utrzymywanie oraz ciggte doskonalenie umiejetnosci ratowniczych cztonkéw jednostki: .~ -

Jednostka jest'wpisana do rejestru Wojewody Zachodniopomorskiego, jako jednostka wspierajgca

system Panstwowego ratownictwa Medycznego (jedyna taka jednostka w miescie Szczecinijedyna: -

OSP, .nie_bedaca w- KSRG), W zwiazku z ninigjszym: na jednostce _'spoczywa.'obowiazek s

- doskonalenia i weryfikacji umiejetnosci ratowniczych Jej czionkow. W tym celu niezbedny jest udziat - -
w warsztatach doskonalacych, éwiczeniach, oraz zakup wyposazenia ratowniczo-szkoleniowegg.

Pozwala to na zabezpieczenie potrzeb wojewddztwa-zachodniopomorskiego w zakresie wsparcia
akeji poszukiwawczo-ratowniczych z udziatem strazakow-ochotnikéw (z wykorzystaniem psow

- ratowniczych), lepszego wspéldziatania z ‘Panstwowg Straza Pozarng, Policja, Paristwowym- -
Ratownictwem Medycznym: oraz jednostkami samorzadu terytoriainego, w konsekwencii wplywajgc
na zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa na terenie wojewddztwa. St o

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

. Adresatami bezposrednimi sg ratownicy - cztonkowie Ochotniczej Strazy Pozarnej,Szezecin” - -

. Adresatami posrednimi jest ogdt spofeczenstwa. (mieszkaricy i osoby przebywajace na’ terenie |

_ wojewodziwa zachodniopomorskiego), ktory dzieki lepszemu wyszKoleniu i.poprawie zdolnosci -

- operacyjnej OSP Szczecin zyskuje lepiej wyszkolong jednostke, kiora w razie koniecznosci moze -

zostac.uzyta do niesienia pomocy potrzebujacym i wsparcia podmiotéw zawodowych w ziozonych

. akcjach ratowniczych, zdarzeniach z duzg. liczbg poszkodowanych [ub innych miejscowych "
zagrozeniach, wymagajacych wsparcia strazakow — ratownikéw z. OSP Szczecin. S

Duze znaczenie ma fakt podnoszenia umiejetnosci ratowniczych OSP Szczeein, ktdre nastepnie .

wykorzystywane sg. rowniez we wszelkiego rodzaju. dziataniach o charakterze “prewencyjnym .

- (pokazy, prelekcje, szkolenia, pogadanki, turnieje pierwszej pomocy, itp.).

‘4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg .
‘zadania publicznego, w szczeg6lInosci ze wskazaniem, w jaki sposéb przyczyni sie to do-
podwyZszenia standardu realizacji zadania™ - K T :
Uzasadnione jest zwiekszenie zdolnosci operacyjnej i umiejetnosci ratowniczych czionkéw OSP
Szczecin ~ przydatnych podczas wsparcia dziatar) ratowniczych prowadzonych przez PSP, Policje,
Panstwowe Ratownictwo Medyczne i inne jednostki (podmioty). - L
Zakup sprzetu ratowniczo-szkoleniowego wplynie pozytywnie na kreowanie kolejnych “inicjatyw
i podejmowanie dziatan w zakresie promocji zachowar bezpiecznych, propagowania idei niesienia
pomocy, szkolen w zakresie udzielania pierwszej pomocy i reagowania na ludzka krzywde. Bedzie
sprzyjato - kreowaniu odpowiedzialnych postaw obywateli — mieszkaricéw wojewddziwa
zachodniopomorskiego. : ' _ : .
Dofinansowanie projekiu .umozliwi takze poprawe wspélpracy z Centrum Poszukiwar Ludzi - -
Zaginionych ITAKA oraz przyczyni sig do zwiekszenia mobilnosci ratownikow OSP Szezecin.
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- otrzymania dotacji" .

. ¢

Dofinansowanie projektu ze $rodkow wojewddztwa zachodniopomorskiego jest niezbedne dla

prawidtowej realizacji projektu, gdyz nie ma mozliwosci uzyskania wsparcia na ten cel z innych

Zrodet.

Dofinansowanie projekiu podkresla réwniez role organizacii pozarzgdowych w budowaniu kapi't'aiu
spotecznego  Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, ~ ktdre dgzy do pobudzania aktywnosci -
spotecznej mieszkancow. : '

- 5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat -oferentloferenci”ct'rzymailot_rzyhiali“dotacje;
- nadofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacja zadania publicznego z podaniem

inwestycji, ktére zostaly dofinansowane, organu, ktéry udzielit dofinansowania, oraz daty -

- Nie otrzymalismy dotacji na dofinansowanié inwestycji zZwigzanych z réalizachzadania bublfcznego. o

) 6 Za'k%-éc_i'ane..céleréa_liza,cjiiadah_i_a"pub-[icznego oraz sposéb ich reai'izacji--' :

Lk

1. Ulepszenie mozliwosci w zakresie nawigacji i orientacji w terenie, realizacja poprzez zakup

~jednego urzgdzenia do nawigacji GPS Garmin.

. - 2. Osiggnigcie.” niezalezno$ci zwigzansj ze Zréd%_ém' zasilania, poprzez’ zakup' agregatu -

pradotworczego, ktory umozliwi realizacje procesu szkoleniowego kazdych warunkach

~terenowych, jak rowniez moze postuzy¢ jako awaryjne zrodio zasilania wsytuacji wystapienia -

- nadzwyczajnych zagrozeri: . ¢

3. Zwigkszenie ‘umiejetnosci w. zakrésie terencznawstwa | ‘nawigacji satelitarnej GPS — :

przeprowadzenie warsztatow szkoleniowych i cwiczer praktycznych podczas zajec terenowych,

sprawdzenie umiejetnosci podczas éwiczen ratowniczych, dla co najmniej 12 ratownikéw QSP -

Szczecin (warsztaty Wiosna 2012), _ : Sl e
4. Doskonalenie umiejetnosci w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy ~ réalizacja poprzez =

‘organizacje wykfadow, zajeé prakiycznych, Cwiczen w grupach, déwiczen na manekinach

i sprzecie ratowniczym, gier, pozoracji i éwiczer ratowniczych — udziat min. 12 ratownikow: OSP -+

Szozecin (warsztaty Wiosna 2012, treningi MEDYK 2012) _

5. Nabycie i doskonalenie umisjetnosci w zakresie tacznosci stuzbowej = realizacja poprzez’

przeprowadzenie warsztatow szkoléniowych oraz praktyczne wykorzystanie radiotelefonéw -
podczas Cwiczen, szkolen | warsztatdw Wiosna 2012, S ' ’ - L

8. Doskonalenie wspétdziatania z innymi podmiotami ratowniczymi — realizacja pdprzez-organiZa_cj'e |

- wspolnych éwiczen ratowniczych 2 innymi jednostkami OSP, WOPR, itp.

7. Unifikacja umigjetno$ci w zakresie kwalifikowane] pierwszej pomocy — pOchas tfening‘éw'

MEDYK 2012.

7. Migjsce realizacji zadania publicznego
wojewodztwo zachodniopomorskie, gmina miasto Szczecin,

8. Opis poszczegébinych dziatar w zakresie reatizacji zadania publicznego™

» Uzupetnienie sprzetu do nawigacji GPS pbprzez:zakup 1 'ur'zadzenia do nawigacji GPS.
Garmin. ' : o '

= Zakup agregatu pradotworczego, niezbgdnego do realizacji procesu szkoleniowego

- -w kazdych warunkach terenowych. _ : '

» Przeprowadzenie zaje¢ terenowych i warsztatow ratowniczych WIOSNA 2012 dia co najmnie;
12 ratownikéw OSP Szczecin, z udziatem specjalistéw (m.in. pracownikéw Pomorskiego
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- - Treningi ratownicze MEDYK 2012° ~__ipiec, sierpien, wrzesien 2011 -

b4

Unlwersytetu Medycznego, Lotniczego F’ogotowna Ratunkowego, Wojewoddzkiej Stacji
Pogotowia Ratunkowego w Szczecinie, - Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego Samodzielnego
Publicznego Szpitala Klinicznego Nr 1 w Szczecinie, Panstwowej Strazy Pozarnej Poiskigj
Rady Resuscytacji) oraz wiasnej kadry mstruktorskiej

* Zajecia teoretyczne w systemie wyktadow prowadzonych przez w+asna kadre instruktorska.

* Zajgcia praktyczne prowadzone wraz z zaproszonymi partnerami, ekspertami w dziedzinie
tacznosci, ratownictwa medycznego, nawigacji satelitarngj GPS i innych

= Cykl treningéw ratowniczych MEDYK 2012, doskonalgcych umlejetnosm kwahﬂkowanej
pierwszej pomocy — udziat min. 12 ratownikéw OSP Szczecin.

9. Harmonogram™

Zadame publlczne reahzowane w okresie od 06.06.2012 do 03.09.2012

Poszczegofne dziatania w zakresie reallzowanego
zadania publicznego™
~ [Cwiczenia ratownicze, wspo’fdaa%amez PSP, PRM
[ innymi podmiotami
o Zakup 1 urzgdzenia do naW|gacJ| GPS Garmin® - -~ czerwiec 2012
- |Zakup 1 agregatu pradotwbrezego . - - - -czenwlec 2012 -
- |Warsztaty Wiosna 2012~ doskonalenie umlejetnosc:! :
szKolenie, éwiczenia, symulacje o7-10 czerwea 2012 :
© |Sprawdzenie gotowosci operacyjnej test {acznosm T,
cwiczenia ratownicze =~ - hplec 2012

Terminy' real_izacji poszczegolnych dziatar

crerwiec 2012 .,

Cwiczenia ratownicze (symulowana akqa alarmowa) sierpien 2011
Podsumowanie i rozliczenie projektu - ' wrzesien 2011
10 Zakfadane rezultaty real:zacn zadania publlcznego‘f"

-Zmekszenie zdolnoscn nawngacy;nych (GPS) podczas akcp poszuklwawczo ratowmczychl L

szkolen dla mieszkancow- WOJewodztwa zachodmopomorsklego

: Ostqgnleme niezaleznosci w zakresie zasilania (agregat) pozwoll na prowadzenie szkoler | -
- treningow dla strazakéw OSP Szczecinw kazdych warunkach terenowych, & takze w ramach -
‘wspotpracy — dla ratownikow innych jednostek OSP i wolontanuszy Zakupiony agregat moze .
~ postuzyé jako awaryjne zrodto zasilania w sytuacii wystqplema nadzwyczajnych zagrozen

- Poprawa dyspozycyjnosca Jednostkl funkc;onujace; w ramach- wspleranla systemu Panstwowego
Ratownictwa Medycznego (OSP Szczecin jest jednostka wspotpracujaea z systemem PRM,
wpisang na liste Wo;ewody Zachodniopomorskiego na podstame decyzp Z dnia 24. 12 201 0 r.)

. Udoskonalenie umiejetnosci ratowniczych w zakresie kwahflkowanej paerwszej pomocy ‘state
doskonalenie zapewniajgce wysokl standard udz;eianej pomocy:. :

Unifikacja umigjetno$ci kwalifikowanej pierwszej pomocy, trening umlejetnosm ratowniczych
w ekstremalnych warunkach, poprawa umlejetnosca praktycznych w tym zakresie.

Zdobycne wiedzy i doskonalenie um!ejegtnosm W zakreSIe terenoznawstwa, topograﬁl i nawigaciji
satelitarnej GPS _

Udoskonalenie umlejetnosm wspo#dZIa’ranla z PSP, Pohqa WOPR, PRM i mnyml podmlotaml
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IV Kalkulacja przew;dywanych kosztow reahzacp zadania publlcznego |

1. Kosztorys ze wzg Ie;du na rodzaj kosztow:
| g g :g z tego z finansowych ' '
X = | : ) .
212 £ S 58 | srodkéw wiasnych, . \Elf}?a Zdt ng% c;)kryc_ra '
16} g § ﬁ E "'2 ﬁ | % GC? ﬁ QrOdkéw < innyCh . W t;m pfacc)\;lvego'
Lp.| Rodzaj kosztow™ ! T 1 &5 | T 8z 2§ zrodet, w tym wpfat | I
2. : -z Ao : rejczionkow | -
L o g2 -g 5% I8 E; =| - i optat adresatow spokiezzr!ejdcz{opkow :
3 | N o é 59 zadania o tW-l? czen Nl
= | K : %g publicznego™ (w z) - wolontariuszy (w zi)
-Kbszty :
merytoryczne'
Koszty -
warsztatow |
Wiosna 2012 o A L ..
|Wyzywienie 36! 23 [Osobo| - 828 .828 - -
uczestnikéw ' dzien ' o a
Wyzywienie kadry | 15 | 23. {Osobo| - 345 |.345° 5 -
S - dzied
Koszty paliwa I : L } : :
Skoda (ES5) | 50 5,85 | fitr | 292,50- | 292 | - 0,50 =
Mercedes (ON) 100 | 5,85 [itr 585 585 . - -
- Prowadz'enie'
zajed: b L
t Kwalifikowana . *| 30 1. 40 | godz. 1200 - 12004
pierwsza pomoc . ' - i - I
(3 instruktordw po 10
- |godz. zajec) ’
po'bgrafi_a! GPS -1 6 40 - 'godz. . 240 - _ - -240 |
Ratownictwo |- 4 |. 40 | godz. | 160 - 160.
" medyczne w o - -
sytuacjach . -
szczegolnych
lLacznosé | 2 | 40 | godz 80 - - 80
Symulowana akcja]. 6 40 ) godz. |- 240 - - 240
ratownicza '
Zabezpieczenie | 1 | 1000 | ustuiga| 1000 750 250 -
medyczne cwiczen ' N '
Koszty treningow
MEDYK 2012 _ _ .
| Koszty paliwa 200 5,85 | Litr 1170 - 1170 -
samochodow '
stuzbowych
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(i przeprowadzenie

Przygotowanie | 3 | 500 | DzieA 1500 - - 1500

treningdw
ratowniczych —
zlecenie ustugi
wybranej firmie
medycznej
(cena umownay).

Materiaty biurowe | 1 | 200 | Szt 200 . 200
Koszty obstugi™® | ' .

zadania
publicznego, w tym
koszty
administracyjne

Obstuga ksiegowa ] -+ < | - 200 | 200 ) -
projektu - ' [ ' -

linne koszty, w tym

L2

koszty
Jwyposazenia
i promoc;ji
i Zakup agregatu
- |przenognego - : ' - .
o 1,0kW 113500 szt. | 3500 . ( 3000 | _ 500 0
Zakup urzgdzenia | 1 [ 1500 | szt. 1500 - 1500 -
. |GPS Garmin ' : S
IV Ogétem: N 113040,50 | 6000 - - 5120,50 1920
-P_rzewidywane Zrédfa finansowania zadania: p-ubliczhego
1 [Wnioskowana kwota dotacji /6000 46 %
12_|Srodki finansowe wiasne'” 172050 [13% -
- {8rodki finansowe z innych Zrodet ogo%em (srodk1 ﬁnansowe wymienlone PO
3 \ipkt3:1-3.3)1 - 400 . 26%.
3. 1wplaty i optaty adresatéw zadania publicznego!” : 2400 - |18 %
-~ rodki finansowe z innych Zrédet publicznych (w szczegdlnosci: dotaqe S
3.2z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzgdu terytoriainego, |- -
|__funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturatnych)'” _
13.3pozostate’” ' 1000 8 %
[Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wo!ontanuszy | praca spoteczna :
4 |czionkaow) 1920_ 15 % ,
|8 Ogdtem (Srodki wymienione w pkt 1-4) ~ 13040,50 (100 %
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V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania pubiicznego

+

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych?!)

: Informacja o tym, czy wniosek
: Na?iﬂ?ﬁis?trrg?:;u Kwota (oferta) o przyznanie érodkow Termin rozpatrzenia - w -
publicznej lub innej | srodkéw zostal(-a) rozpatrzony(-a) przypadku wnioskow (ofert)

iadnostki sektora (W zH) pozytywnie, czy tez nie nierozpatrzonych do czasu
ﬁnjanséw ublicznveh zostat(-a) jeszcze _ztozenia niniejszej oferty
) . P yen : rozpatrzony(-a) - ' '
- e TAKNIED |-

~ TAKNIED

. Uwagi, ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:
~ Do obiliczenia stawki osobodnia przyjeto: . '
llo$¢ uczestnikéw warsztatéw —minimum 12 oséb
- llos¢ kadry warsztatéw — 5 oséb . '
. llos¢ petnych dni zywieniowych — 3
ito$¢ osobodnt.dla uczestnikow (3:x 12) — 36
- llos¢ osobodni dla kadry (3 x 5)- 15 _ _ _
. Kwota przeznaczona na catodniowe wyzywienie — 23 2t~ S o Lo
- Koszty wyzywienia w projekcie zostang rozliczone na podstawie otrzymanych faktur na ustugi -~
zywieniowe (firmy zewnetrzne, restauracje, bary, itp...) oraz produkty spozywcze, z ktdrych -

. Uczestnicy projektu sami przygotujg sobie positki podczas trwania projektu. - S :
.. Uwzglednia sig mozliwos¢ przyjecia do rozliczenia wydatkow na wyzywienie z catego okresu

- trwania projektu. ' - o S B SR e

Przyjeto stawke 5,85 zt jako cene 1 litra benzyny (E 95) i olgju napedowego (ON)

_Rozliczenie zuzytego paliwa zostanie dokonane na podstawie faktur VAT, wystawionych na.-

- oferenta, w okresie trwania projekiu, ze wzgledu na charakter ciggtosci dostaw paliwa, e
- niezbednego do realizacji zadan wynikajacych z przygotowania i prowadzenia projektu. Paliwo .

bedzie zuzywane przez caly czas trwania projektu w samochodach stuzbowych nalezacych badz-. -

o wykor_zys_tywanych przez Qchotniczg Straz Pozama Szczecin,
Pr_z'ngto--stawke 40 zt za jedng godzine prowadzenia zajed prze'z-j.ednego 'ihsﬁuktofa. = _

Ogolna warto$¢ projektu Mmoze ulec zmianie w zwiazku z liczbg uczestnikow projektu (przyjeto 12

0s6b uczestniczacych i 5 0s6b kadry) N ' - o o

1..- Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizact :zadania p‘ublicznegozz’ :

B Kadre instruktorska projektu opisanego we wniosku bedg stanowili zaproszeni do wspoipracy

eksperci z réznych dziedzin: ' _ _ o
» W zakresie doskonalenia umiejetnosci ratownictwa medycznego i kwalifikowanej
 pierwszej pomocy, symulacje ratownicze, itp. podczas warsztatéw WIOSNA 2012 zajecia
przeprowadzg pracownicy naukowi Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego,_pielegniarki i
ratownicy medyczni _ _ S o g o
z Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego i Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego
SPSK 1 PUM. ' ' : -
= W zakresie organizacji trzech jednadniowych treningéw ratowniczych MEDYK 2012 —
w chwili obecnej prowadzone sa rozmowy z partnerami gotowymi do wspoipracy.
W zakresie doskonalenia umigjetnosci tacznoscei radiotelefoniczne;: :
Zajecia poprowadzg wybrani instruktorzy z Paristwowej Strazy Pozarnej
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= W zakresie doskonalenia umigjetnosci terenoznawstwa, topografii i nawigacji satelitarngj-
GPS — zajgcia poprowadzi kadra OSP’ Szczecin. o o

= W zakresie ratownictwa w sytuacjach szczegoinych — zajecia poprowadza lekarze i’

~ ratownicy medyczni z Lotniczego Pogotowia Ratunkowego. _ :

= W zakresie symulacji | ¢wiczen ratowniczych — konsultacje | pomoc w realizacji zadar
~koordynatorzy i liderzy Ratownictwa Medycznego PSP, OSP, WOPR i innych

Do wspodfpracy zaproszono rowniez kadre Ochotniczej Strazy szamej Dolice, Komendy
- Powiatowej PSP w Stargardzie Szczeciriskim oraz Wydziatu Prewencji | Wydziatu Ruchu
Drogowego Komendy Miejskiej Policji w Szcz_ecinie.' : - e

Za realizacje poszczegbinych etapow projektu bedzie w szczegoinosci odpowiedzialna kadra -
OSP Szczecin, ktéra bedzie koordynowad przygotowanie organizacyjne, kwestie zakupéw, -
transportu, uzgodnienia miejsc prowadzenia éwiczen i treningéw oraz bedzie odpowiedzialng za -
szczegotowe uzgodnienia zasad wspoipracy z partnerami i instytucjami publicznymi.” - -

" *)— Uwaga ~kadra moze ulec zmianie, ze wzgledu na pelnione obowigzki stuzbowe. Ewentualne -
zmiany zostang uzupetnione innymi osobami, posiadajgcymi wystarczajace kom petencje do
“przeprowadzenia opisanych zajgc szkofe_niowyc_:h. ) e C T

' 2. Zasoby rzeczowe oferehta}fbferentéw” przewidywane do wykorzystania przy realizacji

~ zadania® o _ o o | . _ .
OSP Szczecin dysponuje wiasnym' sprzetem audiowizualnym, niezbednym do realizacji- = .

" warsztatow szkoleniowych ~sprzet konieczny do przeprowadzenia wyktadow, pokazéw, projekcji- .

filmow instruktazowych, ponadto dysponujemy: - _
- sprzetem ratownictwa medycznego, noszami typu deska, zestawami PSP R 1, noszamj

- specjalistycznymi wyKorzystywanymi podczas zfozonych akgji ratowniczych: -
- -urzadzeniem GPS fszt; - o S '
- radiotelefonami przewoznymi — 2 szt.
- radiotelefonami przenosnymi — 4 szt. -
- _samochodem osobowym SI.Op Polonez 307 z 21:
- - samochodem osobowym SLOp Skoda; . = . -
- samochodem osobowo-terenowym SLRR Mercede_s 307 z.22; _ . -
- sprzgtem dydaktycznym do nauki | doskonalenia kwalifikowane] pierwszej pomocy
~ (manekiny szkoleniowe; urzadzenia freningowe AED), : R
~- warsztaty szkoleniowe Wiosna 2012 zostang zorganizowane w misjscowosci Dolice, _
zakwaterowanie i pobyt uczestnikéw i kadry zostanie zapewniony nieodptatnie przez
miejscowa jednostke OSP w warunkach turystycznych. : :

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizé¢ji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, kiére z tych zadan realizowane byty we wspdtpracy z administracjg publiczna)

Ochotnicza Straz Pozarna Szczecin od poczatku swojego istnienia organizowata przedsiewziecia
majgce na calu podnoszenie umiejgtnoéci oraz doskonalenie funkcjonowania spotecznych grup
ratowniczych i wspofprace z podmiotami- ustawowo powolanymi do dziatan ratowniczych,
organizujgc m.in. pod patronatem MSWIA Ogélnopolskie Zgrupowanie Obozow Ratowniczych
w Bornem Sulinowie — 2006 r. W roku 2008, 2009, 2010 i 2011 wspotorganizowalismy
Ogolnopolskie Zawody Udzielania Pierwszej pomocy dla dziedi i mitodziezy niestyszacej. '
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Dwa razy do roku organizowane sa - kilkudniowe cwiczenia, - podwiecone ~ doskonaleniu
umiejetnosci w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy, ratownictwa specjalistycznego, .
terenoznawstwa i obstugi urzgdzen nawigagji satelitarne] GPS, tgcznosci, wspofpracy z PSP,
OSP, ratownictwem medycznym, innymi podmiotami. . ' _

Realizowalismy trzykrotnie zadania publiczne, ktore uzyskaty wsparcie ze srodkéw wojewddztwa

- zachodniopomorskiego (2008, 2009 i 2011), przedmiotem .pfojektéw byly szkolenia

specjalistyczne cztonkéw OSP Szczecin: realizowane w oparciu o Kursy prowadzone w Szkole
Aspirantéw PSP w Krakowie - Wydziale Szkolenia Specjalistycznych - Grup Ratowniczych
w Nowym- Sgczu oraz ubiegloroczny projekt Poprawa bezpieczenstwa przeciwpozarowego

i ratownictwa na obszarze Wojewddztwa Zachodniopomorskiego poprzez doskonalenie

umiejetnosci i doposazenie ratownikéw Ochotniczej Strazy Pozarnej ,Szczecin®. .

4 -I_nfor'nf'laCjé, Czy-ofé_ré'nt/ofefehci"'brzéwid'uje(-a)"zieca-c’: reaiizacjé. zadania pubficﬁnego _

w trybie, o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o'dziatalnosci pozytku

... publicznego i-o wolontariacie . - S
" Nie przewidujemy. - ' . s _ o

_Oéwiadczam(-y), ze:

1) -proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku

publicznego oferenta/oferentow”:

"'2) wramach skiadanej oferty przewidujemy bobiér'aniélﬂiesebierem@’bp%at _od' adresatéw

zadania; : _ _
3) oferent/oferenci”jest/sa" zwigzany(-ni) niniejszg ofertg do dnia 03.09.2012r:

'4) wzakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem '

i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw _

informatycznych, osoby, ktérych te dane dotyczg, ztozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z

ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r' Nr 101, poz,
926, zpdzZn.zm.);, - . ' : : o S

| 5') oferent/oferenci”sk’radajqcy,niniejsza'oferte nie_zale_ga(—ja)/zaiéga(-jq)”i'opfaéa.niem

naleznosci z tytutu zobowigzaih podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne™; -

. '6') ~ dane okreslone w czesci | niniejsze] oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem
- e 4 ) . . - . ] .-

. Sgdowym/wilaseiwg-ewidencja:

7) wszystkie podane w ofercie oraz

_ _ zafgcznikach informacje sa zgdd_né z aktualnym stanem
-prawnym i faktycznymi.- P I I - : R
ST e S pREZES
OCHOTNICZES ;ggé@%ﬁmd _
_ _ laridsz Cyrulewski L
(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0séb upowaznionych '
do sktadania oswiadczen woli w imieniu - CCHOTRICZA
oferenta/oferentow”) ' SZCZECIN

71-431 Szczecin,ul. Ogifiskiego 15

- el 505 457 915
VWW.08D.87czECH. D
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Zataczniki: o : : :

1. " Kopia aktuainego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji*.

2. W przypadku wyboru innego sposcbu reprezentacji podmiotéw skfadajgeych oferte wspodlng
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wiasciwego rejestru - dokumen
potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w). ' -

ztozenia sFsrtys
AW OSRONNYCH
ISTWA PUBLICZNEG _
I . INSPEKTOR. -
. W Bit_lrze Spraw Obronnych
1 Bezpiecze

) Fubliczne_go

5 ,fzés’fzr’ewski :

. Adnotacje urzedowe?

*.

-~

R Niepoirzebne skreslic. B : . .
2 Rodzajem zadzania jest jedno lub wigcej zadart publicznych okredlonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatanosei pozytku plibliczriego T
i o wolontariacie. o . B : o : } ' )

3) Kazdy z oferentéw skladajgcych oferte wspding przedstawia'swoje dane: Kolejni oferenc dolgczajg wias ciwe pola.

4 Forma prawna oznacza forme dziafalnosci organizacji pezarzadows;, pbdmiotu, jednostki orgénizacyjnej okreslong na bodstaﬁvie obowigzujgcych
przepisow, w szezegdinoéci stowarzyszenie ifundacje, osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace ha podstawie przepisow o stosunku Passtiva do
Koéciofa Katolickiego w Rzeczypospolitef Polskiej, o stosunku Pafistwa do innych kodciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwaranejach wolnosei
“siimienia i wyznania; Jezeliich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialainoscl pozytku pubiicznego, uczniowskie’ Kiuby sporiows, cchotniczé straze
pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczyé cdpowiednig formg lub wpisac inng. . ’ . h o

5) :

Podat nazwg wiasciwego rejestru fub ewidendgiji.
. 6) T i - I

w zaerndécE od tego, wjaki'sbdséb organiz'acja fub podmiof powstat. ) )

7 Csiedle, sofectwo lub inna jednostka pomiocnicza, Wypelnienie nicobowigzkowe. Nalezy wypemié, jezeli zadanie publiczn"e'propo_ndwan_e do realizacji

ma byc reaiizowane w obrebie danej jednostki. - . - : o ’ :

& Nie wypefr'ﬁ'ac’: w przypadku miasta stolécznego Warszawy. ) 7 g ‘ o N
9 'Doty'czy oddzialéw-teréﬁbth, placdwek iinnych jednostek organiza_.cyjnybh of_ereﬁta. ‘Naleé'y wypelnié, jesli zadaﬁie'ma‘_byc’: (eaiizqwahe'—\)i( _dtir:gbie

~. dangj jednostki erganizacyjnej. . S . . S - . i ! ! T )

_10) Nalszy okresiié, czy podstaws s3 zasady okresione w statudie, pefnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa’ Patyczy tylko oferty wspdie.

™ ‘Wypetnic tylko w przypadku ubiegania sig o dofinansowanie inwestycji, ) o ' w

g 12) Cpis.musi byé’spéjny zharmonogramem | kosztorysem. W przypadku oferty wspélr'iej - haleiy wskazad d'ok{adny podziat dziatan w ramach reélizacji

radania publicznege miedz_y sk{adajqcymi oferig wspélna: e o L . . . ‘

) 18) W hafmonogrémié'nalezy 'pod'ac'rterminy rozpoczécia i-zakohczenia poszezegdlnych dziatar oraz IiczboW'e okreél'enie.ska'ﬁ dziatan planbwanych prz.y'
realizacji zadania publiczrego (&Zn. miar adekwatnych dla danege zadania publitznego, np, liczba swiadczery udzietanych tygodniowo, miesigeznie, liczba
adresatow). _ . o I : )

14 Opis zgodny z kosztorysem... : . o
15) ‘Nalezy opisac zakladane rezultaty zadania publiéznego - czy beda trwale oraz w jakim siopriu realizacja zadania przyczyni sie do rozwiaianfa

- problemu spotecznege lub zigodzi jego negatywne skutki, . ; . . . . )

16} Nalezy uwzglednic wszystkie planowans koszly, w szczegoinosel zakupu vsiug, zakupu rzeézy. wynagrodzen,

17 Dotyczy jedynie weplerania zadania publicznego. ’ Co

18} Nalezy wpisac koszly bezposrednio zwiazane z celem realizdwanego zadania .pu.bliczne'go.

19) W przypadku oferty wspolnej kotejni oferenci dotgezaja do tabsli informacje o swoich koszlach.

20 NaleZy wpisat koszty zwigzane z dbstuga i adminisiracig realizowanege zadania, kiére zwigzane 58 Z wykonywaniem dziatari o charakterze
administracyjnym, nadzorczym i kontrolym, w tym abstuga finansowg i prawing projektu. .

] 21 Wypehienie fakultatywne --umozliwia Zawarcie w umowie postanowienia, o kiérym mowa.w § 16 ramowego wzoru umowy, stanowigcego zatgeznik
nr 2 do rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dria 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umcwy dotyczacych
realizacji zada_nia publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

2) Informacie o kwalifikacjach 0sob, kiére bedg zatrud nione przy reaiizacji zadania hublit:znego, oraz o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty
wspoinej nalezy przyporzadkowad zasoby kadrowe do dysponuigeych nimi oferentow, ) :

2.3) Np; lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspdinej nalezy przyperzadkowaé zasoby lzecz.owe do dySponujacyi:h nimi oferentow.
24) Odpis musi byé zgodny z aktualnym stanem fakiycznym i prawnym, niezaieznie ‘od tego, kiedy zostat wydany.

25) Wypeinia organ administracji publicznej. : . _ - . ZA z GO DNO Sé
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