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Wojewddztwa Zachodniopomorskiego |

Szczecin, dnia .Z.r./.‘.czerwca 2012,

Znak sprawy: WOIRZL 11.272.6.2012.EK

UCZESTNICY POSTEPOWANIA
wedtug rozdzielnika

Dotyczy: Postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzonego w  trybie przetargu
nieograniczonego o wartosci ponizej 200.000 euro na Realizacje kampanii spofecznej dotyczace,
pracownikéw socjalnych w ramach projektu «Profesjonaine kadry - lepsze jutro”.

ZAWIADOMIENIE O WYNIKACH POSTEPOWANIA

Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na mocy Uchwaty Nr 676/12 z dnia 26 kwietnia 2012 r.
zaakceptowat rozpoczecie procedury postepowania o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonego w
trybie przetargu nieograniczonego o wartosci ponizej 200.000 euro na Realizacje kampanii spotecznegj
dotyczagcej pracownikéw socjalnych w ramach projektu ,Profesjonalne kadry - lepsze jutro”,

W odpowiedzi na ogloszenie o przetargu do dnia 25.05.2012 r. do godz. 10.00 ziozono 6 ofert.

Ponizej podaje sie nazwy (firmy), siedziby | adresy wykonawcow, ktdrzy ziozyli oferty:

Innovations Sp. z 0.0., Al .
1 ovallons Sp.z 0.0 307 500,00 zt | Oferta odrzucona na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2) ustawy Pzp

Ujazdowskie 22/5, 00-478 Warszawa

LINK PR Elzbieta Koncka ul. ,
2 . 478 101,00 2t | Oferta odrzucona na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2} ustawy Pzp
Cybernetyki 13/71, 02-677 Warszawa

Agencja Reklamowa
MEDIAPROMOTION Jagnigtkowska
3 o . 375000,002t [ Oferta odrzucona na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2) ustawy Pzp
D., Wysocka N., Sp. J. ul. Paniefiska

11, 70-535 Szczecin

Agencja Reklamowa Anny Turkiewicz
4 Spéika z 0.0., ul. Powstancow 475 000,00 2t | Oferta odrzucona na podstawie art. 89 ust. 1 pKi 2) ustawy Pzp
Wiglkopolskich 33, 70-111 Szezecin

Radiowe Doradztwo Reklamowe Sp.
5 z 0.0., ul. Czerska 8/10, 00-732 276 848,50 zt | Oferta odrzucona na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2) ustawy Pzp
Warszawa
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Konsorgjum: Espresso. Hubkiewicz,
Piechocki Sp. Jawna, ul. Traugutia
150, 71-314 Szczecin oraz .

6 ) .| 474 418,00 zt | Oferta odrzucona na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2) ustawy Pzp
Stowarzyszenie Centrum Wspierania
Aktywnosci Lokalnej CAL, ul. Podwale

18, 00-252 Warszawa

UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA

Proponuje sie odrzucié 6 ofert Wykonawcéw na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2} ustawy Pzp. Dzialajac
zgodnie z art. 93 ust. 1 pkt 1) ustawy Pzp konieczne jest uniewaznienie postepowania o udzielenie
zamdwienia, poniewaz nie zlozono zadnej oferty niepodlegajacej odrzuceniu.

Wykonawcy, ktérych oferty zostaly odrzucone z postepowania:

Oferta nr 1
Innovations Sp. z 0.0.
al. Ujazdowskie 22/5
00-478 Warszawa

Uzasadnienie faktyczne i prawne:

Zgodnie z zapisami zatgcznika nr 4 do SIWZ - Opis przedmiotu zaméwienia oraz zatacznika nr 1a do SIWZ -
Szczegblowy opis sposcbu realizacji przedmiotu zaméwienia, Wykonawca zobligowany byt m.in. do
przedstawienia w ztozonej ofercie miejsée realizacji Konferencji inauguracyjnej na terenie miasta Szczecin.
Tymczasem Wykonawca zaproponowaf realizacjg ww. zadania w Hote! Silver & Gokart Center, Ustowo 54,
70-001 Szczecin, ktéry administracyjnie nie jest potozony na terenie miasta Szczecin. Hotel Silver & Gokart
Center, zgodnie z wpisem do Krajowego Rejestru Sgdowego, administracyjnie pofozony jest miejscowosci
Ustowe, gminie Kotbaskowo, powiecie Police. W zwigzku 2 tym oferta Wykonawey jest obarczona btedem
nie dajacym sig poprawi¢ w trybie z art. 87 ustawy PZP, a co za tym idzie jej tresé nie odpowiada
specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia. W tych okolicznodciach Zamawiajacy jest zobligowany do
odrzucenia oferty Wykonawcy na podstawie art. 89 ust, 1 pkt 2) ustawy Pzp.

Ofertanr2

LINK PR Elzbieta Koncka
ul. Cybernetyki 13/71
02-677 Warszawa

Uzasadnienie faktyczne i prawne:

Wykonawca skiadajacy oferte w postepowaniu byt zobowigzany do zaproponowania sposobu realizacji
czgsci kulturalno-rozrywkowej podczas Konferencji podsumowujacej kampani¢ polgczong z wojewddzkimi
Dniami Pracownika Socjalnego. Zgodnie z zapisem pkt 5.6 zatacznika nr 4 do SIWZ: ,Do zadar Wykonawcy
nalezy wypetnienie czesci kulturalno-rozrywkowej, np. koncert, wystep kabaretowy, sztuka teatralna (2-2,5
godziny zegarowej) oraz zapewnienie prowadzacego/ych.”.
W zlozonej ofercie Wykonawca zaproponowal, by czeéé artystyczna trwata 4 godzing, co wskazuje na
zaoferowanie uslugi niezgodnej z trescig SIWZ. Zamawiajacy jest wiec zobligowany do odrzucenia oferty
Wykonawcy na podstawie art, 89 ust 1 pkt 2) ustawy Pzp z uwagi na jej niezgodnosé trescig SIWZ.
Niezaleznie od przywolanej podstawy odrzucenia przypomina sie, ze jednym z zadari w ramach realizacji
kampanii spoleczne] byta produkcia i emisja reportazu telewizyjnego opisana w zatgczniku nr 4 do SIWZ.
0540 Bagowin, ul. Karzmroy 3¢
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Wykonawca w przediozonej ofercie zaproponowat produkcje reportazu  zgodnie z wymaganiami
Zamawiajacego stawiajac jednoczesnie zastrzezenie kiére brzmi- ~Varunkiem powstania reportazy jest
scista wspétpraca z instytucjami pomocy spolecznej z wojewadziwa zachodniopomorskiego (...)" co moze
doprowadzi¢, ze Wykonawca nie bedzie mogt zrealizowaC zaméwienia. W zwigzku z tym Zamawiajacy
majgc na uwadze poprawne wykonane zamowienia, zwraca uwage iz produkcja i emisja reportazu
telewizyjnego jest niezbedna by zrealizowaé kampanig spoteczng zgodnie z SIWZ.

Ofertanr 3

Agencja Reklamowa MEDIAPROMOTION
Jagnigtkowska D., Wysocka N., Sp. J.

ul. Paniefiska 11

70-535 Szczecin

Uzasadnienie faktyczne i prawne:

Wykonawca skiadajacy oferte w postepowaniu winien w zadaniu pn. Konferencja podsumowujgca kampanie
potaczong z wojewodzkimi Dniami Pracownika Socjalnego zapewni¢ wytacznie realizacje czesci kuituralno-
rozrywkowej. Zgodnie z zapisem pkt 5.6 zatacznika nr 4 do SIWZ, ktéry brzmiat; ~Lamawiajacy zapetni
konferencje trescig merytoryczna, Do zadar Wykonawey nalezy wypelnienie czesci kulturalno-rozrywkowej,
np. koncert, wystep Kkabaretowy, sztuka teatraina (2-2,56 godziny zegarowe) oraz Zapewnienie
prowadzgcego/ych”

Ziozona przez Wykonawce oferta przedstawia realizacje konferencji podsumowujacej kampanie w calym
wymiarze czasowym fzn. oprécz czeéci kulturalno-artystycznej Wykonawea rozpisat merytoryczny program
konferencji wraz z prelegentami. Tymczasem rola Wykonawcy byta okreslona inaczej, a zaproponowane
elementy sg zastrzezone do wylacznej decyzji Zamawiajgcego. Konferencja podsumowujaca kampanie jest
potaczona z wojewddzkimi obchodami Dnia Pracownika Socjalnego realizowanego corocznie przez
Zamawiajacego we wspodtpracy z Urzedem Wojewadzkim. Obchody majg swoj staty charakter, dlatego czesé
metrytoryczna konferenciji podsumowuijgcej zostata przypisana Zamawiajgcemu.

W zwigzku z powyzszym Zamawiajacy jest zobligowany do odrzucenia oferty Wykonawcy na podstawie art,
89 ust 1 pkt 2) ustawy Pzp, jako ze jej tre$¢ nie odpowiada tresci specyfikacji istotnych warunkow
zaméwienia.

Oferfa nr 4

Agencja Reklamowa Anny Turkiewicz Spétka z 0.0.
ul. Powstaricéw Wielkopolskich 33 '
70-111 Szczecin

Uzasadnienie faktyczne | prawne:

Koncepcja Kampanii spofecznej dotyczacej pracownikow socjalnych zaprezentowana w zlozonej ofercie nie
spetnia wymogow specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia,

Zgodnie z opisem przedmiotu zamowienia, celem kampanii ma byé wykreowanie pozytywnego wizerunku
pracownika socjalnego poprzez poszerzenie wiedzy na temat roli i zadan pracownika socjalnego.
Priorytetowe zadanie to ukazanie zawodu pracownika socjalnego, jako zawodu spofecznego zaufania,
Kampania ma na celu odpowiedz na pytanie kim jest pracownik socjalny, przedstawienie jego zadan,
miejsca pracy.

.Koncept bazujacy na poréwnaniu pracownika socjalnego do kultowej postaci popkultury, takiej jak
Superman czy Spider-Man” nie buduje wizerunku pracownika socjalnego, jako zawodu spotecznego
zaufania, przez co koncepcja ta nie jest zgodna z opisem przedmiotu zamoéwienia. W przeciwiefistwie do
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wielu zachodnioeuropejskich przepiséw, w Polsce nie zdecydowano sie na wprowadzenie do systemu

prawnego definicji zawodéw zaufania spotecznego/publicznego, jednakze w praktyce ugruntowalo sie, iz

mianem zawodu zaufania publicznego okresla sie profesje polegajace na wykonywaniu zadafi o

szezeg6inym charakterze z punktu widzenia zadan publicznych, troski o realizacje interesu publicznego.

Podkresla sig, ze tego rodzaju zawéd charakteryzuje sie tym, iz: .

- Jest wykonywany przez osoby majace kwalifikacje okreslone w przepisach wlasciwych dia danego
zawodu;

- Jestwykonywany w formach okreslonych w przepisach wiasciwych dla danego zawodu;

—  wiaze si¢ z przynaleznoscig do samorzadu zawodowego;

- tworzy szczegbing wiez zaufania miedzy osobg wykonujaca zawdd i $wiadczaca, ustugi na rzecz klienta
a klientem;

- wigze sie z dostepem do informacji dotyczacych Sfery prywatnosci osoby fizycznej lub tajemnicy
przedsiebiorcy;

- gwarantuje, ze informacje uzyskane przez wykonujgcego zawod stanowig, w zakresie wynikajacym
z przepisow wiasciwych dla danego zawodu, tajemnice zawodowa, ktérej ujawnienie moze nastapié
jedynie w przypadkach okreslonych w przepisach ustawowych;

- posiada zasady etyczne jego wykonywania.
Badania TNS OBOP wykazaly, ze kwalifikacie zawodowe ludzi wykonujacych zawody spofecznego zaufania
g doceniane w réznym stopniu. Najwyzej — w poréwnaniu z ludzmi innych zawodow — za swe kwalifikacje
cenieni sg lekarze. Za nim ida adwokagi i nauczyciele, a potem ksigza i dziennikarze. W przypadku kazdej
profesji co najmniej trzecia czesé badanych uwaza jej kwalifikacje za lepsze niz kwalifikacje ludzi innych
zawodow. Brak standardu, do ktérego mozna byloby odniesé te oceny i powiedzie¢, ze to duzo lub, ze to
mailo. Tym niemniej mozna powiedzieé, ze w opinii Polakéw pod wzgledem kwalifikacji fachowych ludzie
zawodow spofecznego zaufania wyraznie wyrastajg ponad ogdt.

Zawod pracownika socjalnego nie jest postrzegany, jako zawdd spofecznego zaufania, pomimo tego, ze

speinia wszystkie ww. warunki. Przede wszystkim wykonujg go osoby, ktdrych kwalifikacje sg bardzo

wysokie i okre$lajg je stosowne przepisy. art.116 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej

{Dz.U. 2 2009 r. Nr.175, poz.1362, z pdin. zm.), rozporzadzenie Ministra Pracy i Palityki Spofecznej z dnia

25 stycznia 2008 roku w sprawie specjalnosci przygotowujacej do zawodu pracownika socjalnego

realizowane w szkotach wyzszych (Dz.U. z 2008 roku Nr 27, poz.158 — data wejécia rozporzadzenia w zycie

— 1 pazdziernika 2008 r.) Pracownicy socjalni, ze wzgledu na powierzone im zadania publiczne wykonywane

w imieniu organdéw wiadzy publicznej oraz w imieniu wiasnym, charakteryzujg sig réwniez wysokimi

kwalifikacjami etycznymi, profesjonalnym przygotowaniem oraz wykonujg swéj zawdd w ramach

sformalizowanego systemu nadzoru i awansu zawodowego. Pomimo to, Wykonawca stwierdza: JKazdy (kto
chce sig podwigcié pracy dla innych) moze zostaé pracownikiem socjainym”. Pracownik socjalny nie moze
by¢ utozsamiany z wolontariuszem, poniewaz rozni ich przede wszystkim profesjonalizm dziatania, w tym
wysokie kwalifikacje zawodowe pracownikow socjalnych.

- Pracownicy socjalni w swojej codziennej pracy zawodowej rozwigzujg trudne sytuacje zyciowe klientow
pomocy spotecznej i spotecznosci lokalnych, podejmujg wazne decyzje i biorg za nie odpowiedzialnass.

Poslugujg si¢ profesjonalnymi narzedziami pracy socjalnej, a ich zadania $8 znacznie bardziej

skomplikowane niz przeprowadzanie staruszek przez ulicg, a taki wizerunek zaproponowat Wykonawca:

«Superbohaterowie mogliby na ulicach pomagac osobom starszym, np. przej$é przez pasy, przeniesc ciezkie

torby — czyli takie proste wsparcie, z uémiechem”, Samorzad Wojewadztwa Zachodniopomorskiego od lat

wspiera pracownikéw socjalnych w ich pracy, poprzez organizowanie szkolen oraz prowadzenie
specjalistycznego doradztwa dla kadr pomocy i integracji spolecznej. Kolejnym krokiem jest realizacja
kampanii spotecznej, ktéra ma podkreélic znaczenie zawodu pracownika socjalnego, jako zawodu
spolecznego zaufania. Zaproponowana koncepcja realizacji kampanii nie tylko nie odpowiada celowi
kampanif oraz biednie przedstawia zadania pracownika socjalnego, ale umniejsza znaczeniu pracy socjalnej.
Wykonawca w sposoble realizacji opisat: W przestrzeni miasta pojawiliby si¢ ludzie przebrani w stroje
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superbohateréw (kojarzace sig ze strojem Supermana, na tarczy inicjaty PS, jak pracownik socjalny)”.
Zaproponowany wizerunek bohatera komiksu nie ma nic wspolnego z profesjonalizmem, etyka, dyskrecja,
zaufaniem. Zamawiajacy nie oczekiwal reklamy pomocy spolecznej, ale wzmocnienia pozytywnego
wizerunku pracownika socjalnego, jako zawodu spolecznego zaufania.

Pracownik socjalny to zawod, w ktbrego zakresie lezy dziatalno$é w srodowiskach spotecznych, gdzie
znajdujq sig jednostki wymagajace pomocy w usamodzielnieniu, edzyskaniu lub umochieniu zdolnosci do
funkcjonowania w spoleczenstwie. Swoje czynnosci opiera on na ustalonej naukowo diagnozie spotecznej
oraz profesjonalnej pracy sociainej. Ma on integrowaé dziatania wokét rodziny oraz jel srodowiska
spotecznego i lokalnego. Praca socjalna ma na celu pedagogizowanie dziatarh wsparcia oraz stosowanie
profilakivki, ktérej zadaniem jest uzupeini¢c system polityki spolecznej kierowanej do rodziny i oséb
samotnych.

Koncepcja kampanii $wiadczy o nieznajomosci zagadnien zwigzanych z pracg pracownika socjalnego.
Wykonawca powtarza stereotypowe myslenie o pracy w pomocy spotecznej: ,Mozna tez zorganizowad
kuchnie polowa, gdzie pracownik — superbohater rozdawatby zupe potrzebujacym”, ktére wynika z niewiedzy
i lezy u podstaw potrzeby organizacii kampanil. Kampania ma by¢ odpowiedzig na niesprawiedliwy niski
status zawodowy pracownika socjalnego, utozsamiany z praca polegajaca na rozdawnictwie i przedmictowej
opiece sprawowanej nad ludzmi wykluczonymi  spolecznie. Wykonawca powiela ten obraz, a w
rzeczywistosci jest inaczej. Cel kampanii zaklada ukazanie tej prawdziwej rzeczywistosci, poprzez
poszerzenie wiedzy na temat roli i zadan pracownika socjainego.

Nadmieni¢ nalezy, ze Wykonawca w Ztozonej ofercie winien jednoznacznie okreslié migjsce emisji spotu
radiowego, na co wskazuje zapis zatgcznika nr 1a do SIWZ. Tymczasem w ofercie Zaproponowano
scenariusz spotu nie wyznaczajac miejsca emisji spotu radiowego w stacjistacjach radiowych cbejmujgcych
swoim zasiegiem cate wojewdadztwo zachodniopomorskie.

W zwigzku z powyzszym Zamawiajgcy jest zobligowany do odrzucenia oferty Wykonawcy na podstawie art.
89 ust 1 pkt 2) ustawy Pzp, jako ze jej tre8¢ nie odpowiada tresci specyfikacji istotnych warunkéw
zamowienia.

Ofertanr 5

Radiowe Doradziwo Reklamowe Sp. z 0.0.
ul. Czerska 8/10

00-732 Warszawa

Uzasadnienie faktyczne i prawne:

Wykonawca sktadajgcy oferte byt zobowigzany do realizacji przedmiotu zamdwienia w terminie zgodnym z
zapisem pkt 4 zalgcznika nr 4 do SIWZ, ktdry brzmiat , Termin realizacji: 10 wrzeénia 2012 ~ 23 listopada
2012 r." oraz § 2 ust 6 wzoru umowy ktory brzmiat: Wykonawca zobowigzany jest do zakoriczenia
wszystkich zadaf w ramach kampanii do dnia konferencji podsumowujgcej kampanie.”

Tymczasem w zatgczniku nr 1a — ostatnig Emisjg spotu Mediaplan TVP Szczecin, Wyznaczono na dzier 24
listopada 2012 r. Oznacza to, ze Zaproponowany termin wykonania zamoéwienia przekracza termin
wyznaczony w SIWZ na realizacje kampanii, co obliguje Zamawiajacego do odrzucenia oferty Wykonawcy
zamowienia na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2) ustawy Pzp, jako ze jej tres$t nie odpowiada tresci specyfikacji
istotnych warunkéw zaméwienia.

Oferta nr 6

Konsorcjum:

Espresso. Hubkiewicz, Piechocki Sp. Jawna
ul. Traugutta 150
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71-314 Szczecin

oraz

Stowarzyszenie Centrum Wspierania
Aktywnosci Lokalnej CAL

ul. Podwale 13

00-252 Warszawa

Uzasadnienie faktyczne i prawne:

Wykonawca byt zobowigzany do wykazania 1-dniowego terminu Konferencji inauguracyjnej zgodnie z
zapisem pkt. 5.1 zalgcznika nr 4 do SIWZ, ktéry brzmial: ,Termin: 10-14 wrzesnia 2012 r. Czas trwania
konferencji: 1 dzief: {...)".

Tymczasem Wykonawca nie wskazat jednodniowego terminu wykonania ww. zadania, a jedynie wskazat
przedziat czasowy tj. 11-14 wrzeénia 2012 r. jako termin realizacji Konferencji inauguracyjnej. Nie mozna
uznaé, by tak zaproponowany termin wskazywat na zaplanowanie 1-dniowej konferencji, co obliguje
Zamawiajacego do odrzucenia oferty Wykonawcy na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2) ustawy Pzp.

Wobec powyZzszego spetniona jest przestanka uniewaznienia postepowania wskazana w art. 93 ust 1 okt 1
ustawy Prawo zamowien publicznych.

Uniewaznienie postepowania powoduje koniecznosé przeprowadzenia kolejnego przetargu. W
najblizszym czasie zostanie ogtoszone kolejne postgpowanie/przetargowe. Serdecznie zapraszamy
do wziecia udziatu w ponownej procedurze.

Kierownik Zamawiajgcego

Otrzymuia:

Innovations Sp. z 0.0., Al. Ujazdowskie 22/5, 00-478 Warszawa

LINK PR Elzbieta Koncka ul. Cybernetyki 13/71, 02-677 Warszawa

Agencja Reklamowa MEDIAPROMOTION Jagnigtkowska D., Wysocka N., Sp. J. ul. Paniefiska 11, 70-
535 Szczecin

Agencja Reklamowa Anny Turkiewicz Spéika z 0.0., ul. Powstaricéw Wielkopolskich 33, 70-111 Szczecin
Radiowe Doradztwo Reklamowe Sp. z 0.0., ul. Czerska 8/1 0, 00-732 Warszawa

Konsorcjum: Espresso. Hubkiewicz, Piechocki Sp. Jawna, ul. Traugutta 150, 71-314 Szczecin oraz
Stowarzyszenie Centrum Wspierania Aktywnoséci Lokainej CAL, ul. Podwale 13, 00-252 Warszawa
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Prosze o zwrotne potwierdzenie otrzymania niniejszego pisma na nr faksu: 91 44 67 185
Potwierdzam otrzymania ...... stron pisma w dniu ............... 2012 r.ogodz. ...........

.....................................................

podpis osoby przyjmujacej korespondencje oraz nazwa firmy
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