Załącznik nr 1 do SIWZ 
Pełna nazwa Wykonawcy:
................................................................
………………………………………………
Adres siedziby Wykonawcy:
Ulica: .......................................................
Kod, miejscowość: ..................................
Województwo: ........................................
Nr telefonu:…..........................................
Nr faksu:..................................................
E-mail:………………………………………
Dane teleadresowe osoby upoważnionej
do kontaktowania się z Zamawiającym:
...............................................................

Województwo Zachodniopomorskie 
Urząd Marszałkowski Województwa 
Zachodniopomorskiego

OFERTA CENOWA 

W odpowiedzi na ogłoszenie o zamówienia publicznym prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na Realizację kampanii społecznej dotyczącej pracowników socjalnych w ramach projektu „Profesjonalne kadry - lepsze jutro”

My niżej podpisani

…………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………
działając w imieniu i na rzecz
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
 (nazwa (firma) dokładny adres Wykonawcy/Wykonawców); w przypadku składania oferty wspólnej podać nazwy (firmy) i dokładne adresy wszystkich wykonawców składających wspólną ofertę)
1. Składamy ofertę na wykonanie przedmiotu zamówienia zgodnie ze specyfikacją istotnych warunków zamówienia.
2. Oświadczamy, że zapoznaliśmy się ze specyfikacją istotnych warunków zamówienia i uznajemy się za związanych określonymi w niej postanowieniami i zasadami postępowania.
3. Oferujemy wykonanie przedmiotu zamówienia za łączną cenę brutto …………………………zł (słownie:…………………………………………………………).
4. Proponujemy następujące hasło kampanii: ……………………………………………………………………………………………………………………………….....................................................................................................................................
5. Uważamy się za związanych niniejszą ofertą przez czas wskazany w specyfikacji istotnych warunków zamówienia, tj. przez okres 30 dni od upływu terminu składania ofert. 
6. Zamówienie zrealizujemy samodzielnie/przy udziale podwykonawców[footnoteRef:1]: [1:  Niepotrzebne skreślić. W przypadku nie skreślenia Zamawiający przyjmie, że Wykonawca zrealizuje zamówienie samodzielnie.] 

7. Podwykonawcy będą wykonywać następujący zakres prac wchodzących w zakres przedmiotu zamówienia:
.……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
8. Oświadczamy, że sposób reprezentacji konsorcjum dla potrzeb niniejszego zamówienia jest następujący: 
………………………………………………………………………………………………………………………
(Wypełniają jedynie przedsiębiorcy składający ofertę wspólną)
9. Oświadczamy, że zapoznaliśmy się ze wzorem umowy i zobowiązujemy się, w przypadku wyboru naszej oferty, do zawarcia umowy zgodnej z niniejszą ofertą, na warunkach określonych w specyfikacji istotnych warunków zamówienia, w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiającego.
10. Osobami upoważnionymi do kontaktu z Zamawiającym w sprawie niniejszego zamówienia są:
1) ……………………………………………………………….tel………………fax………………………
2) ……………………………………………………………….tel………………fax………………………
10.	Ofertę niniejszą składamy na ……………. kolejno ponumerowanych stronach.
11.	Załącznikami do niniejszej oferty są:
1. ………………………………………………………………………………..,
2. ………………………………………………………………………………..,
3. ………………………………………………………………………………..,



.................................. , dnia ......................      …….……….........................................................
                                                                           (podpis osoby upoważnionej do reprezentacji)


.................................. , dnia ......................      …….……….........................................................
                                                                           (podpis osoby upoważnionej do reprezentacji)

Załącznik nr 1a do SIWZ

Opis proponowanej strategii kampanii wraz z uzasadnieniem[footnoteRef:2] [2:  Opis przyjętej strategii kampanii musi uwzględniać wymagania zawarte w opisie przedmiotu zamówienia i będzie podlegał ocenie według kryteriów ujętych w rozdziale XVII pkt 1ppkt 3g) SIWZ. ] 





















































Konferencja inauguracyjna - opis realizacji i program wraz z uzasadnieniem[footnoteRef:3] [3:  Sposób realizacji i program konferencji inauguracyjnej musi uwzględniać wymagania zawarte w opisie przedmiotu zamówienia i będzie podlegał ocenie według kryteriów ujętych w rozdziale XVII pkt 1ppkt 3a) SIWZ.] 


Miejsce realizacji Konferencji (nazwa i adres obiektu, Szczecin): ………………………..……………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………..………..
Termin (w przedziale 17-21 września 2012 r.): ……………………..…………………………………………




















































Produkcja i emisja spotu telewizyjnego - opis realizacji wraz z uzasadnieniem[footnoteRef:4] [4:  Scenariusz spotu telewizyjnego i sposób jego realizacji musi uwzględniać wymagania zawarte w opisie przedmiotu zamówienia i będzie podlegał ocenie według kryteriów ujętych w rozdziale XVII pkt 1ppkt 3b) SIWZ.] 

(w tym: proponowany scenariusz, sposób realizacji)
























































Produkcja i emisja reportażu telewizyjnego - opis realizacji wraz z uzasadnieniem[footnoteRef:5] [5:  Scenariusz reportażu telewizyjnego i sposób jego realizacji musi uwzględniać wymagania zawarte w opisie przedmiotu zamówienia i będzie podlegał ocenie według kryteriów ujętych w rozdziale XVII pkt 1ppkt 3c) SIWZ.] 

(w tym: proponowany scenariusz, sposób realizacji)
























































Produkcja i emisja spotu radiowego - opis realizacji  wraz z uzasadnieniem[footnoteRef:6] [6:  Scenariusz spotu radiowego i sposób jego realizacji musi uwzględniać wymagania zawarte w opisie przedmiotu zamówienia i będzie podlegał ocenie według kryteriów ujętych w rozdziale XVII pkt 1ppkt 3d) SIWZ.] 

(w tym: proponowany scenariusz, sposób realizacji, miejsce emisji)























































Konferencja podsumowująca kampanię połączona z wojewódzkimi obchodami
Dnia Pracownika Socjalnego - opis realizacji  wraz z uzasadnieniem[footnoteRef:7] [7:  Opis sposobu realizacji konferencji podsumowującej kampanię musi uwzględniać wymagania zawarte w opisie przedmiotu zamówienia i będzie podlegał ocenie według kryteriów ujętych w rozdziale XVII pkt 1ppkt 3e) SIWZ..] 

(w tym sposób realizacji części artystyczno-kulturalnej)

Miejsce realizacji Konferencji (nazwa i adres obiektu, Szczecin): ………………….…….…………… ……………………………………………………………………………………………………………………….
Termin: 23 listopada 2012 r.
 


















































Narzędzia/zadania dodatkowe - opis realizacji wraz z uzasadnieniem



























































Załącznik nr 2 do SIWZ




OŚWIADCZENIE O SPEŁNIANIU WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU



Oświadczam, zgodnie z treścią art. 22 ust 1 ustawy – Prawo zamówień publicznych, iż Wykonawca, którego reprezentuję spełnia warunki dotyczące:
1) posiadania uprawnień do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania;
2) posiadania wiedzy i doświadczenia;
3) dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia;
4) sytuacji ekonomicznej i finansowej.






.................................. , dnia ......................      …….……….........................................................
                                                                           (podpis osoby upoważnionej do reprezentacji)


.................................. , dnia ......................      …….……….........................................................
                                                                           (podpis osoby upoważnionej do reprezentacji)



Załącznik nr 3 do SIWZ





OŚWIADCZENIE O NIEPODLEGANIU WYKLUCZENIU Z POSTĘPOWANIA



Nie podlegam wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 24 ustawy PZP, który stanowi jak następuje:

„1. Z postępowania o udzielenie zamówienia wyklucza się:

1)  wykonawców, którzy wyrządzili szkodę, nie wykonując zamówienia lub wykonując je nienależycie, jeżeli szkoda ta została stwierdzona orzeczeniem sądu, które uprawomocniło się w okresie 3 lat przed wszczęciem postępowania;
1a) wykonawców, z którymi dany Zamawiający rozwiązał albo wypowiedział umowę w sprawie zamówienia publicznego albo odstąpił od umowy w sprawie zamówienia publicznego, z powodu okoliczności, za które wykonawca ponosi odpowiedzialność, jeżeli rozwiązanie albo wypowiedzenie umowy albo odstąpienie od niej nastąpiło w okresie 3 lat przed wszczęciem postępowania, a wartość niezrealizowanego zamówienia wyniosła co najmniej 5% wartość umowy;
2)   wykonawców, w stosunku do których otwarto likwidację lub których upadłość ogłoszono, z wyjątkiem wykonawców, którzy po ogłoszeniu upadłości zawarli układ zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sądu, jeżeli układ nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidację majątku upadłego[footnoteRef:8]; [8:  Niniejsze oświadczenie jest jednocześnie oświadczeniem składanym przez osoby fizyczne w celu potwierdzenia, że wykonawcy nie podlegają wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 24 ust. 1 pkt. 2] 

3)   wykonawców, którzy zalegają z uiszczeniem podatków, opłat lub składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, z wyjątkiem przypadków gdy uzyskali oni przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu;
4)   osoby fizyczne, które prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego;
5)   spółki jawne, których wspólnika prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego;
6)   spółki partnerskie, których partnera lub członka zarządu prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego;
7)   spółki komandytowe oraz spółki komandytowo-akcyjne, których komplementariusza prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego;
8)  osoby prawne, których urzędującego członka organu zarządzającego prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego;
9)  podmioty zbiorowe, wobec których sąd orzekł zakaz ubiegania się o zamówienia na podstawie przepisów o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą kary.
2. Z postępowania o udzielenie zamówienia wyklucza się również wykonawców, którzy:
1)  wykonywali bezpośrednio czynności związane z przygotowaniem prowadzonego postępowania lub posługiwali się w celu sporządzenia oferty osobami uczestniczącymi w dokonywaniu tych czynności, chyba że udział tych wykonawców w postępowaniu nie utrudni uczciwej konkurencji; przepisu nie stosuje się do wykonawców, którym udziela się zamówienia na podstawie art. 62 ust. 1 pkt 2 lub art. 67 ust. 1 pkt 1 i 2;
2)  nie wnieśli wadium do upływu terminu składania ofert, na przedłużony okres związania ofertą lub w terminie, o którym mowa w art. 46 ust. 3, albo nie zgodzili się na przedłużenie okresu związania ofertą;
3)  złożyli nieprawdziwe informacje mające wpływ lub mogące mieć wpływ na wynik prowadzonego postępowania;
4)  nie wykazali spełniania warunków udziału w postępowaniu.”




.................................. , dnia ......................      …….……….........................................................
                                                                           (podpis osoby upoważnionej do reprezentacji)



.................................. , dnia ......................      …….……….........................................................
                                                                           (podpis osoby upoważnionej do reprezentacji)
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Załącznik nr 4 do SIWZ


Opis przedmiotu zamówienia

1. Przedmiot zamówienia: organizacja kampanii promocyjno-informacyjnej o zasięgu i charakterze regionalnym, w tym opracowanie koncepcji kampanii, wdrożenie i koordynacja wszelkich działań w jej ramach. Wykonawca zrealizuje kampanię na terenie województwa zachodniopomorskiego zgodnie z opracowaną przez siebie strategią prowadzenia kampanii załączoną do oferty. Strategia kampanii musi zawierać: hasło, ogólny opis planowanej kampanii uwzględniający wszystkie opisane działania wraz z opisem sposobu ich realizacji. Strategia kampanii musi uwzględniać niżej wymienione warunki i zalecenia. W kampanii obowiązywać musi jedna linia kreacyjna.
1. Cel: wykreowanie pozytywnego wizerunku pracownika socjalnego poprzez poszerzenie wiedzy na temat roli i zadań pracownika socjalnego, jednostek pomocy społecznej, ukazanie zawodu pracownika socjalnego, jako zawodu społecznego zaufania. Kampania ma na celu odpowiedź na pytanie kim jest pracownik socjalny, przedstawienie jego zadań, miejsca pracy (z uwzględnieniem ośrodków pomocy społecznej, powiatowych centrów pomocy rodzinie, środowiskowych domów samopomocy, domów pomocy społecznej i ich działań).

Mianem zawodu zaufania społecznego/publicznego określa się profesje polegające na wykonywaniu zadań o szczególnym charakterze z punktu widzenia zadań publicznych, troski o realizację interesu publicznego. Tego rodzaju zawód charakteryzuje się tym, iż:
- jest wykonywany przez osoby mające kwalifikacje określone w przepisach właściwych dla danego zawodu; 
- jest wykonywany w formach określonych w przepisach właściwych dla danego zawodu; 
- wiąże się z przynależnością do samorządu zawodowego; 
- tworzy szczególną więź zaufania między osobą wykonującą zawód i świadczącą usługi na rzecz klienta a klientem; 
- wiąże się z dostępem do informacji dotyczących sfery prywatności osoby fizycznej lub tajemnicy przedsiębiorcy; 
- gwarantuje, że informacje uzyskane przez wykonującego zawód stanowią, w zakresie wynikającym z przepisów właściwych dla danego zawodu, tajemnicę zawodową, której ujawnienie może nastąpić jedynie w przypadkach określonych w przepisach ustawowych; 
- posiada zasady etyczne jego wykonywania.

Kampania ma być odpowiedzią na niesprawiedliwy niski status zawodowy pracownika socjalnego, utożsamiany z pracą polegającą na rozdawnictwie. Cel kampanii zakłada ukazanie prawdziwej rzeczywistości, poprzez poszerzenie wiedzy na temat roli i zadań pracownika socjalnego. 

Pracownik socjalny to zawód, w którego zakresie leży działalność w środowiskach społecznych, gdzie znajdują się osoby wymagające pomocy w usamodzielnieniu, odzyskaniu lub umocnieniu zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie. Swoje czynności opiera on na ustalonej naukowo diagnozie społecznej oraz profesjonalnej pracy socjalnej. Ma on integrować działania wokół rodziny oraz jej środowiska społecznego i lokalnego. Praca socjalna ma na celu pedagogizowanie działań wsparcia oraz stosowanie profilaktyki, której zadaniem jest uzupełnić system polityki społecznej kierowanej do rodziny i osób samotnych.

1. Odbiorcy: mieszkańcy województwa zachodniopomorskiego.
1. Termin realizacji kampanii: 17 września 2012 – 23 listopada 2012 r.
1. Narzędzia kampanii
4. Konferencja inauguracyjna.
Wykonawca w ramach tego zadania musi zapewnić miejsce, wyżywienie, prelegentów, konferansjera, materiały konferencyjne i wypełnić treścią program konferencji (bez pierwszej części oficjalnej/powitania – 1 godz. odpowiada Zamawiający).
Zamawiający oczekuje w roli konferansjera osoby, która zawodowo zajmują się prowadzeniem wydarzeń kulturalnych (dziennikarz lub aktor).

Termin: 17-21 września 2012 r. 
Czas trwania konferencji: 1 dzień (minimum 4,5 godziny zegarowej, w tym 1 godz. część oficjalna, za którą odpowiada Zamawiający).
Miejsce konferencji: miasto Szczecin (miejsce z dogodnym dojazdem publicznymi środkami komunikacji). Uwaga: Hotel Silver nie jest administracyjnie położony na terenie miasta Szczecin. Zaproponowanie Hotelu Silver jako miejsce realizacji Konferencji inauguracyjnej jest równoznaczne z odrzuceniem oferty Wykonawcy jako niezgodnej z treścią SIWZ.

Liczba  uczestników (maksymalna): 150 (płatność nastąpi za rzeczywistą liczbę uczestników potwierdzoną stosownymi podpisami na liście obecności). Rekrutacja uczestników po stronie Zamawiającego.

Program konferencji musi mieć wymiar edukacyjny. Powinien stanowić wprowadzenie do kampanii ukazując wszystkie aspekty pracy pracownika socjalnego (animator społeczności lokalnej), jak również jego wizerunek w mediach, który nie zawsze jest pozytywny. Program konferencji powinien dać odpowiedź na pytania: Kim jest pracownik socjalny? Jaki jest jego wizerunek w mediach i/lub filmie (np. „Głęboka woda”)? Dlaczego media nie zawsze ukazują pracownika socjalnego w pozytywnym świetle? Jak pracownik socjalny powinien współpracować z mediami?

Zamawiający wypełni treścią część oficjalną konferencji (1 godz.), w tym powitanie gości przez Marszałka Województwa.

Wykonawca musi zapewnić prelekcje na następujące tematy:
1. Od opieki do pomocy – pracownik socjalny w okresie przemian.
2. Pracownik socjalny jako zawód społecznego zaufania.
3. Wizerunek pracownika socjalnego w mediach.
Jednocześnie Wykonawca może rozwinąć tematykę oraz zaproponować dodatkowe tematy wystąpień konferencji zgodnie z jej celem.

Zamawiający wyklucza z roli prelegentów wskazywanych przez Wykonawcę: osoby reprezentujące jednostki samorządu terytorialnego, jednostki organizacyjne pomocy społecznej oraz przedstawicieli Zamawiającego.
Prelegentami mogą być np. przedstawiciele świata nauki, organizacji pozarządowych o zasięgu przynamniej regionalnym. Wykonawca może także zaproponować spotkanie przedstawicielami świata mediów i/lub z twórcami filmu „Głęboka woda” pod warunkiem, że będzie powiązany z celem kampanii. 

Uczestnikami konferencji będą głównie osoby związane merytorycznie i zawodowo z polityką społeczną z województwa zachodniopomorskiego, w szczególności:
1. młodzież licealna z klas o profilu społecznym,
1. przedstawiciele lokalnych mediów,
1. pracownicy i wolontariusze ośrodków pomocy społecznej i powiatowych centrów pomocy rodzinie,
1. pracownicy samorządu terytorialnego, bezpośrednio obsługujący gminne i powiatowe jednostki organizacyjne pomocy społecznej w zakresie realizacji ich zadań,
1. pracownicy i wolontariusze innych jednostek organizacyjnych pomocy społecznej oraz podmiotów integracji społecznej realizujący działania w zakresie aktywnej integracji,
1. pracownicy publicznych służb zatrudnienia,
1. partnerzy społeczni i gospodarczy.

Wyżywienie podczas konferencji: 2 przerwy kawowe (w tym kawa powitalna), 1 obiad dla każdego uczestnika.
Zamówienie w odniesieniu do zapewnienia wyżywienia dla uczestników stosownie do liczby uczestników obejmuje:
1. serwisy kawowe: kawa i herbata, kruche ciastka, soki, woda mineralna gazowana i niegazowana,
1. obiad: każdy składający się co najmniej z zupy, dania głównego ze sztuką mięsa
i zestawem surówek, soku owocowego lub wody mineralnej do wyboru przez uczestników, deseru,
1. serwis gastronomiczny: przygotowanie, nakrycie stołów, sprzątanie oraz zastawa z wyłączeniem naczyń jednorazowego użytku.

Zamówienie w odniesieniu do warunków organizacyjnych obejmuje zapewnienie sali konferencyjnej w budynku przystosowanym dla potrzeb osób niepełnosprawnych i spełniającej wymogi bezpieczeństwa i higieny pracy, dostosowanej do liczby uczestników wraz z niezbędnym wyposażeniem: miejsca siedzące dla uczestników, odpowiednie nagłośnienie, projektor multimedialny, ekran, laptop, szatnia itp. Sala musi posiadać wydajny system wentylacyjny bądź klimatyzację. 

Wykonawca w swojej ofercie musi wskazać dokładny termin (dzień) realizacji konferencji, miejsce, program (ze wskazaniem tytułów wystąpień oraz prelegentów – imiona, nazwiska oraz funkcje) oraz konferansjera (imię i nazwisko).

4. Produkcja i emisja spotu telewizyjnego
Zadanie obejmuje produkcję minimum jednego spotu telewizyjnego, zgodnego z celem kampanii. Działania obejmują także stworzenie scenariusza, ewentualny dobór aktorów, produkcję i emisję spotu.
Czas trwania spotu: minimum 30 sek.
Emisja: minimum 120 emisji w okresie trwania kampanii (między datą konferencji inauguracyjnej i konferencji podsumowującej) w godzinach 17.00-20.00, w telewizji publicznej obejmującej zasięgiem całe województwo zachodniopomorskie. Dodatkowo spot musi zostać zaprezentowany w trakcie konferencji inauguracyjnej.

Wykonawca w swojej ofercie musi przedstawić scenariusz spotu telewizyjnego oraz opisać sposób jego realizacji. Wykonawca nie musi w swojej ofercie przedstawiać mediaplanu emisji spotów.

4. Produkcja i emisja reportażu telewizyjnego
Zadanie obejmuje produkcję reportażu telewizyjnego, zgodnego z celami kampanii. Spot powinien być nagrany w wersji umożliwiającej publiczne odtwarzanie (targi, konferencje, Internet, TV). Zadanie obejmuje pełen zakres usług produkcyjnych, np. montaż, oprawę graficzną, podkład dźwiękowy, usługi lektora.
Reportaż powinien pokazać pracę pracownika socjalnego na przykładzie rzeczywistych problemów/wydarzeń, np. dzień z życia pracownika socjalnego. Reportaż powinien zawierać informacje przydatne mieszkańcom województwa, w szczególności wskazywać na kompetencje instytucji pomocy społecznej.
Czas trwania reportażu: min. 15 min.
Emisja: minimum 4 emisje w publicznej telewizji regionalnej (w godzinach 17.00-22.00) w okresie trwania kampanii (między datą konferencji inauguracyjnej i konferencji podsumowującej), obejmującej zasięgiem całe województwo zachodniopomorskie. Dodatkowo, reportaż musi być zaprezentowany w trakcie konferencji inauguracyjnej.

Wykonawca w swojej ofercie musi przedstawić scenariusz reportażu telewizyjnego oraz opisać sposób jego realizacji. Wykonawca nie musi w swojej ofercie przedstawiać mediaplanu emisji reportażu.

4. Produkcja i emisja spotu radiowego
Zadanie obejmuje produkcję minimum jednego spotu radiowego zgodnego z celami kampanii. 
Emisja: minimum 240 emisji w okresie trwania kampanii (między datą konferencji inauguracyjnej i konferencji podsumowującej) w godzinach 08.00-22.00 w stacji/stacjach radiowych obejmujących swoim zasięgiem całe województwo zachodniopomorskie.
Czas trwania spotu: minimum 30 sek.

Wykonawca w swojej ofercie musi przedstawić scenariusz spotu radiowego, sposób jego realizacji i stacje radiowe, w których będzie emitowany. Wykonawca nie musi w swojej ofercie przedstawiać mediaplanu emisji spotów.



4. Przygotowanie projektu, wykonanie i dostawa materiałów promocyjnych
Zadanie obejmuje projekt, wykonanie następujących materiałów promocyjnych:

	Lp.
	Nazwa
	Opis
	Ilość [szt.]

	1.
	Kurtki
	typu „wiatrówka”,  z kapturem wbudowanym w kołnierz.1-1 kieszeń po obu stronach i 1 kieszeń u góry,100% poliester, kurtki z nadrukiem, kolorystyka i nadruk zgodne z linią kreacyjną kampanii zaproponowaną przez Wykonawcę, unisex, rozmiary: 200 szt. M, 200 szt. L, 100 szt. XL
	500

	2.
	Apteczki
	podręczny zestaw pierwszej pomocy, zawierający m.in. nożyczki, bandaże, rolkę taśmy, plastry, rozmiar maksymalny: ok. 16x12x6 cm, nadruk i kolorystyka zgodne z linią kreacyjną kampanii zaproponowaną przez Wykonawcę
	500

	3.
	Broszury
	format A5, 12 stron + okładka, pełny kolor z obu stron, papier: środek 160-200g/m2 kreda matowa, okładka 200-250g/m2 folia matowa, szycie pionowe dwoma zszywkami, treść po stronie Zamawiającego, do broszury przyklejona w plastikowej kopercie płyta CD/DVD z nadrukiem z zapisanymi spotami tv, radiowym i reportażem tv, projekt, grafika i skład po stronie Wykonawcy
	3000



Materiały promocyjne muszą być dostarczone do siedziby Zamawiającego najpóźniej do 8 października 2012 r.

0. Konferencja podsumowująca kampanię połączona z wojewódzkimi obchodami Dnia Pracownika Socjalnego
Wykonawca w ramach tego zadania musi zapewnić miejsce, wyżywienie, konferansjera i program kulturalno-rozrywkowy w trakcie konferencji.
Zamawiający oczekuje w roli konferansjera osoby, która zawodowo zajmuje się prowadzeniem wydarzeń kulturalnych (dziennikarz lub aktor).

Termin: 23 listopada 2012 r. 
Czas trwania konferencji: ok. 4 godziny zegarowe. Zamawiający zapełni konferencję treścią merytoryczną. Do zadań Wykonawcy należy wypełnienie części kulturalno-rozrywkowej, np. koncert, występ kabaretowy, sztuka teatralna (2-2,5 godziny zegarowej) oraz zapewnienie konferansjera.
Miejsce konferencji: miasto Szczecin (miejsce z dogodnym dojazdem miejskimi środkami komunikacji). Uwaga: Hotel Silver nie jest administracyjnie położony na terenie miasta Szczecin. Zaproponowanie Hotelu Silver jako miejsce realizacji Konferencji podsumowującej jest równoznaczne z odrzuceniem oferty Wykonawcy jako niezgodnej z treścią SIWZ.

Liczba  uczestników (maksymalna): 300 osób (płatność nastąpi za rzeczywistą liczbę uczestników potwierdzoną stosownymi podpisami na liście obecności). Rekrutacja uczestników po stronie Zamawiającego.

Zamówienie w odniesieniu do warunków organizacyjnych obejmuje zapewnienie sali konferencyjnej w budynku przystosowanym dla potrzeb osób niepełnosprawnych i spełniającej wymogi bezpieczeństwa i higieny pracy, dostosowanej do liczby uczestników wraz z niezbędnym wyposażeniem

Wyżywienie obejmuje: 1 serwis kawowy, 1 obiad dla każdego uczestnika.
Zamówienie w odniesieniu do zapewnienia wyżywienia dla uczestników stosownie do liczby uczestników obejmuje:
1. serwis kawowy: kawa i herbata, kruche ciastka, soki, woda mineralna gazowana i niegazowana,
1. obiad podany w formie bufetu szwedzkiego, składający się z przystawek na zimno i minimum dwóch ciepłych dań, 
1. deser składający się z trzech rodzajów ciast oraz kawy, herbaty, soku owocowego lub wody mineralnej do wyboru przez uczestników,
1. serwis gastronomiczny: przygotowanie, nakrycie stołów, sprzątanie oraz zastawa z wyłączeniem naczyń jednorazowego użytku.

Wykonawca w swojej ofercie musi wskazać miejsce realizacji konferencji, konferansjera (imię i nazwisko) oraz przedstawić propozycję realizacji części kulturalno-rozrywkowej (wskazanie tytułu oraz wykonawców).

0. Działania PR
W trakcie realizacji kampanii Wykonawca będzie odpowiadał także za:
1. przygotowywanie informacji do mediów lokalnych oraz branżowych na temat kampanii, minimum 5 komunikatów w trakcie całej kampanii,
1. aranżowanie wywiadów z przedstawicielami Zamawiającego nt. kampanii,
1. opcjonalnie, uzyskanie patronatów mediowych, honorowych i merytorycznych,
natomiast bezpośredni kontakt z mediami leży po stronie Zamawiającego.
0. Działania dodatkowe
Oprócz wyżej wymienionych, Wykonawca może w ofercie zaproponować dodatkowe narzędzia kampanii (z dokładnym opisem sposobu realizacji) lub rozszerzyć zakres istniejących jednak z wyłączeniem wszelkiego rodzaju happeningów, profilów na facebooku i odrębnej strony internetowej. 

1. Wszelkie materiały promocyjne drukowane, wizualne i elektroniczne muszą być zgodne z Wytycznymi w zakresie oznaczania projektów współfinansowanych z EFS w ramach POKL. 
1. Kod i nazwa Wspólnego Słownika Zamówień CPV:
55120000-7Usługi hotelarskie w zakresie spotkań i konferencji
79341400-0 Usługi prowadzenia kampanii reklamowych,
79822500-7 Usługi projektów graficznych,
79824000-6 Usługi drukowania i dystrybucji,
92200000-3 Usługi radiowe i telewizyjne.



	


Załącznik nr 5 do SIWZ

Pieczęć Wykonawcy

Wykaz wykonanych usług – dla potrzeb oceny spełniania warunków udziału w postępowaniu na „Realizację kampanii społecznej dotyczącej pracowników socjalnych w ramach projektu „Profesjonalne kadry - lepsze jutro”

	L.p.
	Nazwa/tytuł kampanii wraz z określeniem jej przedmiotu
- podanie danych potwierdzających wymagania z rozdziału VIII pkt 1
ppkt 2) SIWZ 
	Wartość usługi brutto
- podanie danych potwierdzających wymagania 
z rozdziału VIII pkt 1 ppkt 2) SIWZ
	Data wykonania
od (m-c/rok)
do (m-c/rok)
	Odbiorca zamówienia

	1. 
	

	
	
	

	2. 
	

	
	
	

	3. 
	

	
	
	



UWAGA! 
Wykonawca musi dołączyć dokumenty potwierdzające, że wykazane usługi zostały wykonane należycie.



.................................., dnia ........................      …….……….........................................................
                                                                           (podpis osoby upoważnionej do reprezentacji)


.................................., dnia .......................      …….……….........................................................
                                                                           									(podpis osoby upoważnionej do reprezentacji)

Załącznik nr 6 do SIWZ

Szczegółowa kalkulacja cenowa
Dokument stanowiący załącznik do umowy. Dokumentu nie należy składać wraz z ofertą. 
Kalkulacja będzie przeprowadzana tylko i wyłącznie przez Wykonawcę wybranego do realizacji przedmiotu zamówienia.

1. Konferencja inauguracyjna: ………………….. zł brutto, przy cenach jednostkowych:
	Lp.
	Nazwa usługi
	
Jednostkowa cena brutto

	j.m.
	Ilość
	Łączna cena brutto

	1.
	Serwis kawowy
	
	szt.
	2 x 150 os.
	

	2.
	Obiad
	
	szt.
	150
	

	3.
	Wynajem sali konferencyjnej z wyposażeniem
	
	dzień
	1
	

	4.
	Materiały konferencyjne
	
	szt.
	150
	

	5.
	Organizacja konferencji wraz z kosztami osobowymi
	
	szt.
	1
	

	Razem zł (brutto)
	



1. Produkcja i emisja spotu tv ……………………. zł brutto.
1. Produkcja i emisja reportażu tv…………..……. zł brutto.
1. Produkcja i emisja spotu radiowego ……………………. zł brutto.
1. Projekt, wykonanie i dostawa materiałów promocyjnych …………………… zł brutto.
1. Konferencja podsumowująca kampanię połączona z wojewódzkimi obchodami Dnia Pracownika Socjalnego ………………….. zł brutto, przy cenach jednostkowych:
	Lp.
	Nazwa usługi
	
Jednostkowa cena brutto

	j.m.
	Ilość
	Łączna cena brutto

	1.
	Serwis kawowy
	
	szt.
	300
	

	2.
	Obiad
	
	szt.
	300
	

	3.
	Organizacja konferencji wraz z kosztami osobowymi
	
	szt.
	1
	

	Razem zł (brutto)
	



1. Prowadzenie działań PR……………………. zł brutto.
1. Zadania dodatkowe zaproponowane w ofercie Wykonawcy (opcjonalnie)…………..zł brutto.



Załącznik nr 7 do SIWZ

OŚWIADCZENIE

SKŁADANE ZGODNIE Z WYMAGANIAMI 
ART. 26 UST. 2 B USTAWY PRAWO ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH. 




My niżej podpisani

…………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………

działając w imieniu i na rzecz
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
 (nazwa (firma) dokładny adres Wykonawcy/Wykonawców); w przypadku składania oferty wspólnej podać nazwy (firmy) i dokładne adresy wszystkich wykonawców składających wspólną ofertę

Zobowiązujemy się do udostępnienia firmie:


………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


na czas realizacji zamówienia obejmującego „…………………………………”

swojego potencjału dotyczącego wiedzy / doświadczenia /potencjału technicznego / kadry / zdolności finansowych[footnoteRef:9] zgodnie z dyspozycją art. 26 ust. 2 b ustawy Prawo zamówień publicznych. [9:  Niewłaściwe skreślić.] 







.................................. , dnia ......................      …….……….........................................................
                                                                           (podpis osoby upoważnionej do reprezentacji wykonawcy udostępniającego potencjał )



.................................. , dnia ......................      …….……….........................................................
                                                                           (podpis osoby upoważnionej do reprezentacji wykonawcy udostępniającego potencjał )
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