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PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE (Dz. U. 22010 1. Nr 234, poz. 1636)", REALIZACJI
ZADANIA PUBLICZNEGO

Z zakresu porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz ratownictwa i ochrony ludnosci.
(rodzaj zadania publicznego®)

Poprawa bezpieczenstwa przeciwpoZarowego i ratownictwa na obszarze
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego Poprzez przeszkolenie czionkéw
Ochotniczych Strazy Pozarnych w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy

(tytut zadania publicznego)

w okresie od 1 wrzesnia 2012 rokuy do 29 listopada 2012 roku
W FORMIE
/WSPIERANIA REALIZACJ] ZADANIA
PUBLICZNEGO"
PRZEZ
Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Zachodniopomorskiego w Szczecinie

(organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdziaty 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalno$ci pozytku publiczrego i 0 wolontariacie




I. Dane oferenta/oferentéw’

1) nazwa:
Zarzad Oddziatu Wojewddzkiego Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych
Rzeczypospolitej Polskiej Wojewodztwa Zachodniopomorskiego — w imieniu Zwiazku
Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczpospolitej Polskiej z siedzibg w Warszawie.

2) forma prawna:®

(X) stowarzyszenie () fundacja
() koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna
() spétdzielnia socjalna () INa. e

3} numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji: KRS 0000116212
4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia; 24.06.2002 r. (rejestracja)
5) nrNIP: 851-10-14-183 nr REGON: 007024050
6) adres: ul. Tkacka 54
miejscowosé: Szczecin

gmina: Szczecin . powiat:” Szczecin
wojewddztwo: zachodniopomorskie

kod pocztowy: 70-556 poczta: Szczecin

7) tel. 91-4489716; e-mail: szczecin@zosprp.pl:

8) numer rachunku bankowego: 69 1030 1276 0000 0000 7992 2005
nazwa banku: Citibank Handlowy $.A. _
9) nazwiska i imiona os6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow’:

Tadeusz Szczepariski — Dyrektor Zarzadu Wykonawczego Oddziatu Wojewaddzkiego
Zwiagzku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospoiitej Polskiej Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej
zadanie, o ktérym mowa w ofercie:®
Oddziat Wojewodzki Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej Polskiej

Wojewoddziwa Zachodniopomorskiego w S$zczecinie

11} osoba upowazniona do skiadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr
telefonu kontaktowego):
Tadeusz Szczeparnski, 91-448971 6, 602463542

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

» dzialanie na rzecz ochrony Zycia, zdrowia, mienia, i $rodowiska przed pozarami,
kleskami zywiotowymi i zagrozeniami ekologicznymi lub innymi miejscowymi
zagrozeniami _

* rzecznictwo i reprezentowanie czionkéw Zwigzku wobec organdéw administracji
publicznej

» wykonywanie zadan z zakresuy ochrony przeciwpozarowej zleconych przez organy
administracji publicznej




*  wspoltworzenie i opiniowanie aktéw normatywnych dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej
dziatanie na rzecz ochrony Srodowiska

+ informowanie o wystepujacych zagrozeniach pozarowych i innych zagrozeniach
miejscowych oraz sposobach im zapobiegania

e rozwijanie i upowszechnianie dziatalnosci kuKuralnej

* rozwijanie | krzewienie kultury fizycznej i sportu :

» wychowanie dzieci i mlodziezy ze szczegoInym uwzglednieniem wychowania dia
bezpieczenstwa

» przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu oraz dyskryminacji os6b oraz grup
spolecznych

 rozwijanie wspélpracy regionalnej i miedzyregionalnej

s dziatanie na rzecz integracji europejskiej i rozwijanie kontaktéw oraz wspoipracy
miedzy spoleczeristwami

* promowanie inicjatyw i lideréw lokalnych

* inicjowanie i promowanie diaiogu spofecznego oraz rozwoju spoleczenstwa
obywatelskiego

* podtrzymywanie tradyciji narodowei, bielegnowanie nolskoéci oraz rozwoiu

$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej

wspomaganie rozwoju wspélnot i spotecznosci lokalnych,

upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci na rzecz bezpieczenstwa Panstwa

organizowanie wypoczynku letniego dzieci i miodziezy

niesienie pomocy humanitarnej ofiarom katastrof, klesk Zywiotowych, konfliktow

zbrojnych i wojen w kraju i za granica

13) jezeli oferent/cferenei” prowadzi/prowadzg” dziatalnosé gospodarcza;
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcow:
15, z dnia 22.12.2008 r. sygnatura akt WA.XH NS-REJ.KRS/23487/08/30

b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

produkcja ubran roboczych, wierzchnich, bielizny

wydawanie ksiazek, czasopism

produkcja wyrobow z tworzyw sztucznych

sprzedaz hurtowa i detaliczna

hotele

dziatainos¢ agentéw zajmujacych sie sprzedaza towaréw réznego rodzaju

TmMOOW>

[l. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej
wraz z przytoczeniem podstawy prawnej™

nie dotyczy




1.

Hli. Szczegdlowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji
Krotka charakterystyka zadania publicznego

W ramach zadania przewidywane jest przeszkolenie 95 strazakow ochotnikow -(czionkowd
OSP) z terenu wojewddztwa zachodniopomorskiego na dwéch kursach kwalifikowanej
pierwszej pomocy, oraz jeden kurs recertyfikacyjny. Kursy te sa przeznaczone dia osob z
jednostek wspéipracujgeych

Z systemem ratownictwa medycznego, a wigc dia cztonkéw Ochotniczych Strazy Pozarnych.
Kurs trwa 66 godzin, w tym 41 godzin to zajecia praktyczne. Kurs kohczy sig egzaminem,

a jego pozytywne zaliczenie oznacza uzyskanie przez uczestnika kursu petnoprawnego
tytutu ratownika potwierdzone dyplomem i zaswiadczeniem. Kurs recetyfikacyjny trwa 26
godz. Program kursow sg zgodny z przepisami Ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 roku o
Panstwowym ratownictwie Medycznym oraz Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 19
marca 2007 roku w sprawie kursu z zakresu kwalifikowanej pierwszej pomocy.

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é¢ wykonania zadania publicznego, opis ich

przyczyn oraz skutkéw
W wojewodztwie zachodniopomorskim dziata 487 jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych
(OSP), ktdre skupiajg ponad 14 tysiecy strazakéw-ochotnikéw. Ochotnicze Straze Pozarne
zizeszone sg w Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozamych Rzeczypospolite] Polskiej (ZOSP).
ZOSP jest ogdinopolskim stowarzyszeniem majacym na celu reprezentowanie interesow
Ochotniczych Strazy Pozarnych. Zwigzek wykonuje zadania o charakierze uzytecznosci
_publicznej w zakresie ochrony przeciwpozarowej, ratownictwa i bezpieczenstwa publicznego.
Natomiast podstawowym zadaniem OSP jest udziat w akcjach ratowniczych prowadzonych
w czasie pozarow, zagrozen ekologicznych, klesk zywiotowych, katastrof oraz innych
zdarzen. Strazacy ochotnicy pefnia swojg stuzbe spofecznie. W akcjach tych zasadniczym
celem jest ratowanie zdrowia | zycia os6b poszkodowanych. Kluczowe jest wiec
profesjonalne wyszkolenie strazakow ochotnikéw w zakresie pierwszej pomocy, by "po
pierwsze nie szkodzi¢". Zasady prowadzenia szkoleri medycznych okreslajg przepisy Ustawy]
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym oraz Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia w sprawig
kursu w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy. Kursy te powinni ukonczyé wszyscy,
strazacy ochotnicy uczestniczacy w akcjach ratowniczych - okoto 12.400 oséb. Wysoki kosz}
kursu i ograniczone mozliwosci finansowe OSP sprawiajg, ze obecnie przeszkolenie z
zakresu kwalifikowanej pierwszej pomocy posiada zaledwie 5% strazakow ochotnikéw.
Istnieje wigc potrzeba pilnego przeszkolenia przynajmniej jednej osoby w kazdej jednostce
OSP.

Celem projektu jest podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci strazakéw ochotnikow, dzieki ich
przeszkoleniu w ramach szkoleri ogéinych w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy.
Zdobyte kwalifikacje 1 umiejgtnosci umozliwia im uzyskaé najwyzszy mozliwy stopien
wyszkolenia w zakresie ratownictwa medycznego dostepny dia o0séb nie posiadajacych
wyksztatcenia medycznego.

Projekt wpisuje sie w zatozenia Strategii rozwoju wojewddztwa zachodniopomorskiego do
2020 roku, cel strategiczny 6: "Wzrost tozsamosci i spojnosci spofecznej regionu”, cel
kierunkowy 2 - wspieranie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego, cel kierunkowy 4 -
zapewnienie poczucia bezpieczenstwa ludnosci.

Zwigkszenie ilosci ratownikow w wojewddztwie spowoduje podniesienie poczucia
bezpieczenstwa mieszkarcow wojewddztwa. Dzieki temu mieszkaricy naszego wojewddziwa
w przypadku uczestniczenia w tzw. zagrozeniu miejscowym beda mieé zapewniong
profesjonalng pierwszg pomoc.

Projekt ma charakter wojew6dzki, poniewaz obejmie wsparciem osoby zamieszkate na
terenie catego wojewddztwa zachodniopomorskiego.




3. Opis grup adresatow zadania publicznego

Adresaci bezposredni:
Projektem objetych zostanie 95 osob bedacych czynnymi czlonkami Ochotniczej Strazy

zgtoszg cheé podwyzszenia swoich kwalifikacji.

Czlonkostwo musi zostaé potwierdzone przez Prezesa jednostki OSP. Ponadto uczestnik
szkolenia musi mie¢: ukoriczony podstawowy kurs szeregowcow OSP {potwierdzony przez
wiasciwego komendanta powiatowego Paristwowej Strazy Pozarnej), ukoriczone 18 lat,
zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace mozliwoéé udziatu w dziataniach ratowniczych.
Informacje o prowadzonym naborze na kursy prowadzone bedg poprzez struktury terenowe
(gminne i powiatowe) Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej Polskiej.
Ponadto informacja ta bedzie umieszczona na stronie internetowej: www.szczecin.zosprp.pl
Pierwszy etap rekrutacji obejmowaé bedzie komunikowanie si¢ z Prezesami Ochotniczych
Strazy Pozarnych w celu przekazania informaciji potencjalnym uczestnikom szkolenia. Osoby
zainteresowane otrzymajg formularze rekrutacyjne, ktére po wypemieniu dostarczg do biura
Zarzadu Oddziatu Wojewddzkiego ZOSP. W szkoleniach beda mogly uczestniczyé osoby
pochodzace zaréwno z obszaréw wigjskich, jak i miejskich regionu.

Adresaci posredni:

Spotecznos¢ wojewodztwa zachodniopomorskiego (mieszkarcy, jak | osoby przebywajace na
terenie wojewodztwa).

Pozarnej dziatajgcej na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego, kt6rzy z wiasngj inicjatywy

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotagji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego, w szczegolnosci ze wskazaniem, w jaki sposdb przyczyni sie to do podwyzszenia
standardu realizacji zadania™
nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferentleierenei”otrzymaile#z—ymaﬁ”dotacje
na dofinansowanie inwestycji zwiazanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem
inwestycji, ktore zostaly dofinansowane, organu, ktory udzielit dofinansowania, oraz daty
otrzymania dotacji’”
nie dotyczy ]

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Projekt zaktada zwigkszenie ilosci ratownikéw w wojewodztwie zachodniopomorskim o 65
0s6b oraz potwierdzenie uprawnien dla 30 ratownikéw. Potwierdzi to certyfikat ratownika,
ktory otrzymaijg uczestnicy po zakonczeniu kursu i pomysinym zdaniu egzaminu.

Realizacja projektu przyczyni sie do podniesienia umiejetnosci pracy w zespole,
rozwigzywania probleméw w sytuacjach kryzysowych, wzrostu pewnosci siebie, wyzszych
osobistych i zawodowych aspiracji uczestnikow projektu. Poprzez podniesienie swoich
umiejgtnosci uczestnicy szkolen uzyskajg wieksze zaufanie we wiasne mozliwosci hiesienia
pomocy | ratowania zdrowia i zycia innych,

Realizacja projekiu podniesie jakos¢ dziatart (ustug) $wiadczonych przez Ochotnicze Straze
Pozarne, podniesie poziom $wiadomosci spotecznej | upowszechniania wiedzy z zakresu
ratownictwa medycznego. Wzmocni potencjat organizacii spotecznych - pozytku
publicznego. Rozwija spoteczerstwo obywatelskie na poziomie lokalnym:.




7. Miejsce realizacji zadania publicznego
| Wojewodztwo Zachodniopomorskie, Wojewddztwo Pomorskie (kurs stacjonarny) j

8. Opis poszczegdinych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego™

1. Rekrutacja uczestnikow szkolenia bedzie przeprowadzona przez biuro Zarzadu Oddziatu
Wojewddzkiego ZOSP RP przy wspotudziale struktur terenowych ZOSP.

2. Przeprowadzenie szkoleri z zakresu kwalifikowanej pierwszej pomocy — kurs stacjonarny (30
uczestnikow), kurs weekendowy (35 uczestnikéw) oraz kurs recertyfikacyjny (30 uczestniko ).
Program kursu obejmuje 86 godzin zaje¢, w tym 25 godzin zajeé teoretycznych i 41 godzin zaje¢
praktycznych.

Zajecia bedg prowadzone w grupach nie wigkszych, niz 6 osob, zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 18 marca 2007 r. w sprawie kursu w
zakresie kwalifikowanej pierwsze; pomocy (Dz.U. 2007 nr 60 poz. 408).

Program kursu (identyczny dla wszystkich sZKoien):

1. Organizagja ratownictwa medycznego - podstawy prawne - 1 h,

2. Bezpieczenstwo wiasne, poszkodowanego, miejsca zdarzenia - 3 h,

3. Zestawy ratownicze, dezynfekcja sprzetu - 5 h,

4. Elementy anatomii i fizjologii, ocena poszkodowanego, badanie wstepne oraz szczegdtowe -
4 h,

5. Poszkodowany nieprzytomny - 2 h,

8. Resuscytacja (dorosty, dziecko, niemowle, noworodek, sytuacje szczegéine) - 10 h

7. Zasady defibrylacji poszkodowanego metoda pbtautomatyczng i automatyczng - 3 h,

8. Wstrzas - 2 h,

9. inne stany nagle - drgawki, cukrzyca, zawat migsnia sercowego, udar mozgowy, zatrucia,
podtopienie - 2 h,

10. Urazy mechaniczne i obrazenia - ztamania, zwichniecia, skrecenia, krwotoki, obrazenia klatki
piersiowe], brzucha, kregostupa, gtowy i koriczyn - 11 h,

11. Urazy chemiczne, termiczne, elektryczne i obrazenia, zagrozenia srodowiskowe, akty terrory
-3h,

12. Taktyka dziatan ratowniczych - zdarzenie masowe, mnogie, pojedyncze, segregacja
wstepna, kanta udzielonej pomocy, logistyka - 8 h,

13. Ewakuacja ze strefy zagrozenia - 4 h,

14. Udziefanie kwalifikowanej pierwszej pomocy w sytuacjach symulowanych - 7 h,

15. Psychologiczne aspekty wsparcia poszkodowanych - 3 h,

Zajecia beda prowadzone przez wykwalifilkowanych instruktoréw (lekarzy, ratownikow i
psychologow). Zajecia teoretyczne prowadzit bedzie jeden instruktor, natomiast Zajecia
praktyczne odbywacé sig beda w grupach szescioosobowych pod nadzorem jednego instruktora
(w sumie 3 instruktorow zajec¢ praktycznych na jednym kursie).

Szkolenie przeprowadzone zostanie przez osrodek szkoleniowy wpisany do rejestru Wojewody
Zachodniopomorskiego podmiotow uprawnionych do przeprowadzania kurséw zakresu
kwaliftkowanej pierwszej pomocy.




Program kursu recertyfikacyjnego obejmuje:

1. Organizacja ratownictwa medycznego - podstawy prawne - 1 h,

2. Bezpieczenstwo wiasne, poszkodowanego, miejsca zdarzenia — 2 h,

3. Zestawy ratownicze, dezynfekcja sprzetu - 2 h,

4. Elementy anatomii i fizjologii, ocena poszkodowanego, badanie wstepne oraz szczegotowe -
1h,

5. Poszkodowany nieprzytomny - 1 h,

8. Resuscytacja (dorosty, dziecko, niemowlg, noworodek, sytuacje szczegolne) - 2 h

7. Zasady defibrylacji poszkodowanego metodg pétautomatyczng i automatyczng - 1h,

8. Wstrzgs - 1 h,

9. Inne stany nagte - drgawki, cukrzyca, zawat mieénia Sercowego, udar mézgowy, zatrucia,
podtopienie - 2 h,

10. Urazy mechaniczne i obrazenia - zlamania, zwichniecia, skrecenia, krwotoki, obrazenia klatki
piersiowej, brzucha, kregostupa, gtowy i koriczyn - 2 h,

11. Urazy chemiczne, termiczne, elektryczne i obrazenia, zagrozenia srodowiskowe, akty terroru - 1 h,
12. Taktyka dziatan ratowniczych - zdarzenie masowe, mnogie, pojedyncze, segregacja
wstepna, karta udzielonej pomocy, logistyka - 1 h,

13. Ewakuacja ze strefy zagrozenia - 1 h,

14. Psychologiczne aspekty wsparcia poszkodowanych - 1 h.

15. Zajecia do dyspozycji prowadzacych -2 h

16. Egzamin -6 h

9. Harmonogram™

Zadanie pubiiczne realizowane w okresie od 1 wrzesnia do 29 listopada 2012 roku 1
Poszczegdine dziatania w zakresie realizowanego Terminy realizacji poszczegoinych
zadania publicznegoM) dziatan

rekrutacja wrzesien 2012 r.
przeprowadzenie szkolen wrzesier: ~ pazdziernik 2012 T.
egzaminy, w tym ewentualne poprawkowe listopad 2012 r.

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego™
Projekt zaktada zwiekszenie ilosci ratownikow w wojewodziwie zachodniopomorskim o 65 oséb.
Potwierdzi to certyfikat ratownika, ktéry otrzymajg uczestnicy po zakonczeniu kursu i pomysinym
zdaniu egzaminu.

Realizacja projektu przyczyni sie do podniesienia umiejetnosci pracy w zespole, rozwigzywania
probleméw w sytuacjach kryzysowych, wzrostu pewnosci siebie, wyzszych osobistych i
zawodowych aspiracji uczestnikow projektu. Poprzez podniesienie swoich umiejetnosci
uczestnicy szkolen uzyskajg wieksze zaufanie we wlasne mozliwosci niesienia pomocy i
ratowania zdrowia i zycia innych.

Realizacja projektu podniesie jakos¢ dziatari (ustug) $wiadczonych przez Ochotnicze Straze
Pozarne, podniesie poziom swiadomosci spotecznej i upowszechniania wiedzy z zakresu
ratownictwa medycznego. Wzmochi potencjat organizacji spotecznych - pozytku publicznego.
Rozwija spoteczeristwo obywatelskie na poziomie lokalnym.




1.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw:

z _ = Koszt do
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1S > 2 55 finansowych whtadu
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2. Przewidywane Zrodta finansowania zadania publicznego

1_[Wnioskowana kwota dotacji [10.000] 10 %

2 Srodki finansowe wiasne!”) 64.800| 65 %
Srodki finansowe z innych zrodet ogdtem (Srodki finansowe wymienione

w pkt 3.1-3.3)11)

3.1wplaty i optaty adresatow zadania publicznego!?)
Srodki finansowe z innych Zrédet publicznych (w szczegdinosci: dotacje z

3

3.2jbudzetu paiistwa lub budzetu jednostki samorzgdu terytorialnego, 25.000! 25 %
funduszy celowych, Srodki z funduszy strukturafnych)1 /)

3.3pozostate?)

4 VWktad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna i 0%
cztonkdw) . ?
Ogotem ($rodki wymienione w pkt 1-4) 99.800, 100% |

3. Finansowe sSrodki z innych zrédet pub!icznych21)

Informacja o tym, czy wniosek
(oferta) o przyznanie $rodkéw | Termin rozpatrzenia - w
zostal(-a) rozpatrzony(-a) | przypadku wnioskdw (ofert)
pozytywnie, czy tez nie nierozpatrzonych do czasu
zostal(-a) jeszcze ztozenia ninigjszej oferty
rozpatrzony(-a)

Nazwa organu
administracji Kwota

publicznej lub innej |$rodkow
jednostki sektora (wzh

finansdw publicznych

éi;i’f\?\;;}?eﬁ’ggfz’ﬁk' 25.000 TAK/NIETD sierpien 2012 r.
TAKNIETD
TAKNIED
TAKNIED

Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego
1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®

Projekt bedzie zarzadzany przez pracownikéw biura Zarzadu Oddziatu Wojewddzkiego Zwiazku
Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolite] Polskiej Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego, ktéry corocznie organizuje kilka kurséw kwalifikowanej pierwszej
pomocy w oparciu o srodki finansowe pozyskane z Ministerstwa Spraw Wewnetrznych |
Administracji.

Szkolenia bgdg natomiast realizowane przez do$wiadczong kadre instruktoréw: lekarzy,
ratownikow, psychologéw. Wymagania kwalifikacyjne instruktoréw okreslajg przepisy Ustawy o
Panstwowym Ratownictwie Medycznym oraz Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie kursu
w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy. Moga to by¢: lekarz systemu, pielegniarka




systemu, ratownik medyczny z co najmniej trzyletnim doswiadczeniem zawodowym w
wykonywaniu medycznych czynnosci ratunkowych oraz psycholog z minimum trzyletnim
doswiadczeniem zawodowym.

2. Zasoby rzeczowe oferentaloferentow ) przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

sprzet biurowy Biura Zarzadu Oddziatu Wojewédzkiego ZOSP RP (srodki tacznosci, materiaty
biurowe, $rodki transportu) niezbedne do zarzadzania projektem, rekrutacii i rozliczenia zadania

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, ktdre z tych zadar realizowane byty we wspotpracy z administracjg publiczna)

Zarzad Oddziatu Wojewddzkiego Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej
Polskie] Wojewodztwa Zachodniopomorskiego corocznie organizuje minimum jeden kurs
kwalifikowanej pierwszej pomocy w oparciu o $rodki finansowe pozyskane z Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracii.

4. Informacia, czy oferent/eferensi’ przewiduje(-a) zlecad realizacje zadania publicznego w trybie, o
ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatainosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

Do przeprowadzenia kurséw Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy przewiduje sie zlecenie realizacji
ww. zadania pedmiotom / osobom trzecim w stosunku do Zwiagzku Ochotniczych Strazy
Pozarnych Wojewddztwa zachodniopomorskiego - Osrodek szkoleniowy wybrany w ramach
zapytania ofertowego, wraz z wydaniem zaéwiadczen o ukonczeniu szkolenia




Oswiadczam(-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku
publicznego oferenta/oferentéw”;

2) wramach skfadanej oferty przewidujemy pebiea:anie/niepobieranie”opfat od adresatéw
zadania;

3) oferent/efefenei”jestlsq”zwiqzany(-ni) niniejszg ofertg do dnia 30.11.2012 r;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
| przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow
informatycznych, osoby, ktérych te dane dotycza, zlozyly stosowne oéwiadczenia zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.
926, z pdzn. zm.);

3) oferent/ieferenei” skladajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)/zalegalia)’z optacaniem
naleznosci z tytufu zobowigzan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoteczne”:

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem
Sadowym/wiadei ; 8",

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikagh informacje sg zgodne z aktualnym stanem

prawnym i faktycznym. !
.......... E" s _E%i.
DOLZISE WOMEWODEKT oo i

ZWIAZIL OCHOTHICZVEY SYRATY POZARNYCH
RIECIVPDEPOHLITES POLSKIES
Woj. zachodniopomorskiege™ gy .
ul. Tkacka 54 :
70-558 Szczecin
tel./fax 0-91-4484718 PO B
NIP 851-10-14-183 lub podpisy osob\
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu

oferenta/oferentéw”)

Data /{ 6 OH 02@/{'2J

Zatgezniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, nnege-rejestru-ub-ewidenej®.

Swi i reni 5 UREAD WA S L O WEKT
Poswiadczenie ztozenia Ofeﬁyzs) L';‘El% R% %_:‘%@w OBRONNYGH
| BEZPIECZENSTWA PURLICZNEGS

Adnotacje urzedowe®

1) Niepotrzebne skreshic.

2) Rodzajem zadania jest jedno hub wiecej zadan pubficznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoscl
pozytku publicznego | o wolontariacie.

3) Kazdy z oferentéw skladajacych oferte wspaing przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolgczajg wiasciwe pola.
4) Forma prawna aznacza forme dziatalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej okreslong na podstawie

obowigzujgcych przepisw, w szczegdinosci stowarzyszenie i fundacie, osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na
podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskigj, o stosunku Panstwa do innych




kosciotdw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnoéci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznege, uczniowskie kiuby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczyé
odpowiednia forme fub wpisad inng.

2 Podat nazwe wiasciwego rejesire lub ewidencji.

6) W zaleznosd od fego. w jaki sposéh organizacia lub podmiot powstat,

7) Osiedle, sotectwo (ub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nieobowigzkowe. Nalezy wypelni¢, jezeli zadanie publiczre
proponowane de realizacji ma byé realizowane w obrebie danej jednostki.
8) Nie wypelniac w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

9 Dotyczy oddziatdw terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypeinic, jesli zadanie ma byé
realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

i0) Nalezy okresli¢, czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy te2 inna podstawa. Dotyczy tyfko
oferty wspdlnej.

1} Wypelni¢ tylko w przypadku ubiegania sie ¢ definansowanie inwestycji.

f2) Opis musi byé spdjny z harmonegramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdlnej - nalezy wskazad doktadny padzial
dziatars w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skladajacymi oferte wspding.

13) W harmonogramie nalezy podac terminy rozpoczacia i zakonczenia poszczegadlnych dziatan oraz liczbowe okreslenie skali
dziafan plancwanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba
$wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatdw),

14) Opis zgodny z kosztorysem.

15) Nalezy opisat zakladane rezultaty zadania publicznego - czy bedg trwale oraz w jakim stopniu realizacja zadania przyczyni sie
do rozwiazania problemu spolecznego lub zlagodzi jege negatywne skutki,

16) Nalezy uwzgiednic wszystkie planowane koszty, w szczegolnosei zakupu uslug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
17) Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

18) Nalezy wpisat koszty bezposrednio zwigzane, z celem realizowanego zadania publicznego.

19) W przypadku oferty wspélinej kolejni ofererici dofgezajg do tabeli informacje ¢ swoich kosztach.

20) Nalezy wpisat koszty zwigzane z obstugg | administracjg realizowanego zadania, kidre zwigzane sz z wykonywaniem dziafan o
charakterze administracyjnym, nadzorczym i kantrolnym, w tym obsiuga finansewa i prawng projektu.

21y Wypetnienie fakultatywne - umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o kidrym mowa w § 16 ramowego wzoru umowy,
stanowiacego zalgeznik nr 2 do rozporzadzenia Minisira Pracy i Polityki Spolesznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzorlt umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania fego zadania. Dotyczy
jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

22) Informacje o kwalifikacjach oséb, ktére beda zairudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o kwalifikacjach
wolontariuszy. W przypacku oferty wspdinej nalezy przyporzadkowad zasoby kadrowe do dysponujacych nimi oferentéw.

23) Np. lokal. sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspéingj nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do dysponujacych nimi
oferentdw.

24 Cdpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany,

25) Wypelnia organ administracji publicznej.




