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UPOWAŻNIENIE Nr …../12

Działając na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie województwa (Dz. U. z 2001 r., nr 142, poz. 1590 ze zm.),  art. 25 pkt 1 w zw. z art. 26 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 ze zm.) oraz art. 268a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeksu postępowania administracyjnego (Dz.U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 ze zm.)
Zarząd Województwa Zachodniopomorskiego
upoważnia 
Panią Kornelię Pakułę
pełniącą obowiązki Zastępcy Dyrektora
Wydziału Wdrażania Regionalnego Programu Operacyjnego w Urzędzie Marszałkowskim
Województwa Zachodniopomorskiego w Szczecinie

w zakresie prowadzonych przez Instytucję Zarządzającą postępowań egzekucyjnych w obszarze zwrotu środków od Beneficjentów Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego do:
· kierowania do Beneficjentów i podpisywania upomnień przed wszczęciem egzekucji administracyjnej
· występowania do organu egzekucyjnego z wnioskiem o wszczęcie postępowania egzekucyjnego w administracji oraz wystawianie tytułów wykonawczych w postępowaniu egzekucyjnym w administracji
· występowania do organu egzekucyjnego z wnioskami w toku postępowania egzekucyjnego w administracji oraz mającymi na celu zakończenie postępowania egzekucyjnego w administracji
· składania zażaleń na postanowienia organu egzekucyjnego w administracji w przypadkach prawem przewidzianych
· składania skarg na czynności egzekucyjne organu egzekucyjnego lub egzekutora oraz skarg na przewlekłość postępowania egzekucyjnego w administracji
· udzielania organowi egzekucyjnemu informacji i wyjaśnień w zakresie niezbędnym do prowadzenia egzekucji administracyjnej, jak również zwracanie się do organu egzekucyjnego o udzielenie informacji o prowadzonym postępowaniu 
· podpisywania innych pism w toku postępowania egzekucyjnego w administracji



Pełnomocnictwo obowiązuje do odwołania lub do czasu wygaśnięcia stosunku pracy.
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