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Pani Malgorzata Chyta

Radna Wojewdédztwa Zachodniopomorskiego

Szanowna Pani Radna,

Prosze o wskazanie podstawy prawnej (Ustawa o ZOZ, uchwala organu prowadzacego,
i inne..) oraz umowy na podstawie ktérej konsorcjum, zwane ,,Dzierzawca” (w sklad ktérego
wchodza: Euromedic Diagnostics Polska sp. z 0.0. ALAB Laboratoria sp. z o.0. Fresenius
Nepho Care Polska sp. z 0.0.) ma przejaé pracownikéw Szpitala Wojewoédzkiego w Koszalinie.”

Zgodnie z art. 220 Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz. U.11 nr 112
poz. 654 z p6ézn. zm.) z dniem 30 czerwca 2011 roku Ustawa o zakladach opieki zdrowotnej utracila
mac. Dyrektor Szpitala nie potwierdza, by konsorcjum skladajace si¢ z firm: Fresenius Nepho Care
Polska sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu, ALAB Laboratoria Sp. Z 0.0. Z siedzibg w Warszawie,
Euromedic Diagnostics Polska sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie przejmowalo pracownikéw Szpitala
Wojewodzkiego im. M. Kopernika w Koszalinie. Prawda natomiast jest, ze firma Fresenius Nepho
Care Polska sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu przejmuje 29 pracownikéw, a firma ALAB Laboratoria

8p. Z 0.0. Z siedzibg w Warszawie 4 pracownikéw. Przejecié nastgpuje na zasadzie art. 23" Kodeksu
pracy.
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