Uchwała Nr ………… /………../13
Sejmiku Województwa Zachodniopomorskiego
z  dnia  ………..…………… 2013 r.

w sprawie zmiany statutu Zachodniopomorskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli 
w Szczecinie oraz przyjęcia jednolitego tekstu tego statutu.

Na podstawie art. 5 ust. 6 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) w zw. z § 2 ust. 2 i ust. 3 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009 r. w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. Nr 200, poz. 1537) i w zw. 
z § 6 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 października 2012 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2012 r., poz. 1196) oraz § 7 Zachodniopomorskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie stanowiącego załącznik do Uchwały Nr XV/201/12 Sejmiku Województwa Zachodniopomorskiego z dnia 10 maja 2012 r.,
Sejmik Województwa Zachodniopomorskiego uchwala, co następuje:
§ 1

W statucie Zachodniopomorskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie, stanowiącym załącznik do Uchwały Nr XV/201/12 Sejmiku Województwa Zachodniopomorskiego z dnia 10 maja 2012 r. wprowadza się następujące zmiany:
1) § 2 ust. 3 otrzymuje następuje brzmienie:

„3. Do obowiązkowych zadań ZCDN należy:

1) Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie:
          a)
wynikającym z kierunków polityki oświatowej oraz wprowadzanych zmian w systemie oświaty,

          b) wymagań stawianych wobec szkół i placówek, których wypełnianie jest badane przez organy sprawujące nad​zór pedagogiczny w procesie ewaluacji zewnętrznej, zgodnie z przepisami 
w sprawie nadzoru pedagogicznego,

          c)
realizacji podstaw programowych, w tym opracowywania programów nauczania,

          d)
diagnozowania potrzeb uczniów i indywidualizacji procesu nauczania i wychowania,



e) przygotowania do analizy wyników i wniosków z nadzoru pedagogicznego, wyników sprawdzianu  i egzami​nów, o których mowa w art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 7 września 1991 r.
 o systemie oświaty, oraz korzystania z nich w celu doskonalenia pracy nauczycieli,

          f) potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wyników i wniosków z nadzoru pedagogicznego oraz wyni​ków sprawdzianu i egzaminów, o których mowa w art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty.
2) organizowanie i prowadzenie, stosownie do potrzeb, doradztwa metodycznego dla nauczycieli, w tym dla nauczycieli:


a)
przedmiotów zawodowych nauczanych w zawodach unikatowych,



b) zatrudnionych w szkołach z językiem nauczania mniejszości narodowych i etnicznych oraz językiem regio​nalnym.
3) prowadzenie wojewódzkiego systemu informacji pedagogicznej, w tym gromadzenie 
      i udostępnianie informa​cji dotyczących dostępnych form kształcenia i doskonalenia zawodowego
4) opracowywanie, we współpracy z organami sprawującymi nadzór pedagogiczny, priorytetów doskonalenia zawodowego nauczycieli w województwie zachodniopomorskim;
5) przygotowywanie i realizacja, we współpracy z organami sprawującymi nadzór pedagogiczny, programów doskonalenia zawodowego nauczycieli - doradców metodycznych;
6) przygotowywanie i realizacja programów doskonalenia zawodowego w zakresie zarządzania oświatą dla dyrektorów szkół i placówek,  pracowników  urzędu organu prowadzącego szkoły 
i placówki  oraz pracowników urzędu organu sprawującego nadzór pedagogiczny z terenu województwa zachodniopomorskiego,  
7) organizowanie różnorodnych form współpracy i wymiany doświadczeń, w tym warsztatów, konferencji i seminariów, dla nauczycieli poszczególnych typów szkół i rodzajów placówek;
8) wspieranie inicjatyw nauczycieli oraz wspomaganie samokształcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli;
9) organizowanie działań na rzecz rozwoju zawodowego nauczycieli, w szczególności we współpracy z organami sprawującymi nadzór pedagogiczny;
10) współpraca z organami prowadzącymi szkoły i placówki w zakresie  doradztwa metodycznego dla nauczycieli;
11) gromadzenie, opracowanie, ochrona, przechowywanie i udostępnianie użytkownikom materiałów bibliotecznych, w tym dokumentów piśmiennych, zapisów obrazu i dźwięku oraz zbiorów multimedialnych;
12) prowadzenie działalności informacyjnej i bibliograficznej;
13) inspirowanie i promowanie edukacji czytelniczej i medialnej;
14) wspieranie działalności bibliotek szkolnych, w szczególności w zakresie organizacji 
i zarządzania biblioteką.”

2) w § 2 dodaje się ust. 5 w następującym brzmieniu:

„5. Zadania, określone w ust. 3 i 4, realizowane są między innymi poprzez:

1) organizowanie i prowadzenie wspomagania szkół i placówek, polegającego na zaplanowaniu 

i przeprowadzeniu działań mających na celu poprawę jakości pracy szkoły lub placówki wynikającym z potrzeb szkoły lub placówki, obejmującego:

         a)
pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoły lub placówki,

         b) ustalenie sposobów działania prowadzących do zaspokojenia potrzeb szkoły lub placówki,

         c) zaplanowanie form wspomagania i ich realizację,

         d) wspólną ocenę efektów i opracowanie wniosków z realizacji zaplanowanych form       wspomagania.
2) organizowanie i prowadzenie sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli oraz dyrektorów   szkół i placówek, którzy w zorganizowany sposób współpracują ze sobą w celu doskonalenia swojej pracy, w szczególności poprzez wymianę doświadczeń.
3) prowadzenie form doskonalenia, w tym seminariów, konferencji, wykładów, warsztatów 

i szkoleń.
4) udzielanie konsultacji.
5) upowszechnianie przykładów dobrej praktyki."             

§ 2

Tekst jednolity statutu Zachodniopomorskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie, uwzględniający zmiany, o których mowa w § 1, stanowi załącznik do niniejszej uchwały.
§ 3
Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Zachodniopomorskiego. 

§ 4
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

UZASADNIENIE
W dniu 31 października 2012 r. weszło w życie rozporządzenie MEN z dnia 26 października 2012 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2012 r. , poz. 1196). Rozporządzenie to w zasadniczy sposób zmienia zakres zadań obowiązkowych, a także sposób ich realizacji przez publiczne placówki doskonalenia nauczycieli. Wprowadzone zostały również inne zmiany dotyczące między innymi:

- zasad organizacji kursów kwalifikacyjnych przez placówki doskonalenia nauczycieli,

- zasad i terminów przygotowywania planów pracy oraz sprawozdań z ich realizacji,

- zadań nauczycieli doradców metodycznych.

Zgodnie z § 6 tego rozporządzenia organy prowadzące placówki doskonalenia nauczycieli, w terminie 3 miesięcy od jego wejścia w życie, mają obowiązek dostosować statuty tych placówek do nowych wymogów.

W związku z powyższym podjęcie przedmiotowej uchwały jest zasadne.
