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Sejmiku Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
Z dnid ..oovverimmmmninnnnnnnens 2003 1,
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w sprawie zmiany statutu Zachodniopomorskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli
w Szczecinie oraz przyjecia jednolitego tekstu tego statutu.

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r o samorzadzie wojewddziwa (tj Dz U
220011 Nr142 poz 1590 ze zm. ) wzw z art 5 ust 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1981 r. o systemie
oswiaty (tj. Dz U. z 2004 r Nr 256, poz. 2572 ze zm ) i § 2 ust. 2 i ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009 r. w sprawie placdwek doskonalenia nauczycieli
{Dz U Nr 200, poz 1537 ze zm ) iw zw z § 6 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26
pazdziernika 2012 r zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie placdwek doskonalenia nauczycieli
(Dz U z 2012 r, poz. 1196) oraz § 7 Zachodniopomorskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli
w Szczecinie stanowigcego =zatacznik do Uchwaty Nr XV/201/12 Sejmiku  Wojewodziwa
Zachodniopomorskiege z dnia 10 maja 2012 r,

Sejmik Wojewodztwa Zachodniopomorskiego uchwata, co nastepuje:

§1

W statucie Zachodniopomorskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie, stanowigcym
zatacznik do Uchwaty Nr XV/201/12 Sejmiku Wojewodztwa Zachodniopomorskiego z dnia 10 maja
2012 r. wprowadza sie nastepujace zmiany:

1} § 2 ust. 3 otrzymuje nastepuje brzmienie:

.3 Do obowigzkowych zadan ZCDN nalezy:
1) Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie:

a) wynikajacym z kierunkéw polityki oswiatowe] oraz wprowadzanych zmian w systemie
oswiaty,

b) wymagan stawianych wobec szkét i placéwek, ktorych wypeinianie jest badane przez organy
sprawujgce nadzor pedagogiczny w procesie ewaluacji zewngtrznej, zgodnie z przepisami
w sprawie nadzoru pedagogicznego,

¢) realizacji podstaw programowych, w tym opracowywania programéw nauczania,

d) diagnozowania potrzeb uczniow i indywidualizacji procesu nauczania i wychowania,

e) przygotowania do analizy wynikdéw i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego, wynikow
sprawdzianu | egzamindw, o ktoérych mowa w art 9 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r
o systemie o$wiaty, oraz korzystania z nich w celu doskonalenia pracy nauczycieli,

f) potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikow i wnioskow 2z nadzoru
pedagogicznego oraz wynikow sprawdzianu i egzamindw, o ktorych mowa w art. 9 ust 1
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r o systemie oswiaty.

2) organizowanie i prowadzenie, stosownie do potrzeb, doradztwa metodycznego dla
nauczycieli, w tym dla nauczycieli:
a) przedmiotow zawodowych nauczanych w zawodach unikatowych,
b) zatrudnionych w szkotach z jezykiem nauczania mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
jezykiem regionhalnym.
3} prowadzenie wojewodzkiego systemu informacii pedagogicznej, w tym gromadzenie
i udostepnianie informacji dotyczacych dostepnych form ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego
4) opracowywanie, we wspolpracy z organami sprawujgcymi nadzdr pedagogiczny, priorytetow
doskonalenia zawodowego nauczycieli w wojewddztwie zachodniopomorskim;




5) przygotowywanie i realizacja, we wspdipracy z organami sprawujgcymi nadzor pedagogiczny,
programéw doskonalenia zawodowego nauczycieli - doradcow metodycznych;,

6) przygotowywanie i realizacja programéw doskonalenia zawodowego w zakresie zarzadzania
oéwiatg dla dyrektorow szkot i placowek, pracownikéw urzedu organu prowadzgcego szkoly
i placéwki oraz pracownikéw urzedu organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny z terenu
wojewddztwa zachodniopomorskiego,

7) organizowanie réznorodnych form wspdfpracy i wymiany do$wiadczen, w tym warsztatow,
konferenciji i seminaridw, dla nauczycieli poszczegobinych typow szkét i rodzajow placowek;

8) wspieranie inicjatyw nauczycieli oraz wspomaganie samoksztatcenia i doskonalenia
zawodowego nauczyciel;

Q) organizowanie dziatan na rzecz rozwoju zawodowego nauczycieli, w szczegolnosci we
wspéipracy z organami sprawujacymi nadzér pedagogiczny;

10) wspdipraca z organami prowadzgcymi szkoty i placowki w zakresie doradziwa metodycznego
dla nauczycieli;

11) gromadzenie, opracowanie, ochrona, przechowywanie | udostgpnianie uzytkownikom
materiatow bibliotecznych, w tym dokumentéw pismiennych, zapiséw obrazu i dzwigku oraz
zbioréw multimedialnych;

12) prowadzenie dzialalnosci informacyjnej i bibliograficznej;

13} inspirowanie i promowanie edukacji czytelniczej i medialnej;

14) wspieranie dziatalnosci bibliotek szkolnych, w szczegélno$ci w zakresie organizacji
i zarzadzania bibliotekg ™

2) w § 2 dodaje sie ust. 5 w nastepujgcym brzmieniu:

,5 Zadania, okreslone w ust 3 i 4, realizowane sg migdzy innymi poprzez:
1) organizowanie i prowadzenie wspomagania szkét i placowek, polegajacego na zaplanowaniu
i przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci pracy szkoly lub placowki
wynikajacym z potrzeb szkoty lub placowki, obejmujgcego:
a} pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoly lub placdwki,
b) ustalenie sposobow dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb szkoty lub placdwki,
¢) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje,
d) wspélna ocene efekidw | opracowanie wnioskéw z realizacji zaplanowanych form
wspomagania
2) organizowanie i prowadzenie sieci wspoipracy i samoksztalcenia dla nauczycieli oraz
dyrektorow szkot i placowek, ktorzy w zorganizowany sposéb wspdtpracujg ze sobg w celu
doskonalenia swojej pracy, w szczegdinosci poprzez wymiane dodwiadczen
3) prowadzenie form doskonalenia, w tym seminaridéw, konferencji, wykiadow, warsztatow
i szkolen
4) udzielanfe konsultacji.
5) upowszechnianie przykiadéw dobrej praktyki."

§2
Tekst jednolity statutu Zachodniopomorskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie,
uwzgledniajacy zmiany, o ktérych mowa w § 1, stanowi zatgcznik do niniejsze] uchwaty

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Wojewodztwa Zachodniopomarskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do uchwaly Nr . .. .13
Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
zdnia .. . 2013«

-Projeki-

STATUT

Zachodniopomorskiego Centrum

Doskonalenia Nauczycieli




§1

Nazwa i rodzaj placowki

Zachodniopomorskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli zwane dalej ZCDN jest jednostkg
organizacyjng petniaca funkcje placéwki doskonalenia nauczycieli, o ktdrej mowa w art. 2 pkt. 9
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r o systemie o$wiaty oraz funkcje biblioteki pedagogicznej, o kidrej
mowa w art. 2 pkt. 10 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991r o systemie oswiaty oraz w art 22 ustawy z
dnia 27 czerwca 1997 r o bibliotekach pedagogicznych

Giéwna siedziba ZCDN miesci sie w Szczecinie przy ul. Gen. J. Sowiriskiego 68

ZCDN posiada oddzialy zamiejscowe, kidre pelnig funkcje filii w rozumieniu § 3 Rozporzadzenia
MENIS

z dnia 29 kwietnia 2003 r w sprawie szczegolnych zasad dziatania publicznych bibliotek
pedagogicznych, oraz prowadzg dziatalnos¢ doskonalenia nauczycieli w:

1) Gryficach

2}  Mysliborzu

3)  Swinoujsciu.

Terenem dziatania jest Wojewodztwo Zachodniopomorskie

W uzasadnionych przypadkach, w szczegélnosci w zwiazku ze $wiadczeniem ustug szkoleniowych,
ZCDN ma prawo podejmowac dziatania na terenie catego kraju

Organem prowadzacym ZCDN jest Samorzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Zachodniopomorski Kurator Oswiaty.

ZCDN jest wojewodzka samorzgdowa jednostkg budzetows.

§2

Cele i zadania

Celem ZCDN jest zapewnienie dostepu do roznorodnych form doskonalenia i doksztaicania oraz
kompleksowej informacji pedagogicznej, umozliwiajacych podnoszenie kwalifikacji | umiejgtnosci
nauczycieli, dyrektorow szkot i placéwek, pracownikéw organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny i
organéw prowadzacych szkoly i placowki oraz innych podmiotéw edukacyjnych zgodnie z ich
potrzebami i zainteresowaniamt.
W formach doskonalenia | doksztalcania, o ktérych mowa w ust 1, w pierwsze] kolejnosci mogg
uczestniczyé osoby z wojewddztwa zachodniopomorskiego
Do obowiazkowych zadart ZCDN nalezy:
1} Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie:

a) wynikajacym z kierunkéw polityki oswiatowe] oraz wprowadzanych zmian w systemie oswiaty,




b) wymagan stawianych wobec szkét i placowek, ktorych wypetnianie jest badane przez organy
sprawujgce nadzér pedagogiczny w procesie ewaluacji zewnetrznej, zgodnie z przepisami
w sprawie nadzoru pedagogicznego,
c) realizacji podstaw programowych, w tym opracowywania programow nauczania,
d) diagnozowania potrzeb uczniéw i indywidualizacji procesu nauczania i wychowania,
e) przygotowania do analizy wynikéw i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego, wynikow
sprawdzianu i egzaminow, o ktorych mowa w art. 9 ust 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1981
o systemie o$wiaty, oraz korzystania z nich w celu doskonalenia pracy nauczycieli,
f) potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikéw i wnioskow z nadzoru
pedagogicznego oraz wynikdéw sprawdzianu i egzaminéw, o kitérych mowa w art 9 ust 1
ustawy z dnia 7 wrze$nia 1891 r o systemie oswiaty.
2) organizowanie i prowadzenie, stosownie do potrzeb, doradztwa metodycznego dia
nauczycieli, w tym dla nauczycieli:
a) przedmiotow zawodowych nauczanych w zawodach unikatowych,
b) zatrudnionych w szkotach z jezykiem nauczania mniejszoéci narodowych i etnicznych oraz
jezykiem regionalnym
3) prowadzenie wojewddzkiego systemu informacji pedagogicznej, w tym gromadzenie
i udostepnianie informacji dotyczacych dostepnych form ksztalcenia i doskonalenia zawodowego
4) opracowywanie, we wspolpracy z organami sprawujacymi nadzér pedagogiczny, priorytetow
doskonalenia zawodowego nauczycieli w wojewddztwie zachodniopomorskim;
5) przygotowywanie i realizacja, we wspotpracy z organami sprawujgcymi nadzor pedagogiczny,
programéw doskonalenia zawodowego nauczycieli - doradcdw metodycznych;
6) przygotowywanie i realizacja programéw doskonalenia zawodowego w zakresie zarzgdzania
oswiatg dla dyrektordw szkét i placowek, pracownikow urzedu organu prowadzacego szKoly |
placéwki oraz pracownikéw urzedu organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z terenu
wojewoddztwa zachodniopomorskiego,
7) organizowanie roznorodnych form wspélpracy i wymiany do$wiadczen, w tym warsztatow,
konferencji i seminariéw, dla nauczycieli poszczeg6inych typdw szkét i rodzajow placowek;
8) wspieranie inicjatyw nauczycieli oraz wspomaganie samoksztatcenia i doskonalenia zawodowego
nauczycieli;
9) organizowanie dziataf na rzecz rozwoju zawodowego nauczycieli, w szczegblnosci we wspolpracy
Z organami sprawujgcymi nadzér pedagogiczny,
10} wspotpraca z organami prowadzacymi szkoly i placowki w zakresie doradztwa metodycznego
dla nauczycieli;
11} gromadzenie, opracowanie, ochrona, przechowywanie i udostgpnianie uzytkownikom materiatow
bibliotecznych, w tym dokumentdw pidémiennych, zapiséw obrazu i dzwieku oraz zbioréw
multimedialnych;
12) prowadzenie dziatalnosdci informacyjnej i bibliograficznej;
13) inspirowanie | promowanie edukacji czytelnicze] | medialnej;




14) wspieranie dziatalnosci bibliotek szkolnych, w szczegdlnosci w zakresie organizaci i zarzgdzania
bibliotekg
4. Poza zadaniami, o ktérych mowa w ust. 3, ZCDN moze:
1) realizowaé inne zadania z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli powierzane przez
organ prowadzacy;
2) organizowaé¢ doskonalenia zawodowe pracownikéw bibliotek pedagogicznych i bibliotek
szkolnych;
3) prowadzi¢ dziatainosé wydawnicza;
4) organizowad | prowadzi¢ dziataino$é edukacyjng i kulturalng, w szczegdinosci otwarte zajgcia
edukacyjne, lekcje biblioteczne i spotkania autorskie

5 Zadania, okreslone w ust. 3 i 4, realizowane sg miedzy innymi poprzez:
1) organizowanie i prowadzenie wspomagania szkét i placéwek, polegajacego na zaplanowaniu
i przeprowadzeniu dziatah majacych na celu poprawe jakosci pracy szkoty lub placowki wynikajgcym
z potrzeb szkoly lub placdwki, cbejmujgcego:
a)pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty lub placowki,
b) ustalenie sposobéw dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb szkoly Iub placowki,

¢) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje,
d) wspding ocene efektéw i opracowanie wnioskéw z realizacji zaplanowanych form
wspomagania.
2) organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy | samoksztaicenia dla nauczycieli oraz dyrektorow
szkét i placéwek, ktérzy w zorganizowany sposob wspélpracujg ze soba w celu doskonalenia swoje]
pracy, w szczegdinosci poprzez wymiane doswiadezen.
3) prowadzenie form doskonalenia, w tym seminariéw, konferencji, wyktadow, warsztatow
i szkolefi,
4) udzielanie konsultacji
5) upowszechnianie przyktaddw dobrej praktyki

§3
Organizacja ZCDN

1. Strukture organizacyjng stanowia;

1) Dzial Doskonalenia Nauczycieli;

2) Dzial Biblioteka Pedagogiczna im. Heleny Radlifskiej;

3) Dziat Ekonomiczno — Administracyjny;

4) Dziat Ksiegowosc;

5) Dziai Rozwoju i Promocji.
2. W obrebie dziatbw mogg byé tworzone pracownie i zespofy problemowe Mozna tez tworzyé

samodzielne stanowiska pracy
3 Szczegolowa organizacje placéwki okresla regulamin organizacyjny.
§4

Organy i ich kompetencje




10.

Dyrektora ZCDN powoluje oraz odwoluje Zarzad Wojewodztwa Zachodniopomorskiego w trybie
okreélonym w przepisach prawa.
Dyrektor kieruje pracg ZCDN na podstawie przepisow prawa, w tym ustawy o systemie o$wiaty,
ustawy o samorzadzie wojewodzkim, ustawy o finansach publicznych oraz odpowiednich akiow
wykonawczych.
Do zakresu obowigzkow dyrektora ZCDN nalezy w szczegdlnosci:
1) zapewnienie prawidiowego funkcjonowania ZCDN i biezace kierowania jego dziatalnoscia;
2) reprezentowanie oraz dziatanie w imieniu ZCDN wobec wiadz, instytucji, organizacji oraz oséb
trzecich;
3) skiadanie w imieniu ZCDN os$wiadczen woli w zakresie prawa | zobowigzan majatkowych na
podstawie petnomocnictw udzielnych przez Zarzad Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego.
W ZCDN moga byé tworzone stanowiska wicedyrektoréw, kierownikow dziatow i kierownikow
oddziatow oraz doraznie kierownikéw/koordynatorow pracowni i zespotdw problemowych.
Powierzenia stanowiska wicedyrektora dokonuje dyrektor po zasiggnieciu opinii Marszatka
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
Stanowiska kierownicze, o ktorych mowa w ust 4 powierza dyrekior ZCDN.
W ZCDN moga byé zatrudnieni:
1} nauczyciele, ktorych kwalifikacje okreslajg odrebne przepisy:
a) konsultanci,
b) doradcy metodyczni;
2) specjalisci niebedgey nauczycielami;
3) nauczyciele bibliotekarze;
4) Dbibliotekarze dokumentafisci
5) inni niezbedni pracownicy, w szczegoinosci pracownicy administracji i obstugi
Szczegdtowy zakres zadan oraz kompetencji oséb pracujgeych na stanowiskach, o ktérych mowa
w ust 1 - 7, okresla regulamin organizacyjny ZCDN.
Prawa i obowigzki pracownikow ZCDN okresla Kodeks Pracy, Karta Nauczyciela i inne przepisy
prawa oraz zakresy czynnos$ci pracownikow,
Zasady wynagradzania pracownikéw okreslajg odrgbne przepisy.

§5

Zasady finansowania ZCDN

Zasady prowadzenia przez ZCDN gospodarki finansowe] i materialnej okreslajg odrgbne przepisy

ZCDN prowadzi odrebny rachunek bankowy.




§6
ZCDN wyposaza sie w érodki trwale i $rodki obrotowe, ktore stanowig mienie Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego
Wyposazenie nabyte przez ZCDN w trakcie dziatalnoéci stanowi réwniez mienie Wojewoddztwa
Zachodniopomorskiego
Dyrektor ZCDN decyduje o przeznaczeniu, sposobie wykorzystania przekazanych i nabytych
sktadnikdw majgtkowych ZCDN, w zakresie petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad

Wojewodziwa Zachodniopomaorskiego.

§7

Postanowienia koncowe

ZCDN gromadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
W ZCDN mogg dzialaé stowarzyszenia, kidrych statutowym celem jest rozszerzenie i wzbogacanie
dziatalnosci edukacyjnej placdéwki zgodnie z art 56 ust 1 ustawy z 7 wrzednia 1991 r o systemie
oswiaty
ZCDN uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa

1) ZCDN stosuje pieczeci o tresci ,Zachodniopomorskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli”,

2) Tablice i stemple jednostek wchodzgeych w skitad ZCDN majg na gdrze nazwe ZCDN a na

dole nazwe jednostki organizacyjngj

Publiczna placéwka doskonalenia moze byé zlikwidowana przez organ prowadzacy, po zapewnieniu
przez ten organ nauczycielom mozliwosci ukonczenia form doskonalenia | dokszialcania
rozpoczetych w likwidowanej placowce doskonalenia
Regulamin organizacyjny ZCDN, jako dokument okreslajacy szczegdlowa strukiure wewnetrzng oraz
szczegdtowy zakres dziatania placéwki, ustalany jest przez dyrektora ZCDN
Zmiany w statucie dokonuje sie w trybie przyjetym dla jego uchwalania.
Organ prowadzacy publiczng placowke doskenalenia na co najmniej 6 miesiecy przed terminem
likwidacji zawiadamia kuratora oswiaty wiasciwego ze wzgledu na siedzibe placéwki doskonalenia
0 zamiarze | przyczynach jej likwidacji,




UZASADNIENIE

W dniu 31 pazdziernika 2012 r weszic w zycie rozporzadzenie MEN z dnia 26 pazdziernika
2012 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie pltacowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2012 1.,
poz. 1196) Rozporzgdzenie to w zasadniczy sposdb zmienia zakres zadan obowigzkowych, a takze
sposdb ich realizacji przez publiczne placéwki doskonalenia nauczycieli. Wprowadzone zostaly
réwniez inne zmiany dotyczace miedzy innymi:
- zasad organizécji kursow kwalifikacyjnych przez placéwki doskonalenia nauczyciel,
- zasad i terminow przygotowywania plandw pracy oraz sprawozdan z ich realizacji,
- zadan nauczycieli doradcow metodycznych
Zgodnie z § 6 tego rozporzadzenia organy prowadzace placoéwki doskonaienia nauczycieli, w terminie
3 miesiecy od jego wejscia w zycie, majg obowigzek dostosowaé statuty tych placéwek do nowych
wWymogow

W zwigzku z powyzszym podjecie przedmiotowe] uchwatly jest zasadne




