Urzad Marszalkowski
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
Czlonek Zarzadu

WZ.0003.1.2013.EC Szczecin, dn./i/, marca 2013 r.

Pani Matgorzata Chyta
Radna Wojewédztwa
Zachodniopomorskiego

Dotyczy.: Interpelacji Nr 244/13

W odpowiedzi na interpelacje Pani Radnej w sprawie, cyt; ,, Marszalek Wojewédztwa
Zachodniopomorskiego Pan Olgierd Geblewicz Szanowny Panie Marszalku , na podstawie art.
2 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej , w zwiazku z tym,
2e w Szpitaluy Wojewddzkim w Koszalinie, na poczatku stycznia br. zakoriczona zostafa kontrola
Panstwowej Inspekcji Pracy z Warszawy uprzejmie prosze, ¢ hastepujace informacje:

1) Jakie nieprawidiowosci w toku kontrofi, wskazane zostaly przez inspektorow pracy?

2) Czy stwierdzone zostaly popeinione wykroczenia przeciwko prawom pracowniczym?
Jezeli tak, to kto te wykroczenia popefnit i czy zostat ukarany?

3) Jakie zalecenia pokontroine zostaly wydane dyrektorowi szpitala?

4) Jaki jest etap realizacji wskazanych zalecen?

Jednoczesnie pragne poinformowaé, 2e na mojg interpelacje z dnia 9 stycznia 2013 r. , do dnia
dzisiejszego nie uzyskatam odpowiedzi” — uprzejmie informuje, co nastepuje.

W ziozonym dokumencie .interpelacja - zapytanie” Nr 244 z dnia 04 marca 2013 r. zwraca sie Pani do
Marszatka Wojewodztwa Zachodniopomorskiego z wnioskiem w trybie art. 2 ust. 1 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informaciji publicznej ( Dz. U nr 112, poz. 1198 ze zm.) o udzielenie
informacji, dotyczgcych kontroli przeprowadzonej przez Panstwowa Inspekcje Pracy w Szpitalu
Wojewodzkim w Koszalinie.

W udzielonej odpowiedzi na wczesniejszg Pani interpelacje Nr 208/13, odnoszacy sie do tej samej
sprawy, ti. kontroli Panstwowej Inspekcji Pracy w Szpitalu Wojewddzkim w Koszalinie wykazano, ze
sprawy nadzoru i Kontroli przestrzegania prawa pracy przez pracodawce - ktérym dla pracownikéw
Szpitala Wojewodzkiego w Koszalinie jest jego Dyrektor - nie lezg w zakresie nadzoru organu
zatozycielskiego.

Przepisy art. 121 i nastgpne ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej ( Dz, U. Nr
112, poz. 654 ze zm. ) jednoznacznie wskazuja, ze organ tworzacy nie ma podstaw do zastosowania
trybu nadzoru w celu uzyskania od Dyrektora Szpitala informacji zawartych w protokole kontroli
Panstwowej Inspekcji Pracy.
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Wobec powyzszego, Marszalek Wojewodztwa nie moze udzieli¢ odpowiedzi na postawione pytania
w Interpelacji Nr 244/13, poniewaz nie jest w posiadaniu takich informacji.

Uprawniong jednostkg do udzielenia zgdanych informacji w trybie przepiséw ustawy o dostepie do
informacji publicznej jest Dyrektor Szpitala.

Ponadto z uzyskanych z Kancelarii Sejmiku informacji wynika, iz odpowiedZ na interpelacjie Nr 208/13
z dnia 9 stycznia 2013 r. juz Pani otrzymata.
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