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Sejmiku Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
zdnia ..ooeviminimimnaenn 2003 1,

w sprawie rozwiazania Wojewddzkiego Zespolu Szkdél Policealnych w  Szczecinie
oraz utworzenia Zachodniopomorskiege Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Szczecinie.

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit f) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r o samorzadzie wojewodztwa
(t£j. Dz U. z 2001 r Nr 142, poz 1590 ze zm.), art 12 ust 1 pkt 2 iust 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 ze zm ), art. 62 ust 5, 62aiart 58
ust. 1iust. 6 w zwigzku z art 5¢ pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r o systemie oswiaty (t] Dz U
z 2004 r Nr 256, poz 2572 ze zm)

Sejmik Wojewodztwa Zachodniopomorskiego uchwala, co nastepuje:

§1

Postanawia sie z dniem 31 sierpnia 2013 r rozwigza¢ Wojewddzki Zespét Szkdt Policealnych
w Szczecinie w skiad kidrego wehodza:

1) Wojewddzka Szkota Policealna dla Miodziezy w Szczecinie,

2) Wojewddzka Szkota Policealna dla Dorostych w Szczecinie

§2

1 Szkoly rozwigzanego zespotu wymienicnego w § 1, z dniem 1 wrzeénia 2013 r taczy sie w zespdt -
Zachodniopomorskie Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Szczecinie.

2 Akt zalozycielski Zachodniopomorskiego Centrum Ksziatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Szczecinie stanowi zalgcznik nr 1 do ninigjszej uchwaty

3 Statut Zachodniopomorskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Szczecinie
stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§3

Pracownicy rozwigzanego zespolu szkol, o ktérym mowa w § 1, stang sig z dniem 1 wrzesnia
2013 r pracownikami Zachodniopomorskiego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Szczecinie.

§4

Mienie, naleznoéci | zobowigzania pozostale po rozwigzanym zespole szkél, o ktérym mowa w § 1,
przejmie Zachodniopomorskie Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Szczecinie

§5
Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego.
§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik nr 1

do uchwaly Nr

. N3

Sejmiku Wojewddziwa Zachodniopomorskiego

z dnia

AKT
ZALOZYCIELSKI

Na podstawie art. 62a, art 58 ust. 1i ust. 6 w zwiazku z art. 5¢ pkt 1
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty (Dz U z 2004 r. Nr 256, poz 2572 ze zm )

z dniem 1 wrzesnia 2013 r
tworzy sie

zespot o nazwie:

Zachodniopomorskie Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego
w Szczecinie

poprzez wiaczenie w jego skiad:

1} Wojewodzkiej Szkoly Policealnej dla Mtodziezy w Szczecinie

2) Wojewddzkiej Szkoty Policealnegj dla Dorostych w Szczecinie

z siedziba w Szczecinie

2013+




Zatacznik nr 2

do uchwaly Nr ... . . M3
Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
z dnia . . 2013r

STATUT
ZACHODNIOPOMORSKIEGO CENTRUM KSZTALCENIA
ZAWODOWEGO | USTAWICZNEGO
W SZCZECINIE




Rozdziat |
Postanowienia ogolne
§1
1 Podstawe prawnag niniejszego statutu stanowi.
1) ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz U 2004 r Nr 256, poz. 2572 ze zm );
2) ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz U. 2006 r. Nr 96, poz 674 ze zm);
3) akty wykonawcze wydane na podstawie ustaw, o ktérych mowa w ust 1 pkt 112
2 Statut okre$la cele i zasady organizacji pracy Zachodniopomorskiego Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Szezecinie
3 llekro¢ jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) statucie - nalezy przez to rozumieé Statut Zachodniopomorskiego Centrum Ksztalcenia
Zawodowego | Ustawicznego w Szczecinie;
2) centrum - nalezy przez to rozumie¢ Zachodniopomorskie Centrum Ksztaicenia Zawodowego
i Ustawicznego w Szczecinie;
3) organie prowadzgcym - nalezy przez to rozumie¢ Wojewodztwo Zachoedniopomorskie;
4) organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny - nalezy przez to rozumied
Zachodniopomorskiego Kuratora Qswiaty,
5) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zachodniopomorskiego Centrum Ksztaicenia
Zawodowego | Ustawicznego w Szczecinie,
) szkole dla miodziezy - nalezy przez to rozumie¢ Wojewodzkg Szkofe Policeaing
dia Mtodziezy w Szczecinie,
7) szkole dla dorostych - nalezy przez to rozumie¢ Wojewédzka Szkolg Policeaing dla Dorosilych
w Szczecinie,
8) uczniu - nalezy przez to rozumie¢ ucznia Wojewodzkiej Szkoly Policealne] dla Miodziezy
w Szczecinie;
9) stuchaczu - nalezy przez to rozumie¢ stuchacza Wojewodzkiej Szkoly Policealnej dla
Dorostych w Szczecinie;
10) radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ rady pedagogiczne szkét wehodzgeych
w sktad Centrum;
11) samorzad stuchaczy - nalezy przez to rozumie¢ stuchaczy, uczniow szkot wchodzgcych
w skitad Zachodniopomorskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Szczecinie.

Rozdziat I!
Nazwa, typ szkoly, ksztalcenie

§2

1. Placowka nosi nazwe: Zachodniopomorskie Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego

w Szczecinie

Nazwa Centrum jest uzywana w petnym brzmieniu.
Centrum jest publiczng placowka dia miodziezy i dorostych w rozumieniu ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. 0 systemie oswiaty
4 W skiad Centrum wchodzg:

1) Wojewddzka Szkota Policealna dla Miodziezy w Szczecinie;

2) Wojewodzka Szkota Policeaina dla Dorostych w Szczecinie.
Nazwa szkoly wchodzacej w skiad Centrum sktada sig z nazwy Centrum i nazwy szkoly
Organem prowadzacym jest Wojewodztwo Zachodniopomorskie

Nadzor pedagogiczny sprawuje Zachodniopomorski Kurator OSwiaty.
Siedziba Centrum jest w Szczecinie przy ul Broniewskiego 9, 71 - 460 Szczecin

§3

1. Centrum prowadzi ksztalcenie w oparciu o posiadang kadre, baze dydaktyczng i obowigzujgce
podstawy programowe ksztalcenia w zawodach w trybie:
1) stacjonarnym;
2) zaocznym
2 Wprowadzenie nowych kierunkow ksztatcenia ustala sig po:
1) zaopiniowaniu przez Wojewodzki Urzgd Pracy;
2) zaopiniowaniu przez Powiatowy Urzgd Pracy;
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3) uzyskaniu zgody organu prowadzacego
Zawody, w ktorych ksztalcenie prowadzi Centrum, zgodne sg z przepisami w sprawie klasyfikagji
zawodéw | specjalnosci szkolnictwa zawodowego, okreslonymi przez ministra wiasciwego
ds. odwiaty | wychowania
. W Centrum moga by¢ prowadzone pozaszkolne formy ksztatcenia:
1) kwalifikacyjny kurs zawodowy;,
2) kurs umiejetnosci zawodowych;
3} inne formy doksztatcania i podnoszenia kwalifikacji osob dorostych przewidziane przepisami
prawa

Rozdziat Ill
Cele i zadania Centrum

§4

. Celem dziatalnosci Centrum jest ksztalcenie zawodowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

a takze realizacja innych zadan zleconych przez organ prowadzacy

. Centrum realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach

wydanych na jej podstawie

. Zadaniem Centrum jest:

a) prowadzenie szkoly dla mtodziezy i dorostych;

b) ksztalcenie teoretyczne i praktyczne uczniow i stuchaczy w petnym zakresie programowym
lub w zakresie wybranych efektow ksztalcenia podstawy programowej;

¢) organizowanie, prowadzenie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych;

d) wspolpraca w zakresie zadan statutowych z urzedami, instytucjami, zakladami pracy,
organizacjami spotecznymi, innymi podmiotami w zakresie ksztatcenia ustawicznego;

e) realizowanie zadan zwigzanych z uzyskaniem kwalifikacji zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami

Centrum podejmuje dziatania w zakresie poradnictwa zawodowego i informaci zawodowe].

Szkoly, wchodzgce w skiad Centrum, realizujg cele i zadania okreslone w ustawie o systemie

oéwiaty, przepisach wydanych na jej podstawie oraz w ich statutach.

Warunki i tryb organizowania praktycznej nauki zawodu w Centrum okreslajg odrebne przepisy

Rozdziat IV
Organy Centrum

§5

. Organami Centrum sg:

1) dyrektor;

2) rada pedagogiczna;

3) samorzad stuchaczy.
Organy Centrum dzialajg i podejmujg decyzje w granicach swych kompetencji okreslonych
w ustawie o systemie o$wiaty i przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz
w statucie
Organy Centrum, o ktérych mowa w ust 1, wspotpracujg ze sobg na zasadach:

1) demokratycznego, partnerskiego wspotdziatania;

2) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencii;

3) wymiany biezacej informacji o podejmowanych przedsigwzigciach lub decyzjach;

4) rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewngtrz centrum w granicach kompetenciji okrestonych

przepisami

Sprawy sporne pomiedzy organami centrum rozstrzyga dyrektor centrum lub powolana przez niego
komisja, w skiad ktérej wechodzi jeden przedstawiciel kazdego organu. Organy wybierajg swojego
przedstawiciela do komisji. Dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela — nauczyciela.
W przypadku braku porozumienia w sprawach spornych rozstrzygniecia dokonuje organ
prowadzacy szkotg na pisemny wniosek strony.

§6

Na czele Centrum stoi dyrektor Zachodniopomorskiego Centrum Ksztaicenia Zawodowego
i Ustawicznego w Szczecinie.
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Dyrektor szkoty ma obowigzki | uprawnienia wynikajgce z ustawy o systemie owiaty.
Dyrektor Centrum nadzoruje proces dydaktyczno-wychowawczy, organizuje i kontroluje prace
nauczycieli oraz os6b zatrudnionych w Centrum i jest ich bezpoérednim przefozonym
Dyrektor Centrum w szczegoéinosci:
1)} kieruje dziatalnoscig Centrum i reprezentuje je na zewnatrz;
2) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pozostatych pracownikéw Centrum zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami ustawy Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy;
3) sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami Centrum | odpowiada za jego stan
organizacyjny;
4) odpowiada za zgodny z obowigzujacymi przepisami przebieg rekrutacfi, Kklasyfikacii
i promowania;
5) dysponuje $érodkami okreslonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialno$¢ za
prawidiowe wykorzystanie tych srodkow,
6) organizuje administracyjna, finansowg i gospodarczg obstuge Centrum;
7) realizuje uchwaty rad pedagogicznych szkél podjete w ramach ich kompetencii;
8) wnioskuje o przyznanie pracownikom nagrod, odznaczen i wyrdznien oraz stosuje kary
porzadkowe wobec nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych;
9) zapewnia warunki do peinej realizacji podstaw programowych ksztatcenia w zawodach;
10) zapewnia nalezyty stan higieniczno-sanitarny Centrum;
11) dba o rozwdj bazy dydaktycznej Centrum;
12) jest odpowiedzialny za organizacje i przebieg egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje
w zawodzie,
13) w wykonywaniu swoich czynno$ci wspétpracuje z innymi organami Centrum;
14) wykonuje inne zadania wynikajgce z obowigzujacych przepisow szczegoinych
W Centrum moze byé utworzone, na wniosek dyrektora Centrum za zgoda organu prowadzacego,
stanowisko lub stanowiska wicedyrektorow i inne stanowiska kierownicze.
Powierzenia stanowisk kierowniczych i odwolywania z nich dokonuje dyrektor Centrum za zgoda
organu prowadzgcego i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
Szczegolowe zakresy czynnoéci wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych ustala dyrektor
Centrum

§7

W Centrum dziatajg rady pedagogiczne szkol, wchodzace w jego skiad, ktorych przewodniczgcym
jest dyrektor Centrum

Rady pedagogiczne moga dziata¢ odrebnie lub zosta¢ potaczone.

O decyzji polaczenia rad pedagogicznych decyduja rady pedagogiczne szkét, wchodzace w sktad
Centrum

Zebrania plenarne sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym semestrze
w zwigzku z zatwierdzaniem wynikow klasyfikowania i promowania ucznidw, stuchaczy,
po zakoriczeniu rocznych zajeé szkolnych i w miare biezacych potrzeb

Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy:

a) przewodniczacego;

b} organu prowadzgcego szkote;

¢) organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,

d)} co najmniej 1/3 czionkéw rady pedagogiczne)

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegoinosct:

a) organizacie pracy Centrum, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych, edukacyjnych

i pozalekcyinych;

b} projekt planu finansowego;

¢) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod | innych wyrézniert;

d) propozycje dyrektora Centrum w sprawach przydziatu nauczycietom stafych i dodatkowych

zajec

Do zadan przewodniczacego rady pedagogicznej nalezy:

a) przygotowanie i prowadzenie zebrania rady pedagogicznej;

b} zawiadomienie wszystkich jej czionkéw o terminie i porzadku zebrania;

¢) realizacia uchwat rady pedagogicznej

Szczegolowe zadania | kompetencje rad pedagogicznych szkét okreslajg ich statuty oraz odrebne

przepisy.
§8

Samorzad stuchaczy tworzg wszyscy uczniowie i stuchacze Centrum.




2 Samorzad moze przedstawia¢ dyrektorowi Centrum i radzie pedagogicznej wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Centrum, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidw, stuchaczy, m.in takich jak:

1) prawo do wlasciwie zorganizowanego procesu ksztaicenia gwarantujgcego wysoki poziom
nauczania;

2} prawo do zyczliwego, podmiotowego traktowania,

3) prawo do znajomosci programu nauczania, jego tresci i wymagan edukacyjnych wynikajacych
z jego realizacji,

4} prawo do jawnej, sprawiedliwej i umotywowanej oceny;

5) prawo do dokladnej informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindw i sprawdziandw w szkotach publicznych;

6) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami | mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem Centrum;

7) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcego rozwijanie zainteresowan i zdolnosci

3 Zasady wybierania i dziatania samorzadu oraz jego zadania okresla odrgbny regulamin.

Rozdziat V
Organizacja Centrum

§9

1. Szczegolowa organizacje nauczania, wychowania i opieki kazdego roku szkolnego okresla arkusz
organizacyjny dla szkét wechodzacych w sktad Centrum opracowany przez dyrektora Centrum.

2 Arkusze sporzadza sie uwzgledniajac obowigzujgce podstawy programowe ksztaicenia
w zawodzie, ramowe i szkolne plany nauczania oraz plan finansowy Centrum.

3 Arkusz zatwierdza organ prowadzacy Centrum w terminie okreslonym w odrgbnych przepisach

4 Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego

5 Terminy dotyczace organizacji roku szkolnego podaje dyrektor na posiedzeniu rady pedagogiczne;
przed rozpoczeciem roku szkolnego W dniu rozpoczecia roku szkolnego opiekunowie Kklas
przekazuija te informacje uczniom, stuchaczom

6 W arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ w szczegélnosci liczbg pracownikéw Centrum,
w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zajec edukacyinych
finansowanych ze s$rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy, liczbe godzin zajec
prowadzonych przez poszczegdinych nauczycieli.

7 Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor Centrum ustala tygodniowy
rozktad zajeé, z uwzglednieniem zasad bezpieczerstwa i higieny.

§10

1. Podstawows jednostkg organizacyjna szkét wehodzacych w sklad Centrum, jest oddziat ziozony
z uczniéw, stuchaczy, kiorzy w semestrze w danym roku szkolnym uczg sig wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych okreslonych w szkolnym planie nauczania. Oddziaty mogg sie dzieli¢
na grupy i

2 Podstawowa forma pracy szkoty s zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie a
kiasowo - lekcyjnym ‘

3 Godzina zaje¢ edukacyjnych ksztafcenia teoretycznego, w tym konsultacji trwa 45 minut, godzina
zajet praktycznych trwa 55 minut

4 Praktyczna nauka zawodu organizowana jest przez Centrum w formie zajec¢ praktycznych i praktyk
zawodowych, zgodnie z programem nauczania dla poszczegdlnych zawodéw i odrebnymi
przepisami oraz regulaminem praktycznej nauki zawodu

5 Praktyczna nauka zawodu (zajecia praktyczne i prakiyki zawodowe} realizowana jest poza
systemem klasowo - lekcyjnym w zakiadach opieki zdrowotnej, pomocy spotecznej i innych
instytucjach wskazanych w podstawach programowych i programach nauczania Zajecia
prowadzone sg na podstawie umowy o praktyczng nauke zawodu zawartej migdzy dyrektorem
Centrum a dyrektorami placowek Zajecia w placowkach prowadzi nauczyciel okreslongj
specjalnosci

6 Praktyczna nauka zawodu realizowana jest réwniez w pracowniach szkolnych znajdujacych sig na
terenie Centrum, wyposazonych w sprzet i sSrodki dydaktyczne zgodnie z podstawami
programowymi i programami nauczania na poszczegélnych kierunkach ksztalcenia Zajecia
w pracowniach szkolnych prowadzi nauczyciel okreslonej specjalnosci




7 Centrum moze przyjmowaé studentéw szkdl wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyke

pedagogiczna na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem Centrum
a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkotg wyzszg

§ 11

Organizacije pracy szkét, wehodzacych w skiad Centrum, okreslajg statuty tych szkét

—
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Roezdziat Vi
Nauczyciele i inni pracownicy Centrum

§12

W Centrum zatrudnia sie pracownikéw pedagogicznych oraz pracownikéw administracji i obstugi.
Zasady wynagradzania, warunki pracy, prawa i obowigzki wszystkich pracownikow okreslaja
odrebne przepisy

§13

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuricza oraz jest odpowiedzialny za
jakosé i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow, stuchaczy.
Prawa i obowigzki nauczyciela okresla ustawa Karta Nauczyciela

§14

W Centrum funkcjonuje biblioteka wraz z centrum multimedialnym

Biblioteke prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

Wymiar zatrudnienia nauczyciela bibliotekarza okreslajg odrebne przepisy.

Godziny jego pracy ustalane sg na poczatku roku szkolnego zgodnie z potrzebami uzytkownikow,

tj. ucznidw, stuchaczy, nauczycieli, innych pracownikow Centrum

Do obowigzkéw nauczyciela - bibliotekarza nalezy, w szczegolnosci:

a) wiasciwy dobor ksiegozbioru, jego prawidiowe zabezpieczenie, opracowanie | utrzymanie
w nalezytym stanie;

b) popularyzowanie czytelnictwa na terenie Centrum;

¢) pomoc i doradzanie uczniom, stuchaczom w korzystaniu z ksiegozbioru biblioteki;

d) stala wspdipraca z rada pedagogiczng i dyrektorern Centrum,

e) promocja zbioréw i ustug bibliotecznych

Szczegélowe zasady funkcjonowania biblioteki wraz z centrum multimedialnym regulujg

odpowiednie przypisy.

§15

Dyrektor Centrum powierza kazdy oddziat szczegéinej opiece wychowawcze] jednemu
z nauczycieli uczacych w szkole dla miodziezy i w szkole dla dorostych: uczniéw i stuchaczy
Centrum

Zadaniem wychowawcy - opiekuna oddzialu jest sprawowanie opieki wychowawczej,

a w szczegoinosci:

a) tworzenie warunkow wspomagajgcych wszechstronny rozwdj ucznia | stuchacza, w tym
przygotowanie do odpowiedzialnego zycia zawodowego i rodzinnego,

b) inspirowanie | wspomaganie dziatanh zespolowych ucznidw, stuchaczy;

c) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej (dziennik lekcyjny, arkusze ocen, indeksy,
Swiadectwa, protokoly z egzaminéw) oraz skiadanie sprawozdania z pracy opiekuna
na posiedzeniach rady pedagogicznej

Szczegdlowe zadania wychowawcy - opiekuna oddziatu okreslajg statuty szkét, wchodzace

w skiad Centrum

§16

W strukturze organizacyjnej Centrum funkcjonuje internat.
Internatem kieruje kierownik internatu, ktéry podlega bezposrednio dyrektorowi Centrum
Kierownik internatu kieruje i nadzoruje dziatalnoscia internatu, a w szczegolnosci:




a) tworzy klimat wychowawczy i stwarza warunki wszechstronnego rozwoju osobowosci ucznia,
stuchacza;
b) nadzoruje calo$é mienia internatu i racjonalng gospodarke tym mieniem;
c) dba o jakosé wyzywienia, stan sanitamy, czystosc i estetyke pomieszczen internatu;
d) dba o wiasciwg atmosfere i dyscypling pracy;
e) organizuje wspélprace internatu ze srodowiskiem
4. Szczegolowe zasady funkcjonowania internatu regulujg odrebne przypisy

§17

W Centrum zatrudnia sie pracownikéw administracii i obstugi
2 Dla wszystkich jednostek, Centrum prowadzi wspoing obstuge administracyjna, finansowsg

i kadrowg.
3 Zakres zadan pracownikow administracyjnych i obstugi okresla regulamin organizacyjny

i regulamin pracy Centrum

—

Rozdzial VIi
Prawa i obowiazki uczniéw, stuchaczy Centrum

§18

Prawa | obowigzki ucznia, stuchacza regulujg statuty szkét, wehodzace w skiad Centrum
2 Uczen, stuchacz Centrum ma prawo w szczegoinosci do:

a) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztaicenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

b) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w placowce zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizyczne] badz psychicznej oraz ochrony
poszanowania jego godnosci,

¢) sprawiedliwej, obiektywnej i jawne] oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postgpow
W nauce;

d) wplywania na zycie Centrum poprzez dziatalnos¢ w samorzadzie;

e) swobody wyrazania mysii i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych Centrum, a ftakze
Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie naruszajg dobra innych osdb

3 Uczen, stuchacz Centrum ma obowigzek m.in.:

a) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych, konsultacjach oraz
praktycznej nauce zawodu wynikajgcych z planu | programu nauczania;

b) przestrzegania punktualnosci w uczgszczaniu na zajgcia;

c) przestrzegania regulaminéw pracowni i praktycznej nauki zawodu;

d) dbania o wspélne dobro, fad i porzgdek w Centrum;

) godnego reprezentowania Centrum w $rodowisku lokalnym;
f) przystepowania do egzaminéw w wyznaczonych terminach

—_

§19

1 Uczen, sluchacz moze otrzymaé nastepujace wyrdznienia i nagrody:
1) pochwate opiekuna roku lub dyrektora Centrum;
2y list gratulacyjny;
3} dyplom;
4) nagrode rzeczowsg
2. Nagrody i wyrdznienia sg przyznawane uczniom, stuchaczom za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce [ wzorowa postawe;
2) wzorowe wypeinianie funkcji w organizacjach dziatajgcych na terenie Centrum;
3) osiggniecia w zawodach sportowych, turniejach, konkursach organizowanych przez Centrum
lub $rodowisko lokalne;
4) podejmowanie dziatan i inicjatyw na rzecz Centrum i $rodowiska fokalnego.

§ 20

1 Za niewypetnienie obowigzkéw | nieprzestrzeganie postanowieri, zawartych w statucie

i regulaminach, uczen, sfuchacz moze by¢ ukarany:
1) upomnigniem ustnym lub pisemnym opiekuna roku, udzielanym m in za:




2.

a) nieterminowe usprawiedliwianie nieobecnosci,
b) spdznienia na zajecia,
¢) nieprzestrzeganie przepisow regulaminowych pracowni i zaje¢ praktycznych;
2) upomnieniem dyrektora Centrum za powtarzajgce sie naruszenia, o ktérych mowa w pkt 1);
3) nagang ustna lub pisemna dyrektora Centrum. Nagana udzielana jest na wniosek opiekuna
lub innego nauczyciela za:
a) lekcewazgca postawe wobec nauczycieli | innych pracownikow Centrum;
b) nagminne uzywanie wulgarnych stow;
¢) niszczenie mienia Centrum;
d) powtarzajgce sie utrudniania prowadzenia zajgc;
e) brak poprawy pomimo udzielonego upomnienia;
4) skresleniem z listy stuchaczy.
Podstawe do skreslenia stanowi, w szczegdlnosci:
a) razace, powtarzajace sie nieprzestrzeganie ustaler zawartych w statucie;
b) przyjécie na zajecia w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu lub $rodkéow odurzajacych;
c) picie alkcholu i zazywanie uzywek na terenie Centrum i zajeciach edukacyjnych poza
Centrum;
d) powtarzajgce sie nieusprawiedliwione nieobecnosci (powyzej 50% godzin dydaktycznych
przewidzianych planem nauczania) na zajgciach teoretycznych i praktycznych;
e) agresywne zachowanie sie wobec nauczycieli i pracownikow Centrum;
fy dokonanie kradziezy, pobicia osbb;
g) fatszowanie dokumentacji,
h) dezorganizacje zaje¢ w placowce
Skreslenia z listy uczniow, stuchaczy dokonuje dyrektor Centrum na podstawie podijetej przez rade
pedagogiczna uchwaty oraz po zasiegnieciu opinii samorzgdu stuchaczy

Rozdziat Vil
Zasady rekrutacji

§ 21

Rekrutacje do Centrum przeprowadza sie w kazdym roku szkolnym na podstawie obowigzujacych
przepiséw prawa

Warunki przyjmowania uczniéw i stuchaczy do Centrum oraz tryb postgpowania okresla regulamin
rekrutacji

Rozdziat IX
Gospodarka finansowa centrum

§ 22

Centrum jest jednostka budzetowa prowadzong przez Wojewo6dztwo Zachodniopomorskie
Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest plan dochodow i wydatkow.
Centrum moze posiadaé wydzielony rachunek dochodéw utworzony zgodnie z wymogami

okreslonymi w przepisach prawa.

Centrum sporzgdza sprawozdania finansowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

Zasady gospodarki finansowej i materialowej Centrum i podmioty wchodzgce w jego skiad realizujg
zgodnie z przepisami o rachunkowosci budzetowej oraz z wewngtrznymi instrukcjami wydanymi na

podstawie tej ustawy.
Centrum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami

Rozdziat X
Postanowienia koricowe

§23

Centrum oraz podmioty wchodzace w jego sktad uzywajg pieczeci urzedowych, tablic i innych
pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.

Centrum przechowuje dokumentacje zgodnie z Instrukcjg o organizacji i zakresie dziatania
Archiwum Centrum.




3.

W N -

W przypadku likwidacji Centrum dokumentacje przekazuje sie odpowiednim organom, zgodnie
z ustawg o systemie oswiaty

§24

Centrum dziata na podstawie niniejszego statuiu
Pierwszy statut Centrum nadaje organ prowadzacy placéwke
Zmiany w statucie dokonuje sie na podstawie przepisow ustawy o systemie oswiaty




Uzasadnienie
{do uchwaty sejmiku)

Rozwdj roznorodnych form ksztalcenia ustawicznego bedzie mozliwy, gdy szkoly prowadzgce
ksztalcenie zawodowe zaczng ksztalcic w systemie kurséw kwalifikacyjnych wyodrgbnionych
w zawodach ujetych w klasyfikacji zawoddw szkolnictwa zawodowego. Szczegdlnie istotne jest
umoziiwienie osobom dorostym przekwalifikowania sie i ksztattowania umiegjetnosci zawodowych
zgodnych z potrzebami pracodawcéw Reforma szkolnictwa zawodowego daje mozliwosC utworzenia
centrum ksztatcenia zawodowego | ustawicznego

Art 62a ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r o systemie o$wiaty stanowi podstaweg prawng do
potgczenia szkét dla dorostych, szkédt prowadzacych ksztatcenie zawodowe lub placowek ksztaicenia
ustawicznego, placdwek ksztalcenia praktycznego, osrodkéw doksztalcania i doskonalenia
zawodowego, w zespot zwany centrum ksztaicenia zawodowego i ustawicznego

Wojewodziwo Zachodniopomorskie jest organem prowadzgeym dla Wojewodzkiego Zespoiu
Szkot Policealnych w Szczecinie w skiad, ktérego wchodzg dwie szkoly tj.. Wojewodzka Szkota
Policeaina dla Miodziezy w Szczecinie oraz Wojewddzka Szkola Policealna dia Dorostych
w Szczecinie

Organ prowadzgcy chegc utworzy¢ centrum ksztalcenia zawodowego i ustawicznego na bazie
obecnie funkcjonujacego zespolu szkdl powinien uprzednio go rozwigza¢, zgodnie z procedurg
okreslong w art 62 ust. 5 ustawy o systemie o$wiaty. Nastepnie szkoly, ktére wchodzity w skiad
rozwigzanego zespotu potgezy¢ w centrum

Zgodnie z art. 62 ust. 5 ustawy o systemie oswiaty, ktéry stanowi, ze organ prowadzacy zespot
szkot moze wylaczyé z zespotu niektore szkoly, wigczyé do zespotu inne szkoly, a takze moze
rozwigzaé zespét. W przypadku rozwigzania zespotu szkét przepiséw art. 58 1 59 u s 0 - nie stosuje
sie. Termin rozwiazania zespotu szkét oraz utworzenia centrum ustala organ prowadzacy.

Zgodnie z art 62 ust. 3 ustawy o systemie o$wiaty utworzenie zespotu nastepuje w trybie
art. 58 z tym, ze akt zatozycielski wymaga zaopiniowania przez rady pedagogiczne W zwigzku
z powyzszym rada pedagogiczna Wojewddzkiej Szkoty Policealnej dla Miodziezy w Szczecinie
oraz rada pedagogiczna Wojewodzkiej Szkoly Policealnej dla Dorostych w Szczecinie pozytywnie
zaopiniowaty projekt aktu zatozycielskiego Zachodniopomorskiego Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Szczecinie.

Biorgc pod uwage powyzsze | mozliwosci, jakie daje ustawodawca Wojewodztwo
Zachodniopomorskie dostrzega potrzebe utworzenia takiego centrum, ktdrego oferta odpowiadac
bedzie oczekiwaniom zarowno pracodawcow jak i pracownikéw. Utworzenie centrum stanowi¢ bedzie
uzupelnienie i wzbogacenie oferty edukacyjnej a zakres jego dziatalnosci obejmowaé bedzie
ksztalcenie zawodowe, ustawiczne oraz w formach pozaszkolnych w szkolach wehodzgeych w skiad
centrum.

Zachodniopomorskie Centrum Ksztalcenia Zawodowego | Ustawicznego w Szczecinie korzystac
bedzie z mienia po rozwigzanym Wojewadzkim Zespole Szkét Policealnych w Szczecinie, co pozwoli




na racjonaine wykorzystanie nowoczesnej bazy dydaktycznej Pracownicy rozwigzanego Zespoiu
szkol stang sie pracownikami Centrum.

Zgodnie z zapisami ustawy ¢ systemie o$wiaty centrum prowadzi¢ bedzie kwalifikacyjne kursy
zawodowe, podejmowaé dziatania w zakresie poradnictwa zawodowege i informacji zawodowej,
a takze wspélpracowaé z pracodawcami i organizacjami pracodawcoéw Ponadto na podstawie
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r w sprawie ksztaicenia
ustawicznego centrum bedzie mialo mozliwo$é prowadzenia ksztalcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych poprzez m.in.:

1) kwalifikacyjny kurs zawodowy wediug programu nauczania uwzgledniajgcego podstawe
programowa ksztatcenia w zawodach;

2) kurs umiejetnosci zawodowych wedlug programu nauczania uwzgledniajgcege podstawe
programowsg ksztalcenia w zawodach;

3) inne kursy umozliwiajace uzyskiwanie i uzupeinianie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych.

Ukonczenie kwalifikacyjnego kursu zawodowego uprawnia do potwierdzenia nabytych kwalifikacji
w systemie egzaminow zewnetrznych przeprowadzonych przez okregowe komisje egzaminacyjne.

Srodki finansowe na prowadzenie kwalifikacyjnych kurséw zawodowych przez publiczne szkoly
i placowki prowadzone przez jednostki samorzadu terytorialnege uwzgledniane beda w czesci
oswiatowe} subwencji ogolnej. Ich wysoko$é bedzie ustalana na podstawie planowane liczby
stuchaczy kursu wykazane] w Systemie Informacji Oswiatowe] wedtug stanu na dziei 30 wrzesnia
roku poprzedzajacego rok, dla ktérego naliczana jest subwencja. Zasady podziatu czesci oswiatowej
subwencji ogblnej pomiedzy jednostki samorzadu terytorialnego okresla corocznie rozporzadzenie
ministra wiasciwego ds oéwiaty i wychowania wydawane na podstawie art. 28 ust 6 ustawy
o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego

Za ksztalcenie prowadzone w formach pozaszkolnych, o ktérych mowa w pkt 2) i 3) bedzie
mozna pobieraé oplaty, kiére ustali dyrektor centrum, w porczumieniu z corganem prowadzacym.
Uzyskane Srodki stanowi¢ bedg dochody jednostki

Koszty utworzenia Centrum mieszezg sie w planie wydatkow Wojewédzkiego Zespotu Szkdt
Policealnych w Szczecinie i nie spowodujg jego zwigkszenia

W zwigzku z powyzszym podjecie przedmictowe] uchwaly jest uzasadnione
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