Postanowienia ogolne
81

Zachodniopomorski Zagel Drég Wojewddzkich z siedzibw Koszalinie zwany dalej
w skrocie ,ZZDW?” dziata na podstawie:

« Uchwalty Zaradu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego Nr 12/99 z diianarca
1999r. w sprawie utworzenia Zachodniopomorskiegaatlu Drég Wojewddzkich w
Koszalinie i nadania statutu, w oparciu o ktoryadizj

« Uchwaty Nr VII/66/99 Sejmiku Wojewddztwa Zachodnawporskiego z dnia 28
sierpnia 1999r. w sprawie okfenia statusu prawno — finansowego
Zachodniopomorskiego Zaydu Drog Wojewddzkich w Koszalinie,

« Uchwaty Nr XXXIV/412/06 Sejmiku Wojewodztwa Zachadpomorskiego z dnia 23
pazdziernika 2006 r. w sprawie nadania statutu Zaclogmmmorskiego Zaegu Drog
Wojewddzkich w Koszalinie oraz w zakresie przedmiotm obowazujacych aktow
prawnych, tj.:

« ustawy z dnia 21 marca 1985r. o drogach publiczifygtDz. U. z 2004r. Nr 204,
poz. 2086 z pi. zm.),

« przepiséw wykonawczych do ustawy o drogach publichn

- ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samdreze wojewodztwa (t.j. Dz. U. z 2001r., Nr
142, poz. 1590 z @Fd. zm.),

« ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach putniclz (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z
pézn. zm.),

« innych aktoéw prawnych dotygeych dziatalnéci ZZDW.

§2

Przedmiotem dziatania ZZDW jest prowadzenie catt@tar spraw zwjzanych z
planowaniem, budoay przebudow, remontem, utrzymaniem i ochrpdrdg na drogach
wojewodzkich

w Wojewoddztwie Zachodniopomorskim.

§3
Do podstawowych zadaZZDW nalezy:
1. petnienie funkcji zaradcy drog wojewodzkich w zakresie upowagen przekazanych
od Zaradu Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego, jako zdrdrogi,

2. realizacja bugetu wojewddztwa w zakresie drog wojewodzkich,
3. obstuga inwestorska zatleealizowanych na drogach wojewddzkich,

§4
Wielkos¢ i zakres wykonywanych przez ZZDW podstawowych aamlaesla corocznie
Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, w ramach zabezpnychérodkow w

budzecie Wojewodztwa.

§5



Dziatalna¢ gospodarcza dla realizacji zadakreslonych w ustawie z dnia 21 marca 1985r.
o drogach publicznych (tj. Dz. U z 2004r. Nr 204zp2086 z pfn. zm.) oraz w ustawie

z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (D z 2005r. Nr 249, poz. 2104)

I niniejszym regulaminie me by prowadzona przez ZZDW w formie gospodarstwa
pomochniczego.

§6
Do pracownikéw ZZDW w zakresie praw i obazkow maj zastosowanie przepisy:

« ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach sagdoveych (t.j. Dz. U. z 2001r.,
Nr 142, poz. 1593 z @d. zm.),

« ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy§zj.U. z 1998r., Nr 21 poz. 94 z
pézn. zm),

- aktow wykonawczych wydanych na podstawiezejywymienionych ustaw.

§7

1. Na czele ZZDW stoi Dyrektor, ktory wykonuje swojmkcje przy pomocy
Zastpcow Dyrektora, Gtéwnego Kgjowego, naczelnikow i kierownikdw komaorek
organizacyjnych.

2. Dyrektora powotuje i odwotuje Zagd Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

3. Zastpcy Dyrektora oraz Gtowny Ksjowy podlegaj bezpdrednio Dyrektorowi.

§8
1)W sktad ZZDW wchodg nastpujace komorki organizacyjne:

« wydziaty - na czele wydziatu stoi naczelnik,

- terenowe komorki organizacyjne w postaci RejonovwgWojewodzkich, zwanych
dalej ,RDW?” oraz podlegte im Obwody Drogowe — n&lezRDW stoi kierownik,

- sekcje — na czele sekgcji stoi kierownik,

« samodzielne stanowiska.

2)Dyrektor ma prawo w kalym wydziale i RDW ustanowistanowisko zagpcy naczelnika,
zastpcy kierownika.

§9

Rejony Drog Wojewddzkich magiedziby w nagpujacych miastach: Biatogard, Chojna,
Drawsko Pomorskie, Gryfice, Koszalin, Pyrzyce, §ad Szczedski.



§10

Wewnrgtrzna struktura organizacyjna ZZDW przedstawgansistpujaco:

1) Dyrektorowi — oznaczenie (D) — podlega:

« Wydziat Organizacji i Zatrudnienia - oznaczenie 5

« Wydziat Zamowié Publicznych - oznaczenie 6

« Wydziat Zaplecza Technicznego i Administracji - azrnenie 7

- Samodzielne Stanowisko ds. audytu wetnanego - oznaczenie 13

« Samodzielne Stanowisko ds. kontroli weitvanej - oznaczenie 14

- Samodzielne Stanowisko ds. prawnych - oznaczenie 15

« Samodzielne Stanowisko ds. BHP - oznaczenie 16

- Samodzielne Stanowisko ds. obronnych - oznaczehie 1

« Samodzielne Stanowisko ds. ochrony informacji m¥ejch - oznaczenie 18

« Rejony Drog Wojewddzkich(w zakresie spraw organypagch i kadrowych) -
oznaczenie RDW

2) Zasipcy Dyrektora ds. budowy— oznaczenie (DB)- podlega:

« Wydziat Budowy i Nadzoru - oznaczenie 2

- Wydziat Dokumentacji Technicznej - oznaczenie 9

« Wydzial Geodezji i Gospodarki Gruntami - oznaczeliie
« Sekcja Informatyczna - oznaczenie 10

3) Zastpcy Dyrektora ds. utrzymania — oznaczenie (DU)-pga :

- Wydziat Planowania i Rozwoju Sieci Drogowej - ozratie 1

- Woyadziat Drog - oznaczenie 3

« Wydzial Mostow - oznaczenie 4

« Samodzielne Stanowisko ds. ochréngdowiska - oznaczenie 12

« Rejony Drog Wojewddzkich(z wytzeniem zakresu zastezmego dla Dyrektora) -
oznaczenie RDW



4) Glownemu Ksigowemu (GK) podlega:

- Wydziat Budzetowo — Finansowy - oznaczenie 8

§11

Okreslona w 8 10 struktug organizacyja ZZDW przedstawia schemat organizacyjny,
stanowicy zahcznik Nr 1 do niniejszego regulaminu.

§12
1. Dyrektor:

- kieruje catoksztaltem pracy ZZDW, reprezentuje gzeawntrz na podstawie
petnomocnictw udzielonych przez Zadz\Wojewddztwa i ponosi odpowiedziakgo
za wyniki jego pracy. Do dokonywania czysnooprzekraczajcych zakres
udzielonych petnomocnictw wymagana jest zgoda atarxVojewodztwa.

- w granicach swoich kompetencji oraz w granicactazach do ktérych przekazanie
jest dopuszczalne, me upowani¢ osoby, o ktérych mowa w § 10 pkt 1, azek
innych pracownikdéw ZZDW do dokonywania oki@nych czynnéci, z wylaczeniem
czynnaci powodugcych powstanie po stronie ZZDW zobawan finansowych
wykraczajicych poza plan rzeczowo — finansowy danego roku.

« wystepuje w charakterze strony we wszystkich sprawadowych i
administracyjnych, ktGre magaistni€ z tytutu sprawowania funkcji zagdcy drogi
oraz wydaje w imieniu Zagrlu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego decyzje
administracyjne, postanowienia lub inne rozstrzygaiw oparciu o postanowienia
ustawy o drogach publicznych.

- wydaje w imieniu Zargdu Wojewodztwa Zachodniopomorskiego decyzje
administracyjne, postanowienia lub inne rozstrzygaiw oparciu 0 postanowienia
ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzenny

2. Do zakresu dziatania Dyrektora rglev szczegolngci:

1) petnienie funkcji pracodawcy zgodnie z obggmijacymi przepisami prawa,

2) ustalanie regulaminu organizacyjnego ZZDW,

3) ustalanie regulaminu pracy ZZDW,

5) ustalanie ogélnych przepiséw wesmznych normujcych tok pracy komorek
organizacyjnych ZZDW, nie gjych w regulaminie organizacyjnym, w tym wydawanie
zaradzen,

6) odpowiedzialn&@ za przestrzeganie dyscypliny pracy i petnego wyjstania godzin



pracy przez pracownikow ZZDW,

7) sprawowanie nadzoru i odpowiedzialfoad widciwym i terminowym zatatwianiem
skarg i wnioskow,

8) decydowanie w sprawach osobowych pracownikOW\EZAv zakresie przyjmowania,
zwalniania, awansowania a f@&knagradzania i karania w granicach ékmeych przepisami
prawa,

9) podejmowanie ostatecznych decyzji w zakresieksatattu spraw zwzanych
z budows, utrzymaniem i ochrapdrég wojewodzkich,

10) decydowanie we wszystkich sprawach w za&résiatania komorek bezfrednio
podlegtych,

11) ostateczne akceptowanie:

« projektow rocznych planéw ZZDW,

+ sprawozda ZZDW,

« spraw przedstawianych przez ZZDW,  zé&ednictwem Biura Nadzoru nad
Drogami Wojewodzkimi lub Biura Nieruchoré@ wg wiasciwosci, na posiedzeniach
Zarzadu Wojewodztwa i sesjach Sejmiku Wojewodztwa Zadimpbmorskiego,

« spraw kierowanych do wigdow administracji rgdowej i samorgdowej, organéw
scigania i prokuratur,

- odpowiedzi na skargi, wnioski i listy, interpelasjenatoréw, postow i radnych oraz na
interwencjesrodkOw masowego przekazu,

« umoOw na prowadzenie pojazdow prywatnych dla celdmb®wych i zezwolé na
prowadzenie pojazdow stiowych przez pracownikow,

« rocznych planow urlopéw pracownikéw i wnioskéw yotavych kierownikow
komodrek organizacyjnych oraz pracownikow komoraamizacyjnych bezgoednio
podlegtych.

§13
Zastpcy Dyrektora:
1)kieruja samodzielnie podpogdkowanymi komdrkami organizacyjnymi,

2)akceptuy sprawy zwazane z catoksztattem zagadngowadzonych przez
podporadkowane komorki organizacyjne, za wh§iem spraw zastrzenych przez
Dyrektora,

3)wyskpuja w charakterze strony we wszystkich sprawagosych i administracyjnych,
ktére mog zaistni€ z tytutu sprawowania funkcji zagdcy drogi oraz wydaje

w imieniu Zaradu Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego decyzje adrmadgjne,
postanowienia lub inne rozstrzygoia w oparciu o postanowienia ustawy o drogach
publicznych, w ramach posiadanych upamien,



4)wydap w imieniu Zaradu Wojewodztwa Zachodniopomorskiego decyzje adrimaggjne,
postanowienia lub inne rozstrzygoia w oparciu o0 postanowienia ustawy o planowaniu i
zagospodarowaniu przestrzennym, w zakresie posfabarpowanien,

5)zalatwiaj inne sprawy zlecone przez Dyrektora.

8§14
1. Giowny Ksggowy:

1) prowadzi rachunkovwg6 ZZDW zgodnie z obovizujacymi przepisami i zasadami
okreslonymi w ustawie o rachunkowoi,

2) prowadzi gospodaginansowa zgodnie z obowizujacymi zasadami okégonymi
w ustawie o finansach publicznych,

3) dokonuje wsjpnej kontroli zgodngri operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym,

4) dokonuje wspnej kontroli kompletngci i rzetelndci dokumentow dotyccych operacii
gospodarczych i finansowych,

5) prowadzi analizwykorzystanychirodkdw przydzielonych na poszczegélne cele,
6) podpisuje dokumenty powodag wydatkowanigrodkow finansowych,

7) sprawuje nadzor i kontkobraz koordynuje w caggi prace Wydziatu Buzktowo-
Finansowego,

8) opracowuje projekty zagdzen, instrukcji obiegu dokumentow finansowo-¢gowych
oraz innych przepiséw dotygzych zagadnieobjetych zakresem czynioi,

9) nadzoruje i kontroluje udokumentowania opeffatgansowych ZZDW oraz w RDW
z zakresu spraw rachunko$en przestrzeganie przepiséw gospodarki finansowej
i wydatkowaniesrodkéw finansowych zgodnie z planem,

10) opracowuje projekty Zaktadowych Planow Kordz ich zmian i przedktada
Dyrektorowi ZZDW do zatwierdzenia,

11) organizuje i nadzoruje kontgdunkcjonalry, w szczegolnéci sprawdza pod wzgtlem
formalnym i rachunkowym wszystkie dokumenty finamseksiggowe,

12) zalatwia inne sprawy zlecone przez Dyrektomakresie dziatania danej komorki
organizacyjne;j.

2. W sprawach nie wymienionych w zakresie okakdow maj zastosowanie ogolne
przepisy o obowizkach gtéwnego ksgowego jednostek.



§15

1.0swiadczenia w zakresie praw i obazkow maatkowych ZZDW oraz éwiadczenie woli
w imieniu ZZDW sktada jednoosobowo Dyrektor zgodmestatutem ZZDW.

2.Kazda czynné¢ prawna, z ktdrej wynika zobowdanie piengzne, wymaga kontrasygnaty
Glownego Ks¢gowego.

§16

W czasie nieobecroi Dyrektora, zagpstwo sprawuje jeden z wyznaczonych przez
Dyrektora Zasgpcow zgodnie z zakresem udzielonych petnomocnictw.

8§17

Kierownicy Rejonow Drég Wojewodzkich:

1)podlega Zastpcy Dyrektora ds. utrzymania (DU) z wagkeniem zakresu zastizaego
dla Dyrektora, t.j. spraw organizacyjnych i kadraivy

2)stale wspotpracujz komorkami organizacyjnymi ZZDW wdeiwymi w zakresie danego
zagadnienia,

3)sprawug bezpdredni nadzér nad wykonywaniem przez RDW powierzbnya zada,
4);y bezpdrednimi zwierzchnikami pracownikow RDW,

5)odpowiadaj za przestrzeganie dyscypliny i pgdku przez pracownikow RDW oraz
ustalaj zakresy ich obowizkow,

6)wydajp na podstawie otrzymanego petnomocnictwa w imi&@iteadu Wojewodztwa
decyzje dotyczce ochrony pasa drogowego, w oparciu o postanoavigstawy o drogach
publicznych,

7)podpisug dla pracownikow wigciwych RDW:

- delegacje stitbowe pracownikow RDW,

« wnioski urlopowe pracownikow RDW, z wadzeniem wnioskow o urlop bezptatny,
ktére wymagaj zatwierdzenia Dyrektora,

- za&wiadczenia i éwiadczenia dotyce stosunku pracy pracownikow RDW, (z
wytaczeniemswiadectw pracy),

8)wystkpuja do wiaciwych miejscowo organéw samadu terytorialnego z wnioskami
z zakresu biecego utrzymania drog i bigcej dziatalnéci danego RDW,

9)odpowiadaj za organizagjstanowisk pracy zgodre przepisami BHP oraz za stosowanie
zasad BHP w prowadzeniu robat,



10)odpowiadaj za wiaciwe wykorzystanie &dacych w ich dyspozycji ludzi, spet
I majatku,

11)udzielag Dyrektorowi wyjg&nien i opinii w przedmiocie ztponych skarg i wnioskow
dotyczcych dziatalnéci danego RDW,

12)wykonup czynndci z zakresu przygotowania i przeprowadzaniagmustaa w sprawie
udzielenia zamowiepublicznych zgodnie z przepisami prawa oraz ohpuwacym
»,Regulaminem udzielania zamowi@ublicznych przez ZZDW w Koszalinie” oraz
udzielonymi petnomocnictwami,

13)zatatwiag inne sprawy zlecone przez begmuniego przeloonego w zakresie dziatania
danej komorki organizacyjne;.

§18

Naczelnicy wydziatow, kierownicy sekcji, osoby zajace samodzielne stanowiska:

1)podlegaj Dyrektorowi, wzgédnie Zas¢pcom Dyrektora, Gtownemu Kgjowemu i od
nich otrzymuj polecenia i wskazOwki sibowe,

2)ss bezpdrednimi zwierzchnikami pracownikow kierowanych przech komorek
organizacyjnych,

3)akceptui wskepnie wszystkie sprawy w zakresie czyérikomorki, ktérych ostateczna
decyzja nalgy do Dyrektora, Zagpcow Dyrektora lub Gtéwnego Kgjowego,

4)obownzani s do wzajemnej wspotpracy i informowania w sprawdsialacych
przedmiotem zainteresowania poszczegoélnych komangdnizacyjnych oraz mgjych
wptyw na dobre im§ ZZDW,

5)ponosz odpowiedzialné¢ za catoksztatt pracy komorki, a w szczegébiaa terminowe,
fachowe, kompleksowe i zgodne z obamuijacymi przepisami zatatwianie spraw,

6)odpowiadaj za organizagjstanowisk pracy zgodre przepisami BHP,

7)dokonuj czynndci z zakresu przygotowania i przeprowadzaniagpastar w sprawie
udzielenia zaméwiepublicznych w granicach petnomocnictw udzielonpchez Dyrektora,

8)zalatwiaj inne sprawy zlecone przez bezgmalniego przetoonego.
§19

Wydziat Planowania i Rozwoju Sieci Drogowej (1)
Do zakresu pracy Wydziatu najem.in.:

1) planowanie rozwoju sieci drogowej,



2) wspodtpraca z uggdami i organami samogdowymi wszystkich szczebli w zakresie
rozwoju sieci drogowej,

3) opracowywanie bigcych, rocznych i wieloletnich planéw wydatkéw i dildrogowych
i mostowych we wspotpracy z Wydziatem Drog i Wydeia Mostow,

4) opracowywanie limitéw wydatkéw bigcych i inwestycyjnych na poszczegodlne komorki
organizacyjne i dokonywanie korekt tych limitow vwigu roku,

5) opracowywanie informacji z realizacji robdvydatkow,
6) opracowywanie analiz i materiatdw informacyghyo stanie drég wojewodzkich,
projektowanych robotach i polityce utrzymania drégostow we wspétpracy z Wydziatami

Drog i Mostow,

7) uzgadnianie planow zagospodarowania przestezgnnopiniowanie studiow kierunkow
rozwoju gmin,

8) zlecanie opracowuisstudiow techniczno — ekonomicznych i koncepcjigpeanowych drog
wojewddzkich,

9) prowadzenie analiz efektyw§ed poszczegolnych rodzajéw robot i kosztow zdeania
drogami i mostami,

10) planowanie, koordynowanie i rozliczanie zadaakresu bezpiecastwa ruchu
drogowego we wspotpracy z RDW i gdami gmin,

11) opiniowanie decyzji o0 zagospodarowaniu ofdekuzytku publicznego,

12) przygotowywanie wnioskéw w celu pozyskadt@dkow na wspotfinansowanie zada
drogowych z funduszy europejskich,

13) monitorowanie efektow realizacji projektovogowych wspétfinansowanycahodkami
spoza bugetu wojewodztwa we wspotpracy z Wydziatem Budowdadzoru,

14) organizowanie koniecznych badgomiaréw stanu technicznego sieci drogowej,
prowadzenie odpowiedniej dokumentacji i sprawozdaiad,

15) prowadzenie analiz ekonomicznych wykorzystérodkéw finansowych przez
poszczegolne komorki ZZDW we wspétpracy z Gtownysigjowym,

16) przestrzeganie przepisOw i zasad bezpietas i higieny pracy,

17) wykonywanie czynrigi z zakresu przygotowania i przeprowadzaniagpastah
w sprawie udzielenia zaméwigublicznych zgodnie z przepisami prawa oraz
obowigzujacym ,Regulaminem udzielania zamowipublicznych przez ZZDW w
Koszalinie”,

18) prowadzenie kontroli finansowej gospodaraaarodkami publicznymi w zakresie
dziatalngci wydziatu,



19) wspotpraca z wszystkimi komorkami organiagmi ,

20) prowadzenie kancelarii Wydziatu.

§ 20
Wydziat Budowy i Nadzoru (2)

Wydziat prowadzi catoksztatt zagadnigechnicznych i ekonomicznych zyzanych
z przygotowaniem dokumentoéw przetargowych nanigjsze roboty drogowe ¢ip w
planach ZZDW, a tate z realizagj i odbiorem robot drogowych.

Do najwaniejszych czynn&i nalezy zaliczy:

1) prowadzenie kontraktow na roboty prowadzomzepiVydziat, odbiory tych robot
i rozliczanie finansowe,

2) prowadzenie kontraktéw na roboty prowadzarzepiVydzial, finansowane Zeodkow
pomocowych i strukturalnych UE, nadzor, odbiorgzliczenia wg oboweizujacych

w tym zakresie przepiséw unijnych oraz wspétpravdadzami wdraajacymi programy w
trakcie ich realizacji,

3) prowadzenie ewidencji zawartych umow realizoych przez Wydziat, wg wymaga
Regulaminu udzielania zamoui@ublicznych przez ZZDW oraz sprawozdaw&zo
z realizacji tych umow,

4) wykonywanie czynriti z zakresu przygotowania i przeprowadzaniagpastan w
sprawie udzielenia zamowigublicznych zgodnie z przepisami prawa oraz ohpuacym
»,Regulaminem udzielania zamowi@ublicznych przez ZZDW w Koszalinie”,

5) udziat w pracach komisji przetargowej, w zakeelziatalnéci Wydziatu,

6) przygotowywanie wnioskow w celu pozyskagiadkow na wspoétfinansowanie zada
drogowych z funduszy europejskich

7) wspotpraca z RDW w zakresie stosowania ohpugcych norm, normatywow, instrukcji
itp. dotycacych kosztorysowania, wykonawstwa robot drogowyeagewnienia ich
wiasciwej jakaici,

8) wspoipraca z Wydzialem Planowania i RozwogcEDrogowej w zakresie okdlania
technologii robot | wartéci zada w planach rocznych i wieloletnich,

9) wspoipraca z Wydziatem Geodezji i Gospodankir®ami na etapie realizacji inwestyciji
w zakresie spraw zwzanych z zajciem gruntéw pod budowy drdg, kontroli geodezyjnej
zwiazanej z odbiorem rob6t i inwentaryzacji geodezypmwyykonawczej,

10) nadzor nad inspektorami nadzoru inwestogskie trakcie realizacji budow dot. jada



robét, organizacji kontroli laboratoryjnej, a w g2golndci w zakresie przestrzegania
procedur dotycxych skutkow finansowych wprowadzanych zmian teckmych

i technologicznych,

11) wspoOtpraca z autorami Projektéw Technicznychakresie petnienia nadzoru
autorskiego, a w szczegokum wprowadzanie zmian do projektow zgodnie z przaymii
prawa budowlanego,

12) wspoOtpraca ze Stanowiskiem ds. ochrgpygowiska,

13) nadzor nad finansami poszczegoéinych bud@wadzonych przez Wydziat w ramach
przydzielonych limitéw finansowych i zgodéw z planem rzeczowo-finansowym,

14) inicjowanie szkolestuzb nadzoru inwestorskiego z RDW w zakresie:
« Znajomaci przepisdéw prawa budowlanego,

- nowych technologii i technik wykonawstwa robét dvagch,
- egzekwowania jakai rob6t w zgodnéxi z kontraktem,

15) prowadzenie kontroli finansowej gospodaraaarodkami publicznymi w zakresie
dziatalngci Wydziatu,
16) przestrzeganie przepisow i zasad bezphstz@ i higieny pracy,

17) prowadzenie kancelarii Wydziatu.

8§21
Wydziat Drog (3)

Do zakresu dziatania Wydziatu najecatoksztatt spraw zwzanych z utrzymaniem i ochrgn
drdég, usprawnieniem i zabezpieczeniem ruchu drogowa w szczegolioi:

1) wspotpraca z Wydziatem Planowania i RozwojecBDrogowej w opracowywaniu
planéw rocznych i wieloletnich w zakresie hieego utrzymania drég,

2) kontrola i analiza realizacji przydzieloneguitu finansowego w zakresie utrzymania
drég,

3) wspotdziatanie z RDW w zakresie hjeego utrzymania dr0g — monitorowanie realizacji,

4) nadzor nad realizacprzeghdow stanéw drdg i ueddzen drogowych zgodnie
z obowhzujacymi przepisami,

5) organizacja i koordynacja Zimowego Utrzymabiag ( ZUD ),

6) monitorowanie i bieca kontrola realizacji (ZUD),



7) okresowe kontrole stanu drég ,

8) wspotdziatanie z RDW oraz ze Stanowiskiemogsironysrodowiska w zakresie
utrzymania zieleni w pasie drogowym i koordynagati w tym zakresie,

9) wspoipraca z Wydziatlem Dokumentacji Technigmeakresie opiniowania
dokumentacji technicznych,

10) opiniowanie dokumentacji technicznej dotyey budowy, przebudowy | remontow
obiektéw drogowych,

11) opracowywanie uzgodmi€lecyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowamente
przylegtego do pasa drogowego drog wojewddzkich,

12) przygotowanie decyzji na bude@vprzebudow i lokalizacg zjazddw publicznych
i indywidualnych z drég wojewddzkich,

13) opracowywanie uzgodmi@rojektow zwazanych z lokalizagjurzadzen obcych
w pasie drogowym,

14) rozpatrywanie wnioskow i przygotowywanie yigcna lokalizacg w pasie drogowym
reklam i tymczasowych obiektéw handlowych,

15) prowadzenie ewidencji drogowych (system EWR)Dopracowywanie sprawozalae
stanu i zmian sieci drogowej,

16) prowadzenie systemu referencyjnego i kiloaggitdrog we wspotpracz Wydziatem
Geodezji i Gospodarki Gruntami,

17) diagnostyka nawierzchni — wykonywanie lugastizowanie pomiaréw i bafl@ech
technicznych i eksploatacyjnych nawierzchni drogolyy

18) prowadzenie systemoOw i programowaaainych z ocenstanu drog i zaszlzaniem
drogami,

19) prace zwizane z numeragj podziatem funkcjonalnym i klasyfikacfrog,
20) planowanie i uzgadnianie nowych przebiegédgdvojewodzkich,
21) opiniowanie projektow statej i tymczasowsganizacji ruchu drogowego,

22) nadzér nad ewidenctatej organizacji ruchu prowadzpprzez jednostki terenowe
w oparciu o program EWIDR,

23) nadzér nad prawidtoéeia oznakowania pionowego i poziomego drog,
24) zbieranie danych o zaistniatych wypadkaagdwych na drogach wojewodzkich

i prowadzenie analizy bezpiedmstwa ruchu we wspotpracy z Wojewodzkomend, Policiji
i Sekcp Informatyczn,



25) rozpatrywanie wnioskOw w zakresie zmianegtatganizacji ruchu,

26) przygotowywanie wnioskow na Komigezpieczéastwa Ruchu Drogowego przy
Marszatku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w zakrpsprawy bezpiecastwa ruchu
drogowego,

27) uzgadnianie przejazdow pojazdow nienormayphimpo drogach wojewodzkich ,

28) organizacja i kontrola prowadzenia pomiaraGehu drogowego ,

29) koordynacja i nadzor nad prawidiageia decyzji administracyjnych wydawanych przez
kierownikbw RDW w zakresie ustawy o drogach pubiigzh,

30) prowadzenie spraw odwatad decyzji administracyjnych wydawanych przez
kierownikdw RDW w zakresie ustawy o drogach pubiigzh,

31) udziat w pracach komisji przetargowej w zske dziatalnéci Wydziatu,
32) wykonywanie czynrioi z zakresu przygotowania i przeprowadzaniagpastar W
sprawie udzielenia zamowigublicznych zgodnie z przepisami prawa oraz ohpugacym

»,Regulaminem udzielania zamowi@ublicznych przez ZZDW w Koszalinie”,

33) prowadzenie kontroli finansowej gospodaraaarodkami publicznymi w zakresie
dziatalngci Wydziatu,

34) przestrzeganie przepisow i zasad bezpistza i higieny pracy,

35) prowadzenie kancelarii Wydziatu.

§22
Wydziat Mostow (4)

Do zakresu dziatania Wydziatu najecatoksztatt spraw zweanych z budow utrzymaniem
i ochrora mostoéw na drogach wojewodzkich, a w szczegd@no

1) wspotpraca z Wydziatem Planowania i RozwojecSDrogowej w opracowywaniu
planéw rocznych utrzymania obiektéwzymierskich,

2) kontrola i analiza realizacji przydzieloneguitu finansowego w zakresie budowy
i utrzymania mostow,

3) nadzér nad prowadzpewidency obiektdw mostowych oraz kg obiektow mostowych
- w komputerowym systemie SGM,

4) nadzér nad wdegniem zmian programowych systemu SGM,



5) nadzér nad realizacprzeghdow obiektow iynierskich wykonywanych przez RDW,
6) wykonywanie przegtlow szczegotowych obiektéw mostowych,
7) analiza informacji o stanie obiektow mostowyegynikajaca z przegidéw,

8) przygotowywanie opisu zamoéwienia na opracoea@akumentacji technicznych
obiektow mostowych zakwalifikowanych do remontudbwy lub przebudowy,

9) opiniowanie dokumentacji technicznej dotyes budowy, przebudowy i remontow
obiektéw mostowych,

10) koordynowanie przeciwpowodziowej ochrony tdasna terenie dziatania ZZDW
w stanach kryzysowych,

11) opiniowanie wnioskdéw na umieszczenieadea obcych w obgbie obiektow
mostowych,

12) wykonywanie czynrigi z zakresu przygotowania i przeprowadzaniagpasta w
sprawie udzielenia zamowigublicznych zgodnie z przepisami prawa oraz ohowicym
.Regulaminem udzielania zamowui@ublicznych przez ZZDW w Koszalinie”,

13) udziat w pracach komisji przetargowej w zske dziatalnéci Wydziatu,

14) wspoOtpraca ze Stanowiskiem ds. ochrgpgowiska,

15) prowadzenie kontroli finansowej gospodaraaarodkami publicznymi w zakresie
dziatalngci Wydziatu,

16) przestrzeganie przepisow i zasad bezphstz@ i higieny pracy.

§23

Wydziat Organizacji i Zatrudnienia (5)

Do zakresu czynrgi Wydziatu naley catoksztatt spraw polityki kadrowej, ptacowej,
socjalnej, organizacyjnej, z zastteaiem czynngci powierzonych kierownikom RDW, a w

szczegolnéci:

1) zatatwianie formalnei zwiazanych z przyjmowaniem, przenoszeniem, wynagradpani
oraz zwalnianiem pracownikow,

2) prowadzenie akt osobowych pracownikow i akiaglianie danych do systemu
komputerowego "KADRY",

3) prowadzenie dokumentacji zwanej z planowaniem i udzielaniem urlopéw
wypoczynkowych, zwolni@ od pracy oraz ewidencji czasu pracy,



4) prowadzenie spraw emerytalno — rentowych,

5) prowadzenie zagadmiewigzanych z nagradzaniem, karaniem, pdkzem i dyscyplin
pracy,

6) wystawianigwiadectw pracy i zaviadczeé o pracy w warunkach szczegolnych bytym
pracownikom,

7) planowanie wynagrodaesobowych oraz dodatkowego wynagrodzenia rocznegn
z ich rozliczeniem,

8) gospodarka przyznanym limitem wynagratizeobowych,

9) prowadzenie spraw dotygz/ch odznaczepaistwowych i wyrG@nien resortowych,
10) prowadzenie spraw socjalno - bytowych pratkéw, emerytow i rencistow,
11) prowadzenie spraw zganych ze szkoleniami,

12) sporzdzanie umow cywilno — prawnych dla pracownikow wigsh i obcych,

13) opracowywanie projektéw zadzen i decyzji Dyrektora ZZDW w sprawach
organizacyjnych wraz ze szczegoipieh rejestragj,

14) prowadzenie rejestru skarg i wnioskéw,
15) prowadzenie sekretariatu i obstuga koresponad

16) prowadzenie rejestrow zatizen Marszatka Wojewodztwa, uchwat Zadu
Wojewddztwa oraz Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopaskiggo,

17) przygotowywanie projektow uchwat Zadrn Wojewodztwa i Sejmiku Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego w zakresie problematykiazanej z dziatalnacia ZZDW

i sprawowaniem funkcji zagglu drog wojewodzkich,

18) prowadzenie rejestru interpelacji wptyagich do ZZDW,

19) protokotowanie narad zadzanych i prowadzonych przez Dyrektora ZZDW,

20) prowadzenie kontroli finansowej gospodaraaarodkami publicznymi w zakresie
dziatalngci Wydziatu,

21) przestrzeganie przepisOw i zasad bezpiste@ i higieny pracy.

§24

Wydziat Zaméwié Publicznych (6)



Do zada Wydziatu naley prowadzenie i koordynacja catoksztattu sprawazamych
z udzielaniem zamdwiepublicznych zgodnie z przepisami prawa oraz ohpwicym
.Regulaminem udzielania zamowui@ublicznych przez ZZDW w Koszalinie”, w
szczegolnéci:

1) sporadzanie planow zamowiepublicznych na podstawie zestawi@anowanych zada
przygotowanych przez poszczegdélne komorki orgagjpacZZDW i RDW,

2) organizowanie i prowadzenie przy wspotpracyriQji Przetargowej pogpbowan
0 udzielenie zamowienia publicznego, zgodnie z dhpuyacym ustawodawstwem
w tym zakresie oraz ,Regulaminem udzielania zamawigblicznych w ZZDW

w Koszalinie”,

3) opracowywanie specyfikacji istotnych warunkdamowienia we wspotpracy z
komorkami merytorycznymi przygotowagymi dokumentagj technicza,

4) przygotowywanie umoOw w sprawie zamowienia malego,

5) wspdipraca z Raddrawnym w zakresie opracowywania wzorcowych splkeagji
istotnych warunkow zamowienia,

6) przyjmowanie i opiniowanie wnioskéw o wyganie zgody na przeprowadzenie
postpowania o udzielenie zamoéwienia publicznego oré&arimacji o rozpocgciu
postpowania

o udzielenie zamdwienia publicznego,

7) wszczynanie pogtowar 0 zaméwienie publiczne poprzez zamieszczanie pglaosa
stronach portalu internetowego @do Zaméwi@ Publicznych oraz na wtasnej stronie
internetowej i take przekazywanie ogtoszelo Prezesa Uedu Zamdwié Publicznych,
Urzedu Oficjalnych Wspdlnot Europejskich,

8) rejestrowanie zamowigoublicznych i zawartych umow,

9) opracowywanie kwartalnych sprawoadaprzeprowadzonych pegiowar 0 zamowienie
publiczne,

10) sporzdzanie rocznych sprawozta udzielonych zamdwieniach i przekazywanie ich
Prezesowi Urgdu Zamowié Publicznych,

11) wspotpraca z komorkami organizacyjnymi ZZDWRDW w zakresie prowadzonych
postpowa 0 udzielenie zamowienia publicznego,

12) przekazywanie Radcy Prawnemu projektéw umdrelu zaopiniowania pod wzglem
zgodndci z ustaw, — Prawo zamoéwiepublicznych i Kodeksem cywilnym,

13) prowadzenie i przygotowanie dokumentacjiazanych z czynriwiami Kierownika
Zamawiagcego,

14) dokumentowanie przeprowadzonych gosival,



15) prowadzenie kontroli zaméwii@od wzgtdem formalnoprawnym przestrzegania
przepisow ustawy,

16) nadzor nad przeprowadzonymi zamowieniamligziymi w catym ZZDW,
17) prowadzenie procedur odwotawczych,
18) przestrzeganie przepisow i zasad bezphstz@ i higieny pracy,

19) prowadzenie kancelarii Wydziatu.

§25
Wydziat Zaplecza Technicznego i Administracji (7)
Do zada realizowanych przez Wydziat nalew szczegolngci:

1) planowanie remontéw obiektow zaplecza techmégn ZZDW, nadzor nad realizacj
planu,

2) planowanie i realizacja zakupdvodkow trwatych dla ZZDW,

3) wspodipraca z Wydzialem Planowania i RozwogcEbDrogowej w opracowywaniu
planéw rocznych w zakresie wydatkéw inwestycyjnyeldministracyjnych,

4) ubezpieczenie mgku i sprztu ZZDW,

5) zakup i zaopatrywanie ZZDW w materiaty i spplziurowy, odzie ochronn i robocz,
srodki higieny, druki, leki pierwszej pomocy, peaditerature fachows, znaczki pocztowe,
znaki sidowe, znaki optaty skarbowej, bilety jednoprzejazd@utobusowe oraz
prowadzenie ich ewidencij,

6) wykonywanie czynnii z zakresu przygotowania i przeprowadzaniagpastaa w
sprawie udzielenia zamowigublicznych zgodnie z przepisami prawa oraz ohowicym
.Regulaminem udzielania zamowui@ublicznych przez ZZDW w Koszalinie”,

7) udziat w pracach komisji przetargowej w zalealziatania Wydziatu,

8) nadzdér nad wigiwym uzytkowaniem i zabezpieczeniem sktadnikow atiepwych,
w tym:

« gospodark srodkami trwatymi,

- eksploatagj maszyn, urgdzeh i srodkdw transportowych,

« gospodark nieruchoméciami,

« nadzor nad przygotowaniem sgiz i zaplecza do zimowego utrzymania drog (ZUD).

9) prowadzenie archiwum zaktadowego,



10) obstuga korespondencii,
11) obstugadcznaici telefonicznej w ZZDW, RDW Koszalin,
12) prowadzenie ewidenciji:
- $srodkow trwatych, okresowe uzgadnianie ewidencjwadzonej w Wydziale z

ewidencj prowadzon w poszczegolnych RDW,
- drukéwscistego zarachowania,

13) gospodarowanigodkami transportu w ZZDW — prowadzenie dokumenmtacj
techniczno-eksploatacyjnej,

14) prowadzenie gospodarki mieszkaniowej,

15) administrowanie budynkiem i pomieszczenibmrowymi ZZDW,

16) biezace utrzymanie obiektow budowlanych ZZDW,

17) prowadzenie ewidencji pozostahichdkow trwatych w @ywaniu oraz warteci
niematerialnych i prawnych,

18) przeprowadzanie likwidacji sktadnikoéw mt&pwych,

19) prowadzenie ewidencji zawartych umaéw,

20) prowadzenie pracowni poligrafii,

21) nadzér nad pracami konserwatora budynkusdwvatora centrali telefonicznej,
pracownika gospodarczego utrzymuggo czyst& wokét budynkéw ZZDW i RDW

Koszalin,

22) kontrola ochrony w systemie monitoringu saigw alarmowych w budynkach ZZDW i
RDW Koszalin,

23) sprawdzanie pod wzglem merytorycznym, opiniowanie i dekretowanie wsizél
dokumentow finansowych z zakresu dziatania Wydziatu

24) wystawianie faktur zewtrznych i wewrtrznych, not ksigowych oraz ich ewidencja,
w zakresie prowadzonych zagadnie

25) przygotowywanie harmonograméw wydatkéw adstiacyjnych oraz wydatkow
zarzdzania sie@ drogowy w ramach przyznanycainodkow, planowanych do realizacji w
okresach miescznych,

26) prowadzenie na bigco komputerowej ewidencji analitycznej kosztow:

« administracyjnych,



« utrzymania budynkow,
- zarzdzania siea drogowa w ramach przyznanycitodkéw.

27) wspoétpraca z RDW w zakresie prowadzonycladaigh, w szczegoélngci koordynacja
planéw i wydatkow RDW w zakresie zadzania siea drogows, wydatkow
administracyjnych i wydatkéw na utrzymanie budynkow

28) wspoipraca ze Stanowiskiem ds. ochrgogowiska,

29) pomoc w organizacji narad i szkiblerganizowanych w ZZDW,

30) prowadzenie sprawozdawéebz zakresu Wydziatu,

36) prowadzenie kontroli finansowej gospodaraaarodkami publicznymi w zakresie
dziatalngci Wydziatu,

37) przestrzeganie przepisow i zasad bezpistz@ i higieny pracy.

§ 26
Wydziat Budzetowo - Finansowy (8)

Do zakresu dziatania Wydziatu najeprowadzenie spraw zwdanych z planowaniem,
wykorzystaniem i ewidengjsrodkéw finansowych na bud@w utrzymanie drog oraz
zabezpieczenie dziatalém wlasnej ZZDW, a w szczegoléa:

1) opracowywanie planow finansowych w zgodzidawiazujacymi przepisami oraz
w ukiadzie i zakresie wynikatym z obowazujacej klasyfikacji budetowej,

2) sporzdzanie harmonogramow realizacji wydatkow ZZDW nazmzegllne mieste,

3) realizacja dochoddéw i wydatkow basdowych zgodnie z zatwierdzonym planem
finansowym oraz kontrola dyscypliny hietowe]j polegaica zwtaszcza na:

- wykonywaniu dyspozycjgrodkami pien¢znymi zgodnie z przepisami dotygzymi
zasad wykonywania budtu i innymi ledacymi w dyspozycji ZZDW,

+ przestrzeganiu zasad rozlidzgienkznych i ochrony warti pienkznych,

« zapewnieniu terminowegiagania nalenosci i dochodzenia ewentualnych rosztze
spornych oraz sptaty zoboyzian.

4) analiza wykorzystanixodkow budetowych zgodnie z przyznanymi limitami na
poszczego6lne RDW i wedtug asortymentow robot,

5) prowadzenie rachunkow® ZZDW zgodnie z obovizujacymi przepisami i zasadami w
tym zakresie, polegae zwlaszcza na:



a) zorganizowaniu spamdzania, przyjmowania, obiegu i kontroli dokumentévgposob
zapewniajcy:

- wilasciwy przebieg operacji gospodarczych,
« ochrorg mienia ledacego w posiadaniu ZZDW,
b) biezacym i prawidtowym prowadzeniu rachunko$eboraz sporadzaniu
sprawozdawczei finansowej w sposob unlbwiajacy:
- prawidtowe i terminowe rozliczanie oséb odpowietiayah za mienie ZZDW,
« prawidtowe i terminowe dokonywanie rozligzénansowych z wyspujacymi

podmiotami i z wszystkich obowZujacych tytutow,
« terminowe przekazywanie informacji ekonomicznych.

6) prowadzenie catoksztattu spraw z@énych z finansowaniem, rozliczaniem i ewidencj
ksiegowa zdarzé gospodarczych ZZDW finansowanych&edkdw wiasnych jak
i funduszy unijnych,

7) wnioskowanie o przyznanieodkow na zadania inwestycyjne oraz analiza wyksteayia
ich w relacji do planu rzeczowego,

8) sporadzanie okresowych analiz tematycznych dodggzh wykorzystaniarodkow
przydzielonych z buitktu oraz innych znajdagych s¢ w dyspozycji ZZDW,

9) prowadzenie obstugi gotéwkowej i bezgotéwko&gpWw,
10) obstuga finansowo - kgiowa rachunkéw bankowych ZZDW,
11) ewidencja dochodéw i wydatkéw ZakiadowegoduszuSwiadczer Socjalnych,

12) prowadzenie ewidencji wadiow i kaucji gwargnych i okresowe uzgadnianie ich
zgodndci z poszczegolinymi kontrahentami,

13) prowadzenie kart wynagrodzeracownikow i sporgdzanie list ptac,

14) dokonywanie nalichesporadzanie deklaracji oraz rozlicaelotyczcych
obowigzujacych tytutdbw podatkowych oraz rozliaze ZUS,

15) sporzdzanie deklaracji podatku od towardéw i ustug naspadie sporzdzonych
rejestrow i rozliczenie z Uezlem Skarbowym,

16) okresowe uzgadnianie ewidencji syntetycrogjkdw trwatych z ewideng;j
analityczra, prowadzon w Wydziale Zaplecza Technicznego i Administracji,

17) rozliczanie inwentaryzaciji,

18) sporzdzanie deklaracji miestznych wptat na PFRON,



19) wspotudziat w opracowywaniu projektow przgpv wewrtrznych wydawanych przez
Dyrektora ZZDW, dotycgzcych prowadzenia rachunkoga a w szczegolniei zaktadowego
planu kont i obiegu dokumentow,

20) wdraanie nowych i nowelizowanych przepisow ogolnyciariowych,

21) sporzdzanie rocznych i okresowych analiz realizacji planzeczowo-finansowych we
wspotudziale pozostatych komorek organizacyjnycib¥?,

22) prowadzenie kontroli finansowej gospodaraaarodkami publicznymi w zakresie
dziatalngci Wydziatu,

23) udziat w pracach komisji przetargowej w zske dziatania Wydziatu.

24) przestrzeganie przepisOw i zasad bezpiste@ i higieny pracy.

8 27
Wydziat Dokumentacji Technicznej (9)
Do zakresu pracy Wydziatu nalezalicz\¢:

1) prace zwizane z opracowaniem dokumentacji technicznej dregjomostowej
w zakresie:

« budowy,
« przebudowy,
« remontu,

« innych zwihzanych z drogami i mostami,
2) biezaca wspotpraca z jednostkami projektowymi w zakresi@lania sposobow
rozwigzan technicznych, technologicznych i organizacji much
3) wykonywanie czynrigi z zakresu przygotowania i przeprowadzaniagpastar w
sprawie udzielenia zamowigublicznych zgodnie z przepisami prawa oraz ohpugcym
»,Regulaminem udzielania zamowii@ublicznych przez ZZDW w Koszalinie”,
4) udziat w pracach komisji przetargowej w zalgakziatania Wydziatu,
5) kontrola realizacji przydzielonego limitu filseowego na dokumentacje techniczne,
poprzez sprawdzanie faktur i rachunkéw pod wadgm zgodngci z zawartymi umowami w

zakresie dokumentacji technicznej i rzetelnegongkonania,

6) wspotpraca z Wydziatem Geodezji i GospodankirGami w zakresie pozyskiwania
gruntéw pod budowi modernizagj drég oraz budowobiektéw mostowych,

7) wspoOtpraca z wydziatami przy spadzaniu rocznych i wieloletnich planéw robot



drogowo — mostowych w zakresie projektow technichngraz opiniowania dokumentacji
technicznej:

« budowy drdég i mostow,

+ budowy uradzen obcych w pasie drogowym,

8) wspoipraca z Wydziatem Budowy i Nadzoru npiet@apracowywania projektow przez
jednostki projektowe w zakresie popraweoiarozwiagzan technicznych, technologicznych
i konstrukcyjnych uwzgidnianych w projektach technicznych,

9) przygotowanie dokumentacji technicznej i inmgokumentéw budowy do
protokolarnego przekazania do Wydziatu Budowy i Aad,

10) wspotpraca z Wydziatem Planowania i Rozw&igci Drogowej przy spoggzaniu
rocznych i wieloletnich planow w zakresie projektteghnicznych,

11) wspotpraca ze Stanowiskiem ds. ochrigngowiska,

12) obstuga Zespotu Opiniowania Projektéw Inweginych (ZOPI) dla zadawtasnych
w zakresie drég i mostow,

13) sprawdzanie dokumentacji pod verigim formalnym, prawnym i technicznym,
14) przestrzeganie przepisow i zasad bezpistz@ i higieny pracy,

15) prowadzenie kancelarii Wydziatu.

§28
Sekcja Informatyczna (10)

Do zakresu pracy Sekcji Informatycznej riglearzdzanie systemami informatycznymi w
ZZDW w Koszalinie oraz w Rejonach Drog Wojewddzkiahw szczegélriai:

1) administrowanie logican fizyczng infrastruktug informatyczm ZZDW | RDW,
2) administrowanie systemem informatycznym,
3) archiwizowanie danych w formie elektronicznej,

4) zabezpieczanie danych przed wirusami orazzzabezenie sieci przed osobami
nieupowanionymi,

5) administrowanie serwerami internetowymi (s&ramernetowa www.zzdw.koszalin.pl,
poczta elektroniczna, udg@phianie Internetu w sieci),

6) przygotowanie plandéw zakupow sgitzi oprogramowania komputerowego,



7) zlecanie ustug informatycznych (naprawy, kowseje, doradztwo informatyczne, itp.),
8) wykonywanie czynrigi z zakresu przygotowania i przeprowadzaniagpastar W
sprawie udzielenia zamowigublicznych zgodnie z przepisami prawa oraz ohpugacym
»,Regulaminem udzielania zamowi@ublicznych przez ZZDW w Koszalinie”,

9) udziat w pracach komisji przetargowej,

10) opracowywanie map cyfrowych na podstawieydarmostarczanych z systemow
wykorzystywanych w ZZDW i RDW,

11) wykonywanie wszelkich prac graficznych (mnetacje, wizytéwki, zaproszenia,
dyplomy i inne) na potrzeby ZZDW i RDW,

12) udzielanie pomocy pracownikom ZZDW i RDW w alikte komputerow i
oprogramowania,

13) tworzenie strategii informatyzacji ZZDW,akie jej biezace analizowanie,
modyfikowanie, uszczegotowianie lub rozbudowywanie,

14) badanie i analiza potrzeb wydziatéw, RDW i mzegolnych pracownikéw ZZDW
umazliwiajacych optymalne dostosowanie sgtzi oprogramowania komputerowego do
wymaga uzytkownikow,

15) biezace sledzenie rynku informatycznego i technologii infatycznych,

16) doradztwo w zakresie usprawinigracy i korzystania z informacji,

17) pomoc w tworzeniu skomplikowanych arkuszy af#itiowych, generowaniu raportow
z istniepcych systemow, tworzeniu innych dokumentéw,

18) szkolenie personelu w zakresie obstugi wykdszyanych systeméw informatycznych,
19) ewidencja spezu i oprogramowania komputerowego,

20) prowadzenie kontroli finansowej gospodarowdnakami publicznymi w zakresie
dziatalngci Sekcji,

21) przeprowadzanie kontroli wykorzystywania systeninformatycznych ZZDW i RDW,

22) przestrzeganie przepisow i zasad bezpistae i higieny pracy.

§29
Wydziat Geodezji i Gospodarki Gruntami (11)

Do zakresu pracy Sekcji nalecatas¢ spraw zwazanych z zabezpieczeniem geodezyjnym



ZZDW i prowadzenia gospodarki gruntami, a w szchegfai:

1) zalatwianie spraw zazanych z przygotowaniem dokumentéw do nabywania i
przekazywania nieruchorbad,

2) zlecanie, nadzorowanie i odbiory robot geoflemh i kartograficznych,

3) zapewnienie inwestorskiej obstugi i kontradioglezyjnej w przygotowaniu, realizacji
i odbiorze inwestyciji, przygotowanie wnioskow o pgie uchwat w tym przedmiocie,

4) negocjowanie warunkoéw umow i ugod w zakresyptaty odszkodows, dotyczcych
zakresu dziatania sekciji,

5) sprawy rozgraniczania, udziat w rozprawachigznych zarzdzanych gruntéw oraz
kontrola stanu znakéw granicznych,

6) zakfadanie i prowadzenie ewidencji gruntow gdoagami,

7) sprawdzanie pod wzglem merytorycznym wyptat z tytutu zadu, nabywania,
przejmowania gruntow, ochrony gruntéw rolnychsnigch oraz wspotpraca z Wydziatem
Planowania i Rozwoju Sieci Drogowej w zakresie agghnia gruntéw z produkcji rolnej lub
lesnej,

8) regulacja stanu prawnego gruntéweiajh pod drogi i mosty,

9) opiniowanie projektow podziatdow gruntéw przazmonych do przekazania,

10) wspotpraca z wdaiwymi terenowo organami administracjadowej i samorgdowej w
zakresie dziatania sekciji,

11) udziat w pracach komisji przetargowej w zse dziatania Wydziatu,
12) wykonywanie czynrigi z zakresu przygotowania i przeprowadzaniagpasta w
sprawie udzielenia zamowigublicznych zgodnie z przepisami prawa oraz ohowicym

.Regulaminem udzielania zamowui@ublicznych przez ZZDW w Koszalinie”,

13) prowadzenie kontroli finansowej gospodaraaarodkami publicznymi w zakresie
dziatalngci Wydziatu,

14) przestrzeganie przepisow i zasad bezphstz@ i higieny pracy,

15) prowadzenie kancelarii Wydziatu.

§ 30
Samodzielne Stanowisko ds. Ochrdtgdowiska (12)

Do zada wykonywanych na Stanowisku ds. Ochrditpdowiska nalgy w szczegolngi:



1) w zakresie przygotowanie inwestycji:

- opiniowanie dokumentacji z zakresu ochrémydowiska wykonywanej na etapach
przygotowania inwestycji,

« uzgadnianie raportéw o oddziatywaniudmadowisko wykonanych do koncepcji
programowych,

« uzgadnianie raportéw o oddziatywaniudnadowisko wykonanych do wniosku o
udzielenie decyzji lokalizacyjnej,

« uzgadnianie raportéw o oddziatywaniudnadowisko wykonanych do wniosku o
pozwolenie na budoyy

« przekazywanie informacji komorkom organizacyjnym& oraz RDW o
obowizujacych aktach prawnych dotygzych OchronySrodowiska,

« opracowanie mapy sieci drég wojewodzkich z uwdgleniem terendéw chronionych
wojewddztwa zachodniopomorskiego ihjea jej aktualizacja,

2) w zakresie utrzymania drég:
a) naliczanie i uiszczanie optat za korzystaeigrodowiska,
b) prowadzenie bazy danych awanych z korzystaniem Zeodowiska:
- optaty za wprowadzanie wod opadowych i roztopowyatwod i do ziemi,
« emisji pytdw i gazow ddrodowiska,
c) prowadzenie bazy danych kanalizacji deszcgojegaktualizacja,
d) prace zwizane z pozwoleniami wodno-prawnymi,
e) prowadzenie spraw zganych z uregulowaniem wiasiwo kanalizacji deszczowe),
f)  zlecenia i koordynacja pomiaréw monitoringmh srodowiska w pasie drogowym:
+ pomiary okresowe,

« pomiary wykonawcze na mocy ustawy — Prawo och&pooglowiska,
- przeghdy ekologiczne i ewidencjonowanie wynikéw,

g) opracowywanie programéw pomiarow w porozurinienWydzialem Planowania
i Rozwoju Sieci Drogowej,
h) pomiary porealizacyjne,

i)  opracowywanie w porozumieniu z RDW umoéwkeaserwagj i czyszczenie
separatorow,

J) wspdlpraca z instytucjami inspekcyjno - kathymi,



k) opracowywanie umow z zakresu ochrérgdowiska oraz sktadanie raportéw do
wiasciwych instytucji,

)  koordynowanie zadazwiazanych ze spoazizaniem map akustycznych,
m) udzielanie wyjgnien na skargi i wnioski zwizane z zagadnieniarfiodowiskowymi.
3) udziat w pracach komisji przetargowej w zal@akziatania Stanowiska,

4) wykonywanie czynnigi z zakresu przygotowania i przeprowadzaniaqpastai
w sprawie udzielenia zaméwigublicznych zgodnie z przepisami prawa oraz
obowigzujacym ,Regulaminem udzielania zamowipublicznych przez ZZDW w
Koszalinie”,

5) prowadzenie Rejestru zabytkdéw przyrody,

6) prowadzenie kontroli finansowej gospodarowarakami publicznymi w zakresie
dziatalngci Stanowiska,

7) przestrzeganie przepisow i zasad bezpietaa i higieny pracy,

8) prowadzenie kancelarii Stanowiska.

§31
Samodzielne Stanowisko ds. Audytu Wetvanego (13)
Do zada wykonywanych na Stanowisku ds. audytu wetnamego nalgy w szczegolngci:

1) obiektywna i niezalaa ocena procesow, systemow oraz procedur istyie
w ZZDW, a w szczegOlrigi:

« ocena zgodniei prowadzonej dziatalr$gi z przepisami prawa oraz obeujacymi
w jednostce procedurami weatrenymi,

« przeghd ustanowionych mechanizméw kontroli wesmnej, w tym kontroli
finansowej,

« ocena adekwatsoi, efektywndci i skutecznéci systemow zargdzania i kontroli w
ZZDW,

« ocena wiarygodnii i rzetelngci informacji operacyjnych, zagdczych i
finansowych,

- badanie i ocena systemu pobierania i gromadzeoikéw publicznych oraz
dysponowania nimi,

- badanie zgodrigi z przepisami prawa zasad i trybu udzielania zZai®®
publicznych,

- ocena efektywrii i gospodarnéci wykorzystania zasobow ZZDW,

« ocena wiarygodnii sprawozdania finansowego oraz sprawozdania 2ongfia
planu finansowego ZZDW,



2) sporadzanie sprawozdiez przeprowadzonych zaglaudytowych zawieragych:

« ustalenie stanu faktycznego w zakresie funkcjonaavZ@DW,
- okreslenie oraz analigprzyczyn i skutkdw uchybig
« zalecenia w sprawie usuaia uchybié lub wprowadzenia usprawnig

3) analiza obszarow audytu w zakresie dziakn6ZDW, w celu wyodgbnienia obszarow
ryzyka do przeprowadzenia za&daudytowych,

4) opracowywanie rocznego planu audytu wevwamego i sprawozdania z wykonania planu,
5) prowadzenie bigcych i statych akt audytu wewtnznego,

6) przeprowadzanie czynsw sprawdzajcych, w celu dokonania oceny dostosowania
dziatah ZZDW do zgtoszonych przez audytora wetvanego uwag i wnioskow,

7) wykonywanie czynniei doradczych, w tym skladanie wnioskéw awich na celu
usprawnienie funkcjonowania ZZDW,

8) przestrzeganie przepisOw i zasad bezpista i higieny pracy.

§32
Samodzielne Stanowisko ds. Kontroli Wexranej (14)
Do zada wykonywanych na Stanowisku ds. kontroli westvanej naley w szczegolngci:

1) sprawdzenie wykonania powiich zada i efektywndci podejmowania dziafana
réznych etapach realizacji zada

+ na etapie powgtych zamierzé (kontrola ws¢pna),

« W roznych przedziatach prowadzonego dziatania (konto@zaca),

« po zakaczeniu dziatania (kontrola ngpha),

- badanie zgodrigi dziata z :

« przepisami ogllnie obowzujacymi,

« decyzjami i zarzdzeniami kierownika jednostki,

» interesem gospodarczym jednostki,

- badanie rzetelrsgi dokumentow przez sprawdzenie zgogmach tresci ze stanem
faktycznym,

- sprawdzenie przestrzegania ustalonegoguthz i dyscypliny pracy oraz ich
negatywnych nasgpstw,

- badanie przyczyn stwierdzonych nieprawidtdeimraz wskazanie sposobow i
srodkow niezlgdnych do ich wyeliminowania w naginych dziataniach,

3) eliminowanie i profilaktyka zjawisk szkodlivlgczachodacych w realizacji procedur
gospodarczych,



4) badanie zasobow gospodarczych, stanow i ojp&rensowo — majtkowych w
szczegOlnéci na etapie przygotowania decyzji (kontrola gpsia),

5) krytyczna ocena zagren, zaktoce i niskiej efektywndci dziatania w skali jednostki,
6) przestrzeganie przepiséw i zasad bezpiestwa i higieny pracy,

7) wykonywanie innych poleaeéDyrektora.

§33

Samodzielne Stanowisko ds. Prawnych (15)

Do zada wykonywanych na Stanowisku ds. prawnych male szczegolngci:

1) s$wiadczenie pomocy prawnej na rzecz ZZDW, polgggjw szczegolniei na udzielaniu
porad prawnych, spagdzaniu opinii prawnych, opracowywaniu projektow@itprawnych
oraz wysgpowaniu przedalami i urzdami,

2) opracowywanie projektéw zazen i decyzji Dyrektora ZZDW,

3) opiniowanie pod wzgtlem formalno-prawnym projektéw zadzen i decyzji Dyrektora
ZZDW przygotowanych przez inne komorki organizaeyyn zakresie ich kompetenciji,

4) wystpowanie w charakterze petnomocnika procesowego ZZiDpdstpowaniu
sadowym oraz przed innymi organami orzek@jmi na podstawie pethomocnictwa
udzielonego przez Dyrektora,

5) opracowywanie projektow odpowiedzi na zgtaszarszczenia odszkodowawcze
z tytutu zdarz#é na drogach wojewddzkich, wspotpraca w tym zakresiektadem
ubezpiecz& oraz brokerem ZZDW,

6) opiniowanie zawarcia ugody w sprawachgtkajwych, umorzenia wierzytelsdoi,

7) opiniowanie projektow decyzji administracyjiywwydawanych w imieniu Zasggdu
Wojewddztwa, przygotowanych przez upawimnych pracownikéw,

8) nadzér prawny nad egzekalgjaleznosci ZZDW,
9) opiniowanie specyfikacji istotnych warunkéwraavienia oraz umow cywilnoprawnych
pod wzgtdem zgodnéci z ustawg — Prawo zamowiepublicznych i kodeksem cywilnym w
porozumieniu z Wydziatem Zamowidé’ublicznych,

10) udzielanie opinii prawnych i interpretadjiawiazujacych przepisow,

11) prowadzenie repertorium spraydewych,



12) przekazywanie informacji o0 obawujacych przepisach prawnych,

13) przestrzeganie przepisow i zasad bezpistz@ i higieny pracy.

§ 34
Samodzielne Stanowisko ds. BHP (16)
Do zada wykonywanych na Stanowisku ds. BHP nglev szczegdlngci:

1) przeprowadzanie kontroli warunkdw pracy orezeptrzegania przepisow i zasad
bezpieczastwa i higieny pracy,

2) biezace informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagnéach zawodowych, wraz
z wnioskami zmierzagymi do usuwania tych zagren,

3) sporadzanie i przedstawianie pracodawcy, co najmniejwaaku, okresowych analiz
stanu bezpiechstwa i higieny pracy zawiergjych propozycje przedsizigé technicznych i
organizacyjnych magych na celu zapobieganie zaggniomzycia

i zdrowia pracownikOw oraz poprawarunkow pracy,

4) udziat w opracowywaniu planéw modernizacpzwoju zaktadu pracy oraz
przedstawianie propozycji dotygzych uwzgtdnienia w tych planach rozgaan techniczno
— organizacyjnych zapewnigych popraw stanu bezpiecastwa i higieny pracy,

5) udziat w ocenie zaten i dokumentacji dotycgcych modernizacji zaktadu pracy albo
jego czsci, a take nowych inwestycji, oraz zgtaszanie wnioskow dedggch
uwzgkdnienia wymaga bezpieczastwa i higieny pracy w tych zateniach i dokumentacji,

6) udziat w przekazywaniu daytkowania nowo budowanych lub przebudowywanych
obiektow budowlanych albo ich €zi, w ktérych przewiduje sipomieszczenia pracy,
urzadzen produkcyjnych oraz innych wudzen mapcych wptyw na warunki pracy

i bezpieczéstwo pracownikow,

7) przedstawianie pracodawcy wnioskéw dotggzh zachowania wymagargonomii na
stanowiskach pracy,

8) opracowywanie wewvetrznych zarzdzen, regulaminow i instrukcji w zakresie
bezpieczéstwa i higieny pracy,

9) opiniowanie szczego6towych instrukcji dotycych bezpieczestwa i higieny pracy na
poszczegolnych stanowiskach pracy,

10) ustalanie okoliczsoi i przyczyn wypadkOow przy pracy oraz opracowyveawnioskow
wynikajacych z badania przyczyn i okoliczwd tych wypadkdw oraz zachorowaa choroby
zawodowe,

11) prowadzenie rejestrow, kompletowanie i phoseywanie dokumentow dotygzych



wypadkow przy pracy, stwierdzonych choréb zawoddwiygodejrzé o takie choroby, a
takze przechowywanie wynikéw baflapomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia w
srodowisku pracy,

12) doradztwo w zakresie przepiséw oraz zasadibez@éstwa i higieny pracy,
13) ocena ryzyka zawodowego, ktorexei st z wykonywan praa,

14) doradztwo w zakresie organizacji i metodcpnaa stanowiskach pracy, na ktorych
wystepuja czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia warunki ucizliwe, oraz doboru
najwiasciwszychsrodkdw ochrony zbiorowej i indywidualnej,

15) wspotpraca z wdaiwymi komdrkami organizacyjnymi lub osobami, w zz2goIndgci w
zakresie organizowania i zapewnienia odpowiednpgnomu szkolg w dziedzinie
bezpieczéstwa i higieny pracy oraz zapewnienia odpowiedniggmomu szkolg

w dziedzinie bezpiecastwa i higieny pracy oraz zapewnienia $giavej adaptacji
zawodowej nowo zatrudnionych pracownikéw,

16) wspotpraca z laboratoriami upamenymi, zgodnie z ogbnymi przepisami, do
dokonywania badai pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lutamnkow
uciazliwych, wysgpujacych wsrodowisku pracy, w zakresie organizowania tych hada
pomiarow oraz sposobéw ochrony pracownikow przed tyzynnikami lub warunkami,

17) wspotdziatanie z lekarzem spragayim profilaktyczm opieke zdrowotr nad
pracownikami, a w szczegolém przy organizowaniu okresowych badakarskich
pracownikow,

18) wspotdziatanie z zaktadawrganizacj zwiazkows przy:

« podejmowaniu przez nie dzigtanapcych na celu przestrzeganie przepisOw oraz
zasad bezpiec#stwa i higieny pracy, w trybie i zakresie ustalonynodrebnych
przepisach,

« podejmowanych przez pracodawmzedstwzigciach magcych na celu popragv
warunkoéw pracy,

19) inicjowanie i rozwijanie na terenie zakiguacy r@énych form popularyzacji
problematyki bezpiechstwa i higieny pracy oraz ergonomi,

20) realizowanie zadabchrony przeciwpgarowej obiektow ZZDW,

21) wspoélpraca z jednostkami stygpozarnej,

22) prowadzenie kontroli finansowej gospodaraaarodkami publicznymi w zakresie
dziatalngci Stanowiska,

23) wykonywanie czynrioi z zakresu przygotowania i przeprowadzaniagpastar W
sprawie udzielenia zamowigublicznych zgodnie z przepisami prawa oraz ohpuacym
»-Regulaminem udzielania zamowi@ublicznych przez ZZDW w Koszalinie”,



24) udziat w pracach komisji przetargowej w zske dziatania Stanowiska,

25) prowadzenie kancelarii Stanowiska.

§35
Samodzielne Stanowisko ds. Obronnych (17)
Do zada wykonywanych na Stanowisku ds. obronnych iale szczegolngci:

1) opracowywanie planu ostony technicznej dr@paczeniu obronnym na potrzeby obrony
panstwa,

2) opracowywanie sprawozdainformacji z dziatalnéci obronnej ZZDW,

3) wspolpraca i wspotdziatanie z oddziatem Genejdyrekcji Drog Krajowych i
Autostrad w Szczecinie w zakresie spraw obronnych,

4) opracowanie i bigca aktualizacja podstawowej dokumentacjagania Wyszego Stanu
Gotowasci Obronnej w ZZDW,

5) opracowanie i bigca aktualizacja dokumentacji statychzdyow w ZZDW,

6) wspotpraca z Wojskowa Komendzupetnié, Komend Policji, Wojskows Komend,
Transportu i Inspektoratem Zadzania Kryzysowego i Ochrony Ludiw,

7) udziat w szkoleniach organizowanych przezésaim Dyrekcg Drég Krajowych i
Autostrad,

8) wspoipraca z przedstawicielami Sit Zbrojnydd ®W zakresie planowania ostony
technicznej,

9) udziat w rekonesansach przebiegu drog o zmacodronnym,

10) prowadzenie albumoéw map sieci drogowej w ¥7,D

11) zbieranie danych o stanie drog i obiektévstowych dla potrzeb obrongm,
12) opracowanie i nadzor nad realiagadpnu OC w ZZDW,

13) wspotudziat w wykonywaniu zatl&INS /rola pastwa — gospodarza/ na rzecz Sit
Zbrojnych Pastw NATO,

14) prowadzenie prac reklamacyjnych pracownikd&ZDW,
15) przestrzeganie przepisow i zasad bezphstz@ i higieny pracy,

16) prowadzenie kancelarii Stanowiska.



§ 36

Samodzielne Stanowisko ds. Ochrony Informacji Niejygch (18)
Do zakresu pracy Stanowiska nglav szczegolngci:

1) w zakresie Petnomocnika ds. Informacji Niejsam

a) kierowanie wyodbniors komorky organizacyja ds. ochrony informacji niejawnych
zgodnie z przepisami 0 ochronie informacji niejaaimy

b) zapewnienie ochrony informacji niejawnych,ymtich ochrony fizycznej,
c) zapewnienie obstugi kancelarii tajnej w ZZDW,
d) sprawowanie nadzoru nad funkcjonowaniem kamicéajnej,

e) prowadzenie wykazu stanowisk oraz wykazu asguszczonych do pracy na
stanowiskach, z ktérymi nie wiaza¢ si¢ dostp do informacji niejawnych,

f)  prowadzenie pogbowania sprawdzagego zwykiego, w tym kontrolnego pggbwania
sprawdzajcego,

g) opracowanie projektéw dokumentéw noraeych ochror informacji niejawnych, w
tym:

« szczegO6towe wymagania ochrony informacji niejawngzhaczonych klauzal
,ZASTRZEZONE”, ,POUFNE”,

- plan pos¢powania z materiatami niejawnymi zawiex&mi informacje niejawne
stanowsjce tajemni¢ paastwows, w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego i jego
uaktualnienie,

h) zapewnienie ochrony systeméw i sieci teleimiatycznej funkcjonucej w ZZDW, w
ktérych g wytwarzane, przechowywane, przetwarzane lub pzekane informacje
niejawne,

i) kontrola ochrony informacji niejawnych w DXV,

]) organizacja kontroli rocznej stanu ochronfpormacji niejawnych oraz szkolenie
cztonkéw komisji,

k) prowadzenie pogbowair wyjasniajacych okoliczndci naruszenie przepisdw o ochronie
informacji niejawnych oraz przedstawienie wynik@gad postpowania Dyrektorowi ZZDW,

[)  opracowanie planu ochrony ZZDW i jegoaiea aktualizacja,



m) przestrzeganie przepisow i zasad bezpiestaa i higieny pracy
2) w zakresie Kierownika Kancelarii Informacjidjawnych:

- prowadzenie ewidencji dokumentow niejawnych.

« bezpdredni nadzér nad obiegiem dokumentow,

« udostpnianie lub wydawanie dokumentow osobom do tegawpionym,

- kontrola przestrzegania wi@wego oznaczania i rejestrowania dokumentow

« W kancelarii oraz ZZDW,

- prowadzenie biecej kontroli postpowania z dokumentami,

« kompletowanie dokumentéw w teczkach przedmiotowych,

« przygotowanie dokumentéw kancelarii do kontroligobej,

« przygotowanie i przekazanie korespondencji niejgwingpoczty specjalnej KMP,

« przestrzeganie obowdujacych przepisow, regulaminow i instrukcji funkcjoacych
w ZZDW,

- wykonywanie poleagPetnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych,

« przestrzeganie przepisOw i zasad bezpigsteea i higieny pracy.

§37
Rejony Drog Wojewdodzkich:

1. RDW dzialg jako terenowe komorki organizacyjne ZZDW pod nazw
~Zachodniopomorski Zarg Drog Wojewddzkich w Koszalinie — Rejon Drég Wofmlzkich

2. RDW zobowgzane g do statej wspotpracy z komorkami organizacyjnydCEN
wiasciwymi merytorycznie w zakresie danego zagadniezoapwizane § udziel&
wszelkich informacji, wyjénien, sklad& zadane sprawozdania. W przypadku, gdy dane
zagadnienie dotyczy weej niz jednego RDW, wigciwa komorka organizacyjna petni ¢ol
koordynatora zadania,

3. Ramowy schemat organizacyjny RDW dlaeahcznik Nr 2 do niniejszego
Regulaminu,

4. Szczegotowstruktue organizacyjn RDW okrelaja regulaminy organizacyjne
opracowane przez kierownikow RDW. Regulaminy te \agap zatwierdzenia przez
Dyrektora ZZDW,

5. Do zakresu dziatania Rejonow Drég Wojewodzkielery:

1) systematyczna ocena stanu technicznego diidigktow mostowych poprzez
dokonywanie objazdow drdg i kontroli obiektéw masgyah,

2) bezpéredni nadzor i kierowanie bigcym utrzymaniem drég, w tym zimowym
utrzymaniem drog (ZUD), wykonywanym zarOwno w syste zleconym jak i sitami
wiasnymi,



3) wykonywanie prac awaryjnych i padkowych na drogach i obiektach mostowych oraz
kontrola nad zleconymi w tym zakresie pracami,

4) zglaszanie potrzeb w zakresie robot utrzymayeh i remontowych,
5) dokonywanie i kontrola przegléw obiektow mostowych,
6) w zakresie prowadzonych inwestycji i robot:

« udziat w procesie projektowania rob6t drogowo-mastth poprzez mdiwosé
wnoszenia uwag do tworzonych dokumentacji,

« udziat w przekazaniu odcinka robo6t (planu budowy),

- kontrola statego oznakowania drég i mostow w czeset oraz oznakowania
prowadzonych robot,

« udziat w odbiorach robét drogowo — mostowych zlgcan nadzorowanych przez
ZZDW oraz kontrola stanu technicznego odebranyainkdw drég i obiektéw
mostowych w okresiegkojmi, a take zgtaszanie uwag i wnioskéw w tym zakresie do
Wydziatu Budowy i Nadzoru, Wydziatu Drég i WydziaMostow,

7) zbieranie i gromadzenie informacji oraz prom&de wymaganej ewidencji drog,
obiektéw mostowych i obiektow budowlanych znajadyich s¢ na terenie dziatania
RDW,

8) wydawanie zezwohena lokalizowanie w pasie drogowym adze (przyfaczy,
drobnej infrastruktury budowlanej, itp.) niezawanych z potrzebami zaidzania drogami
lub ruchu drogowego w formie decyzji administraggh,

9) prowadzenie pogtowar administracyjnych oraz wydawanie decyzji w sprawie
umieszczania w pasie drogowym obiektéw handlowyastugowych oraz reklam,

10) uzyskiwanie informaciji, prowadzenie pg&twar administracyjnych w zvwgzku
z ujawnionymi przypadkami samowolnegoeag pasa drogowego, konieczom
przywrdocenia pasa drogowego do stanu poprzednissgalania i pobierania kar
pienkznych z tego tytutu oraz przygotowanie stosowneydgadministracyjnej,

11) prowadzenie pagiowar administracyjnych oraz wydawanie decyzji zmanych

Z zagciem pasa drogowego, spowodowanych wykonywaniermtnlpasie drogowym
oraz umieszczaniem w nim adzen i obiektow nie zwizanych z gospodagldrogows i
potrzebami ruchu wraz z ustalaniem i pobieranierataptego tytutu,

12) zbieranie danych o ruchu i wypadkach drogdwy

13) wykonywanie decyzji dotygzych wprowadzenia ograniazeuchu ladz zamykania
drég, gdy wymaga tego ich stan techniczny lub ezm@hstwo ruchu,

14) wspotdziatanie z wdaiwymi organami i jednostkami ochrony przeciwpowiosze]
w zakresie przeciwpowodziowej i przeciwlodowej amty obiektow mostowych,



15) prowadzenie spraw dotycych biezacej administracji nieruchonsoiami i
budynkami,

16) dokonywanie przegdow obiektow budowlanych, zlokalizowanych na tegeni
dziatania RDW,

17) organizowanie i prowadzenie przy wspotprigoynisji Przetargowej pogbowai

0 udzielenie zamowienia publicznego, zgodnie z dhpuyacym ustawodawstwem

w tym zakresie oraz ,Regulaminem udzielania zamawigblicznych w ZZDW

w Koszalinie”,

18) opracowywanie specyfikacji istotnych waruwkdamowienia ,

19) przygotowywanie umoéw w sprawie zamoéwieniblfmanego,

20) wszczynanie pagiowar 0 zamowienie publiczne poprzez zamieszczanie pglos
na stronach portalu internetowego &ffa Zaméwié Publicznych oraz na wlasnej stronie
internetowe;j,

21) prowadzenie procedur odwotawczych,

22) gospodarowanie pojazdami, maszynamiddgeniami znajdacymi sk w
posiadaniu RDW,

23) prowadzenie spraw zyganych z gospodagkpaliwami i innymi n@nikami i
zrodkami enerqii,

24) prowadzenie spraw obronnych w zakresie aisyah odebnymi przepisami
I w porozumieniu ze Stanowiskiem ds. obronnych,

25) wykonywanie innych zaflalecanych doraie przez Dyrektora ZZDW,

26) przestrzeganie zasad i przepisow ochsoogowiska w zakresie zagadfie
prowadzonych przez RDW, wspoétpraca ze Stanowiskisnochronyrodowiska,

27) prowadzenie kontroli finansowej gospodaraaarodkami publicznymi w zakresie
dziatalngci RDW,

28) wykonywanie czynrigi z zakresu przygotowania i przeprowadzaniagpastai

w sprawie udzielenia zamowigublicznych powierzonych kierownikom RDW zgodnie z
przepisami prawa oraz obaujacym ,Regulaminem udzielania zamowipublicznych
przez ZZDW w Koszalinie” oraz udzielonymi kierownikh RDW petnomocnictwami,

29) przestrzeganie przepisow i zasad bezpistz@ i higieny pracy.

§38

W ramach kadego RDW dziataj interwencyjne obwody drogowe, ktore:



1) dokonu systematycznych objazdéw drog i obiektow mostowwyatelu oceny ich
stanu techniczno — eksploatacyjnego oraz ziderawf@nia zagrgen dla wytkownikdw
drég,

2) wykonuj prace awaryjne i poggkowe na drogach i obiektach mostowych,
likwidujace adz zabezpieczage zagraenie dla bezpiecastwa ruchu,

3) kontrolup na biezaco prawidtowd¢ oznakowania robét wykonywanych na drogach
i obiektach mostowych, niezal@e od kontroli pracownikow RDW,

4) wykonuj wszelkie inne zadania zlecane daie przez Kierownika RDW,

5) zaradzap zimowym utrzymaniem drog (ZUD) w zakresie wyznaogo przez
Kierownika RDW.

§ 39

Regulamin organizacyjny wchodziiycie z dniem podpisania stosownego zdrenia
przez Dyrektora ZZDW.



