UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa, samorząd wykonuje zadania o charakterze wojewódzkim określone ustawami, w tym również w zakresie bezpieczeństwa publicznego. Strategia Rozwoju Województwa Zachodniopomorskiego do roku 2020 przyjęta Uchwałą Nr XXVI/303/05 Sejmiku Województwa Zachodniopomorskiego z dnia 19 grudnia 2005 roku wraz z aktualizacją przyjętą Uchwałą Nr XLII/482/10 Sejmiku Województwa Zachodniopomorskiego z dnia 22 czerwca 2010 r określiła, że jednym z istotnych czynników w zakresie poprawy bezpieczeństwa publicznego są działania profilaktyczne i prewencyjne. Zgodnie oraz art. 11 i 13 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie zadania publiczne należące do zakresu działania Województwa Zachodniopomorskiego mogą być zlecane do realizacji podmiotom nie zaliczanym do sektora finansów publicznych i nie działającym w celu osiągnięcia zysku, prowadzącym działalność pożytku publicznego. Zadania publiczne, o których mowa w niniejszej uchwale mają na celu poprawę bezpieczeństwa publicznego poprzez odpowiednie działania szkoleniowe. Do działań tych zaliczyć należy podnoszenie kwalifikacji personelu organizacji prowadzących działalność na rzecz bezpieczeństwa, szczególnie w zakresie działań specjalistycznych, do których zalicza się akcje z udziałem strażaków – ratowników. Zwiększenie liczby zespołów ratowników Ochotniczej Straży Pożarnej z licencjonowanymi psami  ratowniczymi pozwoli na poprawę efektywności działań poszukiwawczo-ratowniczych prowadzonych na terenie Województwa a w konsekwencji wpłynie na zwiększenie poczucia bezpieczeństwa mieszkańców województwa.
Zlecenie zadania odbywać się będzie w trybie bezkonkursowym, przewidzianym w dziale II rozdział 2 art. 19a ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz,. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536). Podmiot składający ofertę nie występował w bieżącym roku o dotacje w trybie art. 19a w/w ustawy - oferta uzyskała pozytywną ocenę wieloosobowego stanowiska ds. dotacji w Wydziale Organizacji i Rozwoju Zasobów Ludzkich w tym zakresie.
OSP Wołczkowo jest jednostką Ochotniczej Straży Pożarnej posiadającą sekcję o specyficznym profilu działalności -  poszukiwawczą, z psami ratowniczymi posiadającymi licencję terenową oraz gruzowiskową 1 klasy.   

Realizacja projektu pozwoli na przeszkolenie 5 strażaków – przewodników psów, którzy będą mogli być wykorzystani w działaniach poszukiwawczych na terenie całego województwa. 
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