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Pieczęć Wykonawcy
	Potencjał kadrowy 



Składając ofertę w przetargu nieograniczonym na: „Badanie struktury krajowego i zagranicznego ruchu turystycznego w Województwie Zachodniopomorskim w roku 2013 wraz z opracowaniem raportu z badań”

oświadczamy, że dysponujemy osobami zdolnymi do wykonania zamówienia na stanowiskach wskazanych w SIWZ:

a) Kierownik projektu badawczego – absolwent studiów wyższych ze stopniem zawodowym magistra, posiadający co najmniej 36-cio miesięczne doświadczenie w kierowaniu projektami badawczymi z zastosowaniem metod ilościowych i jakościowych:

	Imię i nazwisko


	Wykształcenie
	Doświadczenie
Od (m-c/rok)
Do (m-c/rok)
	Nazwa projektu badawczego z zastosowaniem metod ilościowych i jakościowych

	Podstawa dysponowania[footnoteRef:1] [1:   Wskazać czy osoba jest pracownikiem, czy też np. jest zatrudniona na umowę zlecenia itp. ] 


	



	
	
	
	



b) Specjalista ds. badań jakościowych i ilościowych - absolwent studiów wyższych ze stopniem zawodowym magistra, posiadający co najmniej 36-cio miesięczne doświadczenie w pracach konceptualizacyjnych i analitycznych z zastosowaniem metod jakościowych i ilościowych,

	Imię i nazwisko

	Wykształcenie
	Doświadczenie
Od (m-c/rok)
Do (m-c/rok)
	Nazwa projektu/badania
w ramach którego osoba wykonywała prace konceptualizacyjne i analityczne z zastosowaniem metod jakościowych i ilościowych

	Podstawa dysponowania[footnoteRef:2] [2:   Wskazać czy osoba jest pracownikiem, czy też np. jest zatrudniona na umowę zlecenia itp. ] 


	



	
	
	
	



c) Minimum 10 (słownie: dziesięciu) ankieterów ds. badań ilościowych - posiadających doświadczenie w realizacji co najmniej 2 (słownie: dwóch) badań z zastosowaniem ilościowych narzędzi pomiaru,

	
Imię i nazwisko

	Doświadczenie
Od (m-c/rok)
Do (m-c/rok)
	Nazwa projektu/badania
wraz z zakresem wykonywanych zadań

	Podstawa dysponowania[footnoteRef:3] [3:   Wskazać czy osoba jest pracownikiem, czy też np. jest zatrudniona na umowę zlecenia itp. ] 


	

	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



d) Minimum 3 (słownie: trzech) ankieterów ds. badań jakościowych - posiadających doświadczenie w realizacji co najmniej 2 (słownie: dwóch) badań z zastosowaniem jakościowych narzędzi pomiaru.

	
Imię i nazwisko

	Doświadczenie
Od (m-c/rok)
Do (m-c/rok)
	Nazwa projektu/badania
wraz z zakresem wykonywanych zadań

	Podstawa dysponowania[footnoteRef:4] [4:   Wskazać czy osoba jest pracownikiem, czy też np. jest zatrudniona na umowę zlecenia itp. ] 


	

	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Zamawiający nie dopuszcza łączenia funkcji w zespole badawczym. Zamawiający wymaga by kadra wskazana przez wykonawcę brała udział w realizacji zamówienia.
Uwaga: Przy obliczaniu długości okresu doświadczenia nie będzie uwzględniane doświadczenie zdobywane w równolegle realizowanych projektach/zadaniach.

.................................. , dnia ......................      …….……….........................................................
                                                                           (podpis osoby upoważnionej do reprezentacji)


.................................. , dnia ......................      …….……….........................................................
                                                                           (podpis osoby upoważnionej do reprezentacji)

