KAPITAL LUDZKI Wojewodzki Urzad Pracy g et
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI - w Szczecinie FUNDUSZ SPOLECZNY

Zatgcznik nr 1

do Regulaminu okreslajacego zasady
przyznawania i przekazywania stypendiow

w ramach projektu ,Zachodniopomorskie
talenty-regionalny system stypendialny-1V edycja”

pieczec szkoty miejscowosc, data

Whniosek
0 przyznanie stypendium w ramach projektu
»Zachodniopomorskie talenty — regionalny system stypendialny - IV edycja”
NA FTOK SZKOINY oottt e

. Dane dotyczace szkoty

1) NAZWA SZKO Y. .o e e
) A S ettt e e e e e e et eeaaaa
3) Imie i NAzZWISKO dyreKtora: ... ... e
4) Imie i nazwisko nauczyciela — OPIEKUNA UCZNIA..........ie ittt e e
5) Adres e-mail nauczyciela — opiekuna ucznia, do korespondencji: ..........ccoviiiiiiii i,

Il. Dane dotyczace ucznia:

1) MG I NAZWISK O . e e e
2 TN = - T PP PT T UPPPT
3) Imie 0jCa/OPIEKUNA PraWNEGO ... et et ettt ettt e
4) Imie Matki/OpieKuNa PraWNEO ... .....couiuiti ittt et et et e
B) PESEL UCZNIA: . ittt e e e e
6) Nr telefonu rodzica/opiekuna Prawnego UCZIMIA .......cuuuuieeieiuiiiieeeeiiia e et e e e e s
7) Adres e-mail rodzica/opieKuna Prawnego UCZINIA ......ccuuuuurieeeiiuiineeeeeeiiir e e e e ettt e e eeeaii s erieans

Ill. Informacja o spetnieniu kryteriow:
Tabele nalezy wypetni¢ w oparciu o kryteria okreslone w § 6 Regulaminu okreslajgcego zasady

przyznawania i przekazywania stypendiow w ramach projektu,Zachodniopomorskie talenty -
regionalny system stypendialny - IV edycja”.

Wymogi formalne

Kryteria obowigzkowe:
miejsce zameldowania miasto [ 0 pkt wie$s [J8 pkt

1.
Ulica.. oo, Kod....ooovvuieiiiiiaaeis MiejscowosC......coveeeiiiaaannnnes
Srednia ocen na koniec poprzedniego roku szkolnego

2. | L, L0

liczba punktéw wyliczona wg wzoru: LP=(x-4,75) x 24
gdzie: x oznacza $rednig ocen wpisang w miejsce zaznaczone polami [
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Liczba punktéw wyliczona wg wzoru

LP = (x - 4,75) x 24

Srednia ocen z przedmiotéw matematyczno-
przyrodniczych i technicznych

przedmiot ocena

> 1. matematyka D;DD
20 e 1,00
B e 1,00

S.rednia ocen wg wzoru
LP = (kol.1+kol2+kol.3) /3 xL,LL]

sredni dochdd na osobe w rodzinie™: L

orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci TAK/ NIE

ocena z zachowania:

Kryteria dodatkowe:

osiggniecia w olimpiadach / konkursach:

zajete szczebel
nazwa olimpiady / konkursu miejsce (wojewodzki, ogdlnopolski)
1.
6. 5
3.

* liczba punktéw obliczona zgodnie z zapisami Regulaminu § 6 ust 1.
** liczba punktow obliczona zgodnie z zapisami Regulaminu § 6 ust 1 pkt 4.

podpis dyrektora szkoty podpis nauczyciela podpis rodzica/ podpis ucznia

-opiekuna stypendysty opiekuna prawnego

Projekt ,Zachodniopomorskie talenty — regionalny system stypendialny-1V edycja” jest wspoéifinansowany ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa w ramach Poddziatania 9.1.3 Programu Operacyjnego Kapitat

Ludzki 2007-2013.
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