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Załącznik nr 2  
            do Regulaminu określającego zasady  

przyznawania i przekazywania stypendiów  
w ramach projektu  „Zachodniopomorskie  

                                                                                                                             talenty-regionalny system stypendialny-IV edycja” 

 
                                                                                                                                                                       
    .........................................                                                                     ................................. 
           pieczęć szkoły                                                                                             miejscowość, data 
   

 
Indywidualny Program Rozwoju Edukacyjnego (IPRE) 

 
 

1. Nazwa szkoły:………………………………………………………………………………………………. 
2. Imię i nazwisko ucznia:……………………………………………………………...............................  
3. Klasa: …………………………………………………………………............................. ......................  
4. Imię i nazwisko nauczyciela – opiekuna ucznia: …………………………………….....................  
5. Adres e-mail nauczyciela-opiekuna ucznia, do korespondencji: …………………………..  
 
I. Uzdolnienia i zainteresowania ucznia:  
 
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………  
 
II. Uzdolnienia i zainteresowania ucznia w zakresie przedmiotów matematyczno – 
przyrodniczych i technicznych:  
 
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………  
 
III. Postawa i aktywność ucznia w zdobywaniu wiedzy:  
 
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………  
……………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………..............................................................................  
  
IV. Bariery stanowiące przeszkodę w rozwijaniu szczególnych zdolności ucznia:  
 
…………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………….…



 

 

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego i Budżetu Państwa. 

Poddziałanie  9.1.3 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013 

Biuro Projektu: „Zachodniopomorskie talenty – regionalny system stypendialny - IV edycja” 

Wojewódzki Urząd Pracy, ul. A. Mickiewicza  41, 70-383 Szczecin, tel. / fax (91) 42 56 177 

 

 

….…………………………………………………………………………………………………………………
……….……………………………………………………………………………………………………………
………….………………………………………………………………………………..................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................  
................................................................................................................................................... .... 
  
V.  Cele, które uczeń zamierza w danym okresie osiągnąć:  
 
1) ………………………………………………………………………………………................................... 
2) ………………………………………………………………………………………................................... 
3) ………………………………………………………………………………………................................... 
4) ………………………………………………………………………………………................................... 
5) ………………………………………………………………………………………................................... 
6)…………………………………………………………………………………………………………………. 
Harmonogram planowanych działań. 
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………… 
 
VI. Wydatki przewidziane na realizację zamierzonych celów edukacyjnych:  
 
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    ……………………             …………………..…        ..................................       ............................ 
    podpis dyrektora szkoły        podpis nauczyciela        podpis rodzica/                  podpis ucznia    
                                               -opiekuna stypendysty     opiekuna prawnego 
 
 
Projekt „Zachodniopomorskie talenty – regionalny system stypendialny-III edycja” jest współfinansowany ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego i Budżetu Państwa  w ramach Poddziałania 9.1.3 Programu Operacyjnego Kapitał 
Ludzki 2007-2013. 

 


