KAPITAL LUDZKI Wojewodzki Urzad Pracy A ROPEISK)
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI W Szczeciiie FUNDUSZ SPOLECZNY

Zatgcznik nr 4

do Regulaminu okreslajacego zasady
przyznawania i przekazywania stypendiow

w ramach projektu ,Zachodniopomorskie
talenty-regionalny system stypendialny-1V edycja”

miejscowo$c¢, data

Stypendium w ramach projektu
»Zachodniopomorskie talenty — regionalny system stypendialny-1V edycja”
narok szkolny .....cccveveevivccicnnns

Imig i NAZWISKO UCZNIA: ... e

Oswiadczam, ze: W zwigzku 2z ubieganiem sie o stypendium w ramach projektu
.Zachodniopomorskie talenty — regionalny system stypendialny - IV edycja”, wyrazam zgode na
przetwarzanie przez Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie (zgodnie z art. 23 ust. 1 pkt 1 Ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, tj. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn.
zm.) dobrowolnie podanych przeze mnie danych osobowych moich/ mojego dziecka, w celu
dokonania oceny prawidlowosci finansowania stypendium (w oparciu o kserokopie dokumentéw

gromadzonych przez projektodawce).

podpis rodzica/opiekuna prawnego
lub petnoletniego ucznia

Projekt ,Zachodniopomorskie talenty — regionalny system stypendialny - IV edycja” jest wspétfinansowany ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Painstwa w ramach Poddziatania 9.1.3 Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007-2013.

® Biuro Projektu: ,Zachodniopomorskie talenty — regionalny system stypendialny - IV edycja”
ﬁ~ Wojewodzki Urzad Pracy, ul. A. Mickiewicza 41, 70-383 Szczecin, tel. / fax (91) 42 56 177
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ZachodniopomorsKe talenty - Projekt wspoffinansowany przez Unie Europejskg ze $srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.
regionalny system stypendiainy Poddziatanie 9.1.3 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013



