Zatgcznik do uchwaty Nr XXV1/357/13
Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
z dnia 25 czerwca 2013 r.

Zasady rozliczania obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i placéwkach, dla ktérych organem prowadzacym jest Wojewodztwo
Zachodniopomorskie i dla ktérych ustalony plan zajec¢ jest rozny w poszczegéinych
okresach roku szkolnego

§1

Zasady stosuje sie do nauczycieli szkot, dla ktorych ustalony plan zaje¢ wynikajgcy z plandéw

nauczania jest rézny w poszczegoélnych okresach roku szkolnego i spowodowany jest:

1) weczesniejszym zakonczeniem zaje¢ w klasach programowo najwyzszych,

2) odbywaniem praktyk zawodowych przez uczniéw lub stuchaczy,

3) rbézna liczbg godzin w poszczegoélnych semestrach, wynikajgcg z planéw nauczania,

4) rbézng liczbg godzin w poszczegdlnych miesigcach, wynikajgcg z liczby przyjetych w turnusie
uczniéw/wychowankow.

§2

1. Nauczyciele zatrudnieni w petnym wymiarze godzin zaje¢, zgodnie z art. 42 ust. 3 ustawy Karta
Nauczyciela, dla ktérych ustalony plan zaje¢, wynikajacy z planéw nauczania lub organizacji pracy
w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowigzujgcego tych nauczycieli tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych lub przekracza ten wymiar,
zobowigzani sg do realizowania w innych okresach danego roku szkolnego takiego wymiaru
godzin (zmniejszonego lub zwiekszonego), aby sredni tygodniowy wymiar zaje¢ w ciggu catego
roku szkolnego odpowiadat tygodniowemu wymiarowi godzin zajec.

2. Ustalony dla nauczyciela, na zasadach okreslonych w ust. 1, wymiar godzin zaje¢ rdzny
w poszczegollnych okresach roku szkolnego, nie moze w okresach realizacji zwigkszonego
wymiaru godzin przekroczy¢ z tego tytutu 1,5 tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zajec.

3. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze godzin, realizujgcym rdzny tygodniowy
wymiar godzin zaje¢ w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace okresla sie
sredni wymiar godzin zaje¢ dla catego okresu odbywania zaje¢ w okresie rozliczeniowym.

§3
1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhiczych
dla nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o r6znym

tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin okresla sie wedtug ponizszego wzoru:

X1+X2+...+Xn
W =

(Xe:Y1) + (X1 Y2) + oo (Xn 2 Ya)

Gadzie:
W - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczyciela,
X1,X2,-..X,, - 0znacza liczbe godzin zaje¢ przydzielonych nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym
szkoty na poszczegdélnych stanowiskach,
Y1,Y2,...Y, - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla poszczegdélnych
stanowisk.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, godziny zaje¢ ponadwymiarowych oblicza sie biorgc za
podstawe tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec¢, ktérego czesé etatu jest najwieksza.

3. Réznica miedzy tgcznym wymiarem godzin zaje¢ przydzielonych nauczycielowi w arkuszu
organizacyjnym szkoty, a liczbg godzin wyliczong zgodnie z ust.1 stanowi¢ bedzie liczbe godzin
ponadwymiarowych.

4. Odpowiedzialnos¢ za prawidtowe ustalenie tygodniowego obowigzkowego czasu pracy nauczycieli
i jego rozliczenie ponoszg dyrektorzy szkot.



