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Szczecin, dnia ..C)'marca 2014r.

Znak sprawy: WOIRZL.11.272.8.2014.JD

Nazwa (firma) oraz adres zamawiajacego:

Wojewddztwo Zachodniopomorskie - Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego w Szczecinie

ul. Korsarzy 34, 70-540 Szczecin

Tel.: 0914 467 169 (120)

Fax: 0 914 467 185

NIP: 851-28-71-498

REGON: 811683876

adres e-mail: zamowienia.publiczne@wzp.pl

www.bip.wzp.pl
Adres do korespondencji:

Wojewodztwo Zachodniopomorskie

— Urzad Marszalkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
ul. Pitsudskiego 40 — 42 (pokoj 343)

70-421 Szczecin

Tel.: 0914 467 169 (120)

Fax: 0914 467 185

adres e-mail: zamowienia.publiczne@wzp.pl

Tryb udzielenia zamoéwienia:

Zamowienie udzielane jest w trybie przetargu nieograniczonego, na podstawie art. 10 ust. 1 i
art. 39 i nast. ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdéwien publicznych (tekst
jednolity: Dz. U. z 2013 r., poz. 907 z pézn. zmianami — dalej: ,ustawa Pzp") oraz niniejszej
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia (dalej: ,SIWZ").

W sprawach nieuregulowanych w niniejszej SIWZ stosuje sie przepisy ustawy PZP oraz aktow

wykonawczych do ustawy Pzp.
Do udzielenia przedmiotowego zaméwienia publicznego stosuje sie przepisy dotyczgce usiug.
Zamawiajgcy zamierza przeznaczy¢ na realizacje zamowienia kwote w wysokoséci 37.200,00

zt brutto.

Opis przedmiotu zamdwienia:

Przedmiotem zamowienia jest Organizacja szkolenia dla kadry zarzadzajacej instytucjami
pomocy i integracji spotecznej — Zarzadzanie i kultura organizacyjna w jednostkach
pomocy i integracji spolecznej w ramach projektu systemowego Regionalnego Osrodka
Polityki Spolecznej , Profesjonalne kadry - lepsze jutro I’ szczegblowo opisana w
zatgczniku nr 6 do SIWZ.

Nazwy i kody Wspdlnego Stownika Zamowien (Klasyfikacji CPV): 80500000-9 — ustugi
szkoleniowe.

Opis czesci zamowienia, jezeli Zamawiajacy dopuszcza skiadanie ofert czgSciowych:
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Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwoéci skladania ofert czesciowych w rozumieniu art. 2 pki 6
ustawy PZP.

Opis sposobu przedstawienia ofert wariantowych oraz minimalne warunki, jakim musza
odpowiada¢é oferty wariantowe, jezeli Zamawiajacy dopuszcza ich skladanie:

Zamawiajgey nie dopuszcza mozliwosci skladania ofert wariantowych.

Informacja o przewidywanych zamdwieniach uzupetniajacych, o ktérych mowa w art, 67
ust. 1 pkt 6 PZP.

Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci udzielania zaméwien uzupetniajgcych.

Termin wykonania zamdéwienia:
Umowa o udzielenie zamodwienia publicznego zostanie zawarla na czas oznaczony.
Termin wykonania zamowienia: od dnia podpisania umowy do dnia 30 maja 2014 r.

Doktadne terminy realizacji poszczegolnych szkoler wskaze Wykonawca.

Opis warunkéw udzialu w postgpowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny
spetniania tych warunkéw. Podstawy wykluczenia z postepowania:

W postepowaniu wzigé moga udziat Wykonawcy, ktorzy speiniajg warunki dotyczgce:

1) posiadania uprawniefi do wykonywania okresfonej dzialalnoéci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakiadajg obowigzek ich posiadania,
2) posiadania wiedzy i doswiadczenia,

3)  dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamoOwienia poprzez wykazanie, ze Wykonawca dysponuje lub bedzie
dysponowat minimum dwoma osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia t].:

a) minimum jeden trener:
- 0 wyksztalceniu wyzszym magisterskim;

— posiadajgcy, co najmniej dwulsetni staz pracy na stanowisku kierowniczym w instytucii
pomocy i integracji spoftecznej (rozumianej zgodnie z definicjg zawarta w aktuainym
Szczegdlowym Opisie Priorytetéw PO KL 2007-2013 - Zalgeznikiem V Slownikiem
terminologicznymy;

— posiadajgcy 3 ~ letnie dosdwiadczenie w prowadzeniu szkolen z zakresu zarzadzania i/lub
kultury organizacyjnej dla instytucji pomocy i integracji spolecznej (glownym tematem
prowadzonych szkolen musi by¢ wskazana tematyka; musi ona dotyczyC instytucji
pomocy i integracji spolecznej). Za frenera, kiéry posiada 3 - leinie doswiadczenie
Zamawiajacy uzna trenera, ktory w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu
skiadania ofert zrealizowal {gcznie minimum 100 godzin szkolehiowych ze wskazanego
zakresu.

by minimum jeden trener.

— wyksztaiceniu wyzszym magisterskim,
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— posiadajgcy 3 - letnie doswiadczenie w prowadzeniu szkoleh z zakresu zarzadzania
ilub kultury organizacyjnej firmy (giéwnym tematem kazdego ze szkolen musi by¢
wskazana tematyka;, musi dotyczy¢ firmy). Za ftrenera, ktéry posiada 3 - letnie
dos$wiadczenie Zamawiajacy uzna irenera, ktory w okresie ostatnich trzech lat przed
uplywem terminu skiadania ofert zrealizowal igcznie minimum 200 godzin szkoleniowych
ze wskazanego zakresu.

UWAGA:

Zamawiajacy (w celu uniknigcia wysigpienia zaleznosci shuzbowych pomiedzy trenerem
i uczestnikami szkolenia) wyklucza mozliwos¢ prowadzenia szkolenia przez {renera aktualnie
zatrudnionego w  instytucjach pomocy i integracji spoleczne] w wojewodztwie
zachodniopomorskim (rozumianych zgodnie z definicjg zawartg w aklvalnym Szczegélowym
Opisie Priorytetéw PO Kl. 2007-2013 - Zalgcznikiem V Stownikiem terminologicznymy).

4) sytuacji ekonomicznej i finansowej,

Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamoéwienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotdw,
niezaleznie od charakteru prawnego tgczacych go z nimi stosunkéw. Wykonawca w takigj
sytuacji zobowigzany jest udowodnic Zamawiajgcemu, iz bedzie dysponowal zasobami
niezbednymi do realizacji zamoéwienia, w szczegoinosci przedstawiajac w tym celu pisemne
zobowigzania tych podmioctéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobdw na okres
korzystania z nich przy wykonywaniu zamodwienia. Oswiadczenie winno byé ztozone na
wzorze oSwiadczenia stanowiacym zatacznik nr 7 do SIWZ,

W postepowaniu wzigé moga udziat Wykonawcy, w stosunku do ktoérych nie zachodzg podstawy
do wykluczenia z powodu niespelniania warunkow, o ktérych mowa w art. 24 ust. 11 2.

Zamawiajacy dokona oceny speiniania warunkow udziatu w postepowaniu w oparciu o analize
oswiadczen lub dokumentow zalaczonych do oferty, na podstawie danych i informaci
zawartych w zgdanych i zalaczonych do oferty - dokumentach i céwiadczeniach.

Wykaz oswiadczen lub dokumentéw, jakie maja dostarczyé Wykonawcy w celu wykazania
spelniania przez wykonawce warunkow, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy PZP oraz
wykazania, Ze nie podlegaja wykluczeniu z postgpowania, w okolicznosciach, o ktorych
mowa w art, 24 ust. 1i 2 ustawy PZP:

Potwierdzenie przez Wykonawcow speiniania warunkéw udzialu w postepowaniu, opisanych
szczegOlowo w rozdziale VIlI SIWZ, niepodlegania wykluczeniu oraz potwierdzenie, ze
oferowane uslugi lub dostawy odpowiadajg wymaganiom okreslonym przez Zamawiajgcego,
nastapi w oparciu o analize przediozonych przez Wykonawce oSwiadczen lub dokumentéw, o
ktorych mowa ponizej.

W celu potwierdzenia, ze Wykonawca nie podlega wykluczeniu z postgpowania na podstawie
art. 24 ustawy PZP, Zamawiajgcy zada oswiadczenia o braku podstaw do wykluczenia, wedtug
wzoru stanowigcego zalacznik nr 3 do SIWZ.

W celu potwierdzenia, ze Wykonawca nie podlega wykluczeniu z postgpowania na podstawie
art. 24 ust. 2 pkt. 5 ustawy PZP, Zamawiajgcy zada listy podmiotéw nalezgcych do tej samej
grupy kapitatowej albe informacje o tym, ze nie nalezy do grupy kapitalowej wedlug wzoru
stanowigcego zatacznik nr 4 do SIWZ
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W celu potwierdzenia, ze Wykonawca nie podlega wykiuczeniu z postepowania na podstawie
art. 24 ustawy PZP, Zamawigigcy zgda, w formie oryginalu lub kserokopii poswiadczonej za
zgodno$¢ z oryginatem przez osocbe uprawniong do reprezentacji Wykonawcy w obrocie
gospodarczym akluainego odpisu z wiasciwego rejestru lub z centrainej ewidencji i informacji o
dziatalno$ci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji, w
celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,
wystawionego nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu skiadania ofert;
Zamawiajgcy dopuszcza ztoZzenie przez Wykonawcow dokumentu w postaci wydruku z rejestru
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego stanowigcego informacje odpowiadajgcg
odpisowi aktualnemu z rejestru przedsiebiorcow pobrang na podstawie art. 4 ust. 4aa ustawy z
dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym (Dz. U. z 2013 r., poz. 1203 ze zm.), a
dla oséb fizycznych prowadzgcych dzialainos¢ gospodarczg wydruku z Centralnej Ewidencji i
Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej majgcego moc zaswiadczenia o wpisie w CEIDG na
podstawie art. 38 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnoéci gospodarczej
(Dz. U.z 2013 r., poz. 672 ze zm.).

Na polwierdzenie spetniania warunku okreslonege w Rozdziale VIl pkt 1 ppkt 3 nalezy
przedstawi¢ informacje o osobach, ktére zostana skierowane do realizacji zamoéwienia na
formularzu p.n.; ,Potencjat kadrowy” - zalacznik nr 5 do SIWZ,

Informacja musi zawiera¢é w szczegdinosci dane na temat kwalifikacji wskazanych o0sob,
zakresu powierzonych czynnosci oraz wskazanie podstawy dysponowania tymi oscbami.

Do oferty zalgczyé nalezy takze os$wiadczenie o spefnianiv warunkéw udzialu w
postepowaniu - zgodnie z zalacznikiem nr 2 do SIWZ.

Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolite
Polskiej, zamiast dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 4 rozdziatu IX SIWZ skiada dokument
lub dokumenty wystawione w kraju, w ktorym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania,

-potwierdzajgce, Zze nie ofwarto jego likwidacji ani nie ogioszono upadioéci, wystawione nie

wezeshiej niz 6 miesigey przed uplywem terminu skiadania ofert.

Jezeli w kraju miejsca zamieszkania osoby lub w kraju, w kiérym wykonawca ma siedzibe lub
miejsce zamieszkania, nie wydaje sie dokumentdw, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1 lit. a tiret
pierwszy rozporzgdzenia', zastepuje sie je dokumentem zawierajagcym oswiadczenie, w ktorym
okredla sie takze oscby uprawnione do reprezentacji wykonawcey, ziozone przed wiasciwym
organem sgdowym, administracyjnym albo organem samorzgdu zawodowego fub
gospodarczego odpowiednio kraju migjsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktérym wykonawca
ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, lub przed notariuszem.

W przypadku watpliwos$ci co do tresci dokumentu zlozonego przez Wykonawce majgcego
siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, Zamawiajgcy
moze zwr6cié sie do wiasciwych organdw cdpowiednio miejsca zamieszkania osoby 1ub kraju,
w kidrym Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, z wnioskiem o udzielenie
niezbednych informacji dotyczacych przedtozonego dokumentu.

W przypadku Wykonawcow wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zaméwienia:

1)  Dokumenty wymienione w pkt. 2, 3 i 6 rozdzialu IX SIWZ musi ztozy¢ kazdy z Wykonawcow
wspdinie ublegajacych sie 0 udzielenie zaméwienia badZz pelnomocnik wystepujgcy w imieniu
wykonawcdw wspdinie ubiegajgcych sie o udzielenie zamdwienia.

' Rozporzgdzenie Prezesa Rady Ministréw 2 dnia 19 lutego 2013 r. w sprawie rodzajdw dokumentdw, jakich moze zgdaé zamawiajgcy od
wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty moga byé skiadane.
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2) Dokumenty wymienione w pkt. 4 rozdzialu IX SIWZ albo odpowiadajgce im dokumenty
okreslone w pkt 7 i 8 rozdzialu IX SIWZ, winny by¢ przediozone przez kazdego

Wykonawce.

3) W celu wykazania speinienia warunkéw szczegotowych, dokumenty wymienione w pkt 5
rozdzialu IX SIWZ, winien przediozyé w imieniu wszystkich ten, fub ci sposrod
Whykonawcow, ktdrzy tgcznie spelniajg dany warunek.

W przypadku, gdy o udzielenie zaméwienia ubiega sie wspélnie kilku Wykonawcéw do oferty
winni zalgczy¢ dokument pelnomocnictwa wystawionego zgodnie z dyspozycjg art. 23 ust. 2
ustawy PZP, tj. o zakresie co najmniej: do reprezentowania w postgpowaniu o udzielenie
zamowienia Wykonawcéw wspblnie ublegajgcych sie o udzielenie zamoéwienia albo
reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zadania przed zawarciem umowy w sprawie zamoéwienia
publicznego, umowy regulujgce] wspoiprace Wykonawcdw wspllnie ubiegajgcych sig o
udzielenie zamdwienia.

Jezeli z przedstawionych dokumentéw wynika, ze osoba, ktora podpisata oferte nie jest
uprawniona do reprezentacji Wykonawcy w obrocie gospodarczym, do oferty zalaczyé
nalezy dokument pelnomocnictwa. W przypadku ztozenia kopii petnomocnictwa musi byé
ono potwierdzone za zgodnosé¢ z oryginalem przez notariusza.

Dokumenty, o ktérych mowa w ogloszeniu o zamoéwieniu oraz SIWZ Wykonawcy moga skladac
w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej za zgodnosé z oryginatem przez Wykonawce, ti.
przez osobg uprawniong do reprezentacji Wykonawcy w obrocie gospodarczym. Wyjgtkiem w
tym zakresie jest dokument peinomocnictwa oraz oSwiadczenia skiadanego zgodnie z
wymaganiami art. 26 ust. 2b ustawy PZP. Dla obydwu dokumentéw wymaga sie zachowania
formy pisemne;j.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zgdania przedstawienia oryginatu lub notarialnie
poswiadczone] kopii dokumentu, gdy zlozona przez Wykonawce Kopia dokumentu bedzie
nieczytelna lub bedzie budzi¢ watpliwosci co do jej prawdziwosci.

Postepowanie ¢ udzielenie zaméwienia prowadzi sie w jezyku polskim. Dokumenty lub
o$wiadczenia sporzadzone w jezyku obcym sag skladane wraz z tiumaczeniem na jezyk polski.
Zasada ta rozcigga sie takze na skladane w toku postgpowania wyjasnienia, oSwiadczenia,
wnioski, zawiadomienia oraz informacje, itp. '

Dodatkowe dokumenty, jakie musza by¢ zlozone wraz z oferta:

Dokument potwierdzajacy wniesienie wadium, Zasady wnoszenia wadium opisane sg
szczegOtowo w rozdziale Xil SIWZ.

Informacja o sposobie porozumiewania sie Zamawiajagcego z Wykonawcami oraz
przekazywania os$wiadczen i dokumentéw, a takze wskazanie oséb uprawnionych do
porozumiewania sie z Wykonawcami oraz adres poczty elektronicznej lub strony
internetowej Zamawiajacego, jezeli Zamawiajacy dopuszcza porozumiewanie sig droga
elektroniczng:

Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajgey | Wykonawcy przekazujg

pisemnie iub faksem lub elektronicznie (zamowienia.publiczne@wzp.pl).

Forma pisemna zastrzezona jest dla ziozenia oferly wraz z zalgcznikami, w tym o$wiadczen
i dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu oraz o$wiadczen
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i dokumentow potwierdzajacych speinianie przez oferowany przedmiot zamoéwienia wymagan
okreslonych przez Zamawiajacego, a takze zmiany lub wycofania oferty.

Jezeli Wykonawca przekaze oéwiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje faksem,
elektronicznie i pisemnie, za date ich zlozenia przyjmuje sig date wplywu dokumentu, stosownie
do formy przekazu. Dokument uwaza sie za ztozony w terminie, jezeli adresat mégt zapoznaé
sie z jego trescia przed uplywem wyznaczonego terminu, z uwzglgdnieniem pkt. 2.

Zawsze dopuszczalna jest forma pisemna.

Jezeli oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje przekazywane sg faksem lub
drogg elektroniczng, kazda ze stron na zgdanie drugiej niezwlocznie potwierdza fakt ich
otrzymania. Natomiast, jezeli Wykonawca odsigpi od potwierdzenia faktu otrzymania
oswiadczen, wnioskéw, zawiadomien oraz informacji przekazywanych faksem lub drogg
elektroniczng, dowdd transmisji danych jest réwnoznaczny z otrzymaniem korespondencji przez
Wykonawce w momencie przekazania jej przez Zamawiajgcego

Wykonawca moze zwrdcié sie do Zamawiajgcego o wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych
warunkéw zamowienia. Zamawiajacy jest obowigzany udzielié wyjasnien niezwtocznie, jednak
nie p6zniej niz na 2 dni przed uplywem terminu skladania ofert, pod warunkiem, ze wniosek o
wyjasnienie tresci SIWZ wplyngl do Zamawiajgcego nie pdzniej niz do konca dnia, w kiérym
uplywa polowa wyznaczonego terminu skladania ofert.

Tres¢ zapytan wraz z wyjasnieniami zostanie przekazana Wykonawcom, ktérym przekazano
SIWZ, bez ujawnienia Zzrédla zapytania, a takze zamieszczona na stronie internetowej, na ktorej
zamieszczona jest niniejsza SIWZ.

Zamawiajgcy nie bedzie udzielat ustnych i telefonicznych informacji, wyjasnien czy odpowiedzi
na kierowane do Zamawiajacego zapytania, w sprawach wymagajacych zachowania formy
pisemnej. Uzyskane odpowiedzi nie bedg wigzace dla Zamawiajgcego i Wykonawcow.

Osobami uprawnionymi do porozumiewania sie z Wykonawcami w zwigzku z toczgcym sie
postepowaniem sg:

- w zakresie proceduralnym: Joanna Dudka,
ul. Pitsudskiego 40 — 42, 70 — 421 Szczecin, tel.: 0 91 44 67 169,
- w zakresie merytorycznym: Tomasz Korowaj

ul. Starzynskiego 3-4, 70-506 Szczecin, tel.: 0 81 42 53 637.

Wymagania dotyczgce wadium:

Zamawiajgcy zada wniesienia wadium w wysokosci 800,00 zi (stownie: osiemset ziotych
00/100).

Wadium moze by¢ wnoszone w jednej lub kilku nastepujgcych formach:
1) pienigdzy;

2) poreczeniach bankowych lub poreczeniach spoldzielczej kasy oszczednosciowo-
kredytowej, z tym ze poreczenie kasy jest zawsze poreczeniem pienigznym,;

3) gwarancjach bankowych;

4) gwaranciach ubezpieczeniowych,;
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11.

12.
13.

14.

15.

5) poreczeniach udzielanych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy z
dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci (Dz. U.
Nr 109, poz. 1158, z p6zn. zm.).

UWAGAlI W tytule przelewu wadium wnoszonego w pienigdzu nalezy wskaza¢ dane
identyfikujace postepowanie, tak aby przyporzadkowanie wadium do danego postepowania nie
budzilo zadnych watpliwoscl, przykladowo: ,wadium w przetargu niscgraniczonym nr
WOIRZL.11.272.8.2014.JD, ,wadium w przetargu na Organizacje szkolenia dla kadry
zarzadzajacej instytucjami pomocy i integracji spolecznej — Zarzadzanfe i kultura
organizacyjna w jednostkach pomocy | integracji spolecznej w ramach projektu
systemowego Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej ,Profesjonalne kadry - lepsze
jutro 117, itp.

Wadium wniesione w formie inngj niz pieniezna winno zawiera¢ w dokumencie poreczenia lub
gwarancji oznaczenie poslepowania kidrego wadium dotyczy, zgodnie z przykiadem
wskazanym powyzej.

Z wadium wniesionego przez Wykonawcow wspélnie ubiegajgeych sie o udzielenie zaméwienia
w formie innej niz pieniezna musi wynikaé, ze zabezpiecza ono oferte wnoszong przez
Wykonawcow skiadajgcych oferte wspbing.

Wadium wnosi sie przed uplywem terminu skiadania ofert.
Wadium wniesione w formie pienieznej musi wplynaé na konto Zamawiajgcego przed terminem
skiadania ofert.

Wadium wniesione w pienigdzu Zamawiajgcy przechowuje na osobnym rachunku bankowym.

Numer konta Zamawiajacego, na kidre wnosi sig wadium w formie pieniezngj. PKO BP S.A. nr
konta: 03 1020 4795 0000 9302 0130 2231.

Zamawtiajacy zwroci wadium wraz z odsetkami wynikajgeymi z umowy rachunku bankowego, na
ktérym bylo ono przechowywane, pomniejszone o koszty prowadzenia rachunku bankowego
oraz prowizji bankowej za przelew pieniedzy na rachunek bankowy wskazany przez
Wykonawce.

Wadium wniesione w formie innej niz pieniezna winno obowigzywac od dnia skiadania ofert (a
nie od dnia nastepnego) przez caly okres zwigzania oferta, 2godnie z art. 85 ustawy PZP.

Dokument wniesienia wadium musi by¢ zalgczony do oferty.

Zamawiagjacy zatrzyma wadium wraz z odsetkami, jezeli Wykonawca w odpowiedzi na
wezwanie, o ktérym mowa w art. 26 ust. 3, nie zlozyt dokumentéw fub o$wiadczen, o ktdrych
mowa w art. 25 ust. 1, lub pelnomocnictw, chyba Zze Wykonawca udowodni, ze wynika to z
przyczyn nielezgeych po jego stronie.

Zamawiajgcy zatrzyma wadium wraz z odsetkami, jezeli Wykonawca, ktdrego oferta zostala
wybrana:

1) odmodwit podpisania umowy w sprawie zamoéwienia publicznego na warunkach okreslonych
w ofercie;

2) nie wnitst wymaganego zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy;

3) zawarcie umowy w sprawie zamowienia publicznego stalo sie niemozliwe z przyczyn
lezacych po stronie wykonawcy.

Zamawiajgcy zwraca niezwtocznie wadium
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1) wszystkim Wykonawcom niezwtocznie po wyborze oferty najkorzystniejszej Iub
uniewaznieniu postepowania, z wyjatkiem Wykonawcy, ktérego oferta zostata wybrana jako
najkorzystniejsza, z zastrzezeniem art. 46 ust. 4a

2) Wykonawcy, ktérego oferta zostala wybrana jako najkorzystniejsza, Zamawiajgcy zwraca
wadium niezwlocznie po zawarciu umowy w sprawie zamodwienia publicznego oraz
wniesieniu zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy, jezeli jego wniesienia zadano

3) Zamawiajgcy zwraca niezwilocznie wadium na wniosek Wykonawcy, ktéry wycofat oferte
przed uptywem terminu sktadania ofert.

Termin zwigzania oferta:
Termin zwigzania ofertg wynosi 30 dni, z tym, ze bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna sie
wraz z uptywem terminu skladania ofert.

Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajgcego moze przediuzy¢ termin zwigzania
oferta, z tym, ze Zamawiajgcy moze tylko raz, co najmniej na 3 dni przed uplywem terminu
zwigzania oferta, zwrocic sie do Wykonawcow o wyrazenie zgody na przedituzenie tego terminu
0 oznaczony okres, nie diuzszy jednak niz 60 dni.

Opis sposobu przygotowania ofert:

Oferte sporzgdza sie w jezyku polskim, w formie pisemnej, przy uzyciu formularza stanowigcego
zatacznik nr 1 do SIWZ, wypeinionego na maszynie do pisania, komputerze albo recznie,
diugopisem w spos6b czytelny.

Nieczytelne oferty mogg zostaé odrzucone.
Oferta musi by¢ ztozona przed uplywem terminu skladania ofert.

W przypadku zalgczenia do oferty innych dokumentéw niz wymagane przez Zamawiajgcego
(np. materiatéw reklamowych i informacyjnych) zaleca sie aby stanowily one odrebng czes¢,
nieztgczong z ofertg w sposodb trwaly. Dokumenty takie nie bedg podlegaly ocenie przez
Zamawiajgcego.

Oferte wraz z wymaganymi zalgcznikami, oswiadczeniami i dokumentami zamiesci¢ nalezy w
kopercie zaadresowanej na Zamawiajgcego: Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego, ul. Pilsudskiego 40 — 42, 70 - 421 Szczecin (pokoj 343) z
nastepujacym dopiskiem: ,,Organizacja szkolenia dla kadry zarzgdzajacej instytucjami
pomocy i integracji spolecznej — Zarzadzanie i kultura organizacyjna w jednostkach
pomocy i integracji spotecznej w ramach projektu systemowego Regionalnego Osrodka
Polityki Spofepzyej »Profesjonalne kadry - Iepgz jutro IP’” z dopiskiem ,,Nie otwierac
przed dniem L A0S 2014 r., godz. 1/ M4,

Kazdy Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedng oferte.

Wykonawca ztozy oferte zgodnie z wymaganiami SIWZ.

Zaleca sie aby wszystkie strony oferty i zalacznikow byly ponumerowane i parafowane. Brak
ponumerowania i parafowania nie skutkuje odrzuceniem oferty.

Oferty winny by¢ podpisane w wyznaczonych miejscach przez osoby upowaznione do
reprezentowania Wykonawcy (Wykonawcdw wspélnie ubiegajgcych sie o udzielenie
zamowienia) w obrocie gospodarczym.

Wszystkie miejsca, w ktérych Wykonawca naniést zmiany winny byé parafowane przez osobe
upowazniong do reprezentowania Wykonawcy w obrocie gospodarczym.
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12.
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14.
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16.

XIV.

XV.

Oferta wraz z wymaganymi zalgcznikami, oswiadczeniami i dokumentami jest jawna, z
wyjatkiem informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 16 kwietnia 1993r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2003 r., Nr 153, poz.
1503 ze zm.), a Wykonawca skladajgc oferte zastrzegt w odniesieniu do tych informaciji, ze nie
moga by¢ one udostepnione. Wykonawca nie moze zastrzec informacji podawanych do
publicznej wiadomosci podczas otwarcia ofert (art. 86 ust. 4 ustawy PZP).

Zaleca sie aby Wykonawca, ktéry zastrzega w odniesieniu do informacji stanowigcych tajemnicg
przedsiebiorstwa, ze nie mogg by¢é one udostepnione, zilozyt te informacje w osobnym
segregatorze (opakowaniu) z odpowiednim oznaczeniem, zamieszczonym w tej samej
kopercie, w ktorej zamieszczona jest pozostala, jawna czes¢ oferty wraz z zalgcznikami,
oswiadczeniami i dokumentami.

Tajemnicg przedsiebiorstwa, zgodnie z art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503 ze zm.) s3: nie
ujawnione do wiadomosci publicznej informacje techniczne, technologiczne, handlowe lub
organizacyjne przedsiebiorstwa, co do ktérych przedsiebiorca podjat niezbedne dziatania w celu
zachowania ich poufnosci.

Wykonawca moze, przed uptywem terminu do skiadania ofert, zmieni¢ lub wycofa¢ oferte.

W zakresie skfadania oswiadczen woli dotyczgcych zmiany i wycofania oferty obowigzuja takie
same zasady jak dla skiadania ofert, tj. forma pisemna.

Zmiany dotyczace tresci oferty powinny byé przygotowane, opakowane oraz zaadresowane w
ten sam sposob jak oferta z dopiskiem, odpowiednio: ,,Zmiana” albo ,Wycofanie”.

Miejsce oraz termin skiadania i otwarcia ofert:

Oferty nalezy sklada¢ w terminie do dnia V{.\) (/ ........ 2014 r. do godzinﬁ.\{.)..‘..g\z budynku
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Zachodmopomorskiego, ul. Pitsudskiego 40 — 42, 70 -
421 Szczecin (pokoj nr 343). Jezeli oferta wykonawcy nie bedzie oznaczona w wymagany
sposdb, Zamawiajacy nie bedzie ponosi¢ zadnej odpowiedzialnosci za nieterminowe wplynigcie
oferty. Zamawiajgcy nie bedzie ponosi¢ odpowiedzialnosci za nieterminowe ziozenie oferty w
szczegolnosci w sytuaciji, gdy oferta nie zostanie ztozona do wskazanego pokoju.

Otwarcie ofe jest jawne i nastgpi tego samego dnia (...... JGJ(//WI’ ....... 2014 r.) o
godzinie /f /z»w pok. 308 w budynku Urzedu Marszalkowskiego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego, ul. Pitsudskiego 40 — 42, 70 — 421 Szczecin.

W przypadku ztozenia oferty po terminie Zamawiajgcy niezwlocznie zwraca oferte, ktéra zostata
zlozona po terminie.

Podczas otwarcia ofert Zamawiajgcy poda nazwy (firmy) oraz adresy Wykonawcow, a takze
informacje wskazane w art. 86 ust. 4 ustawy PZP, jezeli ich podanie przez Wykonawcow bylo
wymagane.

Informacje, o ktérych mowa powyzej wpisuje sie do odpowiedniego protokotu postepowania,
ktérego tre§¢ Zamawiajgcy niezwlocznie przekaze na wniosek Wykonawcow, ktorzy nie byli
obecni przy otwarciu ofert.

Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajgcy poda kwote, jakg zamierza przeznaczy¢ na
sfinansowanie zamowienia.

Opis sposobu obliczenia ceny:
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Za najkorzystniejszg oferte uznana zostanie oferta, ktéra uzyska najwigkszg liczbe punkidw w
Kryterium ceny.

Wykonawca obowigzany jest przediozy¢ oferte cenowa na zatgczniku nr 1 do SIWZ.

W formularzu ofertowym (zalacznik nr 1 do SiWZ) Wykonawca wpisuje cene brutto wraz z
proponowanym miejscem realizacji szkolenia.

Podstawe do wyliczenia ceny za realizacje zamodwienia stanowi zalgcznik 1a do SIWZ, tj.
Szczegbiowa kalkulacja cenowa. Na etapie skladania oferty cenowej Wykonawca nie jest
zobowigzany do ziozenia zatgcznika nr 1a do SIWZ, {j. Szczegodtowa kalkulacja cenowa -
dokument stanowi zalgcznik do umowy. Dokumentu nie nalezy skiada¢ wraz z oferig.
Kalkulacja bedzie przedkiadana tylko i wylgcznie przez Wykonawce wybranego do realizacji
przedmiotu zamoéwienia.

Podana przez Wykonawce cena oferty stanowi maksymalny limit ponoszonego przez
Zamawiajgcego wydatku na sfinansowanie zaméwienia. Cena ta nie podlega negocjacji czy
Zzmianie w toku postepowania z zastrzezeniem art. 87 ust. 2 ustawy PZP.

Cena musi by¢ podana w zlotych polskich (PLN), cyfrowo i stownie z dokladnos$cig do dwoch
migjsc po przecinku.

W cenie oferty powinny by¢é uwzglednione w szczegdéinosci wszystkie naleznosci publiczno -
prawne z Iytulu obrotu przedmiotem zamoéwienia, a takze wszelkie inne koszty jakie muszg by¢
poniesione w celu prawidlowego realizowania przedmiotu zamowienia.

Cena oferty musi obejmowac wszelkie koszty zwigzane z realizacjg przedmiotu zamdwienia, w
tym koszty przemieszczenia do miejsc wskazanych przez Zamawiajgcego, wszeikie oplaty i
podatki, w tym podatek od towardw i ustug (VAT).

Jezeli Wykonawcy zlozg oferty, kiérych wybdr prowadzilby do powslania obowigzku
podatkowego Zamawiajacego zgodnie z przepisami o podatku od towardw i ustug w zakresie
dotyczacym wewnatrzwspolnotowego nabycia towardw, Zamawiajgcy w celu oceny takich ofert
doliczy do przedstawionych w nich cen podatek od towaréw i uslug, kiory miatby obowigzek
wplaci¢ zgodnie z cbowigzujacymi przepisami.

informacja dotyczaca walut obcych, w jakich mogg byé prowadzone rozliczenia miedzy
Zamawiajacym a Wykonawca, jezeli Zamawiajacy przewiduje rozliczenia w walutach
obcych:

Rozliczenia miedzy Zamawiajgcym a Wykonawca beda prowadzone w ziotych polskich (PLN).

Zamawiajgcy nie przewiduje rozliczenia w walutach obcych.

Opis kryteridw, ktérymi Zamawiajacy bedzie sig kierowal przy wybhorze oferty, wraz z
podaniem znaczenia tych kryteriéw i sposobu oceny ofert:

Oferty podlegac bedg ocenie na podstawie kryterium ceny.

Do oceny ofert w tym kryterium bedzie przyjety nastepujacy algorytm:

Wartos¢ najnizsza brutto
x 100% x 100 = ilos¢ uzyskanych punktoéw w kryterium

Wartos¢ badana bruito
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W powyzszym kryterium oferta Wykonawcy moze uzyskaé maksimum 100 punktow.

Jezeli w postepowaniu, w ktérym jedynym kryterium oceny ofert jest cena, nie mozna dokonaé
wyboru najkorzystniejszej oferty ze wzgledu na to, ze zostaly ziozone oferty o takiej samej
cenie, Zamawiajgcy wzywa Wykonawcdw, kidrzy ziozyli te oferty, do zioZzenia w terminie
okreslonym przez Zamawiajgcego ofert dodalkowych. Wykonawcy skladajac oferte nie moga
zaoferowad cen wyzszych niz zaoferowane w ztozonych ofertach.

W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zagdac wyjasnien dotyczacych tredci ztozonych
ofert. Nie dopuszcza sie prowadzenia migdzy Zamawiajgcym a Wykonawcg negocjadii
dotyczacych ziozonej oferty oraz dokonywanie jakiejkolwiek zmiany w jej tresci,

Zamawiajgcy w celu ustalenia, czy oferta zawiera razgco niska ceng w stosunku do przedmiotu
zamodwienia, moze zwrdci¢ sie w formie pisemnej do Wykonawcy o udzielenie w okreslonym
terminie wyjasnien dotyczacych elementéw oferly majgcych wplyw na wysokod¢ ceny.
Zamawiajacy odrzuci oferte Wykonawcy, ktéry nie zlozy wymaganych wyjasnien lub jezeli
dokonana ocena wyjasnien wraz z dostarczonymi dowodami potwierdzi, ze oferta zawiera
razaco niska cene w stosunku do przedmiotu zamodwienia.

Zamawiajacy poprawia w ofercie:

a) oczywiste omylKi pisarskie,

b) oczywiste omyiki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych
poprawek,

c) inne omyiki polegajace na niezgodnosci oferty ze specyfikacjg istotnych warunkéw
zamodwienia, niepowodujgce istotnych zmian w tresci oferty

- niezwlocznie zawiadamiajac o tym Wykonawce, kiérego oferta zostala poprawiona

Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli wystapi, co najmniej jedna przesianka unormowana w art. 89
ust. 1 lub 90 ust. 3 ustawy PZP.

Informacja o formalnosciach, jakie powinny zostaé dopetnione po wyborze oferty, w celu
zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego:

Wykonawca, ktérego oferta zostala uznana za najkorzystniejszg zobowigzany jest przed
podpisaniem umowy przedstawié Zamawiajgcemu szczegblowy harmonogram realizacj
zadania. (Dokument bedzie stanowit zalgeznik do umowy). Dokumentu nie nalezy skiadac wraz
z oferta.

Wykonawca, ktorego oferta zostata uznana za najkorzystniejsza zobowigzany jest przed
podpisaniem umowy przedstawi¢ Zamawiajgcemu szczegoiowa kalkulacje cenowg - zalgcznik
nr 1a do SIWZ (Dokument bedzie stanowit zatacznik do umowy). Dokumentu nie nalezy sktadad
wraz z oferts.

Szczegblowa kalkulacia cenowa nie moze odbiega¢ od igcznej kwoly zacoferowane) za
wykonanie przedmiotu zamowienia.

Podpisanie umowy na realizacje przedmiotu zamowienia nastapi w terminie zwigzania ofertg w
siedzibie Zamawiajgcego, w sposob ustalony indywidualnie z Wykonawcsa, kiory ziozy oferte
najkorzystniejszg pod wzgledem kryteridw oceny ofert.

Jezeli Wykonawca, kitérego oferta zostata wybrana, uchyla sie od zawarcia umowy w sprawie
zamoéwienia publicznege, Zamawiajgcy moze wybra¢ oferte najkorzystniejszg spoérod
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pozostalych ofert, bez przeprowadzania ich ponownej oceny, chyba ze zachodzg przestanki

uniewaznienia postepowania, o kiérych mowa w art. 93 ust. 1 ustawy PZP,

XiX. Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy:

Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

XX. Wzér umowy:

Zawanta W dnill ... roku w Szczecinie pomiedzy:

Wojewodziwem  Zachodniopomorskim,  reprezentowanym  przez  Zarzad  Wojewéddziwa
Zachodniopomorskiego w asobach:
1) - Wojewtdztwa Zachodniopomorskiego

Y e e e T e Wojewbdziwa Zachodniopomorskiego

Reprezentowanalym DIZEZ .........ooo i e et e
zwanal/ym dalej Wykonawca
o nastepujgcej tresci;

Niniejsza umowa zostaje zawarta w wyniku przeprowadzonego przez Zamawiajacego posiepowania
0 udzielenie zamdwienia publicznego w trybie przetargu niecgraniczonego ponizej 207 000 euro,
na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamobwien publicznych (Dz. U z 2013 1. poz.
907 ze zm.), w ktorym oferta zlozona przez Wykonawce zostala uznana za najkorzystniejsza.

Zaméwienie finansowane jest ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach projekiu systemowego Regionalnego O$Srodka Polityki Spotecznej
pn. ,Profesjonalne kadry — lepsze jutro [I°, Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VII Promocja
Integracji Spolecznej, Dzialanie 7.1 Rozwoj i upowszechnienie akiywnej integracji, Poddziatanie
7.1.3 Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji spoteczne;.

§1

1. Przedmioterm umowy jest kompleksowa realizacja szkolenia dla kadry zarzgdzajgcej instytucjami
pomocy i integracji spotecznej pn. "Zarzadzanie | kultura organizacyjna w jednostkach pomocy i
integracji spoleczne]".

2. Szczegdlowy zakres rzeczowy przedmiotu umowy okreéla zalgcznik nr ... do specyfikacji istotnych
warunkdw zamodwienia pn. opis przedmiotu zamdwienia (w zakresie dotyczgcym realizacji
ww. zadania szkoleniowego), oraz oferta Wykonawcey (zalgcznik nr ... do SIWZ - Oferta cenowa),
stanowigce integralng czes¢ ninigjszej umowy.

3. Przedmiot umowy zostanie wykonany w nastepujgcych terminach:

1 Grupal: ... 2014 r.
2}y Grupall: ... 2014 r.
3}y Grupalll: ....................... 2014 r.

4. Zarekrutacje uczestnikdéw szkolen odpowiada Zamawiajgcy.
5. Planowana liczba uczestnikdw szkolenia w kazdym terminie okreslonym w § 1 ust. 3 wynosi 20.
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6.

10.

.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Zamawiajgcy kazdorazowo przekaze Woykonawcy liste uczestnikow kazdego szkolenia
{w tym liste oséb korzystajgcych z noclegdw/zakwaterowania), nie péZniej niz trzy dni przed
terminem jego rozpoczecia wskazanym w ust 3.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do niezrealizowania szkolenia w poszczegdinych terminach
wskazanych w ust 3, na ktore w trakcie prowadzenia rekrutacji zglosi sie¢ mniej, niz 50%
planowanej liczby uczestnikow okresionej w ust. 5, o czym poinformuje wykonawce najpdzniej na
4 dni przed terminem rozpoczecia danego szkolenig, okreslonym w ust 3.

Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia w trakcie realizacji usiugi kadry wskazanej w ofercie.
Zmiana prowadzacego lub wprowadzenie nowego prowadzacego szkolenie jest dopuszczalne
wylacznie w sytuacji zaistnienia przeszkody niezaleznej od Wykonawcy, niemozliwej
do przewidzenia i niedajgce] sie usungé (np. w przypadku $mierci osoby wskazanej
w ofercie, choroby tej osoby lub w przypadku wystapienia innej przeszkody uniemozliwiajgcej
przeprowadzenie szkolenia przez te osobe). Nowo wskazana osoba musi posiadaé kwalifikacje
wymagane przez Zamawiajgcego | okredlone w rozdziale .... SIWZ. W przypadku {acznego
zaistnienia wszystkich powyzszych przeslanek Wykonawca zobowigzany jest pisemnie
powiadomi¢ Zamawiajgcego o tym fakcie, opisujgc i dokumentujgc zaistniatg sytuacje oraz
wskazujac nowego prowadzgcego. W szczegdinoSci Wykonawca powinien przedstawic
oswiadczenie wskazanego w ofercie trenera o przyczynach uniemozliwiajgcych mu prowadzenie
szkolenia w danym terminie. Kazdorazowa zmiana osoby prowadzgcej szkolenie wymaga
pisemnej zgody Zamawiajacego, pod rygorem odsiapienia przez niego od umowy.
Zaakceptowana przez Zamawiajgcego zmiana prowadzacego nie stanowi zmiany umowy.
Przeprowadzenie szkolenia przez osobe, ktéra nie byla wskazana w ofercie Wykonawcy
ilub nie zostala zaakceplowana przez Zamawiajgcego, Zamawiajgcy bedzie traktowat jako
nienalezyte wykonanie umowy i zastosuje Kary umowne przewidziane w § 6 ust 1.

Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia w trakcie realizacji ustugi miejsca organizacji
szkolenia wskazanego w ofercie. Zmiana migjsca szkolenia jest dopuszczalna wylgcznie w
sytuacji niezaleznej od Wykonawcy, niemozliwej do przewidzenia i niedajgcej sig usungc
przeszkody, a nowe migjsce szkolenia musi posiada¢ co najmniej ten sam standard jak w ofercie.
W przypadku {gcznego zaistnienia wszystkich powyzszych przestanek Wykonawca zobowigzany
jest pisemnie powiadomi¢ Zamawiajgcego o tym fakcie, opisujgc i dokumentujgc zaistnialg
sytuacje oraz wskazujac nowe miejsce organizacji szkolenia. W przypadku zamiaru zmiany
miejsca szkolenia Wykonawca zobowigzany jest pisemnie powiadomié Zamawiajgcego o tym
fakcie, wskazujac nowe miejsce, najpdzniej na 12 dni przed rozpoczeciem szkolenia. Zmiana
miejsca szkolenia wymaga pisemnej zgody Zamawiajgcego, pod rygorem odstapienia przez niego
od umowy. Zaakceptowana przez Zamawiajgcego zmiana miejsca szkolenia nie stanowi zmiany
UmMowy.

Przeprowadzenie szkolenia w miejscu, kiére nie bylo wskazane w ofercie Wykonawcy
lub nie zostalo zaakceptowane przez Zamawiajgcego, Zamawiajacy bedzie traktowa! jako
nienalezyte wykonanie umowy i zastosuje kare umowng przewidziang w § 6 ust 1 pkt 2 lit. b).
Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia sali szkoleniowej wraz z niezbednym wyposazeniem
(speiniajgcq wymogi okreslone w opisie przedmiotu zamowienia).

Wykonawca zobowiazuje sie do zapewnienia wyzywienia dla kazdego uczesinika szkolenia,
zgodnie z zapotizebowaniem wskazanym w opisie przedmiotu zamowienia (przy uwzglednieniu
§ 3 ust. 4).

Wykonawca zobowigzuje sig do zapewnienia zakwaterowania uczestnikéw szkolenia w pokojach
2 osobowych zgodnie z =zapotrzebowaniem wskazanym w opisie przedmiotu zamowienia
(przy uwzglednieniu § 3 ust. 4). W przypadku zaistnienia sytuacji uniemozliwiajgcej umieszczenie
osob w pokoju dwuosobowym z uwagi np. na nieparzystg liczbe kobiet i mezczyzn, Wykonawca
umiesci te oscby w osobnych pokojach jedncoscbowych.

Strony ustalaja, ze dla potrzeb rozliczenia niniejszej umowy poszczegodine doby hotelowe bedg
liczone przy zaiozeniu, ze pierwsza z nich zaczyna sig od godziny 9 w dniu rozpoczecia szKolenia,
za$ ostatnia koriczy sie po godzinie 15 w dniu zakonczenia szkolenia a cena jednostkowa noclegu
wskazana przez Wykonawce obowigzuje w odniesieniu do wszystkich sytuacji wskazanych
w ust. 14 nintejszego paragrafu.

Wykonawca zobowiagzuje sie do zapewnienia obsiugi administracyjnej szkolenia w zakresie
okreslonym w opiste przedmiotu zamowienia.

Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia materialow szkoleniowych dla kazdego uczestnika
szkolenia zgodnie z zapolrizebowaniem wskazanym w opisie przedmiotu zamowienia
{przy uwzglednieniu § 3 ust. 4).
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§2

Wykonawca zobowigzuje sie do oznaczenia pomieszezen, w kidrych bedzie realizowane zadanie
okreslone w § 1 ust. 1 ninigjszej umowy, przy uzyciu materiatdw promocyjnych przekazanych
przez Zamawiajacego.
Wykonawca zobowiazuje sig dostarczyé do akceplacji Zamawiajgcego, kazdorazowo najpozniej
3 dni robocze przed rozpoczeciem szkolenia:
1) jeden egzemplarz materialdéw szkoleniowych przeznaczonych dia uczestnikéw szkolenia

(w formie papierowej iub elektronicznej);
2) prezentacie multimedialna, kitéra bedzie prezentowana podczas szkolenia w formie

elektronicznej {(w pliku Microsoft Power Point).
W przypadku niedostarczenia ww. dokumentéw w przewidzianym terminie Zamawiajgcy
ma prawo do naliczenia kary umownej przewidzianej w § 6 ust. 1 pkt 2, lit. a) umowy.
Wszystkie materialy szkoleniowe i prezentacje przygotowywane przez Wykonawce muszg byc
oznaczone zgodnie z \Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projekiéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki” (www.kapitalludzki.gov.pi}.
Wykonawca zobowigzuje sie do przekazania uczesinikom szkolenia ankiety ewaluacyjnej,
ktorg otrzyma od Zamawiajgcego przed rozpoczeciem szkolenia. Wykonawca zobowigzuje sie
powieli¢ (na prosbe Zamawiajgcego) | przekaza¢ uczestnikom szkolenia ww. ankiete.
Wykonawca jest odpowiedzialny za zebranie wszystkich wypelnionych przez uczestnikdw
szkolenia ankiet.
Wykonawca zobowigzuje sie do sporzgdzenia (po realizacji szkolenia dla kazdej grupy
szkoleniowej} raportu z analiz ankiet ewaluacyjnych wypelnionych przez uczestnikow (zgodnie
z wymaganiami okreslonymi w opisie przedmiotu zamoéwienia).
Wykonawca jest zobowigzany do zebrania podpiséw od uczestnikow szkolen na listach
obecnosci, listach os6b korzystajacych z noclegéw, listach odbioru materialéw szkoleniowych
i innych listach wskazanych przez Zamawiajgcego, kiére bedg stanowi¢ potwierdzenie ilosci
zrealizowanych jednostkowych ustug (wg cen wskazanych w § 3 ust. 2).
Wykonawca jest zobowigzany do sporzadzenia sprawozdan z realizacji poszczegolnych szkolen
(indywiduainie ze szkoleh zrealizowanych dla poszczegdinych grup szkoleniowych), wg wzoru
okreslonego przez Zamawiajgcego.
Wykonawca zobowigzuje sie na wlasny koszt dostarczyé Zamawiajgcemu komplet oryginainej
dokumentacji z realizacji poszczegdinych szkolen, o kitérej] mowa w ust. 4-7, kazdorazowo
najpdzniej 5 dnia roboczego po ich przeprowadzeniu, pod rygorem zaplaty kary umownej
przewidzianej w § 6 ust. 1 pkt 2 lit. a) umowy.

§3
Maksymalna warto$¢ umowy, stanowigca jednoczesnie calkowite wynagrodzenie nalezne
Wykonawcy za realizacje przedmiolu niniejszej umowy, WYnosl ..................... z! brutto,
(S OWRIE, L e 2} brutto).

Wynagrodzenie, o kiérym mowa w ust. 1, zawiera wszystkie ceny jednostkowe wskazane
w szczegOlowej kalkulacii cenowej stanowiacej =zalgeznik nr 4 do ninigjszej umowy.
W ww. szczegolowej kalkulacji cenowej wskazane zostaly maksymaine ilosci zamawianych
jednostkowych ustug objetych przedmiotem niniejszej umowy.
Kwota wynagrodzenia nalezna Wykonawcy, okresiona w ust. 1, uzalezniona jest od rzeczywistej
liczby zrealizowanych jednostkowych uslug objetych przedmiotem niniejszej umowy
{potwierdzonej kompletem oryginalnej dokumentacji o ktérej mowa w § 2 ust. 4-7 i protokolem
zdawczo odbiorczym o ktdérym mowa w ust. 5 pkt 2).
Zamawiajgcy zaslrzega sobie prawo skierowania na szkolenie mniejszej liczby osob
(w tym mniejszej liczby oséb korzystajgcych z noclegow/zakwaterowania, $niadan i kolacji)
niz wskazana w opisie przedmiotu zaméwienia i § 1 ust. 5.
Wynagrodzenie nalezne Wykonawcy platne bedzie na podstawie jednej faktury VAT, kiéra
zostanie wystawiona przez Wykonawce po wykonaniu catosci przedmiotu umowy. Warunkami
wystawienia faktury przez Wykonawce sa:
1) dostarczenie przez Wykonawce kompletu oryginalnej dokumentacji, o ktérej mowa
w § 2 ust. 4-7;
2) uprzednie dokonanie odbioru cafoéci przedmiotu umowy siwierdzone protokolem
zdawczo-odbiorczym  podpisanym  przez upowaznionych przedstawicieli stron  umowy
z adnotacja: ,bez zastrzezer” lub zwrotem réwnowaznym. Osobami upowaznionymi
{kazda samodzielnie} do odbicru przedmiciu umowy ze strony Zamawiajgcego sa:
a) dyrektor Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej Urzedu Marszalkowskiego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.
b) zastepca dyrektora Regionalnego Osrodka Palityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewobdztwa Zachodniopomorskiego.
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6. Zamawiajacy wymaga wyszczegdinienia na fakturze VAT jednostkowych ustug objetych
przedmiotem niniejszej umowy, zgodnych z ofertg Wykonawcy i zatgcznikiem nr 4 do niniejszej
umowy. Wyszczegéinienie moze mie¢ charakter kalkulacji cenowej dotaczonej do faktury w formie
zalgcznika, na ktorej bedg wyszczegodlnione wszystkie zamawiane ustugi.

7. Wynagrodzenie nalezne Wykonawcy, plaine bedzie przelewem  na rachunek bankowy
Wykonawcy wskazany na fakturze, w terminie 21 dni od daty otrzymania przez Zamawiajacego
prawidlowo wystawionej faktury.

8. Za date zaplaty uwaza sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

9. Dane Zamawiajgcego niezbedne do  wystawienia faktury VAT.  Wojewodziwo
Zachodniopomorskie, ul. Korsarzy 34, 70-540 Szczecin, NIP: 851-28-71-488.

§4
1. Osobg upowazniong ze strony Zamawiajgcego do kontaktéw z Wykonawcg w sprawach
zwiazanych z realizacjg umowy jest ... tel. (0....) ... i \
e-maill ub inne osoby wskazane przez Zamawiajgcego.

2. Osobg upowazniong ze strony Wvykonawcy do kontaktébw 2z Zamawiaigeym jest
...................................................... nrootel (D)

§5
Zamawiajgcy zasirzega sobie prawo sprawowania kontroli realizacji przez Wykonawce usiug objgtych
przedmiotem niniejszej umowy, przez wyznaczonych przedstawicieli Zamawiajgcego, takze w migjscu

realizacji zadania.

§6
1. W wypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu umowy, o ktorym mowa
w § 1 ust. 1, Zamawiajgcy ma prawo.
1)} Odstgpié od umowy w catosci i w takiej sytuacji Wykonawca zobowigzany bedzie do zapfaty
na rzecz Zamawiajgcego kary umowne] w wysokosci 20% wynagrodzenia brutto,
o ktérym mowa w § 3 ust. 1,
2} Naliczy¢ Wykonawcy nastepujgce kary umowne:

a) za niedotrzymanie przez Wykonawce termindw okrelonych w § 2 ust. 2 lub w § 2 ust. 8
w wysokosci 0,5% warlosci brutto wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w § 3 ust. 1,
za kazdy dzien op6Znienia.

b) za nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy, stwierdzone stosownym protokolem,
w wysokosci 20 % wartosci brutto wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w § 3 ust. 1.

c) z fytulu odstapienia od umowy przez Wykonawcg, z przyczyn niezaleznych
od Zamawiajgcego, W wysokosci 20 % wartoSci bruttc wynagrodzenia naleznego
za realizacje tej czesci umowy, od kidrej wykonania Wykonawca odstgpil, wyliczonego na
podstawie zatgcznika nr 4 do umowy.

2. Za nienalezyte wykonanie umowy uznaje sie zaréwno niedotrzymanie przez Wykonawce
terminéw okreslonych w § 1 ust. 3 pkt 1-3, jak rowniez realizacje ustug niezgodnie
z wymaganiami Zamawiajgcego zawartymi w SIWZ, ofertg Wykonawcy, niezgodnie z zapisami
niniejszej umowy | przepisami prawa.

3. Wykonawca o$wiadcza, iz upowaznia Zamawiajgcego do potracenia z naleznego
mu wynagrodzenia kar umownych naliczonych przez Zamawiajgcego.

4. Jezeli kara umowna nie pokryje w pelnej wysokos$ci poniesionej przez Zamawiajgcego szkody,
moze on dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogoéinych.

§7

1. Zmiany postanowien niniejszej umowy oraz wszelkie oswiadczenia skladane przez strony
wymagajq formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

2. Slosownie do treéci przepisu art. 144 ustawy Prawo zamdwien publicznych Zamawiajgcy
przewiduje mozliwosé zmiany postanowiet zawartej umowy w stosunku do tresci oferty
na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy w nastepujgcym zakresie:

1) zmian bedacych nastepstwem sukcesji uniwersainej albo przejecia z mocy prawa peini praw
i abowigzkéw dotyczgcych ktdrejkolwiek ze stron;

2) zmian danych stron ujawnionych w rejestrach publicznych;

3) wskazania przedstawicieli stron wyznaczonych do prowadzenia spraw zwigzanych z realizacja

umowy;,
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4) terminéw realizacji przedmiotu umowy okreslonych w § 1 ust 3 w nastgpujgcych przypadkach:

a) przedluzajgcych sie czynnosci prowadzacych do wyboru oferty najkorzystniejszej
w przedmiotowym postepowaniu,

b} trudnosci ze zrekrutowaniem min. 50% planowanej liczby uczestnikéw szkolenia okreslonej
w§ 1ust b,

c) wystgpienia okolicznosci obiektywnych, niezaleznych od woli stron umowy (tj. zdarzen
nadzwyczajnych, zewnetrznych i niemozliwych do zapobiezenia) skutkujgcych potrzeba
zmiany termindw realizacji przedmiotu umowy.

5) zmiany podatku VAT w przypadku zmiany obowigzujgcych na terenie Rzeczypospolitej
Polskiej przepiséw dotyczacych wysokosci stawek podatku od towarow i uslug (VAT)
w zakresie obejmujgcym przedmiot niniejszej umowy
—w przypadku wystapienia powyzszej okolicznoci obie strony zobowigzujg sig do

odpowiedniej zmiany umowy w tym zakresie;

8) zmian sposobu wykonywania przedmiotu umowy przez Wykonawce wynikajgcych ze zmiany
stanu prawnego w zakresie dotyczacym realizowanej umowy,

7) zmian majgcych na celu usprawnienie realizacji wzajemnych zobowigzan stron wynikajacych
2 postanowiert niniejsze] umowy i nieskutkujacych zmiang tresci oferty zlozonej przez
Wykonawce.

W razie wystapienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy

w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzieé, w chwili zawarcia umowy,

Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie dwdéch tygodni od powzigcia wiadomosci

o powyzszych okolicznosciach.

§8
Umowa zostaje zawaria na czas okreslony tj. od dnia jej zawarciadodnia ...................... 2014 r.
W sprawach nieureguiowanych w umowie, stosuje sie przepisy:
1) Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. kodeks cywilny (Dz. U. z 2014r., poz. 121)
2) Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamodwien publicznych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2013 r., poz. 907 ze zmianami}.

§9
Spory powstate w zwigzku z realizacja umowy rozstrzygane beda przez Strony przede wszystkim
na drodze polubownej.
Termin na polubowne rozstrzygniecie sporu wynosi 30 (sfownie: trzydziesci) dni od daty
zgloszenia sporu przez strong.
W przypadku niemoznosci osiggniecia porozumienia na drodze polubownej wszelkie spory
powstate w zwigzku z realizacjg umowy Strony poddajg rozstrzygnigciu sgdowi powszechnemu
wiasciwemu z uwagi na siedzibe Zamawiajgcego.

§10

Zalgcznikami do niniejszej umowy stanowigcymi jej integralng cze$¢ sa:

1)
2)

3)
4)

Zalgeznik nr ... do SIWZ - opis przedmiotu zaméwienia

Zalgcznik nr ... do SIWZ Oferta cenowa Wykonawcy ziozona w postgpowaniu o udzielenie
zamowienia publicznego,

Szczegdlowy harmonogram realizacji zadania,

Zalgeznik nr ... do SIWZ - szczegotowa kalkulacja cenowa.,

§ 11

Umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
Wykonawca, a dwa Zamawiajacy.

XXI.

WYKONAWCA' ZAMAWIAJACY

informacja o obowiazku osobistego wykonania przez wykonawce kluczowych czesci
zamoéwienia. Zmiany umowy. Wskazanie czesSci zamodwienia, ktéra moze byé powierzona
podwykonawcom.

Zamawiajacy nie zastrzega wykonania przez wykonawce kluczowych czesci zamowienia.
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XXI1.

XX,

XXIV.

XXV.

s

Zamawiajgcy dopuszcza udziat podwykonawcow.

Zakres $wiadczenia Wykonawcy wynikajacy z umowy bedzie tozsamy z jego zobowigzaniem
zawartym w ofercie zlozonej w niniejszym postepowaniu o udzielenie zamoéwienia.

Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$é wprowadzania zmian do tresci umowy w zakresie
wskazanym we wzorze umowy.

Zamawiajgcy wymaga by kadra wskazana przez Wykonawce w zatgczniku nr 5 do SIWZ brata
udziat w realizacji zaméwienia. W uzasadnionych przypadkach, ktorych nie mozna bylo
wczesniej przewidzie¢ tj. np: $mieré, choroba, rozwigzanie stosunku pracy, zlecenia itp.
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zmiany na etapie realizacji zaméwienia oséb wskazanych
w ofercie. Zamawiajgcy zaakceptuje takg zmiane wylgcznie wtedy, gdy wyksztaicenie i
do$wiadczenie proponowanych oséb beda, co najmniej takie jak okreslajg wymagania niniejszej
SIWZ.

Maksymalna liczba Wykonawcow, z ktérymi Zamawiajacy zawrze umowe ramowa, jezeli
Zamawiajacy przewiduje zawarcie umowy ramowe;j:

Zamawiajgcy nie prowadzi postepowania w celu zawarcia umowy ramowe;j.

Informacje dodatkowe dotyczgce wysokosci zwrotu kosztéw udzialu w postepowaniu,
jezeli zamawiajacy przewiduje ich zwrot oraz aukcji elektronicznej, jezeli zamawiajacy
przewiduje aukcje elektroniczna.

Wszystkie koszty zwigzane 2z uczestnictwem w postepowaniu, w szczegdlnosci z
przygotowaniem i ziozeniem ofert ponosi Wykonawca skiadajacy oferte.

Zamawiajgcy nie przewiduje zwrotu kosztow udzialu w postepowaniu.

Zamawiajgcy nie przewiduje aukgji elektronicznej.

Pouczenie o $rodkach ochrony prawnej przystugujacych Wykonawcy w toku
postepowania o udzielenie zamoéwienia:

Wykonawcom przystugujg $rodki ochrony prawnej okreslone w Dziale VI ustawy PZP.

Wykaz zalgcznikow do SIWZ

Formularz ofertowy — zatgcznik nr 1.

Szczegolowa kalkulacja cenowa — zalgcznik nr 1a (Dokument stanowigcy zalgcznik do umowy.
Dokumentu nie nalezy skladaé wraz z ofertg. Kalkulacja jest wymagana tylko i wytgcznie przez
Wykonawce wybranego do realizacji przedmiotu zamoéwienia).

Oswiadczenie o spetnieniu warunkdw udziatu w postepowaniu — zatgcznik nr 2.
Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z postepowania - zatgcznik nr 3.

Lista podmiotow nalezgcych do tej samej grupy kapitatowej/informacja o tym, ze wykonawca nie
nalezy do grupy kapitatowej — zatacznik nr 4.

Potencjat kadrowy — zatgcznik nr 5.
Opis przedmiotu zamodwienia — zatgcznik nr 6.

Oswiadczenie skiadane zgodnie z wymaganiami art. 26 ust. 2 b ustawy prawo zamoéwien
publicznych - zalgcznik nr 7.

Strona 19 z 20




Niniejsza SIWZ przedktada do akceptacji Komisja Przetargowa w nast¢pujacym sktadzie:

Funkcja w Komisji Przetargowe;:
Przewodniczgcy Komisji:
Cztonek:

Czionek:

Czionek:

Cztonek: Sekretarz Komisji

Imie i Nazwisko:
Marcin Kowalski
Agnieszka Lisicka
Stanistaw Katamaga
Tomasz Korowaj

Joanna Dudka
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Zatacznik nr 1 do SIWZ
Petna nazwa Wykonawcy:

Adres siedziby Wykonawcy:

UBCA: e
Kod, migjsCowose: ..o
Wojewodziwo: ..o

Nrteleforn, ..o,

Dane teleadresowe osoby upowaznionej

do kontaktowania sie z Zamawiajgcym:

Wojewodztwo Zachodniopomorskie
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego

ul. Korsarzy 34

70-540 Szczecin

OFERTA CENOWA

W odpowiedzi na ogloszenie o rozpoczeciu postepowania o udzielenie zamowienia publicznego
prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na ,Organizacje szkolenia dia kadry
zarzadzajacej instytucjami pomocy i integracji spotecznej — Zarzadzanie i kultura organizacyjna
w jednostkach pomocy i integracji spolecznej w ramach projektu systemowego Regionalnego
Osrodka Polityki Spolecznej ,Profesjonalne kadry - lepsze jutro 11"

My nizej podpisani

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

........................................................................................................................................

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.......................................................................................................................................

(nazwa (firma) dokladny adres Wykonawcy/Wykonawchw), w przypadku sktadania oferty wspéinej podac nazwy (firmy) i dokiadne adresy wszystkich
wykonawcow sktadajacych wspding oferte

1. Skladamy oferte na wykonanie przedmiotu zamdwienia zgodnie ze specyfikacjg istotnych
warunkow zamowienia.

2. Oswiadczamy, ze zapoznali$my sie ze specyfikacja istotnych warunkéw zamowienia i uznajemy
sie za zwigzanych okreslonymi w niej postanowieniami i zasadami postepowania.

3. Oferujemy wykonanie przedmiotu zaméwienia za tgczng ceng brulto ........................ 2t
(B W, L it e e e e e s e e ).

4. Przedmiot zaméwienia wykonamy wedlug wymagan okreslonych w SIWZ oraz w nastepujacych
mlejscach :

¥ Zgodnie z SIWZ wymaga sig by ustuga byta $wiadczona w hotelu min. trzy gwiazdkowym (hotel, kidry aktuainie Jest zaszeregowany do Kategorii
trzech gwiazdek lub wyzszej na mocy decyzji Marszatka Wojewddztwa Zachedniopomorskiego o zaszeregowaniu obiektu do rodzaju hotel |



Grupa Proponowane miejsce(a) (nazwa, adres) realizacji poszczegdinych
szkoleniowa szkolen

Grupall

Grupalll

Grupa HI

5. Uwazamy sie za zwigzanych niniejszg ofertg przez czas wskazany w specyfikacji istotnych
warunkéw zamowienia, tj. przez okres 30 dni od uplywu terminu skiadania ofert.

8. Oswiadczamy, ze sposdb reprezentacji konsorcjum dla potrzeb niniejszego zamowienia jest

A T T = o OO PSSP PP P VTP
{(Wypelniaja jedynie przedsighiorcy skiadajacy oferte wspding)

7. Os$wiadczamy, ze zapoznali$my sie ze wzorem umowy i zobowigzujemy sig, w przypadku wyboru
nasze] oferty, do zawarcia umowy zgodnej z niniejsza ofertg, na warunkach okreslonych
w specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia, w miejscu iterminie wyznaczonym przez

Zamawiajgcego.
8. Osobami upowaznionymi do kontakiu z Zamawiajgcym w sprawie niniejszego zamowienia sa:
£ T TPV tel ...l fax
e tel..... fax....ooooii
11. Oferte niniejszg skiadamy na ................ kolejno ponumerowanych stronach.

(podpis osoby upowaznionej do reprezentacyi)

nadaniu kategorii frzy gwiazdki) potozony w Wojewddziwie Zachodniopomorskim. Hotel musi spelniaé szczegblowe wymagania wskazane w
opisie przedmiotu zamdowienia,

Miejsce szkolenia:

1 grupa szkoleniowa w wyznaczonym subregionie szczecifiskim, obejmujacym powiaty: goleniowski, aryficki, gryfifiski, kamieriski, tobeski,
my§liborski, policki, pyrzycki, stargardzki, Szezecin, Swinoujécie.

2 grupy szkoleniowe w wyznaczonym subregionie koszatifiskim, obejmuigoym powiaty: biatogardzki, choszozeriski, drawski, kotobrzeski, Koszalin,
koszalinski, stawienski, szczecinecki, Swidwinski, watecki.

Miejsce szkolenia musi spetnia¢ wymogi szczegdlowo okreslone w Opisie przedmiotu zamowienia,

o



Zatacznik nr 1a do SIWZ

Szczegolowa kalkulacja cenowa

Dokument stanowiacy zalacznik do umowy. Dokumentu nie nalezy skiadaé wraz z oferta.

Kalkulacja bedzie przeprowadzana tylko i wytacznie przez Wykonawce wybranego

do realizacji przedmiotu zamdwienia

Jednostkowa cena

llogé

! gczna cena

Lp- Nazvia ustugi brutio w zt brutto w z!

1. | Serwis kawowy szt 4 x 20 0s. x 3 grupy

2. | Sniadanie szt. 1 % 20 0s. X 3 grupy

3. | Obiad szt. 2 x 20 0s. x 3 grupy

4. | Kolacja szt. 1 x 20 0s. x 3 grupy
Miejsce w pokoju doba

5 2-050bowym hotelowa 1x20 0s. x 3 grupy
Malerialy warszlatowe

8. (szkolenlowe) szt 20 0s. x 3 grupy
Ustuga trenerska .

7. (dwbch trenerow)* godzina 15x 3 grupy
Zapewnienie sali

8. | szkoleniowe] wraz dzief 2x 3 grupy
z wyposazeniem*

9 Obsluga administracyjna szkolenie 3 grupy

szkolenia®

Razem zi (netto) za wykonanie kompleksowej uslugi szkoleniowej

Razem 21 (brutto) za wykonanie kompleksowej ustugi szkoleniowej

* Suma pozycji nr 7, 8 i 9 nie moze przekroczy¢é 55% catosci kwoly (brutto) za wykonanie
kompleksowej ustugi szkoleniowsj.



Zalacznik nr 2 do SIWZ

OSWIADCZENIE O SPELNIANIU WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

Oswiadczam, ze reprezentowany przeze mnie wykonawca spetnia wszystkie warunki udzialu w
przedmiotowym postepowaniu okreslone w Specyfikacii Istotnych Warunkéw Zamowienia oraz
speiniam warunki okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien

publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 807 z pdzn. zm.).

(podpis osoby upowaznionej do reprezentacyi)



Zatacznik nr 3 do SIWZ

OSWIADCZENIE
O NIEPODLEGANIU WYKLUCZENIU Z POSTEPOWANIA

Os$wiadczam, Zze brak jest podstaw do wykluczenia reprezentowanego przeze mnie wykonawcy z
przedmioctowego postepowania o udzielenie zamdwienia w oparciu o art. 24 ust. 12 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych { Dz. U. z 2013 r,, poz. 807 ze. zm.).

(podpis osoby upowaZnionsj do reprezentacyi)



Zatacznik nr 4 do SIWZ

LISTA PODMIOT()V\._’ NALEZACYCH DO TEJ SAMEJ GRUPY KAPITALOWEJ/
INFORMACJA O TYM, ZE WYKONAWCA NIE NALEZY DO GRUPY KAPITALOWEJ'.

Zgodnie z art. 26 ust. 2 pkt. 2d ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku - Prawo zamowien publicznych
(Dz. U. z 2013 1., poz. 907 z p&zn. zm. dalej: ustawa Pzp):.

1. Skladamy liste podmiotdw, razem z ktérymi nalezymy do tej samej grupy kapitatowej,
o kiorej mowa w art. 24 ust. 2 pkt. 5 ustawy PZP w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o
ochronie konkurenciji i konsumentéw (Dz. U. nr 50 poz. 331 z pdzn. zm.).

Lp. Nazwa podmiotu Adres podmiotu
1.
2.
3.
.................................. ,dnia

(podpis osoby upowaznionej do reprezentacyi)

2. Informujemy, 2e nie nalezymy do grupy kapitalowej, o ktdrej mowa wart. 24 ust. 2 pkt. 5
ustawy PZP w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. O ochronie kenkurencji i konsumentow
(Dz. U. nr 50 poz. 331 z pozn, zm.}).

{podpis osoby upowaznionef do reprezentacji)

¥ Nalezy wypeinié pkt 1 albo pid 2
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1. Przedmiot zamodwienia:

Opis przedmiotu zamdwienia

Zalacznik nr 6 do SIWZ

Przedmiotem zamdwienia jest kompleksowa organizacja Szkolenia dla kadry zarzadzajacej

instytucjami

pomocy |

integracji

spolecznej

"Zarzadzanie i

kultura

organizacyjna

w jednostkach pomocy i integracji spotecznej” (1 szkolenie x 2 dni x 3 grupy x 20 osé6hb).

Liczba Liczba godz.
Liczba szkolen uczestnikow w | Liczba dni dydakt. Prowadzenie Materiaty
igrup kazdej grupie kazdego kazdego szkolen szkoleniowe
szkoleniowych szkoleniowej szkolenia szkolenia na kazde
szkolenie dla
kazdego
uczestnika
1 szkolenie x 20 osob 2 dni 15 godzin min. 2 20 osdb
3 grupy dydakt. {renerow na X 3 grupy
szkoleniowe kazdej grupie
20 osdb x szkoleniowej
RAZEM 3 grup szkol. = 80 sztuk
= 60 0s0b
2. Miejsce:

1 grupa szkoleniowa w wyznaczonym subregionie szczeciiskim, obejmujacym powiaty:
goleniowski, gryficki, gryfinski, kamienski, lobeski, mysliborski, policki, pyrzycki, stargardzki,
Szczecin, Swinoujscie.

2 grupy szKoleniowe w wyznaczonym subregionie koszalinskim, obejmujacym powiaty:
biatogardzki, choszczenski, drawski, kotobrzeski, Koszalin, koszalinski, stawienski, szczecinecki,
Swidwinski, watecki. ‘

Miejscowosé z mozliwoscig dogodnego dojazdu $rodkami transportu publicznego (tzn. kolejowego,
autobusowego, tramwajowego). Obiekt, w ktdérym bedzie realizowane szkolenie musi znajdowag sie w
odleglosci max. 800 m od przystanku lub dworca transportu publicznego (odleglos¢ ta mierzona jest
rzeczywistg droga dojscia pieszego ogolnodostepnym ciggiem komunikacyjnymy.

Dokiadne migjsce realizacji szkoiert wskaze wykonawca {migjsce musi spelhia¢ wymogi szczegbdlowo
okrestone w pkt 13).

3. Termin realizacji szkolef:

Realizacja szkolenia musi zakonczy¢ sie najpdzniej w dniu 30 maja 2014 r.

Dokladne terminy realizacji poszczegdlnych szkolenn wskaze Wykonawca, jednak z wylgczeniem
sobdt, niedziel § innych dni $wigtecznych,

4. Liczha uczestnikoéw szkolenia: 20 uczestnikdw x 3 grupy szkoleniowe = 80 uczestnikow
5. Liczha godzin dydaktycznych dia jednej grupy szkoleniowe;j:
15 godz, dydaktycznych (dwudniowe szkolenie)

6. Materlaty szkoleniowe (autorskie, zawisrajace rozbudowany materiat informacyjny): dla kazdego

uczestnika w formie drukowane;.



Materialy dodatkowe, zwigzane z tematyka szkolenia (np. ¢wiczenia, kwestionariusze, testy, ustawy,
akty wykonawcze, zalecenia, wytyczne) dla kazdego uczestnika w formie zapisu na CD.

7. Prezentacja multimedialna: autorska, obejmujgca merytorycznie calg tematyke szKolenia
(bedzie prezentowana podczas realizacji szkolenia).

8. Ustuga gastronomiczna i hotelowa:

Wyzywienie:

> 2 obiady, 4 serwisy kawowe (w tym kawa powitalna) dla kazdego uczesinika podczas
kazdego szkolenia — zgodnie z ponizsza tabela.

» 1 éniadanie i 1 kolacja dla uczestnikow deklarujgcych korzystanie z noclegdbw — zgodnie
Z ponizszg tabelg.

Zakwaterowanie/Nocleg: w pokojach 2-osobowych — zgodnie z ponizszg tabelg.

. Zakwaterowanie /
Obhiady Przerwy Sniadania Kolacje nocleg w pokoju
kawowe 2 - osobowym
1 $niadanie 1 kolacja 1 nocleg
5 obiad 4 przerwy x 20 osob x 20 os6b x 20 osob
ooy kawowe X 3 grupy X 3 grupy X 3 grupy
X 20 ostb % 20 0sOb
x 3 grupy x 3 grupy
dla uczestnikow deklarujgcych korzystanie z noclegow
= 120 sztuk = 240 sztuk = max 80 sztuk = max 60 sztuk = max 60 dob
hotelowych

9. Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest wzrost kompetencji uczestnikow w zakresie kreatywnego i efekiywnego
zarzgdzania jednostka pomocy i integracji spolecznej, poprzez.

« zdobycie wiedzy oraz poznanie instrumentow i uwarunkowan zarzgdzania ww. jednostka;

« Gwiczenie nowych umiejetnosci z zakresu zarzadzania ww. jednostka.

10. Prowadzenie szkolenia:

Wymagane jest by szkolenie prowadzito dwoch treneréw podczas calosci szkolenia (w peinym
wymiarze godzinowym) dla wszystkich grup szkoleniowych.

Wymagane jest by, jeden z trener6w byl specjalistalekspertem w dziedzinie zarzadzania
jednostkami pomocy i integracji spotecznej, przez co fozumie sig:

» posiadanie przez niego do$wiadczenia w pracy na stanowisku kierowniczym w instytucjach
pomocy i integracji spotecznej.
« posiadanie do$wiadczenia w prowadzeniu szkolef z zakrest zarzadzania iiub kultury
organizacyjnej dla instytucji pomogy i integracji spotecznej.
Natomiast drugi z trenerdéw byl specjalistg/ekspertem w dziedzinie zarzadzania w sektorze
prywatnym (zarzgdzania przedsigbiorstwem) przez co fozZumie sie.
« posiadanie doswiadczenia w prowadzeniu szkolen z zakresu zarzgdzania iflub kultury
organizacyjnej firmy.

Obaj trenerzy zobowigzani sa do zapewnienia wysokiej efektywnosci merytorycznej
prowadzonych szkolen — przede wszystkim poprzez:




Zagwarantowanie prawidtowego przebiegu procesu edukacyjnego, w szczegdlnosci: poprzez:
rzetelng realizacje zakresu tematycznego szkolenia oraz tworzenie sytuacji edukacyjnych.

« Dostarczenie specjalistycznej wiedzy i umiejetnosci z zakresu tematyki szkolenia.
s Czuwanie nad odpowiednig dynamikg szkolenia.

+ Wspieranie, aktywizowanie i motywowanie poszczegodlnych czlonkéw grupy do peinego
(aktywnego, rzetelnego) uczestnictwa w szkoleniu.

+ Wspbiprace merytoryczna z drugim trenerem prowadzacym szkolenie,

o Czuwanie nad wszelkimi sprawami dolyczgcymi egzekwowania jakosci warunkéw
szkoleniowych.

Zagwarantowanie praktycznego wymiaru edukacji, w szczegolnosci poprzez: realizacjg
poszczegdinych zagadnien z jednoczesnym wskazywaniem ich praktycznego zastosowania
w jednostce pomocy i integracji spoteczne;j.

+ Powigzanie teorii z prakiyka.

« Wskazywanie korzysci z — efektywnego zarzadzania i odpowiedniego ksztattowania Kultury
organizacji — dla instytucji pomocy i integracji spolecznej.

Czuwanie nad wszelkimi sprawami dotyczgcymi zagwarantowania jakosci warunkow szkoleniowych.

11. Zakres tematyczny szkolenia:

W ponizszej tabeli zostal zawarty katalog obowigzkowych zagadnien (wykonawca wyloniony
w przetargu moze zaproponowa¢ program szkolenia rozszerzony o katalog innych zagadnien, jednak
musi on zostaé zaakceptowany przez zamawiajgcego).

Program szkolenia (zaakceplowany przez zamawiajgcego) zostanie zawarty w zalgczniku
do umowy pn. ,Szczegdlowy harmonogram realizacji zadania’.

Zarzadzanie 1} Instytucja pomocy i integracji spoleczne] jako organizacja.

w jednostce 2) Zasoby (ludzkie, materialne, finansowe oraz informacyjne} jednostki pamocy i integracii spotecznej.

pomocy
i integraciji 3) Instrumenty zarzadzania jednoslka organizacyjna pomocy spoteczngj (m. in. slralegia, statut,
spotecznej regulamin organizacyjny, strukiura, procedury, zakresy czynno$ci, kullura organizacyjna).
1) Kierownik/dyrektor jako odpowiedzialny za realizacje procesu zarzgdzania jednostkg organizacyjng
pomocy spotecznej. Rola polegajaca na laczeniu | koordynacii zasobdw poprzez:
Rol —- planowanie | budowanie celdw,
ola
kierownika —- delegowante zadan 1 uprawnier,
jednostki ] — kontrola/monitorowanie pracy zespotu,
organizacyjne) — zarzadzanie konfliktami;
pomocy o . ]
i integracji —- wzorows komunikacje oraz motywowanie pracownikdw.
spoleczne) 2) Kierownik jednostki pomocy | integracji spolecznej jako zobowigzany 2z jednej strony

do stosowania przepisdw prawa i dostarczania ustug (np. bezstronne zaspokajanie potrzeb klientow,
owny dostep do usiug), z drugiej do zmagania sig z ograniczeniami | godzenia foznych grup
interesow.
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1)
2)

Cel dzialania jednostki pomocy i integracji spolecznej.

Uwarunkowania procesu zarzgdzania jednostkg organizacyjng pomocy spolecznej:
Specyficzny rodzaj klientéw i ich potrzeb.
Znaczenie reladii interpersonalnych migdzy pracownikami.

Znaczenie kontakiéw z otoczeniem, relacii z instytuciami {kierujgcymi sig czgsto innymi celami niz

Specyfika ~ o ;
zarzadzania pomoc spoleczna — np. szkoly, policja, sady, szpitale).
instytucja — Konieczno$é dostosowywania zarzgdzania jednostkg organizacyjng pomocy spolecznej do zmignnych
_pomocy potrzeb klientdw {np. potrzeba tworzenia odpowiednich programéw
| lnlegracl'_ z uwzglednieniem posiadanych i przewidywanych $rodkéw finansowych).
spolecznej
— Koncepcja godnego zarzgdzania w pomocy spolecznej i pracy socjalnej sformulowana przez Veronikg
Coulshed (jako préba polaczenia efeklywno$cl | skulecznodci ze wspdiczuciem | celami
humanistycznymi instytucji pomocy spolecznej).
— Wplyw stylu zarzgdzania jednostkq organizacyjna pomocy spofecznej na pracownikéw socjalnych
(postepujacych zgodnie z zasada ,organizacia dostaje to, za co nagradza”, kibra zmnigjsza szanse
niesienia skutecznej pomocy).
Kultura organizacji:
1) Tworzenie i utrzymywanie kultury organizaciji:
a)  wjaki spostb ksztaltuje sie kultura organizacji?
b) w jaki sposdb pracownicy ucza sie kultury organizacji? (np. rola opowiesci, rytualéw, symboli
materialnych i jgzyka)
¢} kierowanie zmiang kultury organizacji, w tym np.:
Kultura ¥ nacisk na rozwdj organizacyjny oraz uczenie sig organizacii;
organizacji o ) i i L
w instytucji » realizacja programow zarzgdzania zmiang kultury organizacyjnej;
_ pomocy »  intensyfikacja szkolef;
i integracji
spolecznej »  fomulowanie misji instytuci oraz wizerunku jej pracownika;
2)  Funkcjonalne i dysfunkcjonaine skutki oddziatywania kultury organizacji na ludzi.
3)  Czynniki utrzymujgce kulture organizacii.
4)  Sposéb przekazywania kultury organizacji pracownikom.
5}  Kultura organizacji a paradoks réznorodnosci.
6) Rola kultury organizacji (m. in. jako narzedzia dyrektorafkierownika jednosiki} w realizacyi celdw
dziatania instytucii pomocy i inlegracji spolecznej.
1) Istota nowego zarzadzania publicznego.
2) Nowe zarzgdzanie publiczne a rola i umiejgtrosci dyrektordw/kierownikéw instytucji pomocy i integracii
spolecznej.
3) Instrumenty nowego zarzgdzania publicznego, w tym m.in.:
Instrumenty »  orientacja na klienta;
nowego
zarzgdzania arientacja na rezultaty,
publicznego

wywolywanie zmian w kulturze organizacyjnej;
racjonalizacja struktur organizacyjnych;

etastyczne zarzadzanie personelem;

Y Vv ¥ VvV Y

mierzenie dzialainosct.

12. Metody i techniki szkoleniowe:
Tematyka szkolenia ma byé przekazana przy uzyciu nastgpujacych metod:

a) Obligatoryjnie:
Krotkie wykiady:




L

»

w formie informacyjno-doradczej (omawiajgce poszczegbine zagadnienia) poparte
przykiadami z praktyki;

w formie problemowej (ilustrujgce okreslone problemy praktyczne, w toku wykiadu
powinny byé formulowane pytania pobudzajgce aklywnos¢ uczestnikow).

Krotkie wykiady powinny polega¢ na werbalnej prezentacji zagadnien (z wykorzystaniem
prezentacji multimedialne]j i materiatéw szkoleniowych).

W ramach zaje¢ prowadzonych w formie krotkich wykladéw uczestnicy majg mie¢ mozliwose
zdobycia  wiedzy oraz  poznania  instrumentdow i  uwarunkowan  kreatywnego
i efektywnego zarzgdzania jednostkg pomocy i integracji spofecznej.

Metody warsztatowe {aktywne):

studia przypadkow (analiza przygotowanych wczesniej konkretnych przypadkow, ktore
wystapily w omawianej tematyce; powinno mie¢ na celu lepsze zrozumienie tematyki
szkolenia i nabycie umiejetnosci rozwigzania podobnych probleméw w przysziosci),

praca w malych grupach (majgca na celu wykonanie zadania iflub rozwigzanie
konkreinych problemow/trudnosci),

praca indywidualna (majgca na celu wykonanie zadania iflub rozwigzanie konkretnych
probleméwitrudnosci).

W ramach zaje¢ prowadzonych metodami warsztatowymi {aktywnymi) uczestnicy majg miec
mozliwost przecwiczenia nowych umiejetnosci z zakresu zarzadzania.

b) Fakultatywnle:

*

dyskusja uzupelniajaca analize przypadkow,

stworzenie warunkow do nauki przez osobiste doswiadczenie, wlasng kreatywnos$¢ i
elastycznosé (¢wiczenie réznych sytuacji, rozwigzywanie problemow);

indywidualne konsultacje z trenerem (majace na celu wyjasnienie watpliwosci podczas
wykonywania zadan indywidualnych);

Pomocnymi narzedziami, stosowanymi podczas szkolenia bedg: kwestionariusze, ankiety, testy.

Przy stosowaniu ww. metod i fechnik szkoleniowych trener prowadzgcy szkolenie zobowigzany jest
uwzgledniac:

cele {gléwny i szczegdlowe) jakie nalezy osiagngé po zakoriczeniu szkolenia,

czas i $rodki, jakie sa do dyspozycji,

potencjalne oczekiwania uczestnikow,

potencjalne doswiadczenie i wiedze uczestnikdw.

13. Dodatkowe uwagi i wymagania:

1. Przedmiot zaméwienia wspdifinansowany jest ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Doktadne godziny trwania zaje¢ szkoleniowych, przerw kawowych oraz podania positkow zostana
ustalone w ,Szczegblowym harmonogramie realizacji zadania” - Zatgczniku nr 3 do umowy.

3. Za godzine dydaktyczna przyjmuje sie 45 minut.

4. Zamoéwienie w odniesieniu do warunkow organizacyjnych obejmuje:

* przeprowadzenie zajet szkoleniowych (przez trenerdéw wskazanych w ofercie),

« przygotowanie materiatow dydaktycznych dla kazdego uczestnika szkolen,
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« zapewnienie zakwaterowania uczestnikéw w pok. 2 osobowych: zgodnie z warunkami
opisanymi w pkt. 6 ponizej,

» zapewnienie wyzywienia dia uczestnikow zgodnie z warunkami opisanymi w pkt. 7 ponizej,
« zapewnienie sali szkoleniowejiwykiadowej uwzgledniajgcej warunki opisane w pkt. 8
ponizej,
» obstuge administracyjng szkolenia, obejmujaca obowigzki wskazane w pkt. 11 ponizej.
5. Podane w opisie przedmiotu zaméwienia liczby — noclegbw, positkow ($niadan, obiadow, kolacji,

przerw kawowych), materialéw szkoleniowych — stanowig wartoéci maksymalne {wynagrodzenie
wykonawcy bedzie uzaleznione od rzeczywistej liczby zrealizowanych ustug).

6. Usluga hotelowa:

Hotel min. trzy gwiazdkowy (hotel, ktory aktualnie jest zaszeregowany do kategorii trzy gwiazdki
lub wyzszej na mocy decyzji Marszatka Wojewodztwa Zachodniopomorskiego o zaszeregowaniu
obiektu do rodzaju hotel i nadaniu kategorii trzy gwiazdki) potozony w Wojewodziwie
Zachodniopomorskim. W szczegdlnosci obiekt musi speinia¢ nastepujgce wymagania:

a) obiekt musi stanowi¢ odrgbny budynek lub wydzielona cze$¢ budynku, lub zesp6t budynkow
wraz z infrastrukiurg towarzyszgca.

b) z uwagi na fo, ze  uczestnicy przyjada z réznych migjsc w  wojewbdztwie
— obiekt musi by¢ dobrze skomunikowany, tzn.:

— zapewnia¢ dogodny dojazd érodkami transporfu publicznego (tzn. kolejowego,
autobusowego, tramwajowego).

— przede wszystkim obiekt w ktérym bedzie realizowane szkolenie musi znajdowac
sie w odleglosci max. 800 m od przystanku lub dworca transportu publicznego
(odlegto$é ta mierzona jest rzeczywista droga dojscia pieszego ogdlnodostepnym ciggiem
komunikacyjnym).

c) obiekt musi posiada¢ w jednym miejscu (na terenie obiektu) - zakwaterowanie (baze noclegows),
wyzywienie (salg restauracyjnafstolowke), oraz sale wykladowa/szkoleniowg (dostosowang
do liczby uczestnikow szkolenia i posiadajgcq wydajny system wentylacyjny bgdz klimatyzacje).

d) obiekt:
—- musi by wyposazony w petne zaplecze sanitarne dopasowane do liczby uczestnikow szkolenia;

— musi posiada¢ dostosowane do liczby uczestnikéw: salg restauracyjng/stotbwke,
sale szkoleniowa/wykladows, zakwaterowanie (bazg noclegows),

e) baza noclegowa/zakwaterowanie:

— wszystkie pokoje max. 2-osobowe:
¥ bez moziiwosci dostawki;
» posiadajace dwa oddzielne miejsca do spania;
» ziazienka — posiadajgca pelny wezetl sanitarny;

f) obiekt musi by¢ wyposazony w baze zywieniowg (sala restauracyjna/stotbwke) oferujgcg zywienie
w pelnym zakresie,

g} positki powinny by¢ podawane w innej sali niz sala szkoleniowa/wykiadowa;
h) bezplatne szatnie dla uczestnikow szkolen;

i) zapewnienie miejsca wraz z wyposazeniem na prowadzenie recepcji szkolenia, ktorej zadaniem
bedzie m. in. rejestracja, obstuga uczestnikéw przez caly czas trwania szkolenia
(m.in. udzielanie informacji w sprawach organizacyjnych — np. dotyczacych obiektu,
zakwaterowania, godzin posikow itp.),

i) w pojedynczych przypadkach zapewnienie mozliwosci nieodplatnego korzystania z miegjsc
parkingowych, ktorymi dysponuje hotel, jezeli zostala wczes$niej zgltoszona rezerwacja wraz

z zastrzezeniem przyjazdu samochodem.
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7. Ustuga gastronomiczna:

Zapewnienie wyzywienia dia wszystkich uczestnikéw szkolen:

» przerwy kawowe skiadajgce sie z: goraca kawa i herbata, mieko do kawy, kruche ciastka,
2 rodzaje sokow, woda mineralna gazowana i niegazowana,

+ obiady: kazdy skiadajgcy sie co najmniej z. zupy, dania gléwnego ze sztukg miesa i
zestawem suréwek, soku owocowego lub wody mineralnej oraz deseru,

+ kolacje i $niadania (dla uczestnikéw deklarujgcych korzystanie z noclegow): w formie stotu
szwedzkiego, zawierajgce: polrawe gorgca, pieczywo, sery, wediiny, salatki warzywne itp.
oraz gorgce i zimne napoje,

+ serwis gastronomiczny. przygotowanie, nakrycie stoléw, sprzgtanie po wszystkich
positkach oraz zastawa z wylaczeniem naczyn jednorazowego uzytky;

» wykcnawca bedzie przygotowywat positki zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie z
dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (Dz. U. 2010 nr 136
poz.914);

s w pojedynczych przypadkach zapewnienie positkow wegetarianskich.,
8. Sala szkoleniowalwykladowa:

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ sale szkoleniowafwykladowa spelniajgcg nastepujgce
warunki:

+ wielkos¢ sali dostosowana do liczby uczestnikdw, spelniajgca wymogi przepisow
dolyczacych bezpieczenistwa i higieny pracy oraz ochrony przeciw pozarowej.

» sala musi posiadac wydajny system wenlylacyjny badz klimatyzacije;
» rolety zaciemniajgce (lub inng mozliwos¢ zastaniania okien),

+ stot prezydialny, pulpit dla treneréw;

s miejsca siedzgce dia wszystkich uczestnikow;

« odpowiednie naglosnienie;

s projektor multimedialny;

s ekran;

+ laptop;

» tablica typu flipchart oraz wszelkie inne niezbedne sprzety i przybory;,

¢ zaplecze sanitarne, szatnia,
9. Materialy szkoleniowe:

Wszystkie materialy szkoleniowe musza by¢ oznakowane zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi
oznaczania projekiéw w ramach Programu Operacyjnege Kapitat Ludzki” — dokument dostepny
na stronie internetowej: www.kapitalludzki.gov.pl

10. Ohstuga administracyjna szkolenia:
W ramach obstugi administracyjnej szkolenia wykonawca zobowigzany jest do:

a) Prowadzenia dokumentacji realizacji wszystkich szkolen/warsztatow dla Kkazdej grupy
szkoleniowej (wedlug wzoréw przekazanych przez Zamawiajgcego), zawierajacej:
= sprawozdania z przeprowadzonych szkolen/warsziatow,
» Jiste obecnosci,
= liste osob Korzystajgeych z noclegow,

v



b)

d)

€}
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12.

» liste odbioru materialdéw dydakiycznych i zaswiadczen,

= ankiet ewaluacyjnych (opieczetowane ankiety w liczbie réwnej liczbie uczestnikdw
Zzostang przekazane wykonawcy przed szkoleniem/warsztatami).

Sporzgdzenia (kazdorazowo po realizacji szkolenia/warsztatéw dla poszezegoinych grup
szkoleniowych) raportu z analiz ankiet ewaluacyjnych wypeinionych przez uczestnikdw
(zawierajgcego w szczegonosci zestawienie odpowiedzi uczestnikdw na zawarte w ankiecie
ewallacyjnej pytania zamkniete i ofwarte).

Raport z analiz ankiet ewaluacyjnych kazdorazowo bedzie przygotowywany wedlug wzoru
przekazanego przez Zamawiajgcego.

Dostarczenia dokumentacji — o ktérej mowa w pkt a) i b) — z realizacji szkolenia/warsztatéw
dla poszczegolnych grup szkoleniowych, kazdorazowo najpdzniej 5 dnia roboczego po ich
przeprowadzeniu.

Obsiugi uczestnikow przez caiy czas frwania szkolenia {m.in. koordynacja zakwaterowania
w hotelu, przekazanie materialéw szkoleniowych, udzielanie informacji uczesinikom w sprawach
organizacyjnych — np. dotyczacych harmonogramu szkolenia, godzin posilkéw, obiekiu,
zakwaterowania, itp.).

Dbania o wiasciwe warunki szkoleniowe i techniczne organizacji szkolenia.

Uczestnicy szkolen:

Uczestnikami szkolen bedzie przede wszystkim kadra kierownicza i pracownicy socjalni osrodkéw
pomocy spotecznej, powiatowych centréw pomocy rodzinie. Ponadto w szkoleniu moga wzigé
udziat rowniez pracownicy pozostalych instyfucji pomocy i integracii spolecznej (wskazanych w
definicji zawarte] w aktualnym Szczegélowym Opisie Prioryietéw PO KL 2007-2013 -
Zalgcznikiem V Stownikiem terminologicznym) w wojewodziwie zachodniopomorskim.

Kod i nazwa Wspdlnego Stownika Zamdwiert CPV: Uslugi szkoleniowe — 80500000-9



Zatacznik nr 7 do SIWZ

OSWIADCZENIE
SKLADANE ZGODNIE Z WYMAGANIAMI
ART. 26 UST. 2 B USTAWY PZP

My nizej podpisani

(osoby upowaznicne do reprezentacji podmiotu trzeciego)

dziatajgc w imieniu i na rzecz

(nazwa (firma) dokiadny adres podmiotu trzeciego)

Zobowigzujemy sie do udostepnienia firmie:

(nazwa (firma) dokfadny adres Wykonawcy/Wykonawcow); w przypadku skfadania oferly wspéinej peda¢ nazwy (firmy) | dokladne adresy wszystkich
wykonawcdw skladajgcych wspblng oferte)

na czas realizacji zamdwienia obejmujgcego ,,Organizacje szkolenia dla kadry zarzadzajacej
instytucjami pomocy i integracji spolecznej - Zarzadzanie i kultura organizacyjna w
jednostkach pomocy i integracji spotecznej w ramach projektu systemowego Regionalnego
Osrodka Polityki Spolecznej ,Profesjonalne kadry - lepsze jutro II"” swojego potencjaiu
dotyczacego dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamoéwienia zgodnie z dyspozycjg art. 26 ust. 2b ustawy PZP.

Udostepnienie potencjalu bedzie polegato na:

(podpis osoby upowaznionej do reprezentacji podmiotu trzeciego
udostepniajgcego potencjal)

(podpis osoby upowaznionej do reprezentacji podmiotu trzeciego
udostepniajgcego potencjal)

/
/' Wskazat w jaki spos6b bedzie udostepniony polencial, Z zapisu winno wynikaé jednoznacznie, w jaki spos6b podmiot lrzeci bgdzie zaangazowany w bezposrednig
realizacje zamdwienia.




