Projekt uchwaly er"ﬂ"g(”ab’

Datz rej. 4'0'5:“‘{

Data skier. do Komisji ‘Qt(o’.«gsqf’p;u Uchwata Nr , 14

gpedziewary termin sesil AR gy Wojewédztwa Zachodniopomorskiego
z2dnia .o 2014 r.

w sprawie rozwigzania Zespolu Szkét Medycznych w Swinoujéciu oraz utworzenia
Zachodniopomorskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Swinoujsciu.

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa
(tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 596 ze zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2008 r.
o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.), art. 62 ust. 5, art. 62a j art. 58 ust. 1
i ust. 6 w zwigzku z art. 5¢c pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesénia 1991 r. o systemie oswiaty {tj. Dz.U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) :

Sejmik Wojewddztwa Zachodniopomorskiego uchwala, co nastgpuje:

§1

Postanawia sie z dniem 31 sierpnia 2014 r. rozwigza¢ Zespot Szkél Medycznych w Swinoujsciu
w skiad ktérego wchodzg:

1) Technikum Ortopedyczne w Swinoujécit,

2) Medyczne Studium Zawodowe w Swinoujsciu,

3) Wojewddzka Szkola Policealna dla Dorostych w Swinoujsciu.

§2

1. Szkoly rozwigzanego zespolu wymienionego w § 1, z dniem 1 wrzeénia 2014 r. aczy sig w zespdl -
Zachodniopomorskie Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Swinoujéciu, przy czym
ze strukiury tego zespolu z dniem 31 sierpnia 2016 r. wylgcza sie Medyczne Studium Zawodowe
w Swinoujsciu, natomiast z dniem 31 sierpnia 2017 r. wylacza sig¢ Technikum Ortopedyczne
w Swinoujéciu.

2. Akt zalozycielski Zachodniopomorskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Swinoujéciu stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

3. Statut Zachodniopomorskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Swinoujéciu
stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaly,

§3
Pracownicy rozwigzanego zespolu szkat, o ktérym mowa w § 1, stang sig z dniem 1 wrzesnia 2014 1.
pracownikami  Zachodniopomorskiego Centrum  Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Swinoujscilt.

§4
Mienie, naleznosci i zobowigzania pozostale po rozwigzanym zespole szkdl, o ktégm mowa w § 1,
przejmie Zachodniopomorskie Centrum Ksztalcenia Zawodowego [ Ustawicznego w Swinoujsciu.

§5
Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzgodnioho
pod wagledem formalno-prawnym
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Zatgoznik nr 1
do Uchwaly Nr .../ ....114
Sejmiku Wojewbdztwa Zachodnlopomorskiego

b 111 - T U SU 2014 r.

AKT
ZALOZYCIELSKI

Na podstawie art. 62a, art. 58 ust. 1 i ust. 6 w zwigzku z art. 5c pkt 1
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2004 1. Nr 256, poz. 2572 ze zm.)

z dniem 1 wrzeénia 2014 r.
tworzy sie

zespot o hazwie:

Zachodniopomorskie Centrum Ksztaicenia
Zawodowego i Ustawicznego
w Swinoujsciu

poprzez wigczenie w jego sklad nastepujgcych szkok

1) Wojewodzkiej Szkoly Policealnej dla Dorostych w Swinouijsciu,
2) Medycznege Studium Zawodowego w Swinoujéciu - do dnia 31 sierpnia 2016 r.,

3) Technikum Ortopedycznego w Swinoujéciu - do dnia 31 sierpnia 2017 1.,

z siedzibg w Swinoujsciu.




Zalacznik nr 2

dth!yN Ii14

Sejmiku Wojewddztwa a Zachodni pm rskiego
Z AR, 2014 r.

STATUT
ZACHODNIOPOMORSKIEGO
CENTRUM KSZTALCENIA
ZAWODOWEGO | USTAWICZNEGO
W SWINOUJSCIU




Rozdziat |
Postanowienia ogolne

§1

. Podstawe prawng niniejszego statutu stanowi:

1) ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 1. o systemie o$wiaty (Dz.U. 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.);

2) ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. 2006 r. Nr 96, poz. 674 ze zm.),

3) akty wykonawcze wydane na podstawie ustaw, o kidrych mowa w ust. 1 pkt 1) i pkt 2).

. Statut okresla cele i zasady organizacji pracy Zachodniopomorskiego Centrum Ksztalcenia

Zawodowego i Ustawicznego w Swinoujéciu. '

. llekroé jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Zachodniopomorskiego Centrum Ksztaicenia
Zawodowego | Ustawicznego w Swinoujsciu;

2) centrum - nalezy przez to rozumie¢ Zachodniopomorskie Centrum Ksztaicenia Zawodowego
i Ustawicznego w Swinoujsciu;

3) organie prowadzgcym - nalezy przez to rozumieé Wojewodziwo Zachodniopomorskie;

4} organie sprawujacym nadzér pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Zachodniopomerskiego
Kuratora Oswiaty,

5) dyrektorze - nalezy przez to rozumieé dyrektora Zachodniopomorskiego Centrum Ksztaicenia
Zawodowego i Ustawicznego w Swinoujsciu;

8) samorzad sluchaczy - nalezy przez to rozumie¢ ucznidw, sluchaczy szkél wchodzgeych
w skiad Zachodniopomorskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego | Uslawicznego
w Swinoujsciu.

7) radzie rodzicow - nalezy przez to rozumieé rodzicdw/prawnych opiekunéw uczniow Technikum
Ortopedycznego w Swinoujsciu.

Rozdzial Il
Nazwa, typ szkoly, ksztalcenie

§2

. Placowka nosi nazwe: Zachodniopomorskie Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Swinoujsciu.

. Nazwa Centrum jest uzywana w pefnym brzmieniu.

. Cenirum jest publiczng placowka dla miodziezy i dorostych w rozumieniu ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oéwialy.

. W skiad Centrum wchodzg:

1) Wojewddzka Szkota Policealna dia Doroslych w Swinoujsciu;

2) Medyczne Studium Zawodowe w Swinoujsciu - do dnia 31 sierpnia 2016 r.;

3) Technikum Ortopedyczne w Swinoujsciu - do dnia 31 sierpnia 2017 r.

. Organem prowadzacym jest Wojewodztwo Zachodniopomorskie.

. Nadzér pedagogiczny sprawuje Zachodniopomorski Kurator O$wiaty.

. Siedziba Centrum jest w Swinoujéciu przy ul. Grodzkiej 3.

§3

. Centrum prowadzi ksztalcenie w oparciu o posiadang kadre, baze dydaktyczna i obowigzujgce
podstawy programowe ksztalcenia w zawodach w trybie:

1) stacjonarnym,

2) zaocznym.

. Wprowadzenie nowych kierunkéw ksztalcenia ustala sie po:

1) zaopiniowaniu przez Wojewddzka Rade Zatrudnienia;

2) zaopiniowaniu przez Powiatowg Rade Zatrudnienia;

3) uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.

. Zawody, w kiorych ksztalcenie prowadzi Centrum, zgodne sg z przepisami w sprawie klasyfikacji
zawoddw | specjalnosci szkolnictwa zawodowego, okreslonymi przez ministra wiasciwego
ds. o$wiaty i wychowania.

. W Centrum moga by¢ prowadzone pozaszkolne formy ksztalcenia: kursy kwalifikacyjne.




Rozdzial Ili
Cele i zadania Centrum

§4

. Celem dzialainosci Centrum jest ksztalcenie zawodowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

a takze realizacja innych zadan zleconych przez organ prowadzacy.

. Centrum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz przepisach

wydanych na jej podstawie, a w szczegdinoéci:

1} przygotowanie ucznidw i stuchaczy do wykonywania zawodu na wysokim poziomie jakosci;

2) zapewnienie oscbom dorostym zdobycie lub zmianeg kwalifikacji zawodowych;

3) zapewnienie uczniom i sluchaczom pelnego i wszechstronnego rozwoju intelektualnego,
etyczno-morainego, emocjonalnego i fizycznego, zgodnie z potrzebami i mozliwosciami
psychofizycznymi;

4) ksztaltowanie umiejetnosci, ktdére pomoga absolwentowi w $wiadomym wyborze dalszej §ciezki
edukacyjne;j.

. Zadaniem Centrum w szczegolnosci jest:

1) ksztalcenie, doksztalcanie i doskonalenie ucznidw i stuchaczy,;

2} umozliwienie zdobycia wiedzy i umigjetnosci niezbgdnych do uzyskania matury;

3) ksztalcenie teoretyczne i prakiyczne ucznidw i stuchaczy w pelnym zakresie programowym lub
w zakresie wybranych efektow ksztalcenia podstawy programowej;

4) organizowanie, prowadzenie ksztaicenia ustawicznego w formach pozaszkolnych;

5) wspdlpraca w zakresie zadan statutowych z urzedami, instytucjami, zakiadami pracy,
organizacjami spotecznymi, innymi podmiotami w zakresie ksztalcenia ustawicznego;

8) realizowanie zadan zwigzanych z uzyskaniem kwalifikacji zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

. Centrum podejmuje dzialania w zakresie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej,

. Szkoly, wchodzace w sklad Centrum, realizujg cele | zadania okre$lone w ustawie o systemie

oéwiaty, przepisach wydanych na jej podstawie oraz w ich statutach.

Rozdziat IV
Organy Centrum

§5

. Organami Cenirum sa:

1) dyreklor;

2) rada pedagogiczna;

3) samorzad sluchaczy;

4} rada rodzicow.

. Organy Centrum dzialaja i podejmuja decyzje w granicach swych kompetencji okreslonych

w ustawie ¢ systemie oswiaty i przepisach wykonawczych wydanych na je] podstawie oraz

w statucie.

. Organy Centrum, o ktérych mowa w ust. 1, wspolpracujg ze sobg na zasadach:

1)} demokratycznego, partherskiego wspdtdziatania;

2) swobednego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencii;

3) wymiany blezacej informacji o podejmowanych przedsiewzieciach lub decyzjach;

4) rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Centrum w granicach kompetencji okreslonych
przepisami.

. Sprawy sporne pomigdzy organami Centrum rozstrzyga dyrekior Centrum lub powolana przez

niego komisja, w sklad ktdrej wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu. Organy wybierajg

swojego przedstawiciela do komisji. Dyrektor Centrum wyznacza swojego przedstawiciela -

nauczyciela.

. W przypadku braku porozumienia w sprawach spornych rozstrzygniecia dokonuje organ

prowadzacy szkole na pisemny wniosek strony.

§6

. Na czele Centrum stoi Dyrekior Zachodniopomorskiege Centrum Kszialcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Swinoujéciu.
. Dyrektor Centrum ma obowiagzki i uprawnienia wynikajace z ustawy o systemie oswiaty.




3. Dyrekior Centrum nadzoruje proces dydaktyczno-wychowawczy, organizuje i kontroluje prace
nauczycieli oraz 0séh zatrudnionych w Centrum i jest ich bezposrednim przetozonym.
4. Dyrektor Centrum w szczegolnosci:
1) kieruje dziatalnoscig Centrum i reprezentuje je na zewnatrz,
2) zatrudnia i zwalnia nauczycieli | pozostalych pracownikéw Centrum zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami ustawy Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy;,
3) sprawuje nadzér pedagogiczny nad nauczycielami Centrum i odpowiada za jego stan
arganizacyjny;
4) odpowiada za zgodny z obowigzujgcymi przepisami przebleg rekrutacji, klasyfikacji
i promowania;
5) dysponuje $Srodkami okreslonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialnos¢é za
prawidiowe wykorzystanie tych srodkow;
6) organizuje administracyjna, finansows i gospodarczg obsiuge Centrum;
7) realizuje uchwaly rad pedagogicznych szkét podjete w ramach ich kompetencii;
8) wnioskuje o przyznanie pracownikom nagréd, odznaczed i wyrbinien oraz stosuje Kkary
porzqdkowe wobec nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych;
9) zapewma warunki do pelnej realizacji podstaw programowych ksztalcenia w zawodach;
10} zapewnia naleZyty stan higieniczno-sanitarny Centrum
11) dba o rozw¢j bazy dydaktycznej Centrum,;
12) jest odpowiedzialny za organizacje i przebieg egzaminu maturalinego i egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie;
13) w wykonywaniu swoich czynnosci wspélpracuje z innymi organami Centrum;
14) wykonuje inne zadania wynikajgce z obowigzujgeych przepisdw szczegoinych.
5. W Cenirum moze byé utworzone, na wniosek dyrektora Centrum za zgodg organu prowadzgcego,
stanowisko wicedyrektora/stanowiska wicedyrektorow i inne stanowiska kierownicze.
8. Powierzenia stanowisk kierowniczych i odwotywania z nich dokonuje dyrektor Centrum za zgoda
organu prowadzgcego i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.
7. Szczegolowe zakresy czynnosci wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych ustala dyrektor
Centrum.

8. Stanowisko dyrektora Centrum powierza i odwoluje z niego Zarzad Wojewodziwa
Zachodniopomeorskiego.
§7
1. W Centrum dzialajg rady pedagogiczne szkdl, wchodzace w jego skiad, ktorych przewodniczgeym
jest dyrektor Centrum.

2. Rady pedagogiczne moga dziala¢ odrebnie lub zostaé potgczone.

3. O decyzji polaczenia rad pedagogicznych decydujg rady pedagogiczne szkét, wehodzgee w sklad
Centrum.

4. Zebrania plenarne sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym semestrze
w zwigzku z zatwierdzaniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniow, sluchaczy
po zakonczeniu rocznych zajeé szkolnych { w miarg biezgcych potrzeb.

5. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy:

1) przewodniczgceqgo;
2) organu prowadzgcego szkole,
3) organu sprawujgcege nadzér pedagogiczny;
4) co najmniej 1/3 czlonkdw rady pedagogiczne].
6. Do kompetencji rady pedagogicznej Centrum nalezy w szczegblnosci.
1) przedstawianie wnioskéw w sprawach finansowych Centrum;
2) przedstawianie wnioskéw w sprawach polityki edukacyjnej Centrum oraz jego rozwoju;
3) zatwierdzanie planu pracy Centrum;
4) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw i sluchaczy,
5) ustalanie planu organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
6) podejmowanie uchwat o skresleniu z listy uczniow i stuchaczy;
7) wystepowanie do uprawnionego organu z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego;
8) uchwalanie regulaminéw i ich nowelizacja;
9) uchwalanie zmian w statucie Centrum.

7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Centrum, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych, edukacyjnych
i pozalekcyinych;
2} projekt planu finansowego;
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3) wnioski dyrekiora o przyznanie nauczycielom odznaczen, hagréd i innych wyréznien;

4) propozycje dyrektora Centrum w sprawach przydzialu nauczycielom stalych i dodatkowych
zajed;

5) propozycje dyrekiora w sprawie powolania wicedyrektora Iub obsadzania innych stanowisk
kierowniczych.,

Do zadan przewodniczgcego rady pedagogicznej nalezy m.in.:

1) przygotowanie i prowadzenie zebrania rady pedagogicznej;

2) zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzgdku zebrania;

3) realizacja uchwat rady pedagogicznej.

Szczegdlowe zadania i kompetencie rad pedagogicznych szkdt okredlajg ich statuty oraz odrebne

przepisy.
§8

Samorzad stuchaczy tworzg wszyscy uczniowie i stuchacze Centrum.

Samorzad moze przedstawiaé dyrekiorowi Genirum i radzie pedagogicznej wnioski i opinie

we wszystkich sprawach Centrum, w szczegolnosdci dotyczgeyeh realizacji podstawowych praw

ucznidw i stuchaczy, m.in. takich jak:

1) prawo do wiasciwie zorganizowanego procest ksztalcenia gwarantujgcego wysoki poziom
nauczania;

2) prawo do zyczliwego, podmictowego {raktowania;

3) prawo do znajomosci programu natczania, jego tredci i wymagan edukacyjnych wynikajgcych
Z jego realizacii,

- 4y prawo do jawnej, sprawiedliwej i umotywowanej oceny;

8) prawo do dokiadnej informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindw i sprawdzianéw w szkolach publicznych;

8) prawo do organizowania dziatainogci kulfuralnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem
Centrum;

7} prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcego rozwijanie zainteresowan i zdolnosci.

Zasady wybierania i dzialania samorzadu stuchaczy oraz jego cele | zadania okresla odrebny

regulamin.

§9

W Centrum dziala rada rodzicdw, ktora reprezentuje ogét rodzicow/prawnych opiekundw uczniow.

Rada rodzicow w szczegdinosci:

1) wspdluczesiniczy w tworzeniu Programu Wychowawczego Szkoly i Szkolnego Programu
Profilaktyki;

2} deleguje swoich przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na dyrektora Centrum;

3) moze wystepowaé do dyrekiora Centrum, rady pedagogicznej, organu prowadzgcego, organu
sprawujacego nadzdr pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw
szkoly.

Rada rodzicéw moze gromadzié fundusze z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych zrddel,

w celu wspierania dzialalnoéci statutowej szkoly.

Zasady gospodarowania funduszami rady rodzicow, okresla jej regulamin.

Rada redzicéw uchwala regulamin swojej dziatainosc, ktory nie moze byé sprzeczny ze statutem

Centrum.

Rozdziat V
Organizacja Centrum

§10

. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki kazdego roku szkolnego okresla arkusz

organizacyjny dla szkét wechodzgeych w skiad Centrum opracowany przez dyrektora Centrum.

. Arkusze sporzadza sie uwzgledniajac obowigzujgce podstawy programowe ksztaicenia

w zawodzie, ramowe i szkolne plany nauczania oraz plan finansowy Centrum.

Arkusz zatwierdza organ prowadzgcy Centrum w terminie okresionym w odrebnych przepisach.
Terminy rozpoczynania i zakoficzenia zaje¢ dydakiyczno-wychowawczych i opiekunczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacii roku szkolnego.




5. Terminy dotyczgce organizacji roku szkolnego podaje dyreklor na posiedzeniu rady pedagogicznej
przed rozpoczeciem roku szkolnego. W dniu rozpoczecia roku szkolnego wychowawcy oraz
opiekunowie klas przekazuja te informacje uczniom, sluchaczom.

8. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza sig¢ w szczegolinosci liczbe pracownikéw Centrum, w tym
pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze, liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzgcy, liczbe godzin zajgé
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

7. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor Centrum ustala tygodniowy
rozkiad zaje¢, z uwzglednieniem zasad bezpieczeiistwa i higieny.

§ 11

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szk6t wchodzacych w skiad Centrum, jest oddziat zlozony
z uczniéw, stuchaczy, ktorzy w semesirze w danym roku szkolnym uczg sig¢ wszystkich
przedmiotow obowigzkowych okreslonych w szkolnym planie nauczania. Oddzialy mogq sig dzieli¢
na grupy.

2. Podstawowsg formg pracy szkoly sg zajecia dydakiyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo - lekcyjnym.

3. Godzina zaje¢ edukacyjnych ksztalcenia teoretycznego, w tym konsultacji trwa 45 minut, godzina
zajed praktycznych trwa 55 minut.

4. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest przez Centrum w formie zajg¢ prakiycznych | praktyk
zawodowych, zgodnie z programem nauczania dla poszczegdlnych zawodow | odrgbnymi
przepisami oraz regulaminem praktycznej nauki zawodu.

5. Praktyczna nauka zawodu (zajecia praktyczne i praktyki zawodowe) realizowana jest poza
systemem klasowo - lekcyjnym w zakiadach .opieki zdrowotnej, pomocy spolecznej i innych
instytucjach wskazanych w podstawach programowych i programach nauczania. Zajgcia
prowadzone sa na podstawie umowy o praktyczng nauke zawodu zawartej migdzy dyrektorem
Centrum a dyrektorami placowek., Zajecia w placdéwkach prowadzi nauczyciel okresloneg;
specjalnosci.

6. Praktyczna nauka zawodu realizowana jest réwniez w pracowniach szkolnych znajdujgeych sig na
terenie Centrum, wyposazonych w sprzet i $rodki dydaktyczne zgodnie 2z podstawami
programowymi i programami nauczania na poszczegélnych kierunkach ksztalcenia. Zajecia
w pracowniach szkolnych prowadzi nauczyciet okreslonej specjalnosci.

7. Zajecia w ramach ksztalcenia zawodowego organizowane s w grupach. Liczba uczniow lub
stuchaczy w grupie jest zalezna od specyfiki danego zawodu, warunkéw organizacyjnych Centrum
oraz placowki przyjmujgcej uczniow, sluchaczy na zajecia praktyczne i praktyke zawodowa,

8. Warunki i tryb organizowania praktycznej nauki zawodu w Centrum okreélajg odrgbne przepisy.

9. Centrum moze przyjmowaé studentdéw szké! wyzszych ksztalcgcych nauczycieli na prakiyke
pedagogiczng ha podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy dyrektorem Centrum,
a zaktadem ksztaicenia nauczycieli lub szkolg wyzsza,

§12
Organizacje pracy szkét, wchodzacych w sklad Centrum, okresiajg statuty tych szkot.

Rozdziat V|
Nauczyciele i inni pracownicy Centrum

§13

1. W Centrum zatrudnia sie pracownikéw pedagogicznych oraz pracownikow administracji i obstugi.
2. Zasady wynagradzania, warunki pracy, prawa i obowigzki wszystkich pracownikéw okreslajg
odrebne przepisy.

§14
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuiiczg oraz jest odpowiedzialny za

jakoéé i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow, sluchaczy.
2. Prawa i obowigzki nauczyciela okresla ustawa Karta Nauczyciela.
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§15

Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych tworzg zespdi przedmiotowy. Pracg
zespotlu przedmiotowego kieruje powolany przez dyrektora Centrum przewodniczgcy zespolu.
Cele i obowiazki zespolu przedmictowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspdipracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programow
nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takZze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programow hauczania;

2) wspdine opracowywanie szczegdlowych kryteridw oceniania umiejetnosci ucznidw oraz
sposobu badania wynikow nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenta zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dia poczatkujgcych nauczycieli;

4) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupstnianiu ich wyposazenia.

Dyrektor Centrum moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoly
problemowo-zadaniowe na zasadach okreslonych w statutach szkél.

§16

Pedagog szkolny, ma za zadanie wspomaganie ucznidw, rodzicéw/prawnych opiekunow,
nauczycieli w procesie ksztalcenia i wychowania.
Pedagog szkolny $cisle wspéipracuje z placowkami dzialajgcymi na rzecz dobra wychowankow
i ich rodzin.
Do zadan pedagoga szkolnego, w szczegblinosci nalezy:
1) prowadzenie badar i dziatan diagnostycznych;
2) diagnozowanie indywiduainych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych;
3) wspieranie mocnych stron uczniéw,;
4) dziatania wychowawcze i profilaktyczne wynikajgce z programu wychowawczego szkoly,
a takze z programu profilaktyki w stosunku do ucznidw.

§17

W Centrum funkcjonuje biblioteka wraz z centrum multimedialnym.

Biblioteke prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

Wymiar zatrudnienia nauczyciela bibliotekarza okreslajg odrebne przepisy.

Godziny jego pracy ustalane sg na poczatku roku szkolnego zgodnie z potrzebami uzytkownikéw,

tj.: ucznidw, stuchaczy, nauczycieli, innych pracownikdw Centrum.

Do obowigzkéw nauczyciela - bibliotekarza nalezy, w szczegoinosci:

1) wiasciwy dobdr ksiegozbioru, jego prawidiowe zabezpieczenie, opracowanie i utrzymanie
w nalezytym stanie; '

2) popularyzowanie czyteinictwa na terenie Centrum,

3) pomoc i doradzanie uczniom, stuchaczom w korzystaniu z ksiggozbioru biblioteki;

4) stata wspdlpraca z radg pedagogiczng i dyrektorem Centrum;

5) promocja zbioréw i usiug biblictecznych.

Szczegdlowe zasady funkcjonowania biblioteki wraz z centrum multimedialnym regulujg

odpowiednie przypisy.

§18

Dyrektor Centrum powierza kazdy oddzial szczegélnej opiece wychowawcze] jednemu

Z nauczycieli uczacych w szkole dia micdziezy i w szkole dla dorostych.

Zadaniem wychowawcy, opiekuna oddzialu jest sprawowanie opieki wychowawczej,

a w szczegdinoscel:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych wszechstronny rozwdj ucznia i stuchacza, w tym
przygotowanie do odpowiedzialnego zycia zawodowego i rodzinnego,

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniow, siuchaczy;

3) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej oraz skladanie sprawozdania z pracy wychowawcy
i opiekuna na posiedzeniach rady pedagogiczne,j.

Szczegblowe zadania wychowawcy | opiekuna oddziatu okreslajg statuty szkdl, wchodzgeych

w sktad Centrum.




§19

1. W Centrum zafrudnia sie pracownikéw administracji i obslugi.

2. Dla wszystkich jednostek, Centrum prowadzi wspéing obsiuge administracyjng, finansowg
i kadrowa.

3. Zakres zadan pracownikéw administracyjnych i obslugi okresla regulamin organizacyjny
i reguiamin pracy Centrum.

Rozdziat VI
Prawa i obowigzki ucznidw, stuchaczy Centrum

§ 20

Prawa i obowiazki uczniéw i sluchaczy, rodzaje nagréd i kar oraz tryb odwolywania sie od kar,
a takze przypadki, w ktorych rada pedagogiczna moze podjaé uchwale upowazniajgcy dyrektora
Centrum do skreslenia ucznia lub stuchacza z listy ucznidw lub sluchaczy regulujg statuty szkot
wchodzgcych w skiad Centrum.

Rozdziat VI
Zasady rekrutacji

§ 21

1. Rekrutacje do Centrum przeprowadza sie w kazdym roku szkolnym na podstawie obowigzujgcych
przepiséw prawa.

2. Warunki przyjmowania ucznidéw | stuchaczy do Cenirum oraz triyb postepowania okresla regulamin
rekrutacji.

Rozdziat IX
Warunki i sposoéb oceniania wewnatrzszkolnego

§ 22

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia lub sfuchacza polega na rozpoznawaniu przez
nauczyciela poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia lub sluchacza wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych, wynikajgcych z podstawy programowe;,
okre$lonej w odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole programow nauczania
uwzgledniajgeych te podstawe.

2. Ocenianie wewnqtrzszko]ne ma na celu:

1) informowanie ucznia, stuchacza o poziomie jego osiggnigt edukacyjnych oraz o postepach
w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi, stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia, stuchacza do dalszych postepdw w nauce;

4) dostarczenie nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia, stuchacza;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze,

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formufowanie przez nauczyciell wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolinych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych

2} ocenianie biezace z cbowigzkowych i dodatkowych zajed edukacy;nych

3} zasady przystepowania do egzamindw klasyflkacyjnych

4) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych (semestralnych)
ccen klasyfikacyjnych z obowigzkowych | dodatkowych zajeé edukacyjnych.

4, Szczegolowe warunki i sposéb oceniania wewnetrznego, w tym zasady przeprowadzania
egzamindw, okreslajg statuty szké! wehodzgeych w skiad Centrum.
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Rozdzial X
Gospodarka finansowa Centrum

§ 23

Centrum jest jednostkq budzetowa prowadzong przez Wojewbdztwo Zachodniopomorskie.
Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest plan dochodéw i wydatkow.

Centrum moze posiada¢ wydzielony rachunek dochodéw utworzony zgodnie z wymogami
okreslonymi w przepisach prawa.

Centrum sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Centrum i podmioty wehodzgce w jego skiad realizujg
zgodnie z przepisami o rachunkowosci budzetowsj oraz z wewnetrznymi instrukcjami wydanymi na
podstawie tej ustawy.

Centrum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat XI
Postanowienia konicowe

§ 24

Centrum oraz podmioty wchodzace w jego skiad uzywajg pleczeci urzedowych, tablic i innych
pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.
Centrum przechowuje dokumentacje zgodnie z instrukcja o organizacji i zakresie dziatania

Archiwum Centrum.
W przypadku likwidacji Centrum dokumentacje przekazuje si¢ odpowiednim organom, zgodnie

z ustawa o systemie oswiaty.
W sprawach uregulowanych odmiennie w statucie Centrum traca moc postanowienia zawarte

w statutach szkot wehodzgeych w sklad Centrum.
§25

Centrum dziata na podstawie niniejszego statutu.
Pierwszy statut Centrum nadaje organ prowadzacy placowke.
Zmiany w statucie dokonuje sig na podstawie przepisow ustawy o systemie oSwiaty.




Uzasadnienie
(do uchwaly Sejmiku)

Przedmiotem niniejszej uchwaly jest rozwigzanie Zespolu Szkot Medycznych w Swinoujsciu
oraz utworzenie Zachodniopomorskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Swinoujsciu, w skiad ktérego wchodzié bedg szkoly rozwigzanego Zespotu Szkot,

Art. 62a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty stanowi podstawe prawng do
polgczenia szkoét dla doroslych, szkél prowadzacych ksztalcenie zawodowe lub placowek ksztaicenia
ustawicznego, placéwek ksztalcenia praktycznego, osrodkéw doksztalcania | doskonalenia
zawodowego, w centrum ksztalcenia zawodowego | ustawicznego.

Wojewddztwo Zachodniopomorskie jest organem prowadzacym dia Zespolu Szkol Medycznych
w Swinoujsciu, w sklad kiérego wchodzg trzy szkoly tj.. Technikum Ortopedyczne w Swinoujsciu,
Medyczne Studium Zawodowe w Swinoujsciu oraz Wojewodzka Szkola Policealna dla Doroslych
w Swinoujéciu. Organ prowadzgcy chege utworzyé centrum ksztalcenia zawodowego i ustawicznego
na bazie obecnie funkcjonujacego zespolu szkot powinien uprzednio go rozwigzac, zgodnie
z procedura okreglong w art. 62 ust. 5 ustawy o systemie oéwiaty, a nastepnie szkoly, kidre wchodzily
w skiad rozwigzanego zespolu polgczyt w centrum.

Art. 82 ust. 5ustawy o systemie o$wiaty stanowi, ze organ prowadzgcy zespol szkol moze
wylaczy¢ z zespolu niektore szkoly, wigczy¢ do zespolu inne szkoly, a takze moze rozwigzac zespot.
W przypadku rozwigzania zespolu szkol przepisow art. 58 i 59 u.s.0.- nie stosuje sie. Termin
rozwigzania zespotu szkét oraz utworzenia centrum ustala organ prowadzacy. Przepisy art. 82 i 62a
ustawy o systemie o$wiaty nie ograniczajg w tym zakresie swobody dziatania organow prowadzacych.

Zgodnie z art. 62 ust. 3 ustawy o systemie oéwiaty utworzenie zespolu nastepuje w trybie ari. 58
z tym, ze akt zalozycielski wymaga zaopiniowania przez rady pedagogiczne. W zwigzku z powyzszym
rady pedagogiczne szkél, wehodzace w skiad Zespotu Szkof Medycznych w Swinoujéciu, pozytywnie
zaopiniowaly projekt aktu zalozycielskiego Zachodniopomorskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Swinoujsciu.

Biorac pod uwage powyzsze i mozliwosc, jakie daje ustawodawca Wojewddztwo
Zachodniopomorskie dostrzega potrzebe utworzenia takiego centrum o zasiggu regionalnym, ktérego
oferta odpowiada¢ bedzie oczekiwaniom pracodawcow. Utworzenie centrum stanowi¢ bedzie
uzupetnienie 1 wzbogacenie oferty edukacyjnej a zakres jego dzialalnosci obejmowac bedzie
ksztalcenie zawodowe, ustawiczne oraz w formach pozaszkolnych w szkofach wchodzacych w skiad
centrum.

- Zgodnie z zapisami ustawy o systemie oSwiaty centrum prowadzi¢ bedzie kwalifikacyjne kursy
zawodowe, podejmowaé bedzie dzialania w zakresie poradnictwa i informagiji zawodowsj, a takze
wspolpracowaé bedzie z pracodawcami i organizacjami pracodawcow.

Ponadto Wojewddztwo Zachodniopemorskie rozpoczelo procedure stopniowege wygaszania
szkdt tj.. Technikum Ortopedycznego w Swinoujéciu oraz Medycznego Studium Zawddowego
w Swinoujéciu z intencjg powotania Wojewddzkiego Technikum dla Miodziezy w $winoujéciu oraz




Wojewodzkiej Szkoly Policealnej dla Miodziezy w Swinoujéciu. Powolanie nowych szkdt pozwoli na
kontynuowanie edukacji na kierunkach prowadzonych w szkolach wygaszanych, ale tez stworzy
mozliwosci tworzenia nowych kierunkow ksztalcenia w odpowiedzi na biezgce potrzeby rynku pracy.

Szkoly rozwigzanego Zespolu Szkot z dniem 1 wrzesdnia 2014 r. tgczy sig w zespdf -
Zachodniopomorskie Centrum Ksztaicenia Zawodowego i Ustawicznego w Swinoujéciu, przy czym ze
struktury tego zespolu z dniem 31 sierpnia 2016 r. wylgcza sie Medyczne Studium Zawodowe
w Swinoujsciu, natomiast z dniem 31 sierpnia 2017 r. wylgcza sie Technikum Ortopedyczne
w Swinoujsciu. Likwidowane szkoly wchédzace w skiad zespolu szkét z dniem likwidacji powinny
zostaé z niego wylaczone. Poriiewaz w dniu likwidacji Technikum Ortopedyczne w Swinoujsciu
i Medyczne Studium Zawodowe w Swinoujsciu funkcjonowaé bedg w Zachodniopomorskim Centrum
Ksztalcenia Zawodowego | Ustawicznego w Swinoujéciu, wylgczenie tych szkol nastapi z nowej
struktury, co uczyniono w § 2 ust. 1 niniejszej uchwaly. Data wylgczenia szkot powinna by¢ tozsama
z datg ostatecznej likwidacji szkoly. Wczesniejsze wylgczenie szkot skutkowatoby funkcjonowaniem
placoéwek jako odrebnych jednostek.

Centrum nastawione bedzie na pozyskiwanie ucznibw 1§ sluchaczy z regionu
zachodniopomorskiego poprzez: urozmaicenie oferty edukacyjnej o nowe kKierunki ksztalcenia
w systemie dziennym, stacjonarnym i zaocznym oraz organizowanie kursow kwaliflkacyjnych,
zapewnienie wysokiej jakosci ksztalcenia praktycznego, oraz optymalne wykorzystanie bazy
dydaktycznej jako kluczowego elementu utrzymania wysokiego poziomu ksztaicenia, co sprzyjaé
bedzie wzrostowi konkurencyjnoéci na rynku edukacyjnym w regionie.

Zachodniopomorskie Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego  w Swinoujéciu
korzysta¢ bedzie z mienia po rozwigzanym Zespole Szkot Medycznych w Swinoujsciu, co pozwoli na
racjonalne wykorzystanie nowoczesnej bazy dydaktycznej. Pracownicy rozwigzanego Zespolu Szkdt
stang sie pracownikami Cenfrum. Koszty utworzenia Centrum mieszczg sie w planie wydatkow
Zespotu Szkét Medycznych w Swinoujéciu.

w zwiazk-u z powyzszym podjecie przedmiotowej uchwaty jest uzasadnione.

MARSZALEX WOIEWODZTWA

Olgierd Geblewicz







