Tabela 5. PROBLEMY WE WDRAZANIU ORAZ PODJETE LUB PLANOWANE DO PODJECIA SRODKI ZARADCZE

Problemy,
L@ t_rudnof’ci we Wdraza',“,u’ _ Na.t:.zym‘pole.gaj'qlllz cz‘ego.wym!(.:e\ja? z.|dentyfik<'3wa.ne Opis podjetych srodkéw ych w okresie Planowane do podjecia $rodki zaradcze
y je op lub ja prol y y je opozniajace /zakiocajace sprawozdawczym
realizacje programu
il 3. 4. 5.

Wytyczne KE w zakresie formy wyboru
managera funduszu funduszy i
posrednikéw finansowych wskazujg na
1. przetarg jako forme wyboru stanowigcg
alternatywe dla bezposredniego wyboru
EBI/ EFI badZz zamdéwien in-house na
szczeblu wyboru MFF

Wynikajgce z wytycznych zapisy o koniecznosci stosowania przetargu
zamiast konkursu na MFF i posrednikéw finansowych nie przystajg do
realizowania projektéw w perspektywie finansowej 2014-2020.

Przygotowywanie si¢ do przetargu na MFF

Przygotowywanie sig do wariantu bezpieczniejszego tj.
przetargu na managera funduszu funduszy i
interwencja w MR i KE w zakresie umozliwienia
organizowania konkurséw na posrednikéw
finansowych

Zbyt pdzne przygotowywanie i
2. zatwierdzanie dokumentéw
strategicznych przez MR

W zakresie ochrony zdrowia do chwili obecnej nie opracowano wszystkich
Map Potrzeb Zdrowotnych, linii demarkacyjnej pomigdzy RPO a dziataniami
MZ na poziomie krajowym, co znaczaco utrudnia zaplanowanie naboréw w
zakresie dziatan zdrowotnych w RPO.

Monitowanie na forach wspétpracy z MR (m.in. w ramach
spotkan kierownictwa 1Z RPO, IP POWER, MR).

Dalsze monity w tej kwestii, m.in. za posrednictwem
Komitetu Sterujgcego

Brak uruchomienia Rejestru Ustug

Brak platformy RUR uniemozliwia uruchomienie dziatary wspierajgcych

Monitowanie na forach wspétpracy z MR (m.in. w ramach

Dalsze monity w tej kwestii

Rozwojowych przedsiebiorcéw w ramach ustug rozwojowych EFS. spotkan kierownictwa 1Z RPO, IP POWER, MR).
W zakresie edukacji wymagane sg dziatania niemozliwe do zrealizowania
(m.in. wymaég powigzania ksztatcenia zawodowego z SSE, co jest sprzeczne z
. O . wymogami RPO WZ wynegocjowanymi z KE, wymoég powigzania wsparcia Monitowanie na forach wspétpracy z MR (m.in.. W
4. ’l:l/lléspome i byt szozegdlowe wytyczne edukacyjnego do poziomu wynikéw egzaminéw, podczas gdy nie wszystkie ramach spotkan kierownictwa I1Z RPO, IP POWER, MR) |Dalsze monity w tej kwestii
aspekty wsparcia sg mozliwe do zweryfikowania w ramach egzaminéw oraz pisemnie.
zewnetrznych - np. nabywanie kompetencji kluczowych, zajecia rewalidacyjne
itp.).
Powodem zaistniatej sytuacji bylo pézniejsze podpisanie uméw z Powiatowymi
Niewydatkowanie $rodkéw FP do Urzedami Pracy (w dniu 22 wrzes$nia 2015 r.), pomimo sprawnie
wysokosci limitu na 2015 rok w ramach  przeprowadzonej procedury oceny projektéw pozakonkursowych w ramach
RPO WZ 2014-2020. Powiatowe Urzedy |[RPO WZ. Spowodowane jest to m.in. péznym podpisaniem Aneksu do Biezgce monitorowanie poziomu wydatkowania $rodkéw | Biezgce monitorowanie poziomu wydatkowania
Pracy sygnalizujg, iz wydatkowanie Kontraktu Terytorialnego, a takze zawarciem w dniu 17 wrzesénia 2015 . przez Powiatowe Urzedy Pracy $rodkéw przez Powiatowe Urzedy Pracy
$rodkéw w ramach przyznanego limitu |Porozumienia w sprawie powierzenia Instytucji Posredniczgcej przetwarzania
FP na 2015 rok nie zostanie osiggnigte. |danych osobowych w zwigzku z realizacjg Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewédztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020.
Wystosowanie zapytania do KE w sprawie
W ramach zaplanowanego trybu pozakonkursowego dla 7.1 nie zostat uwarunkowan formalno - prawnych trybu
spetniony warunek zwigzany z mozliwo$cig realizacji naboru w trybie . . . . A pozakonkursgwego. .
. o g n Wezwanie potencjalnych projektodawcéw do ztozenia Wprowadzenie do harmonogramu naboréw na 2016 r.
o pozakonkursowym - nie wszystkie jednostki pomocy spotecznej (ok. 15%) z L L e .
6. Nabory projektow whnioskow, uruchomienie dodatkowego naboru. mozliwosci ogtoszenia trybu konkursowego dla

terenu wojewddztwa odpowiedziaty na nabdr - pomimo wczesniejszej
deklaraciji.

projektodawcow Dziatania 7.1.

Przyjecie kryteriow dla trybu konkursowego,
ogtoszenie naboru w trybie konkursowym w Il kwartale
2016r.

Brak ostatecznych i rozstrzygnig¢ w
7. zakresie interwencji Pl 7b i 4e w
obszarze drdg lokalnych.

Prezentowana przez MR interpretacja zapiséw Umowy Partnerstwa w
zakresie interwencji Pl 4e i 7b powoduje trudnosci w zaplanowaniu
przedsiewzig¢ na drogach innych niz wojewddzkie.

Podjeto dialog z MR w przedmiotowej sprawie MR jest na
finiszu uzgodnien z KE w zakresie uelastycznienia
interpretaciji zapiséw UP.

Monitoring ostatecznych rozstrzygnig¢ w tym zakresie.

Duza cze$¢ alokacji sSrodkéow RPO WZ
ma by¢ wdrazana w trybie
pozakonkursowym m.in. w ramach
strategii ZIT

Oba istniejace w WZP ZIT-y nie majg jeszcze zatwierdzonej strategii
pozwalajacych na rozpoczecie procesu ich opiniowania przez 1Z RPO WZ.

Zintensyfikowano roboczg wspdtprace z IP ZIT w zakresie
przygotowanie Strategii ZIT.

Poddanie Strategii ZIT procesowi opiniowania przez 1Z
RPO, w tym identyfikacja projektéw
pozakonkursowych.

Przyjecie w dniu 31.12.2015r.
Zarzadzenia nr 45 Ministra Rodziny,
9. Pracy i Polityki Spotecznej odbierajgce
akredytacje osrodkom wsparcia
ekonomii spotecznej

Odebranie akredytacji OWES blokuje mozliwo$¢ ubiegania sig o wsparcie w
ramach ogtoszonego naboru dla Dziatania 7.3 i planowanego na Il kwartat
Dziatania 7.4. W ramach w/w dziatan tylko o$rodki z akredytacjg moga
ubiegac sie o wsparcie, jednak wg Zarzadzenia warunkiem przyznania
akredytaciji jest podpisanie umowy o dofinansowanie. Tym samym nie mozna
bez zmiany przepiséw lub zapisow RPO udziela¢ wsparcia.

Kontakt z MR w sprawie zapiséw Wytycznych w zakresie
wigczenia spotecznego, kontakt z MRPiPS w sprawie
zmian w Zarzadzeniu.

Kontakt z Komisjg Europejska w sprawie zapisow RPO
WZ, dalsze monity w tej kwestii.

Cze$¢ ta zawiera przedstawienie najwazniejszych probleméw, ktére pojawity sig podczas wdrazania programu (np. zwigzane z wyborem projektéw, kontraktacja, rozliczaniem itp.), wraz z opisem podjetych $rodkéw zaradczych. Nalezy ogdinie opisa¢
ewentualne problemy, sytuacje zakiécajace, badz opdzniajace realizacje programu oraz podjete przez instytucje zarzadzajaca, panstwo cztonkowskie, komitet monitorujgcy $rodki zaradcze.

W przypadku gdy w okresie sprawozdawczym nie zidentyfikowano problemow/ trudnosci /sytuacji opdzniajgcych lub zaktdcajgcych realizacje programu, w nalezy w tabeli podac takg informacje.




