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Instrukcja

1.1

1.2.

1.3.

Przedmiot instrukcji

Instrukcja dotyczy weryfikacji zobowiazan wynikajacych z postanowien umowy o przyznaniu
pomocy (umowa).

Obszar instrukcji

Instrukcja okresla zasady postgpowania w zakresie weryfikacji zobowiazan wynikajacych
Z postanowien umowy.

Funkcja instrukcji

Instrukcja ma na celu opis procesu weryfikacji zobowiazan wynikajacych z umowy, obejmujacy
W szczegolnosci oceng ankiety monitorujacej realizacje zobowiazan wynikajacych z umowy
0 przyznaniu pomocy PROW 2014-2020, dziatanie 19 Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach
inicjatywy LEADER, poddziatanie 19.1 Wsparcie przygotowawcze (ankieta).

Dokument zostat utworzony w celu zapewnienia jednolitych zasad postgpowania w ramach
procesu weryfikacji zobowiazan we wszystkich podmiotach wdrazajacych i1 zapewnienia
odpowiedniego $ladu rewizyjnego z tej weryfikacji.
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10.

11.

12.

13.

Reguly dotyczace weryfikacji zobowigzan wynikajacych z postanowien umowy.

W umowie zostaly okreslone m.in. zobowigzania Beneficjenta, ktorych realizacja bedzie zwiazana
z okresem po zrealizowaniu operacji i ztozeniu wniosku o platnos¢ drugiej transzy pomocy.

Weryfikacja czgsci z powyzszych zobowiazan odbywa si¢ na podstawie ztozonej przez Beneficjenta
ankiety, w oparciu 0 Karte kontrolng w zakresie weryfikacji zobowiqzan wynikajqcych z umowy
0 przyznaniu pomocy (karta kontrolna). Przed przystapieniem do weryfikacji tych zobowiazan nalezy
podpisa¢ deklaracjg bezstronnosci (DA-1) oraz uzupetnié Informacje dotyczqca osoby/-6b wyznaczonych
do weryfikacji zobowiqzan wynikajqcych z postanowien umowy o przyznaniu pomocy.

Zgodnie z postanowieniami umowy Beneficjent w terminie 5 miesigcy od dnia, w ktorym uplywa termin
sktadania wnioskéw o wybdr LSR, zobowiazany jest do ztozenia ankiety w Urzedzie Marszatkowskim /
wojewodzkiej samorzadowe;j jednostce organizacyjnej (UM).

W celu zapewnienia terminowego zlozenia ankiety przez Beneficjenta nalezy postgpowac zgodnie
z ksiazka procedur Monitorowanie terminowosci skladania wnioskow o platnosé oraz ankiet/sprawozdan
w ramach dziatan objetych PROW 2014-2020, obstugiwanych przez podmioty wdrazajqce (KP-611-362-
ARIMR).

Uwaga! W przypadku niniejszego poddziatania przewidziano jedno wezwanie do ztozenia ankiety.

W przypadku, gdy Beneficjent nie zlozyt ankiety w UM, badz ankieta nie wplyngla do UM zgodnie
Zterminem okreslonym w umowie, nast¢puje wypowiedzenie umowy. Zwrotowi podlega catos¢
wyptaconej pomocy. W takim przypadku nalezy postgpowaé zgodnie z trybem opisanym w pkt. 20 — 23.

Przyjecie ankiety w UM, potwierdza si¢ na kopii jej pierwszej strony. Potwierdzenie zawiera datg
przyjecia ankiety oraz jest opatrzone pieczecia UM i podpisane przez osobe przyjmujaca ankiete.

W przypadku przekazania ankiety do UM w innym trybie niz bezposrednio (np. za posrednictwem
polskiej placowki pocztowej operatora wyznaczonego lub kurierem), UM potwierdza wptyw ankiety
w formie pisemnej (pismo P-01). Pismo to wysytane jest jedynie za posrednictwem poczty elektronicznej
na adres e-mailowy Beneficjenta.

Przed rozpoczgciem weryfikacji ankiety nalezy zalozy¢ kartg kontrolng i wypehic strong tytutlowa karty
kontrolnej, w tym opatrzy¢ ja znakiem sprawy, ktory zostal nadany dla wniosku o przyznanie pomocy.

Nadanym znakiem sprawy nalezy oznaczy¢ wszelka prowadzona korespondencje i dokumentacje
zwiazana ze sprawa. Wyjatkiem moze by¢ sytuacja, gdy w ramach usunigcia brakow / oczywistych
omylek Beneficjent zamiesci w pisSmie przewodnim szczegétowy wykaz zataczanych brakow /
oczywistych omytek. W takim przypadku znak sprawy moze zosta¢ zamieszczony jedynie na pismie
przewodnim.

Dokumentacja zwiazana z weryfikacja zobowiazan wynikajacych z umowy jest integralna czgscia
dokumentacji dotyczacej obstugi sprawy w ramach poddziatania 19.1 ,,Wsparcie przygotowawcze”.
Jest ona gromadzona w jednej teczce sprawy. Wszystkie dokumenty dotyczace weryfikacji zobowiazan
powinny by¢ zamieszczone w kolejnosci ich wpisania w wykazie dokumentow.

Dokumenty robocze (notatki, wyliczenia, zapiski pracownika, kopie materiatdow pomocniczych, wydruki
z Internetu, dodatkowe materialy itd.), powstate podczas oceny zobowiazan wynikajacych z umowy,
musza by¢ datowane, podpisane oraz dotaczone do teczki sprawy.

Weryfikacja zobowiazan wynikajacych z umowy na podstawie ztozonej ankiety odbywa si¢ w terminie
nie dtuzszym niz 14 dni od dnia jej wptywu do UM.

W przypadku, gdy ztoZzona ankieta zawiera braki lub oczywiste omyltki, wzywa si¢ Beneficjenta w formie
pisemnej do ich usunigcia w terminie 14 dni od dnia dorgczenia wezwania (pismo P-02).

IP-19.1 Ankieta/1/z
Strona 8 z 18



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Uwaga! W przypadku niniejszego poddziatania przewidziano jedno wezwanie do usunigcia brakow lub
oczywistych omytek w ztozonej ankiecie.

Wezwanie Beneficjenta do usunigcia brakoéw lub oczywistych omytek wstrzymuje bieg terminu
weryfikacji zobowiazan wynikajacych z umowy, do czasu wykonania przez Beneficjenta tych czynnosci.

W przypadku, gdy Beneficjent nie odpowiedzial na wezwanie do usunigcia brakow lub oczywistych
omylek albo nie usunat brakow w terminie, o ktorym mowa w pkt. 13, nastepuje wypowiedzenie umowy,
o ile te braki lub oczywiste omytki miaty wptyw na mozliwo$¢ potwierdzenia wypetnienia zobowiazan
wynikajacych z umowy. Zwrotowi podlega cato$¢ wyptaconej pomocy. W takim przypadku nalezy
postgpowac zgodnie trybem opisanym w pkt. 20 — 23.

Na podstawie ztozonej przez Beneficjenta ankiety, weryfikacji podlegaja nastgpujace zobowiazania
wynikajace z UmMowy:

a) § 5 ust. 1 pkt 12 — utrzymanie zatrudnienia w wymiarze okre$lonym w planie wlaczenia spofecznosci
i funkcjonowania biura po zakonczeniu realizacji operacji, co najmniej do dnia uptywu 4 miesiecy od
konca terminu sktadania wniosku o wybor LSR;

b) § 5 ust. 2 pkt 5 — prowadzenie oddzielnego systemu rachunkowosci albo korzystania z odpowiedniego
kodu rachunkowego, o ktorych mowa w art. 66 ust. 1 lit. ¢ pkt (i) rozporzadzenia 1305/2013, dla
wszystkich transakcji zwiazanych z operacja.

Jesli wynik weryfikacji potwierdzi, iz Beneficjent wywiazal si¢ ze zobowiazan okreslonych w § 5 ust. 1
pkt 12 oraz § 5 ust. 2 pkt 5 umowy, ocenianych na podstawie ankiety, do Beneficjenta przekazywana jest
informacja w tym zakresie (pismo P-03).

Jesli w zwiazku z weryfikacja zobowiazan okaze sig, iz Beneficjent nie wywiazat si¢ ze zobowiazan
okreslonych w § 5 ust. 2 pkt 5 umowy — zwrotowi podlega 10% kwoty wyplaconej pomocy.
Do Beneficjenta przekazywana jest informacja o wyniku weryfikacji (pismo P-04) oraz réwnolegle pismo
w sprawie odzyskania nienaleznie, nadmiernie pobranych srodkéw publicznych (pismo P-04/363).

Uwaga! W pismie P-04/363 nalezy dokona¢ modyfikacji tresci polegajacej na zmianie terminu
wyznaczonego na zwrot nienaleznie / nadmiernie pobranej kwoty pomocy z 60 dni na 14 dni. Tryb
postepowania w takim przypadku reguluje ksiazka procedur KP-611-363-ARIMR Sporzqdzanie
i poprawa dokumentow  finansowo-ksiegowych oraz ustalanie nienaleznie, nadmiernie pobranych
srodkow publicznych w ramach dziatan objetych PROW 2014 — 2020, obstugiwanych przez podmioty
wdrazajqce.

Jesli w wyniku weryfikacji zobowiazan okaze sig¢, iz Beneficjent nie wywiazal si¢ ze zobowiazan
okreslonych w § 5 ust. 1 pkt 12 — nastgpuje wypowiedzenie umowy. Zwrotowi podlega catosé
wyplaconej pomocy.

W przypadkach, o ktorych mowa w pkt. 5, 15 oraz 19 do Beneficjenta przekazywana jest informacja
0 zaistnieniu przestanek do wypowiedzenia umowy (pismo P-05).

Jesli w zwiazku z otrzymaniem pisma P-05 Beneficjent wystapi do Samorzadu Wojewddztwa z prosba
0 ponowne rozpatrzenie sprawy, nalezy postepowaé zgodnie z ksiazka procedur KP-611-366-ARIMR
Rozpatrywanie odwotan w ramach dziatan objetych PROW 2014-2020, obstugiwanych przez podmioty
wdrazajqce.

Jesli Beneficjent nie ztozy prosby o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 14 dni od dnia otrzymania
pisma P-05, ztozy ja po terminie, badz zostanie ona negatywnie rozpatrzona, nalezy wypowiedzie¢
umowe kierujac do Beneficjenta pismo P-06 oraz rownolegle (W zwiazku z zastosowaniem trybu
postgpowania przewidzianego w KP-611-358-ARiIMR), pismo w sprawie odzyskania nienaleznie,
nadmiernie pobranych $rodkéw publicznych (pismo P-04/363).
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23.

24.

25.

26.

27.

Uwaga! W piSmie P-04/363 nalezy dokona¢ modyfikacji treSci polegajacej na zmianie terminu
wyznaczonego na zwrot nienaleznie / nadmiernie pobranej kwoty pomocy z 60 dni na 14 dni.

W takim przypadku nalezy dalej postepowac zgodnie z ksigzka procedur KP-611-358-ARiMR Zmiana
i rozwiqzanie umowy w ramach dziatan objetych PROW 2014 — 2020, obstugiwanych przez podmioty
wdrazajace.

Poza zobowiazaniami wynikajacymi z § 5 ust. 1 pkt 12 i ust. 2 pkt 5 umowy, ocenianymi na podstawie
ztozonej ankiety oraz zalacznikow, ocenie podlegaja rowniez pozostate zobowigzania wynikajace
Z umowy. Zobowigzania te moga by¢ przedmiotem oceny zaréwno w trakcie realizacji operacji jak i do
dnia uptywu 5 lat od dnia wyptaty drugiej transzy i dotycza:

a) umozliwienia wlasciwym organom przeprowadzenia kontroli zwiazanych z przyznang pomoca do dnia
uplywu 5 lat od dnia wyptaty drugiej transzy pomocy - § 5 ust. 1 pkt 4;

b) przechowywania cato$ci dokumentacji zwiazanej z przyznang pomoca, z wylaczeniem dokumentow,
ktorych oryginaty znajduja si¢ w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego / samorzadowej jednostce
Samorzadu Wojewodztwa do dnia uplywu 5 lat od dnia wyptaty drugiej transzy pomocy - § 5 ust. 1
pkt 6;

c¢) informowania i rozpowszechniania informacji o pomocy otrzymanej z EFRROW, zgodnie
z warunkami okre§lonymi w Ksiedze wizualizacji znaku Programu Rozwoju Obszaréw Wigjskich na
lata 2014-2020, opublikowanej na stronie internetowej Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi -
§ 5ust. 1 pkt 7;

d) niezwtocznego informowania Samorzadu Wojewodztwa o okolicznosciach mogacych mie¢ wpltyw na
wykonanie umowy, wyptatg¢ pomocy lub spetnienie warunkow okreslonych w Programie lub aktach
prawnych wymienionych w umowie 0 przyznaniu pomocy - § 5 ust. 1 pkt 8;

e) udostgpniania uprawnionym podmiotom informacji niezbednych do monitorowania i ewaluacji
Programu do dnia uptywu 5 lat od dnia wyptaty drugiej transzy pomocy - § 5 ust. 1 pkt 9.

Jesli w wyniku weryfikacji pozostatych zobowiazan z umowy stwierdzone zostanie, iz Beneficjent nie
wywiazal si¢ ze zobowiazan wymienionych w pkt. 24 a) — e), nalezy postgpowaé zgodnie z ksiazka
procedur KP-611-367-ARiMR Rozpatrywanie, stwierdzanie i raportowanie nieprawidlowosci dla
podmiotéw zewngtrznych w ramach dziatan objgtych PROW na lata 2014-2020, ktorych obsluga zajmuja
si¢ podmioty zewngtrzne.

Pisma kierowane do Beneficjenta podpisywane sa przez osobe upowazniong przez wlasciwy organ
samorzadu wojewodztwa.

Podczas przekazywania do Beneficjenta pisma:

a) w przypadku, gdy Beneficjent w ankiecie podat numer faksu, nalezy kazdorazowo pismo wystac
faksem i rownolegle listownie za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Potwierdzenie nadania pisma
faksem nalezy dotaczy¢ do kopii wystanego za posrednictwem polskiej placowki pocztowej operatora
wyznaczonego, albo

b) w przypadku, gdy Beneficjent nie podal w ankiecie numeru faksu, ale zamieScit numer telefonu lub
adres e-mail, nalezy powiadomi¢ Beneficjenta telefonicznie lub poczta elektroniczna o koniecznosci
uzupelnienia / poprawienia ankiety. Rownoczesnie na kopii wyslanego pisma nalezy umiescic
adnotacj¢ o dokonaniu telefonicznego zawiadomienia lub dotaczy¢ do kopii wystanego pisma, kopig
wystanego e-maila (jezeli jest to mozliwe roéwniez kopie otrzymanego potwierdzenia odbioru e-maila).
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1.5. Instrukcja wypelniania karty kontrolnej

Instrukcja wypelniania karty kontrolnej w zakresie weryfikacji zobowigzan wynikajacych z postanowien
umowy o przyznaniu pomocy w ramach dzialania 19. Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy
LEADER, poddziatanie 19.1 Wsparcie przygotowawcze, objete PROW na lata 2014-2020.

Uwaga! Przed rozpoczeciem procesu weryfikacji ankiety pracownik Zatwierdzajacy, ktory jest upowazniony
do wykonywania czynno$ci zwiazanych z weryfikacja wyznacza pracownika Weryfikujacego. W tym celu
nalezy wypetni¢ pkt I zatacznika Informacja dotyczqca osoby/-6b wyznaczonych do weryfikacji zobowiqzan
wynikajqcych z postanowien umowy o przyznaniu pomocy.

W punkcie .1 Zatwierdzajacy wpisuje imi¢ i nazwisko wyznaczonego Weryfikujacego, dat¢ dokonania
wyznaczenia oraz sktada swoj podpis (tj. wpisuje swoje imi¢ i nazwisko albo w przypadku imiennej pieczatki -
ostemplowuje i sktada podpis).

W przypadku zmiany Weryfikujacego, w punkcie 1.2 i 1.3 Zatwierdzajacy wpisuje odpowiednio imig
i nazwisko zmienionego Weryfikujacego oraz dat¢ dokonania zmiany i sktada swoj podpis. W przypadku, gdy
kolejne zmiany Weryfikujacego spowoduja, iz zabraknie miejsca na karcie, mozna do niej dotaczy¢ powielony
jej wzor.

Wszystkie osoby uczestniczace procesie weryfikacji musza zapoznaé si¢ z deklaracja bezstronnosci (DA-1)
podpisac ja i zataczy¢ do teczki wniosku. Nastgpnie nalezy wypehi¢ pkt 11 w zataczniku Informacja dotyczqca
osoby/-6b wyznaczonych do weryfikacji zobowiqzan wynikajqcych z postanowier umowy o przyznaniu pomocy.
W punktach I1.1-11.2 nalezy zaznaczy¢ wlasciwa odpowiedz wskazujaca, czy ww. pracownicy podpisali
deklaracje bezstronno$ci oraz wpisa¢ date dokonania wpisu.

W sytuacji, gdy w przypadku pracownika maja zastosowanie przepisy art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeks Postgpowania Administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267, z pdzn. zm.), bezposredni przelozony
pracownika zobowigzany jest na jego zadanie lub zadanie strony albo z urzedu wylaczy¢ pracownika od udziatu
W postepowaniu, jezeli zostanie uprawdopodobnione istnienie okoliczno$ci innych niz wymienione w §1 ww.
art. K.p.a., ktore moga wywola¢ watpliwosci co do jego bezstronnosci. W przypadku wylaczenia pracownika
(z mocy prawa na podstawie art. 24 § 1 k.p.a. albo przez bezposredniego przetozonego), jego bezposredni
przelozony wyznacza innego pracownika do prowadzenia sprawy. Wyznaczenie innego pracownika do
prowadzenia sprawy przez bezposredniego przetozonego, badz odmowa wyltaczenia, nastepuje w drodze aktu
administracyjnego (postanowienia), na ktore nie przystuguje zazalenie.

Instrukcja wypelniania karty kontrolnej w zakresie weryfikacji zobowiazan wynikajacych z postanowien
umowy 0 przyznaniu pomocy (instrukcja) ma na celu opis procesu weryfikacji zobowiazan wynikajacych
zumowy w ramach dziatania 19 ,Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER”
dla poddziatania 19.1 ,,Wsparcie przygotowawcze” w ramach PROW na lata 2014-2020. Instrukcja odwotuje
si¢ do punktéw karty kontrolnej wymagajacych dodatkowego wyjasnienia.

Dokument zawiera minimalne wymagania w zakresie postepowania przy obstudze ankiety. Instrukcja jest
dokumentem pomocniczym, ktory pokazuje rozwiazania dla standardowych czynnosci w ramach obstugi
ankiety.

1. Weryfikujacy przeprowadza weryfikacje poprzez:
e zaznaczenie znakiem X wiasciwego kwadratu;
e wpisanie w odpowiednie pola: wartosci liczbowych, termindéw, informacji, uzasadnien, uwag,
podpisow.

2. W przypadku, gdy w trakcie weryfikacji niezbedne jest podjecie przez Weryfikujacego czynnosci innych niz
wymienione w instrukcji (np. telefoniczne ustalenia z Beneficjentem, konsultacje ze stuzbami prawnymi),
jest on zobowigzany do odnotowania w miejscu do tego wyznaczonym (pole: Uwagi) podjetych czynnos$ci
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i ich rezultatow albo sporzadzenia odrgbnej notatki opisujacej zakres podjetych czynnos$ci i dotaczy¢ ja do
dokumentacji.

3. Wynik weryfikacji okre$la sie przy zastosowaniu ogolnej wskazowki dotyczacej punktow: TAK, NIE, DO
UZUP, ND.

TAK — mozliwe jest udzielenie jednoznacznej odpowiedzi na pytanie lub wymieniony dokument jest
faktycznie dotaczony oraz jest poprawny.

NIE — mozliwe jest udzielenie jednoznacznej negatywnej odpowiedzi — zachodza niebudzace watpliwosci
przestanki do wypowiedzenia umowy lub w wyniku wezwania nie dostarczono wymaganego dokumentu
wymienionego w ankiecie lub dostarczony dokument nie jest poprawny.

DO UZUP - nie jest mozliwe poprawne udzielenie odpowiedzi bez wezwania Beneficjenta do usunigcia
brakow lub oczywistych omytek.

ND — weryfikowany punkt nie dotyczy Beneficjenta lub wymieniony dokument nie jest wymagany.

4. Dopuszcza sie dokonanie zmian w korespondencji kierowanej do Beneficjenta, w przypadku, gdy niezbedne
jest dodanie informacji, ktérej nie ma we wzorze pisma, poprzez wpisanie potrzebnej tresci na koncu pisma.
Nie nalezy usuwac (z wylaczeniem fragmentow, co do ktorych jest wskazanie: ,,niepotrzebne usunaé”) oraz
zmienia¢ istniejacych we wzorach pism zapisow.

5. W sytuacji, gdy Beneficjent w odpowiedzi na pismo P-02 popetni oczywista omylke, o ktorej mowa w art. 4
rozporzadzenia 809/20141, Weryfikujacy moze poprawi¢ ten blad samodzielnie, a nastgpnie poinformowac
Beneficjenta o tym fakcie.

6. Beneficjent w dowolnym momencie po ztozeniu ankiety moze ztozy¢ pisemna deklaracje o jej wycofaniu.
W takim przypadku nalezy obowiazkowo zarejestrowa¢ dowody takiego wycofania oraz zaprzesta¢
weryfikacji na etapie, na ktérym otrzymano pismo od Beneficjenta i przej$¢ do czesci VII.

Jezeli Beneficjent wystapi o zwrot ztozonych dokumentéw Pracownik UM zwraca kopig ankiety i oryginaty
zatacznikow badz pismem P-07. Oryginat ankiety oraz potwierdzone przez pracownika UM za zgodnos¢
z oryginatem kopie zalacznikow pozostaja w teczce sprawy.

STRONA TYTULOWA
Strong tytulowa nalezy wypehi¢ zgodnie z danymi zawartymi w ankiecie 1 w umowie.

Nazwa jednostki oceniajacej karte kontrolna: nalezy wpisa¢ nazweg UM lub przystawi¢ piecz¢é nagtowkowa
UM.

Znak sprawy: nalezy przepisa¢ z formularza ankiety znak sprawy, ktory zostal nadany dla wniosku
0 przyznanie pomocy.

Nazwa Beneficjenta: nalezy wpisa¢ nazwe Beneficjenta, zgodnie z punktem 1.2 ankiety.
Numer umowy 0 przyznaniu pomocy (umowa): nalezy wpisa¢ numer umowy zawartej z Beneficjentem.

Data przyjecia ankiety monitorujacej realizacje zobowigzan wynikajacych z umowy o przyznaniu
pomocy (ankieta) nalezy wpisa¢ datg przyjecia przez UM ankiety (dzien/miesiac/rok), zgodnie z data przyjecia
zamieszczona w ankiecie.

rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 809/2014 z dnia 17 lipca 2014 r. ustanawiajace zasady stosowania rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1306/2013 w odniesieniu do zintegrowanego systemu zarzadzania i kontroli, srodkéw rozwoju obszaréw wiejskich oraz
zasady wzajemnej zgodnosci (Dz. U. UE L 227/69 z 31.07.2014
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WERYFIKACJA FORMALNA ANKIETY ORAZ ZOBOWIAZAN  WYNIKAJACYCH
Z POSTANOWIEN UMOWY

I. WERYFIKACJA FORMALNA ANKIETY
W punkcie 1 nalezy sprawdzi¢, czy ankieta wpltyngta do UM w terminie okreslonym w umowie.
TAK nalezy zaznaczy¢, jesli ankieta wptyngta do UM:

e W wyznaczonym terminie, okre§lonym w umowie w § 6 ust. 4 (tj. w terminie 5 miesigcy od dnia, w ktorym
uptywa termin sktadania wnioskéw o wybor LSR, o ktorym mowa w art. 7 pkt 2 ustawy RLKS?) albo

e po terminie okreslonym w § 6 ust. 4 umowy, ale w terminie wynikajacym z wezwania Beneficjenta do
ztozenia ankiety (pismo P-4/362).

NIE nalezy zaznaczy¢ w przypadku, gdy ankieta nie wpltyngta w terminie pomimo wezwania Beneficjenta do
ztozenia ankiety w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania. Nieztozenie przez Beneficjenta ankiety
W terminie, skutkowa¢ bedzie wypowiedzeniem umowy. W takim przypadku nalezy przej$¢ do czesci III karty
kontrolnej oraz zaznaczy¢ TAK w punkcie 1.

W punkcie 2 nalezy sprawdzi¢, czy ankieta zostata wypetniona na wiasciwym formularzu.

Nalezy zweryfikowaé, czy ankieta zostata ztozona na wlasciwym formularzu, ktorego wzor stanowi zalacznik
nr 2 do umowy (zgodnie z § 6 ust. 4 umowy). Wiasciwy formularz jest udostgpniony réwniez na stronie
internetowej UM.

Punkt 3 jest punktem wynikowym i jest wypetniany po uwzglednieniu wynikéw weryfikacji w punktach 3.1 —
3.3.

W punkcie 3.1 nalezy sprawdzi¢, czy dane wpisane w ankiecie sa zgodne z danymi zawartymi w zatacznikach
i umowie. Kazdorazowo nalezy sprawdzi¢, czy Beneficjent nie ztozyt pisemnej informacji o zmianie danych
zawartych w umowie i ewentualnie je poréwnac.

W przypadku rozbieznoSci nalezy wezwaé Beneficjenta do usunigcia brakéw / oczywistych omylek
i przedstawienia dokumentow potwierdzajacych dokonanie zmian.

W punkcie 3.2 nalezy sprawdzi¢, czy liczba zalacznikéw podana w ankiecie zgadza si¢ z liczba zatacznikow
faktycznie zataczonych.

W punkcie 3.3 nalezy sprawdzi¢, czy ankieta i zataczniki zostaly podpisane przez osobe reprezentujaca
Beneficjenta / Pelnomocnika.

Zgodno$¢ danych jest sprawdzana na podstawie dokumentéow zgromadzonych w teczce sprawy oraz danych
zawartych w KRS. Dane z KRS dostgpne sa na stronie internetowej Ministerstwa Sprawiedliwosci pod adresem
https://ems.ms.gov.pl/krs/wyszukiwaniepodmiotu. Zgodnie z zapisami umowy — Beneficjent jest zobowiazany
do informowania UM o wszelkich zmianach w tym zakresie. Jezeli podpisy w ankiecie zostang ztozone
niezgodnie z reprezentacja wynikajaca z KRS — nalezy wystapi¢ do Beneficjenta z prosba o wyjasnienia lub
ztozenie podpiséw przez osoby upowaznione do reprezentowania Beneficjenta.

Il. WERYFIKACJA ZOBOWIAZAN WYNIKAJACYCH Z POSTANOWIEN UMOWY
OCENIANYCH NA PODSTAWIE ANKIETY

W tej czesci nalezy zweryfikowaé elementy, ktorych niespetnienie skutkowaé moze zwrotem czesci albo catosci
wyplaconej Beneficjentowi kwoty pomocy. Ocena przeprowadzana jest w oparciu o ankietg i zalaczone do niej
dokumenty (zataczniki).

2 Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz.U. z 2015 r. poz. 378)
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Zalaczniki przekazywane moga by¢ w formie oryginatow lub kopii potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem
przez pracownika UM Iub podmiot, ktory wydat dokument lub notariusza. Szczegotowe informacje dotyczace
formy przekazywanych dokumentéw wskazane zostaly przy kazdym z zatacznikow wymienionych w sekcji 111
formularza ankiety.

Punkt 1 wypehniany jest jako wynik weryfikacji zobowiazan Beneficjenta w zakresie utrzymania zatrudnienia
na poziomie okre$lonym w planie wlaczenia spotecznosci stanowiacym zatacznik do umowy. Weryfikacja tego
punktu odbywa si¢ w oparciu o postanowienia umowy, dokumenty potwierdzajace realizacje zobowiazan
zataczonych do ankiety, jak rowniez o dodatkowe informacje przedstawione przez Beneficjenta w ankiecie.
Przed przystapieniem do weryfikacji, nalezy w pierwszej kolejnosci sprawdzi¢ zadeklarowany przez
Beneficjenta w umowie stan w zakresie zatrudnienia, a nast¢pnie poréwna¢ go ze stanem faktycznym
wynikajacym z ankiety.

Dokumenty potwierdzajace poniesienie kosztow zatrudnienia przez Beneficjenta:
1.1. Umowy o prace wraz z zakresami czynnos$ci pracownikéw — kopia

Beneficjent zalacza do ankiety dokumenty, w przypadku, gdy po zlozeniu wniosku o platno$¢ drugiej transzy
pomocy do dnia uptywu co najmniej 4 miesigecy od konca terminu sktadania wniosku o wybor LSR wystapity
zmiany w zatrudnieniu lub w umowach o pracg lub zakresach czynnosci pracownikow.

Nalezy zaznaczy¢ ND, jezeli zmiany nie miaty miejsca.
1.2. Lista/-y obecnosci — kopie

Nalezy sprawdzi¢, czy dla pracownikow, z ktdérymi zawarto umowe o prace, dotaczono wypeknione listy
obecnosci za miesiace od dnia zlozenia wniosku o platnos¢ II transzy do dnia uptywu co najmniej 4 miesigcy
od konca terminu sktadania wniosku o wybor LSR.

Jezeli Beneficjent nie zataczyl wraz z ankieta listy obecnosci, a z innych zataczonych do ankiety dokumentéw
wynika, iz koszty zwiazane z zatrudnieniem sa ponoszone, nie ma konieczno$ci wzywania Beneficjent
do dostarczenia ww. listy.

1.3. Lista/-y plac z wyszczegélnieniem wszystkich skladnikéw wynagrodzenia i kwot pobranych z tytulu
oplaconych skladek na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne oraz skladek na Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych wraz z dokumentami potwierdzajacymi ich poniesienie -
kopie

Nalezy sprawdzi¢, czy dla pracownikow, z ktorymi zawarto umowe o praceg, dotaczono wypetnione listy ptac
za miesiace od dnia zlozenia wniosku o ptatnos¢ II transzy do dnia uptywu co najmniej 4 miesigcy od konca
terminu sktadania wniosku o wybor LSR.

1.4. Dokumenty potwierdzajace poniesienie wszystkich skladnikéw wynagrodzenia i kwot pobranych
Z tytuhu oplaconych skladek na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne, skladek na Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz zaliczek na podatek dochodowy od oséb fizycznych -
zgodnie z lista plac - kopie.

Nalezy sprawdzi¢, czy do wymienionych w punkcie 1.3 dokumentow zostaty dotaczone dokumenty
potwierdzajace poniesienie wszystkich sktadnikow wynagrodzenia i kwot pobranych z tytutu optaconych
sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych oraz zaliczek na podatek dochodowy od 0sob fizycznych.

Punkt 2 weryfikowany jest na podstawie zataczonych przez Beneficjenta dokumentéw potwierdzajacych
funkcjonowanie biura zapewniajacego obshuge mieszkancow obszaru planowanego do objecia LSR.
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Przyktadowym dokumentem potwierdzajacym funkcjonowanie biura moze by¢ np. informacja na temat dni
i godzin pracy biura, adres stron www. gdzie podane sa te dane, rachunki za optate czynszu, pradu, listy
udzielonych konsultacji w godzinach pracy biura podpisane przez korzystajacych z doradztwa, itp.

Jezeli Beneficjent dolaczyt dodatkowe, niewymienione w formularzu ankiety dokumenty zwiazane ze sprawa,
nalezy zaznaczy¢ TAK i wpisa¢ ich tytuly odpowiednio w nastgpujacych pozycjach: 1.5, 1.6 (...) oraz 2.2, 2.3
(-..)

W punkcie 3 nalezy zweryfikowac, czy z zalaczonych do ankiety dokumentow potwierdzajacych poniesienie
przez Beneficjenta kosztow zwiazanych z zatrudnieniem i funkcjonowaniem biura wynika, iz wywiazat si¢ on
Z obowiazku stosowania wymogu prowadzenia oddzielnego systemu rachunkowosci albo korzystania
Z odpowiedniego kodu rachunkowego, o ktérych mowa w art. 66 ust. 1 lit. ¢ pkt (i) rozporzadzenia 1305/2013,
dla wszystkich transakcji zwiazanych z realizacjq operacji.

1. WSTEPNY WYNIK WERYFIKACJI FORMALNEJ ANKIETY ORAZ ZOBOWIAZAN
WYNIKAJACYCH Z POSTANOWIEN UMOWY OCENIANYCH NA PODSTAWIE ANKIETY

Nalezy zaznaczy¢ tylko jeden punkt kontrolny.

Punkt 1 Nalezy zaznaczy¢ TAK, jezeli Beneficjent nie wywiazatl si¢ ze zobowiazania wynikajacego z § 6 ust. 4
umowy — ankieta nie wptyngta do UM albo nie wptyngta w terminie — w punkcie 1.1 zostata zaznaczona
odpowiedz NIE. Nastepnie nalezy przejs¢ do czesci VI karty kontrolnej.

Punkt 2 Nalezy zaznaczy¢ TAK, jezeli na podstawie dotychczasowej weryfikacji stwierdzono, ze Beneficjent
nie wywiazat si¢ ze zobowiazania wynikajacego z § 5 ust. 1 pkt 12 umowy w zakresie utrzymania zatrudnienia
lub funkcjonowania biura w wymiarze okreslonym w Planie wlaczenia spotecznosci — w punktach 11.1 i 11.2
zostata zaznaczona odpowiedz NIE. Nastgpnie nalezy przejs¢ do czgsci VI karty kontrolnej.

Punkt 3 Nalezy zaznaczy¢ TAK, jezeli na podstawie dotychczasowej weryfikacji stwierdzono, ze Beneficjent
wywiazat si¢ w catosci ze zobowiazan wynikajacych z § 6 ust. 4, § 5 ust. 1 pkt 12 oraz § 5 ust. 2 pkt 5 umowy -
ankieta wptyneta do UM w terminie, utrzymano zatrudnienie oraz funkcjonowanie biura w wymiarze
okreslonym w Planie wlaczenia spolecznosci oraz prowadzony jest oddzielny system rachunkowos$ci albo
Beneficjent korzysta z odpowiedniego kodu rachunkowego — w punktach 1.1, 1.1, 11.2 oraz 11.3 zostala
udzielona odpowiedz TAK. Nastepnie nalezy przej$¢ do czesci VI karty kontrolnej.

Punkt 4 Nalezy zaznaczy¢ TAK, jezeli na podstawie dotychczasowej weryfikacji stwierdzono konieczno$é
wezwania Beneficjenta do usunigcia brakow / oczywistych omylek — tj. jezeli w ktorymkolwiek punkcie
w czesci I 1 11 karty kontrolnej zaznaczono odpowiedz DO UZUP. Nastepnie nalezy przejs¢ do czesci IV karty
kontrolnej.

Punkt 5 Nalezy zaznaczy¢ TAK, jezeli na podstawie dotychczasowej weryfikacji stwierdzono, ze Beneficjent
wywiazatl si¢ ze zobowiazan wynikajacych z umowy ocenianych na podstawie ankiety, za wyjatkiem
Zzobowiazania wynikajacego z § 5 ust. 2 pkt 5 umowy w zakresie prowadzenia oddzielnego systemu
rachunkowosci albo korzystania z odpowiedniego kodu rachunkowego, tj. jezeli w punkcie 11.3 karty kontrolnej
zaznaczono odpowiedz NIE. Nastgpnie nalezy przejs¢ do czgsci VI karty kontrolnej.

IV. ZAKRES BRAKOW / OCZYWISTYCH OMYLEK

I. Zakres wezwania do usunigcia brakéw / oczywistych omylek

Jesli w czesci 11T karty kontrolnej zostat zaznaczony punkt 4, w poszczegdlne wiersze tej czgsci karty kontrolnej
nalezy wpisaé Zakres brakow / oczywistych omylek, W sposdb czytelny, jednoznacznie wskazujacy
Beneficjentowi dane uchybienie (nalezy przenie$¢ punkt kontrolny, z ktérego wynika uchybienie) i czynnosci,
ktore trzeba wykonaé, zeby braki te zostaty usunigte lub poprawione oczywiste omyiki.
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Zakres brakow / oczywistych omylek nalezy przenies¢ do tresci pisma P-02, ktore pracownik UM przesyta
do Beneficjenta. Beneficjent zobowiazany jest do usuniecia brakéw / oczywistych omytek w terminie 14 dni
od dnia dorgczenia wezwania do Beneficjenta. Beneficjent ma mozliwo$¢ jednokrotnego uzupelnienia.
W przypadku, gdy Beneficjent nie usunal brakow lub oczywistych omylek w terminie, umowa zostanie
wypowiedziana, o ile te braki lub oczywiste omytki miaty wplyw na mozliwos$¢ potwierdzenia wypehienia
zobowiazan wynikajacych z umowy.

Zatwierdzajacy obowiazkowo podpisuje pismo w sprawie usunigcia brakow / oczywistych omytek (P-02). Jezeli
osoba podpisujaca to pismo nie jest Zatwierdzajacy, w takim przypadku wymagana jest jego akceptacja
(parafowanie pisma).

Do pisma przewodniego nalezy dotaczy¢ takze kopie stron ankiety lub zatacznikéw do ankiety, ktére wymagaja
usunigcia brakow lub oczywistych omytek.

W polu Data doreczenia Beneficjentowi pisma w sprawie usuniecia brakow / oczywistych omylek nalezy
wstawi¢ dat¢ widniejaca na zwrotnym potwierdzeniu odbioru przez Beneficjenta pisma.

W przypadku, gdy do UM wplynie informacja z placéwki pocztowej operatora wyznaczonego, ze Beneficjent
nie odebrat pisma w sprawie usunigcia brakow / oczywistych omylek, wowczas 14-dniowy termin na usunigcie
brakoéw / oczywistych omylek nalezy liczy¢ od dnia nastepujacego po ostatnim dniu, w ktérym Beneficjent
mogl odebra¢ przesytke w placowce pocztowej operatora wyznaczonego.

W polu Odpowiedz nalezy ztozy¢ najpozniej w terminie nalezy wpisa¢ maksymalny termin, w ktorym powinna
wplyna¢ odpowiedz Beneficjenta.

W polu Data nadania / zlozenia pisma w sprawie usuniecia brakéw / oczywistych omylek nalezy wpisaé datg
dostarczenia do UM odpowiedzi.

W przypadku, gdy usunigcie brakow / oczywistych omylek zostanie przestane poczta, o terminowosci decyduje
data nadania w placowce pocztowej operatora wyznaczonego. W przypadku usunigcia brakow / oczywistych
omylek, ktére zostang przekazane osobiscie, przez osobg upowazniona lub kurierem, o terminowosci decyduje
data wptywu dokumentow do UM.

W przypadku, gdy odpowiedz dotyczaca usunigcia brakow / oczywistych omylek zostanie dorgczona po
uptywie 14-dni kalendarzowych, a weryfikacja daty na podstawie stempla pocztowego nie jest mozliwa (np.
stempel jest nieczytelny), konieczne jest reklamowanie otrzymanej korespondencji w placéwce pocztowej
operatora wyznaczonego. Nalezy wowczas zaprzesta¢ weryfikacji ankiety do momentu otrzymania wyjasnien
z urzedu pocztowego, dotyczacych doktadnej daty nadania korespondencji przez Beneficjenta. Po otrzymaniu
stosownych wyjasnien z urzedu pocztowego nalezy zweryfikowac, czy usunigcie brakow / oczywistych omylek
nastgpito w przewidzianym terminie.

Jezeli data w punkcie 3 nie jest pozniejsza niz data w punkcie 2 nalezy zweryfikowaé przedstawione przez
Beneficjenta dokumenty oraz udzieli¢ odpowiedzi TAK lub NIE przy kazdym z pytan.

Po usunigciu przez Beneficjenta brakoéw / oczywistych omylek, pracownik Weryfikujacy dokonuje weryfikacji,
nastgpnie przechodzi do czgsci V.

V. WYNIK WERYFIKACJI FORMALNEJ ANKIETY ORAZ ZOBOWIAZAN WYNIKAJACYCH
Z POSTANOWIEN UMOWY OCENIANYCH NA PODSTAWIE ANKIETY PO WEZWANIU
BENEFICJENTA DO USUNIECIA BRAKOW / OCZYWISTYCH OMYLEK

Nalezy zaznaczy¢ tylko jeden punkt kontrolny.

W punkcie 1 nalezy zaznaczy¢ TAK w przypadku, gdy pomimo wezwania do usunigcia brakéw / oczywistych
omylek Beneficjent nie odpowiedzial na wezwanie badz nie usunal ich w terminie 14 dni od dnia dorgczenia
wezwania wynikajacym z umowy. Nastepnie nalezy przej$¢ do czesci VI karty kontrolnej.
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W punkcie 2 nalezy zaznaczy¢ TAK, jezeli w wyniku oceny przeprowadzonej na podstawie dokumentéw po
usunigciu brakow / oczywistych omytek stwierdzi sig, iz Beneficjent nie wywiazal si¢ ze zobowigzania
wynikajacego z § 5 ust. 1 pkt 12 umowy w zakresie utrzymania zatrudnienia lub funkcjonowania biura
W wymiarze okre§lonym w planie wlaczenia spoleczno$ci. Nastgpnie nalezy przejs¢ do czesci VI karty
kontrolnej.

W punkcie 3 nalezy zaznaczy¢ TAK, jezeli Beneficjent usunat braki / oczywiste omytki oraz wywiazat si¢
w catosci ze zobowiazan wynikajacych z § 6 ust. 4 oraz § 5 ust. 1 pkt 12 oraz § 5 ust. 2 pkt 5 umowy - ankieta
wptyneta do UM w terminie, utrzymano zatrudnienie i funkcjonowanie biura w wymiarze okreslonym w planie
wlaczenia spolecznosci oraz prowadzony jest oddzielny system rachunkowos$ci albo Beneficjent korzysta
z odpowiedniego kodu rachunkowego. Nastegpnie nalezy przejs¢ do czgsci VI karty kontrolnej.

W punkcie 4 nalezy zaznaczy¢ TAK, jezeli w wyniku oceny przeprowadzonej na podstawie dokumentéw po
usunigciu brakow / oczywistych omytek stwierdzi sig, iz Beneficjent wywiazatl si¢ ze zobowigzan wynikajacych
z umowy ocenianych na podstawie ankiety, za wyjatkiem zobowiazania wynikajacego z § 5 ust. 2 pkt 5 umowy
w zakresie prowadzenia oddzielnego systemu rachunkowosci albo korzystania z odpowiedniego kodu
rachunkowego. Nastepnie nalezy przejs¢ do czesci VI karty kontrolne;.

VI. OCENA KONCOWA PO WERYFIKACJI ZOBOWIAZAN WYNIKAJACYCH Z POSTANOWIEN
UMOWY OCENIANYCH NA PODSTAWIE ANKIETY

W punkcie 1 nalezy zaznaczy¢ TAK, jezeli Beneficjent nie wywiazat si¢ z zobowiazah wynikajacych z umowy,
ktore skutkuja zwrotem catosci wyptaconej pomocy, wynikajacych z § 5 ust. 1 pkt 12 albo z § 6 ust. 4 umowy
albo Beneficjent nie odpowiedzial na wezwanie do usunigcia brakow / oczywistych omytek albo nie usunat
brakéw w terminie wynikajacym z § 8 ust. 3 umowy, tj. w czesci 1L, punkt 1 albo w czesci 111, punkt 2 albo
W czgséci V, punkt 1 albo w czgsci V, punkt 2 zostala zaznaczona odpowiedz TAK.

W punktach 1.1 oraz 1.2 nalezy wpisa¢ kwote do zwrotu (wyptacona w ramach I i II transzy z uwzglednieniem
wczesniej dokonanych zwrotow) oraz poda¢ kod korekty (zwrotu) F, tj. w przypadku, gdy Beneficjent nie
zrealizowatl lub zaprzestal realizacji zobowiazan okreslonych w umowie. Do Beneficjenta nalezy wysta¢ pismo
zgodnie z trybem wskazanym w cze$ci 1.4 Reguly dotyczqce weryfikacji zobowiqzan wynikajacych
Z postanowien umowy, pkt 20-22.

W punkcie 2 nalezy zaznaczy¢ TAK jezeli Beneficjent wywiazal si¢ ze zobowiazania wynikajacego z § 5 ust. 1
pkt 12, z § 6 ust. 4 oraz z § 5 ust. 2 pkt 5 umowy, tj. w czesci ITI, w punkcie 3 albo w czes$ci V, w punkcie 3
zostata zaznaczona odpowiedz TAK. Do Beneficjenta nalezy wysta¢ pismo zgodnie z trybem wskazanym
W czesci 1.4 Reguly dotyczqce weryfikacji zobowiqzan wynikajacych z postanowien umowy, pkt 17.

W punkcie 3 nalezy zaznaczy¢ TAK jezeli Beneficjent wywiazat si¢ ze zobowiazan wynikajacych z umowy
ocenianych na podstawie ankiety, za wyjatkiem zobowiazania wynikajacego z § 5 ust. 2 pkt 5 umowy
w zakresie prowadzenia oddzielnego systemu rachunkowosci albo korzystania z odpowiedniego kodu
rachunkowego i skutkujacego zwrotem cze$ci wyptaconej pomocy, tj. w czesci III, punkt 5 albo w czesci V,
punkt 4 zostata zaznaczona odpowiedz TAK. Do Beneficjenta nalezy wysta¢ pismo zgodnie z trybem
wskazanym w czesci 1.4 Reguiy dotyczqce weryfikacji zobowiqzan wynikajqcych z postanowien umowy, pkt 18.

W punkcie 3.1 nalezy wpisa¢ obliczong kwotg do zwrotu, ktora stanowi 10%wyptaconej kwoty pomocy z I i 11
transzy. W punkcie 3.2 nalezy poda¢ kod korekty. Jezeli decyzja o naliczeniu sankcji jest wynikiem oceny
administracyjnej ankiety, nalezy zastosowa¢ kod korekty (zwrotu) F, tj. w przypadku, gdy Beneficjent nie
zrealizowal lub zaprzestal realizacji zobowiazan okreslonych w umowie.

W sytuacji, gdy Zatwierdzajacy podejmie w zakresie wyniku oceny ankiety i zobowiazan weryfikowanych na
podstawie ankiety inng decyzje w stosunku do Weryfikujacego , nalezy wowczas powroci¢ do czesci, do ktorej
Zatwierdzajacy nie wyrazil akceptacji. Nalezy wydrukowa¢ nowa karte kontrolna i wypeli¢ zgodnie
Z regutami.
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W polu Data doreczenia Beneficjentowi pisma w sprawie zaistnienia przestanek do wypowiedzenia umowy
(P-05) - nalezy wstawi¢ date widniejaca na zwrotnym potwierdzeniu odbioru przez Beneficjenta pisma P-05.

W polu Data doreczenia Beneficjentowi pisma w sprawie wypowiedzenia umowy (P-06) - nalezy wstawi¢ date
widniejaca na zwrotnym potwierdzeniu odbioru przez Beneficjenta pisma P-06.

VII. WYCOFANIE ANKIETY

Czes$¢ VII wypekniana jest zawsze w przypadku wycofania ankiety przez Beneficjenta. Pracownik Weryfikujacy
w polu Czesé, na ktérej nastgpito wycofanie ankiety musi wskaza¢ te cze$¢ karty kontrolnej, na ktorej nastapito
wycofanie ankiety oraz wypetni¢ pole Przyczyna wycofania ankiety. Do Beneficjenta nalezy wysta¢ pismo P-07.
W czg$ci ogolnej instrukcji opisano sposob postgpowania w razie koniecznosci zwrotu dokumentow.

W punkcie Data odbioru przez Beneficjenta pisma przekazujqcego dokumenty wz. z wycofaniem Wniosku nalezy
wstawi¢ dat¢ widniejaca na potwierdzeniu odbioru przez Beneficjenta pisma P-07.

1.6. Zalgczniki

Symbol
dokumentu Nazwa

Informacja dotyczaca osoby/-0b wyznaczonych do weryfikacji

WW-1 zobowiazan wynikajacych z postanowien umowy o przyznaniu | Wzor dokumentu
pomocy

DA-1 Deklaracja bezstronnosci Wzér deklaracji

KKA-1 Kartg . kontrolna w  zakresie . weryfikacji zobowiazan Wazor Karty
wynikajacych z umowy o przyznaniu pomocy

P-01 Plsr_no do Beneficjenta w sprawie potwierdzenia wplywu Wzor pisma
ankiety do UM

P-02 Pismo do Beneficjenta w sprawie wezwania do usunigcia |y, 4r pisma

brakéw / oczywistych omytek

Pismo do Beneficjenta w sprawie przekazania informacji,
P-03 iz Beneficjent wywiazal si¢ ze zobowiazan wynikajacych | Wzor pisma
Z UMOWY 0 przyznaniu pomocy

Pismo do Beneficjenta w sprawie przekazania informacji,
P-04 iz Beneficjent wywiazat sig¢ z czesci zobowiazan wynikajacych | Wzor pisma
Z UMOWY 0 przyznaniu pomocy

Pismo do Beneficjenta w sprawie przekazania informacji
P-05 0 zaistnieniu  przestanek do  wypowiedzenia umowy | Wzor pisma
0 przyznaniu pomocy

Pismo do Beneficjenta w sprawie wypowiedzenia umowy

P-06 .
0 przyznaniu pomocy

Wzor pisma

P-07 Pismo do Beneficjenta w sprawie wycofania ankiety. Wzbr pisma
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