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1. Podstawowe informacje o ziozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa Zachodnlopomaorskiego
do ktérego adresowana jest oferta

Art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku

2. Tryb, w ktorym zlozono ofert
Yo, w y & publicznego i o wolontariacie

3. Rodzaj zadania publicznego®! W zakresie przeciwdziatania przemocy

VI Zachodniopomaorskie Forum Liderow Uniwersytetow Trzeciego Wieku

4, Tytul zadania publicznego .
vt P & pt. ,Starosc bez przemocy”

Data 7 listopada 2016 Data 28 grudnia 2016

5. Termin realizac]i zadania publicznego? . . _
rozpoczecia zakonczenia

It. Dane oferenta (-6w}

1. Nazwa oferenta (-6w), forma prawna, numer Krajowego Rejestru Sadowego lub innej ewidenc]i, adres siedziby craz
adres do kerespondencji {jezeli jest inny od adresu sledziby)

Stowarzyszenie Absolwentow, Pracownikow i Przyjaciot Wydzialu Humanistycznego Uniwersytetu Szczecirniskiego

"Razem"
2. inne dodatkowe dane kontaktowe, w Angelika Felska - koordynator
tym dane os6b upowainionych do Tel. 508-533-449 angelika.iwaszkiewicz@wp.pl

skladania wyjasnien dotyczacych oferty (np.
numer telefonu, adres poczty elektronicznej,
numer faksu, adres strony internetowej)

NUMER KONTA BANKOWEGO
30 1090 2268 0000 0001 1871 3762

Il Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Opis zadania publicznego proponowanego do realizacji wraz ze wskazaniem, w szczegélnosci celu, miejsca Jego
realizac]i, grup odbiorcéw zadania oraz przewidywanego do wykorzystania wkladu osobowego lub rzeczowego
Opis zadania

Whioskodawca w porozumieniu z interesariuszami posrednimi tj. Wydziatemn Humanistycznym Uniwersyletu Szczecinskiego,
instytucjami wsparcia 0séb starszych {(MOPR w Szczecinie, PTG Oddziat w Szczecinie, Komenda Wojewodzka Policji, NBP)
oraz grupg docelows ). srodowisko Uniwersytetdw Trzeciege Wieku w regionie zachodniopomorskim przygotowat projeki,
majgey na celu przygotowanie uczestnikdw Uniwersytetéw Trzeciege Wieku do petnienia funkcjl lidera w swoim $rodowiskL
lokalnym w zakresie rozwigzywania rdzacrodnych problemdw zycia codziennego osob starszych, w tym przeciwdziatania

przemocy. Celem tego przedsiewziecia jest zwrdcenie uwagi liderdw na problem przemocy w Srodowisku seniordw(-gk) oraz

Y Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadas okresionych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

3 Termin realizacji zadania nie moze byc¢ diuzszy niz 90 dni. Urzad Marszatkowski i
odniopomorskiego 1
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pqpuiaryzacja idei profilaktyki przemocy w stosunku do oséb starszych. Dztalanie planowane jest dia okolo 50 seniorow (liczba
z;proszonych uczestnikow UTW) - liderow 2z UTW w  wojewddztwie zachodniopomorskim craz 200 seniordw ze
Szezecinskiego Humanistycznego Uniwersytetu Seniora.

Podczas reslizac)i dziatan szczegdlny nacisk zostanie potozony na upcws_zechniehie dobrych prakiyk w vakresie
przeciwdziatania przemocy. W ramach projekiu przewiduje sie organizacje VI Zachodniopomorskiego Forum Liderow UTW

w ramach Regionalnego Partnerstwa na rzecz Aktywnoéci Senioréw. Temat fegorocznej edycji Forum: ,Starosé bez

przemocy”
Problem przeciwdzialania przemocy w woiewodziwie zachodniopemorskim istotnie narasta z uwagi na m.in. demograficzne

starzenie sie spoleczeristwa i tzw. zjawisko ,podwdjnego starzenia sig”, w wyniku kidrego ofiarami przemocy stajg sig coraz
czescie] osoby najstarsze w wigku 8O i wigce] lat. Z tego wzgledu koniecznym jest stworzenie instrumentéw wsparcia i
profilaktyki przemocy wobec osob starszych na terenie wojewddziwa zachodniopomorskiego, ktore przyniosg
pozytywny skutek w postaci: zmniejszenia liczby ofiar przemocy wsrod senioréw, zwigkszeniem swiadomosci
sgolecznej w zakresie przemocy wobec senioréw, zwigkszeniem inicjatyw edukacyjnych i gerontologicznych,
tworzenie ofert odpowiadajacych rzeczywistym problemom. Wnioskodawca ma przekonanie, ze w swoim projekcie
przyczyni sie do zmiany negatywnych (patologicznych) ziawisk, jakim jest przemoc i problemdw z nig zwigzanych wobed)
senioréw w wojewddztwie zachodniopomorskim i m. Szezecinie. Oferta jest zgodna z ogélnymi rekomendacjami zawartymi wi

dokumencie ,Region dia Rodziny: (2014 — 2020},

WV ramach zadania przewiduje sie zorganizowanie VI Zachodniopomorskiego Forum Liderdw UTW pt. Staros¢ bez przemocy”

oraz opracowanig internetowego informatora w celu zamieszczenia na stronach Uniwersytetow Trzeciego Wieku.
RAMOWY PROGRAM VI ZACHODNIOPOMORSKIE FORUM LIDEROW UTW (02-03 grudnia 2016)
~Starosé bez przemocy”
! Dzieh Forum {2 grudnia 2016}

10:00 — 10:20 Otwarcie VI Zachodniopemerskiego Forum Liderdw UTW

Sesja plenarna

10:20 — 10:40 Wykiad ,Przemoc wobec oséb starszych w rodzinie”

10:40 - 11:00 Wyk!ad ,Psychologiczne uwarunkowania przemocy wobec oséb starszych”
11.00 - 11:20 Wykiad ,Prawne aspekty przemocy wobec 0sdb starszych”

ﬁ:20 — 11:50 Przerwa kawowa

11:50 — 13:30 Sesja panelowa ,Dobre praktyki przeciwdziatania przemocy wobec osob starych” (Dyskutanci: prawnik,
psycholog, pracownik socjalny, policjant, przedstawiciel NBP i in.)

13:30 — 14:00 Dyskusja
14:00 - 15:00 Obiad

15:00 — 16:30 Spotkanie lideréw Uniwersytetdw Trzeciege Wieku w ramach Zachodniopemorskiege Parinerstwa na rzecz
IAktywnogci Seniorow (dot. Wymiany dobrych prakiyk, aktualnych probleméw, podejmowanych dziatan}

16:30 ~ 18:00 Rejestracja w hotelu




18:00 - 22:00 Uroczysta kolacja wraz z wieczerem integracyjnym przy muzyce
It Dzien Forum (3 grudnia 2016}
5:30 — 920 Sniacanie

10:00 — 11:30 Udzial w wyktadzie Szczecinskiego Humanistycznege Uniwersytetu Seniora ,Przeciwdzialanie przestepczosci
wobec starszych w Srodowisku lokalnym”

11:30 — 12:00 Przerwa Kawowa
12:00 — 13:00 ,Razem przaciwke przemocy” - spotkania z ekspertami (np. psycholog, pracownik socjaliny, policjant, prawnik)
13:00 — 13:30 Podsumowanie VI Zachodniopomorskiego Forum Lideréw UTW

Cele zadania

Cel gtowny zadania:
Przeciwdziatanie  wystepowaniu zjawiska przemocy wérdd osdb starszych, zwigkszenie dostepu do edukadi oraz
popularyzacja profilaktyki przemocy wobec senioréw wojewodztwa zachodniopomorskiego, , w dniach 2 — 3 grudnia 2016 roku

bodczas VI Zachodniopomorskiego Forum Liderdw UTW.

Cele sz¢zegdtowe zadania:

1. Uswiadamianie problemu przemocy wobec seniorow oraz znaczenia i mozliwosci jej przeciwdziatania w wojewodztwie
zachodniopomerskim podezas Zachodniopomorskiego Forum Liderdw w Szczecinie,

2. Przygotowanie seniorow(-ek) do radzenia sobie z problemem przemocy oraz wsparcia os6b starszych
doswiadczajgcych przemocy w Srodowisku rodzinnym i lokalnym, {wykiady, spotkania z ekspertami i in.)

3. Przygotowanie internetowego informatora zawierajacego niezbgdne informacie na temat mozliwosci przeciwdziatania
przemocy wobec osob starszych;

4. Wspieranie rozwoju sieci Uniwersytetdw Trzeciege Wieku w ramach VI Zachodniopomorskiego Forum Liderow UTW |
Zachodniopomorskiego Partnerstwa na rzecz Aktywno$ci Seniordw poprzez wzmacnianie kompetencji liderdw orag,

integracyjne spotkanie.
Miejsce realizacji zadania:

\Wszystkie dziatania przewidziane do realizacji w ramach przedmiotowe] propozycji projektowe begda zrealizowane W
dostosowanych do potczeb osdb starszych salach kampusu akademickiege Wydzialu Humanistycznego Uniwersytelu

Szczecinskiego przy ul. Krakowskigj 71-78 w Szczecinie.

Grupa odbiorcow

Grupe docelowa projektu stanowig mieszkancy wojewodztwa zachodniapomorskiego , w szczegdlnosci osoby starsze z
21 powiatow, 1. z 3 powiatow grodzkich: Szczecin, Koszalin, Swinoujscie oraz 18 powiatow ziemskich:

1. Powiat biatogardzki — Biatogard

2. Powiat choszeozenski — Drawno

3. Powiat drawski — Ztocieniec

4. Powiat goleniowski — Golenidw | Nowogard

5.  Powiat gryficki — Gryfice i Rewal

6. Powiat gryfinski — Gryfino

7. Powiat kamienski — Kamien Pomorski , Dziwndw, Golczewo,




9. Powiat koszalifski — Bobolice

-10. Powiat lcheski — Dobra k. Nowogardu

11. Powial mysliborski — Myslihérz, Barlinek
12. Powfat policki — Police

13. Powiat pyrzycki - Pyrzyce

14, Powiat stawienski — Stawno

15. Powiat stargardzki — Stargard Szczecinski
16. Powiat szczecinecki — Szezecinek

17. Powiat $widwinski — Swidwin

18, Powiat watecki — Walcz

Grupa bezposrednia: Osoby starsze (kobiety i mezczyzni), rozumiane jako osoby po 60 roku zycia, a wiec osoby w wieku
podesziym {miedzy 60 - 75 rokiem zycia}, wieku starczym (migdzy 75 - 90 rokiem zycia), wieku sedziwym {(osoby powyzej G0
roku zycia), ktére sa czlonkami Uniwersytetu Trzeciego Wieku - przedstawicieli Uniwersytetow Trzeciego Wieku z wojewoédztwa
zachodniopomorskiego reprezentujacych okofo 20 UTW z regionu, - sluchaczy Szczeciriskiego Humanistycznego Uniwersyletu

Seniora,
interesariusze posredni:

1) - stuchacze wszystkich dziatajacych UTW w wojewddziwia zachodniopomorskim (30) za posrednictwem sirony|
internetowej, na ktdrej zostanie zamieszczony przygotowany przez Oferenia Informator przeciwdzialania przemocy
wraz z wykazem instytucii i organizacji w regionie - potenciainie z informatora bedzie moglo skorzystaé ok. 4000
stuchaczy UTW i ich rodzin,

2) - inne osoby za poérednictwem platformy internetowe] i streamingu — wyklady beds transmitowane na zywo w
internecie i dosiepne w sieci, co zwigkszy patencjalng grupe odbioreéw.

3) studenci i pracownicy naukowi zachodniopomorskich uczelni wyzszych zajmujgcy sig prabiemem starosci i uczenia sig]
przez cale zycie; opiekunowie(ki) oséb starszych, animatorzy(ki) kulturaini(g} | spofeczni{e} pracuigcy(e) z
seniorami(rkami), przedstawiciele jsdnostek samorzadu terytoriainego.

Wkiad osobowy

Projekt ma zasieg wojewbdzki. Doéwiadczenia z dziatan prowadzenych w roku 2014 i 2015 w ramach projektow,
wspdtfinansowanych z budzetu wojewddztwa zachodnicpomorskiego oraz ze $rodkow Ministerstwa Pracy i Polityki Spoleczng;j
w ramach rzadowege programu na rzecz Aktywnosci Spoleczne] Oséb Starszych na lata 2012-2014 minimalizujg ryzyko
realizacji zatozonych wskaznikéw. QOferent pozostaje w biezacym kontakcie ze wszystkimi UTW w regionie, ktére potwierdzajg
zainteresowanie naszymi dziataniami. Atutem projektu jest jego trwato$é i potencjat kentynuaci dziatar, jak réwniez wysokigl
kwalifikacie kadry | posiadane doswiadczenie w realizacfi zadania bedacego przedmiotem oferty. Istotne dla efekiywnegol
wydatkowania Srodkéw publicznych oraz oddziafywania projektu na grupe odbiorcow jest wykorzystanie infrastrukiury]
dydakiycznej Wydziaty Humanistyeznego Uniwersytelu Szezecidskiego. Innowacyjnosé oferty w wyraza sie w unikatowej wj
skali Polski formule sieciowania UTW, opartej na spotkaniach Zachodniopomorskiege Forum Lideraw UTW, wzmeeniongj
podpisanym Regionalnym Partnerstwem na rzecz Aktywnosdci Seniordw, co zapewnia kontynuacje dziatan,

Organizacja Vi Zachodniopomorskiego Forum Lideraw UTW powierzona zostanie glownie pedagogom z Instytutu
Pedagogiki, posiadajacym wieloletnie doéwiadczenie w organizacji konferencji , seminariow i in. o tematyce gerontologicznej
jak rdwniez w zakresie realizowanych projektéw migdzypokaleniowych {od 1998r). Za przygotowanie merytoryczne
Zachodnicpomorskiego Forum Liderdw UTW odpowiedzialna bedzie dr Beaia Bugajska inicjaterka Fagum oraz koordynator
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zespotu ds. wspbtpracy Wydziatu Humanistycznego Uniwersytetu Szczecifiskiego z UTW w regionie.

Do pracy zostang zaangaZzowani rowniez opiekunowie poszczegolnych UTW z ramienia VWH:

Prof. dr hab. Anna Murawska, Katedra Teorii Wychowania — opiekun naukowy Stowarzyszenia Policki UTW; dr Pawet Popek
Katedra Pedagogiki Spolecznej — opiekun UTW w Stawnie, UTW w Babolicach, UTW Politechniki Koszalinskiej; dr hab. Urszula
Koziowska, instytut Scciologii — opiekun UTW w Stargardzie Szczecinskim, mgr Dorota Kowalewska, instytut Pclitologii i
Europeistyki - opiekun UTW w Mysliborzu; dr Matgorzata Mos, Katedra Pedagogiki Spolecznej, Stowarzyszenie UTW w]
Golczewie; dr Aleksandra Sander, Katedra Pedagogiki Spotecznej — opiekun SUTW  w Goleniowie; dr Robert Barttomiejski,
instytut Socjologii, opiekun SUTW w Pyrzycach, mgr Edyta Siwinska, Katedra Pedagogiki Spolecznej, opiekun UTW w
Swinoujsciw; dr Julita Orzelska, Katedra Pedagogiki Wezesnoszkelngj, UTW Kamieniu Pomorskim i UTW w Kolobrzegu;
dr hab. Radostaw Skrycki | Instytut Historii i Stosunkéw Miedzynarodowych, opiekun UTW w Gryfinie; dr Urszula Kazubowska,
Katedra Pedagogiki Spoftecznej, opiekun UTW w Nowogardzie, dr Beata Bugajska, Katedra Pedagogiki Spolecznej,
Stowarzyszenie UTW w Szczecinie, UTW ,Zamek” w Swidwinie; dr Lidka Marek, Instytut Pedagogiki, opiekun UTW Dziwnow;
dr lliona Kos¢, Katedra Pedagogiki Spolecznej, opiekun UTW w Ztociencu.

Keordynatorem projektu bedzie Angelika Felska — cztonek stowarzyszenia, ktora wspdtpracuje aktywnie ze srodowiskiem oséb
starszych w Szczecinie (jest czlonkiem Towarzystwu Gerontoloegicznego w Szczecinie. Posiada doSwiadczenie w pracy 2|
nsobami starszymi w DPS,.

Wkiad rzeczowy

Na potrzeby realizacji zadania publicznege Whydziat Humanistyczny US w Szczecinie udostepni wnioskodawcy sale|
dydaktyczne craz auie w petni wyposazone w sprzet multimediainy oraz petle stuchowe. Sale dydaktyczne mieszczg sie w
budynku dostosowanym do potrzeb oséb niepetnosprawnych {windy, pedjazdy, petle stuchowe). Z tytutu udostgpnicnych sal 2
wyposazeniem, Wydziai Humanistyczny US nie pobierze wynagrodzenia, co znaczgco redukuje koszty projektu, czynigc go

efektywnym finansowo.

2. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego

Zorganizowanie V| Zachodniopomorskiego Forum Liderdw UTW podczas ktdrego przeprowadzone zostang:

4 wyktady (w sesji plenarngj i podczas zjazdu SHUS), sesja panelowa;,

konsultacje dia oséb starszych z praktykami zajmujacymi sie w cog:_l;iennej pracy problemem przemocy np.
policjant, pracownik socjalny, prawnik , psycholog. _

Opracowanie internetowego poradnika na temat problemu przemocy wobec seniordw -~ do zamieszczenia na
stronach UTW.

Stworzenie mozliwosci i przestrzeni do wymiany dobrych praktyk w ramach Zachodniopomorskiego Forum Liderdw]
UTW przez samych seniorow i dla seniordw dziatajgcych w ramach UTW w woj. zachodniopomorskim- o0séb

reprezentujacych UTW z regionu

integracja srodowisk senicralnych w wojewddztwie zachodniopemorskim, wzmochienie Regionalnego Partnerstwa
na rzecz Aktywnosci Senioréw. Umozliwienie zaproszonym osobom starszym z regionu aktywnego spgdzania
czasu wolnego podczas zorganizowanego spotkania integracyjnego z taricami, $piewem oraz uroczysta kolacja.
\Wypracowane rezultaty projektu pozwola na kontynuowanie wsparcia seniorow w zakresie przeciwdzialania

przemocy po zakornczeniu projektu.




IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego (w przypadku wigkszej liczby kosztdw
istnigje mozliwosé dodania kolejnych wierszy)

Rodzaj kosztu Koszt catkowity do poniesienia do poniesienia
{zh) z wnioskowanej ze srodkéw
dotacji® finansowych
(z}) wiasnych, srodkow
Lp. pochodzacych z

innych irédel,
wktadu osobowego
lub rzeczowego™

(zh}
1 Koszt noclegu 1600 1600 0
) Catering — calodzicnne wyzywicnie. dwie 5000 5000 0
przerwy kawowe. uroczysta kolacja .
3 Naglasnienic | oprawa muzyczna wieczoru 500 500 - 0
inlegracyjncgo i
4 Wynagrodzenie ksiegowgj 400 400 ]
5 Koszty administracyjno — biurowe - w tym : 400 400 0
papicr. toncry/tusze
6 Wynagrodzenic koordynatora 500 0 500
Koszty ogélem: 8400, 00 7900,00 500,00

Autorstwo oferty: Beata Bugajska, Angelika Felska

Oswiadczam{-y), ie:
1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;
2)  wramach sktadanej oferty przewidujemy niepobieranie $wiadczen pienieznych od adresatdw zadania;
3 wszystkie  podane  w  ofercie oraz  zalgcznikach  informacje  s3  zgodne z aktualnym  stanem  prawnym
i faktycznym;
4) oferent skiadajacy niniejszg oferte nie zalega z optacaniem naleznosci z tytulu zobowigzan podatkowych;
5) oferent skiadajacy niniejsz nie zalega z oplacaniem naleinosci z fu skfadek n Fpietzeni feczne.
) PRE Q%Aﬁigﬁeﬁﬂ 8 P osci 2 tytutu skfadek na ubezpieczenia spoteczne

ALl €
- -.-Bamaraa‘(mmuﬁskm A
............... f...SEKRE'rARZZ.ﬁ/RZA%:....
.............. Notmwun.. MG,
{podpis osoby upowaznicnej
lub podpisy oséb upowainionych

do skfadania oswiadczen woli w fmieniu
oferenta)

Zalgeznik:
W przypadku gdy oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sadowym - potwierdzonz za zgodnosé

z oryginatem kopia aktualnege wyciagu z innego rejestru lub ewidencji.

3 Wartosc kosztow ogdtem do poniesienia z dotacji nie moie przekroczyé 10 000 21,
"W przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.




