
Załączniki do rozporządzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej
z dnia..........,........(poz.,,.)

Załącznik nr 1

i

U PROSZCZONA OFERTA REALIZACJ l ZADAN lA PU BL|CZN EGO

POUCZENIE co do sposobu wvpelniania ofeńv:
Ofertę należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczególnych polach

oraz w przypisach.
lalnaczenie gwiazdką, np.: ,,pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, że należy skreślić niewłaściwą odpowiedź, pozostawiając
prawidłową. Przykład: 

"pełłeranłe{niepobieranie*".

t. Podstawowe informacje o złożonei ofercie

!ll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

Rodzaj zadania zawiera się w zakresie zadań określonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku
publicznego i o wolontariacie.
Termin realizacji zadania nie może być dłuższy niż 90 dni,

!
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1. Organ administracji publicznej,
do którego adresowana jest oferta

Zarząd Województwa Zachodniopomorskiego

2.Tryb, w którym złożono ofertę
Art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku
publicznego i o wolontariacie

3. Rodzaj zadania publicznego1) Działalność na rzecz osób naepełnosprawnych

4. Tytuł zadania publicznego
Regionalne Obchody Dnia Osoby z Niepełnosprawnością Intelektualną

5. Termin realizacji zadania publicznego2)
Data
rozpoczęcia

22.05.2018 Data
zakończenia

4.06.2018

ll. Dane oferenta (-ów}

t. Nazwa oferenta (_ów}, forma prawna, numer Krajowego Rejestru Sądowego lub innej ewidencji, adres siedziby olaz
adres do korespondencji (jeżeli jest inny od adresu siedziby}

Fundacja Pomocy Dzieciom i DorosĘm z Autyzmem i Inną Niepełnosprawnością ,,Zwyczainieżyć"
KRsoooo656654
NlP 671-182-30_29 REGoN 36623149ż00000
2. lnne dodatkowe dane kontaktowe, w
tym dane osób upoważnionych do
składania wyjaśnień dotyczących oferty (np.

numer telefonu, adres poczty elektronicznei,
numer faksu, adres strony internetowej)

Prezes Żaneta Czelwińska, tel, 665 6ż5 65tI
e-mail; zaneta7O@interia.pl; fundacja.zwyczajnie@gmail.com

1. Opis zadania publicznego proponowanego do realizacji wraz ze wskazaniem, w szczególności celu, miejsca jego

realizacji, grup odbiorców zadania oraz do wykorzystania wkładu osobowego lub rzeczowego

maju przypada Dzień Godności Osoby z Niepełnosprawnością lntelektualną. Celem obchodów tego dnia w

wyrażenie sprzeciwu wobec dyskryminacji osób niepełnosprawnych w pracy, w urzędzie oraz w życiu codziennym.

zień Godności Osoby z Niepełnosprawnością lntelektua[ną ustanowiony został w 1999 r. przez Po[skie Stowarzyszenie na

b z Upośledzeniem Umysłowym (PSOUU), a jego założeniem jesi uświadomienie społeczeństwu róznorodności i pokazani

ożliwości osób z tym rodzajem niepełnosprawności, a także zwrócenie uwagi na bariery (edukacyjne, zawodowe

unikacyjne, prawne, kulturalne itp.), które uniemozliwiają im prowadzenie normalnego zycia.


