[image: znak_01png]
						


[bookmark: _GoBack]OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

I. Nazwa:
Zorganizowanie obozu edukacyjno-zawodowego pn. Zawodowy Summer Camp – edycja II.

II. Nazwy i kody Wspólnego Słownika Zamówień (Klasyfikacji CPV):
55243000-5 – Usługi w zakresie obozowisk dla dzieci
79952000-2 – Usługi w zakresie organizacji imprez
79951000-5 – Usługi w zakresie organizowania seminariów
63510000-7 – Usługi w zakresie biur podróży i podobne
63000000-9 – Usługi dodatkowe i pomocnicze w zakresie transportu, usługi biur podróży
55240000-4 – Usługi w zakresie ośrodków i domów wypoczynkowych

III. Część opisowa przedmiotu zamówienia:

1) INFORMACJE WSTĘPNE:
Definicje:
Ilekroć w Opisie przedmiotu zamówienia jest mowa o: 

1. Summer Campie / Przedsięwzięciu / Programie – należy przez to rozumieć zorganizowaną 
w ramach Projektu pozaszkolną formę wypoczynku i nauki dla Uczniów Szkół realizowaną w oparciu 
o program uwzględniający zajęcia edukacyjno-zawodowe i rekreacyjno-sportowe; 
2. Projekcie – należy przez to rozumieć projekt realizowany przez Województwo Zachodniopomorskie / Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie w ramach naboru pt. „Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych działań na rzecz kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe życie, w tym uczenia się dorosłych”, Inwestycja A3.1.1. Wsparcie rozwoju nowoczesnego kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe życie. Projekt realizowany w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności – KPO;
3. Szkole – należy przez to rozumieć następujące typy szkół: szkoły zawodowe, licea i technika;
4. Uczniach / Młodzieży / Uczestnikach – należy przez to rozumieć uczniów i uczennice szkół ponadpodstawowych  z województwa zachodniopomorskiego – uczestników Summer Campu / Przedsięwzięcia / Programu.

2) OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA:
Przedmiotem zamówienia jest kompleksowe zorganizowanie 4-dniowego obozu edukacyjno-zawodowego pn. Zawodowy Summer Camp edycja II, w ramach projektu „Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych działań na rzecz kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe życie, w tym uczenia się dorosłych” we wskazanej przez Zamawiającego lokalizacji (spośród zaproponowanych przez Wykonawcę obiektów) na terenie województwa zachodniopomorskiego. 

Program w sposób kompleksowy zakłada finansowanie przez Zamawiającego za pośrednictwem Wykonawcy: przejazdu, pobytu, wyżywienia uczestników Przedsięwzięcia i ich wychowawców, tj. kosztów zakwaterowania, dojazdu, wyżywienia i wynagrodzenia kadry, w tym mentorów, zapewnienia animacji czasu wolnego, wykupienia ubezpieczenia, wynajęcia stosownych przestrzeni wewnątrz jak i na zewnątrz obiektu, kosztów składu i druku materiałów promocyjnych, informacyjnych i edukacyjnych, zakupu gadżetów składających się na pakiet startowy Uczestnika oraz opieki medycznej. Program zakłada udział maksymalnie do 375 uczniów z różnych typów szkół ponadpodstawowych oraz około 45 osób obsługi (wśród niej: organizatorzy, kadra merytoryczna, wychowawcy, opiekunowie).

3) CEL PRZEDSIĘWZIĘCIA: 
Celem Przedsięwzięcia jest podniesienie kompetencji i umiejętności zawodowych oraz kształtowanie kompetencji interpersonalnych, systemowych i społecznych Uczniów, dopasowanie kształcenia zawodowego do aktualnych i przyszłych warunków rynku pracy oraz wyrównywanie szans w dostępie do rozwoju, nabywania i wykorzystania umiejętności kluczowych.

Summer Camp to 4-dniowy wyjazd dla młodzieży, związany z preorientacją zawodową, szkoleniem 
i doskonaleniem kompetencji w wybranym zawodzie. Spotkania realizowane w ramach Przedsięwzięcia prowadzone będą przez mentorów i specjalistów, którzy na podstawie swoich doświadczeń i osiągnięć, będą promowali ideę uczenia się przez całe życie. Zajęcia programowe dnia drugiego i trzeciego, gwarantowane są przez Zamawiającego w ramach odrębnego zamówienia i będą obejmowały m.in.: praktyczną naukę metod doskonalenia zawodowego, praktyczną naukę zawodu, z uwzględnieniem zawodów wykorzystujących nowoczesne technologie, podstawy przedsiębiorczości, fachową preorientację zawodową w postaci dostępu do wsparcia doradcy zawodowego i psychologa, interaktywne spotkania z mentorami i coachami, a także zajęcia informacyjne o możliwościach wykorzystywania funduszy UE. Proponowane uczestnikom formy pracy zastosowane podczas Summer Campu będą kształtowały umiejętności niezbędne na rynku pracy, w tym kompetencje miękkie, umiejętności pracy zespołowej oraz kreatywnego i twórczego myślenia. Pokażą też zdrowe praktyki w relacjach pracownik-pracodawca oraz w systemie Work-Life Balance. Zapoznają Młodzież z ewentualnymi narzędziami pracy, wykorzystywanymi w danych zawodach, w tym w zawodach przyszłości.

4) TERMIN I MIEJSCE REALIZACJI ZAMÓWIENIA:
Termin realizacji przedmiotu zamówienia to 8 – 11 kwietnia  2025 r.
Miejsce realizacji zamówienia – województwo zachodniopomorskie

5) UCZESTNICY:
Uczestnikami programu będzie młodzież zachodniopomorskich szkół ponadpodstawowych – objęta edukacją formalną w zakresie kształcenia zawodowego, a także uczestnicząca w różnych formach edukacji pozaformalnej. Rekrutacja do Programu zorganizowana będzie przez Zamawiającego w postaci konkursu „Kręci mnie to”. Placówki szkolne będą zgłaszały maksymalnie 15 osobowe grupy uczniów. Grupy zostaną zakwalifikowane do programu po wykonaniu zadania wstępnego, ocenianego przez kapitułę konkursową powołaną przez Zamawiającego. 
W Summer Campie udział weźmie maksymalnie 375 uczniów. Zamawiający planuje zaangażować do udziału minimum 25 grup złożonych z 15 uczniów i minimum jednego wychowawcy.

6) DO ZADAŃ WYKONAWCY NALEŻEĆ BĘDZIE:
1. Zorganizowanie Summer Campu dla maksymalnie 375 uczestników Projektu;
2. Opracowanie szczegółowego harmonogramu organizacji wydarzenia zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 1, zawierającego informacje o czynnościach jakie należy podjąć przed realizacją wydarzenia, w trakcie jego trwania i po jego zakończeniu, z uwzględnieniem terminów wskazanych w OPZ i ustaleń z Zamawiającym;
a. Harmonogram musi zostać przekazany Zamawiającemu do akceptacji w ciągu 14 dni od dnia podpisania umowy.
b. Wykonawca ma obowiązek w ciągu 3 dni roboczych uwzględnić w harmonogramie uwagi przekazane przez Zamawiającego i przedstawić go do ponownej akceptacji.
3. Przygotowanie planu Summer Campu oraz szczegółowych planów dziennych dla każdej zakwalifikowanej do udziału w wydarzeniu grupy, z uwzględnieniem wskazań zawartych w pkt. 7. (Program Summer Campu) i zagadnień przeznaczonych do omówienia opisanych w pkt. 8. (Organizacja zamówienia);
a. Plan wydarzenia musi zostać przekazany Zamawiającemu do akceptacji na maksymalnie 30 przed realizacją wydarzenia.
b. Wykonawca ma obowiązek w ciągu 3 dni roboczych uwzględnić w planie uwagi przekazane przez Zamawiającego i przedstawić go do ponownej akceptacji. Ostateczna akceptacja planu musi nastąpić nie później niż na 21 dni przed realizacją wydarzenia.
c. Wykonawca wyeksponuje na dedykowanej do tego celu tablicy ogłoszeń plan całego wydarzenia, z  uwzględnieniem ustalonego z Zamawiającym graficznego motywu przewodniego.
d. Wykonawca wydrukuje szczegółowe plany na każdy dzień dla każdego ucznia biorącego udział w wydarzeniu. Plany muszą być prawidłowo oznaczone logotypami projektowymi (ciąg znaków UE i logotyp More Life Future), uwzględniać funkcjonalny, ustalony wcześniej system oznaczeń grup (kolory) i przed przekazaniem do druku muszą zostać zaakceptowane przez Zamawiającego.
4. Przeprowadzenie Summer Campu zgodnie z przyjętym przez Zamawiającego programem 
i harmonogramem, w tym zorganizowanie i przeprowadzenie zajęć rekreacyjno-sportowych podczas Summer Campu;
5. Zapewnienie kadry podczas Summer Campu z uwzględnieniem wskazań zawartych w pkt. 9. (Kadra dydaktyczna);
6. Zapewnienie noclegów oraz wyżywienia z uwzględnieniem wskazań zawartych w pkt. 8. (Organizacja zamówienia), pkt. 10. (Miejsce realizacji zamówienia) i pkt. 11. (Wyżywienie);
7. Ubezpieczenie Uczniów od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW); kosztów leczenia (KL) 
i odpowiedzialności cywilnej (OC) z uwzględnieniem wskazań zawartych w pkt. 8. (Organizacja zamówienia);
8. Przekazanie każdemu uczestnikowi materiałów niezbędnych do udziału w zajęciach edukacyjno-zawodowych podczas Summer Campu, tj. pakietu, zawierającego co najmniej: torbę/ workoplecak z bawełny z nadrukowanym logotypem projektu, zeszyt-notatnik 120 kartek, 2 długopisy, opaskę na rękę z oznaczeniem grupy, power bank o pojemności 10 000 mAh lub większej lub kubek termiczny/termos o pojemności 300-450 ml ze szczelną blokadą, podwójnymi ściankami i wkładem ze stali szlachetnej.
9. Przygotowanie, wydruk dyplomów potwierdzających udział w Summer Campie oraz przekazanie ich młodzieży. Dyplomy przed przekazaniem do druku muszą zostać zaakceptowane przez Zamawiającego.
10. Oznakowanie miejsc realizacji Przedsięwzięcia zgodnie ze „Strategią Promocji i Informacji Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności” z uwzględnieniem wskazań zawartych 
w pkt. 12. (Oznaczenie miejsc realizacji Przedsięwzięcia).
11. Zapewnienie tablicy ogłoszeń - miejsca do umieszczania wszystkich ogłoszeń i ważnych informacji w centralnym dobrze widocznym miejscu wydarzenia, w postaci tradycyjnej (tablica korkowa lub magnetyczna o szerokości minimum 150 cm na statywnie/ sztaludze) lub cyfrowej (ekran elektroniczny minimum 150cm szerokości na statywie). Zamawiający będzie umieszczał na tej tablicy wszystkie ważne informacje dotyczące uczestników i przebiegu Summer Campu. Wygląd tablicy musi zawierać ustalony z Zamawiającym graficzny motyw przewodni.
a. Podczas Summer Campu wykonawca zorganizuje minimum jedno spotkanie organizacyjne każdego dnia, przeznaczone dla wszystkich opiekunów grup i organizatorów podczas którego przekaże wszystkie informacje organizacyjne. Pierwsze spotkanie musi się odbyć pierwszego dnia, bezpośrednio po przyjeździe wszystkich uczestników wydarzenia.
b. W razie potrzeby i w porozumieniu z Zamawiającym wykonawca będzie organizował dodatkowe spotkania organizacyjne, wyznaczając ich godzinę i miejsce i komunikując je z pomocą dostępnych kanałów (np. tablica informacyjna, komunikator).
c. Przed rozpoczęciem Summer Campu Wykonawca założy grupę w jednym z ogólnodostępnych komunikatorów społecznościowych (np. WhatsUp, Messenger) i zaprosi do niej wszystkich opiekunów i organizatorów wydarzenia. Podczas  Summer Campu tym kanałem przekazywane będą najważniejsze informacje.
12. Zapewnienie niezbędnej do realizacji wszystkich aktywności bazy technicznej.
13. Przygotowanie sprawozdania po zakończeniu realizacji zamówienia, które potwierdzi wykonanie przez Wykonawcę wszystkich elementów zamówienia i będzie stanowiło podstawę do wystawienia przez Wykonawcę faktury i wypłaty wynagrodzenia.
14. Współdziałanie przy realizacji Przedsięwzięcia z wykonawcą przeprowadzającym część merytoryczną Summer Camp (wyłonionym w ramach odrębnego postępowania).     
15. Spełnienie wszelkich wymogów wynikających z przepisów prawnych, związanych z organizacją tego typu Przedsięwzięć.

7) PROGRAM SUMMER CAMPU:

Program Summer Campu powinien uwzględniać: 
1. Dwa spotkania z mentorami (ludźmi sukcesu, znanymi w świecie showbiznesu i nie tylko) w pierwszy i trzeci dzień obozu, w obszarze:
a) budowania motywacji do działania w sferze nauki i biznesu, podnoszenia kwalifikacji;
b) treningu umiejętności aklimatyzacji w różnych warunkach życiowych i zawodowych;
c) rozwijania ambicji zawodowych i życiowych;
d) budowania sukcesu w wymiarze materialnym, stratyfikacyjno-prestiżowym, emocjonalno-afiliacyjnym, samorealizacji;
e) work-life balance
przy czym:
· spotkania zostaną zrealizowane w formie otwartych spotkań dla całej grupy Uczestników;
· czas spotkań ma wynosić łącznie co najmniej 3 godziny zegarowe w trakcie Summer Campu.
· Wykonawca gwarantuje dostępność mentorów przez czas min. 1 godziny po zakończeniu swojej prelekcji dla wszystkich zainteresowanych Uczestników, celem m.in. zrobienia sobie z nimi zdjęć, rozdania im autografów, czy odpowiedzenia na dodatkowe pytania.

2. zajęcia rekreacyjno-sportowe wieczorne, uwzględniające co najmniej 3 wspólne formy spędzania czasu 
w postaci np.:
a) zaplanowanej, zorganizowanej wycieczki (możliwy jest podział uczestników na grupy tematyczne) trwającej nie krócej niż 1,5 godz. i nie dłużej niż 3 godz., np.: o charakterze turystycznym, turystyka piesza z zapewnieniem programu realizowanego przez profesjonalnego przewodnika z uwzględnieniem walorów Pomorza Zachodniego, jego historii, przemiany oraz potencjału turystycznego i gospodarczego;
b) zorganizowanej gry plenerowej, gry w stylu terenowego escape roomu, nastawionej na zdobywanie punktów/ baz, połączonej z zagadkami i quizami;
c) innych, dowolnych atrakcji rekreacyjno-sportowych np. turnieju piłkarskiego mini drużyn, w formie zajęć slackline, jogi, paint ball, gier zespołowych, spływ kajakowy itp. przy czym w przypadku organizacji atrakcji, w której według Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci i młodzieży (Dz.U.2016.452) wymagana jest obecność ratownika wodnego np.: kąpielisko, aquapark, spływ kajakowy, odpowiednią liczbę ratowników gwarantuje Wykonawca. 

3. Inne zajęcia i atrakcje w ramach czasu wolnego, uwzględniające co najmniej 3 formy w postaci np.:
a) kina plenerowego/ „kina na leżakach” w zamkniętej przestrzeni lub plenerze, z możliwością wyboru spośród 3 propozycji filmowych (film zostanie wskazany przez uczestników, na podstawie głosowania, przeprowadzonego podczas trwania Przedsięwzięcia);
b) zorganizowania dwóch dyskotek (w pierwszy i w ostatni wieczór), mającej na celu stworzenie przyjemnej atmosfery integracyjnej. Wykonawca zapewni profesjonalnego DJ'a lub zespół muzyczny, który zagwarantuje wysoką jakość dźwięku oraz odpowiednią selekcję utworów muzycznych, różnorodny repertuar muzyczny dostosowany do preferencji Uczestników;
c) turnieju gier planszowych. Wykonawca zobowiązany jest do opracowania harmonogramu i koncepcji turnieju, dostarczenia kompletnego zestawu gier planszowych dostosowanych do wieku uczestników (liczba gier dostosowana do grupy liczącej minimum połowę uczestników), zapewnienia obsługi w postaci animatorów odpowiedzialnych za wprowadzenie uczestników w zasady gier, prowadzenie rozgrywek i czuwanie nad ich przebiegiem, a także zorganizowania odpowiedniego miejsca lub dostosowania wskazanej lokalizacji do potrzeb wydarzenia. W ramach obowiązków Wykonawcy leży również przygotowanie stanowisk do gry, obsługa techniczna (np. rejestracja uczestników, prowadzenie tabel wyników), podsumowanie wyników.

8) ORGANIZACJA ZAMÓWIENIA:
1. Wymagany termin realizacji zamówienia wynosi 4 (cztery) dni, w tym 3 (trzy) noclegi w okresie pomiędzy 08.04.2025 r. a 11.04.2025 r. Wykonawca w ofercie zobowiązany jest wycenić 4-dniowy termin realizacji zamówienia w okresie wskazanym przez Zamawiającego.
2. Summer Camp powinien być zorganizowany w oparciu o program, o którym mowa w pkt. 7. Program Summer Campu i zagadnienia przeznaczone do omówienia oraz zgodnie 
z zatwierdzonym przez Zamawiającego harmonogramem.
3. Zasady zachowania Uczniów określa regulamin Summer Campu (regulamin Summer Campu został opracowany przez Zamawiającego).
4. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia transportu podczas realizacji zamówienia, tj.:
a) Wykonawca zapewni odpowiedni do rodzaju przewożonych materiałów transport wszystkich elementów stanowiących bazę techniczną oraz niezbędnych materiałów do/z miejsca realizacji Przedsięwzięcia;
b) Wykonawca zapewni transport, rozstawienie i odpowiednie przechowywanie podczas wydarzenia wszystkich elementów wskazanych przez Zamawiającego i do niego należących w postaci minimum: 3 szt. sztalug wraz z tablicami projektowymi, 30 szt. leżaków, 30 szt. puf sako, 15 szt. siedzisk w formie kostek reklamowych, 6 szt. winderów wraz z podstawami, 3 ścianek reklamowych. Wszystkie materiały wskazane przez Zamawiającego muszą być rozstawione przez Wykonawcę najpóźniej na 2 godziny przed przyjazdem pierwszych uczestników Summer Campu.
c) Wykonawca zagwarantuje przejazdy uczestników w dniu  08.04.2025 r. z miejscowości, w której znajduje się dana szkoła  (szczegółowa lokalizacja miejsc zbiórki zostanie uzgodniona między Zamawiającym i Wykonawcą po zawarciu umowy i zakwalifikowaniu do Summer Campu poszczególnych Szkół) na miejsce organizacji Przedsięwzięcia. Zamawiający zamierza zakwalifikować do udziału w Summer Campie minimum 25 grup liczących 15 uczniów wraz z opiekunem.
d) Wykonawca zagwarantuje powroty z miejsca realizacji Summer Campu do miejscowości, w której znajduje się dana szkoła w dniu 11.04.2025r.
e) Wykonawca przygotuje harmonogramy przejazdów wszystkich grup na wydarzenie i w drogę powrotną, z uwzględnieniem: określenia miejsca zbiórki, godziny zbiórki, godziny odjazdu, godziny przyjazdu na miejsce. Wykonawca przy planowaniu weźmie pod uwagę skalę wydarzenia, pojemność miejsc parkingowych przy miejscu realizacji Summer Campu, konieczność sprawnego przeprowadzenia rejestracji uczestników na wydarzeniu.  Harmonogramy przejazdów muszą być przedstawione do akceptacji Zamawiającego najpóźniej na 3 dni robocze przed datą rozpoczęcia wydarzenia.
f) Wykonawca pokryje wszelkie koszty przejazdów uczestników w trakcie Summer Campu związane z realizowanym programem Przedsięwzięcia; 
przy czym: 
· transport Uczniów będzie odbywał się autokarami nie starszymi niż z 2015 r., sprawnymi technicznie, dopuszczonymi do ruchu oraz przewozu dzieci, 
z klimatyzacją, spełniającymi wymogi zgodne z przepisami prawa, 
a w szczególności zgodnie z Ustawą z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym oraz ustawą z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym, 
· pojazdy będą posiadały aktualny przegląd i ubezpieczenie, a prowadzący go kierowcy muszą posiadać odpowiednie uprawnienia do świadczenia usług przewozu ludzi,
· przejazd Uczniów ze Szkół do miejsca realizacji Summer Campu oraz z powrotem będzie odbywał się pod opieką przedstawiciela Szkoły (opiekunów wyznaczonych przez Dyrektorów Szkół),
· liczba kierowców musi być zgodna z odpowiednimi przepisami prawa,
· Zamawiający zastrzega sobie prawo wezwania uprawnionych służb, które dokonają przed wyjazdem kontroli pojazdów pod względem ich sprawności technicznej, oznaczenia pojazdów, wymaganej liczby miejsc, trzeźwości kierowców i innych wymagań nałożonych przepisami prawa,
· w przypadku stwierdzenia złego stanu technicznego busa/autokaru Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego zapewnienia zastępczego środka transportu, tak aby wyjazd na Summer Camp mógł zostać zrealizowany zgodnie z ustalonym harmonogramem,
· Wykonawca zapewni autokarowy transport zastępczy o takim samym standardzie na własny koszt w przypadku awarii nie dającej usunąć się na miejscu, nie dłużej niż w ciągu 2,5 godziny. Nowy pojazd powinien być udostępniony niezwłocznie, nie później jednak, niż w ciągu 1 godziny od stwierdzenia niemożności naprawy uszkodzonego autokaru. 
· Wykonawca zobowiązany jest pokryć wszystkie koszty związane z opłatami (autostrady, parkingi i inne opłaty drogowe).
5. Miejscem realizacji Przedsięwzięcia (zwanym dalej „Ośrodkiem”) ma być obiekt typu hotel w standardzie minimum **** (cztery gwiazdki), którego standardy określają: ustawa z 29 sierpnia 1997 r. o usługach hotelarskich oraz usługach pilotów wycieczek i przewodników turystycznych oraz rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy z 19 sierpnia 2004 r. w sprawie obiektów hotelarskich i innych obiektów, w których świadczone są usługi hotelarskie, posiadający decyzję administracyjną właściwego Marszałka ze względu na położenie obiektu. Przy czym Ośrodek powinien: 
a) posiadać liczbę miejsc noclegowych wystarczającą do zakwaterowania 375 Uczniów + 45 osób obsługi w tym opiekunów, pracowników Zamawiającego, wychowawców (nie dopuszcza się zakwaterowania w domkach kempingowych) oraz personel zamówienia;
b) posiadać pokoje co najwyżej 4-osobowe z łazienkami, wyposażone w 1-osobowe łóżka wraz z pościelą. Nie dopuszcza się łóżek piętrowych. Nie dopuszcza się kwaterowania osób różnej płci w tych samych pokojach; 
c) posiadać restaurację lub stołówkę w tym samym obiekcie; 
d) dysponować obiektami rekreacyjnymi na terenie Ośrodka z możliwością nieodpłatnego wypożyczenia sprzętu sportowego;
e) posiadać co najmniej jedną salę umożliwiającą przeprowadzenie wykładów dla  min. 375 uczestników, dwie sale umożliwiające prowadzenie zajęć z maksymalnie 180-osobowymi  grupami oraz minimum 12 pomieszczeń / sal dla ok. 30-osobowych grup Uczniów 
w ramach zaplanowanego programu naukowego. Za salę do prowadzenia zajęć z uczestnikami nie uznaje się korytarza. Obiekt musi posiadać miejsce na zewnątrz budynku umożliwiające ustawienie namiotu eventowego typu stretch o powierzchni 150m2. Namiot zostanie dostarczony i ustawiony przez Zamawiającego, w zależności od ustalonego planu zajęć edukacyjno-zawodowych. Zdjęcia poglądowe namiotu przedstawia załącznik nr 2. Czas przejścia pomiędzy budynkiem hotelowym a miejscem przeznaczonym do ustawienia namiotu nie powinien być dłuższy niż 5 minut.
f) Pozostałe wymagania Zamawiającego względem ośrodka, zawarto w pkt. 10. Miejsce realizacji zamówienia.
g) Wykonawca dokona podziału uczestników i opiekunów na pokoje i przydzieli je uczestnikom i opiekunom na miejscu realizacji przedsięwzięcia. Podział musi być przekazany Zamawiającemu do akceptacji najpóźniej na 7 dni przed terminem rozpoczęcia Summer Campu.
6. Koordynator Summer Campu oraz wszystkie osoby stanowiące skład kadry Summer Campu muszą być przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej oraz muszą posiadać wiedzę gdzie na terenie Ośrodka znajdują się apteczki pierwszej pomocy oraz AED. 
7. Uczniowie muszą mieć zagwarantowaną całodobową opiekę medyczną w postaci ratownika medycznego lub pielęgniarki, która będzie dostępna w ośrodku hotelowym przez cały czas trwania Summer Campu. Informacje o możliwości i formie skorzystania z pomocy przedmedycznej muszą zostać umieszczone na tablicy ogłoszeń i zostać przekazane bezpośrednio wszystkim uczestnikom i opiekunom.
8. Wykonawca zobowiązany jest do ubezpieczenia wszystkich uczniów oraz opiekunów. Zakres ubezpieczenia winien obejmować co najmniej:
· ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW), 
· kosztów leczenia (KL), 
· odpowiedzialności cywilnej (OC)
a) Ubezpieczenie Uczniów obejmuje okres od chwili przekazania Uczniów pod opiekę Wykonawcy, tj. od wyjazdu z miejsca zbiórki do chwili odebrania Uczniów przez rodziców lub opiekunów prawnych w miejscu zbiórki (wyjazdu) lub ich samodzielnego powrotu do domu. Wysokość ubezpieczenia NNW nie może opiewać na kwotę niższą niż 10 000,00 zł na osobę. Koszt ubezpieczenia pokrywa Wykonawca.
9. Podczas Summer Campu Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody wyrządzone przez Uczniów.
10. Zamawiający najpóźniej na 7 dni kalendarzowych przed rozpoczęciem Summer Campu przekaże Wykonawcy imienną listę Uczniów, opiekunów i ich dane niezbędne do zawarcia ubezpieczenia oraz dane kontaktowe do opiekunów poszczególnych grup.
11. Wykonawca jest zobowiązany do przedstawienia Zamawiającemu w terminie do 7 dni roboczych od daty zawarcia umowy: 
a) programu Summer Campu;
b) wykazu wszystkich osób stanowiących kadrę Summer Campu wraz z planowanym podziałem zadań, w tym osoby udzielającej pomocy przedmedycznej i stanowiące zabezpieczenie techniczne
c) oświadczenia o ubezpieczeniu Uczniów i opiekunów od NNW, KL, OC;
d) wzoru dyplomu potwierdzającego uczestnictwo w Summer Campie; dokumenty muszą być oznakowane informacją o współfinansowaniu Przedsięwzięcia z KPO (Zamawiający przekaże Wykonawcy wzór ww. informacji).
12. Wykonawca jest zobowiązany do przedstawienia Zamawiającemu w terminie maksymalnie 14 dni kalendarzowych przed terminem realizacji Summer Campu: 
a) oświadczenia o wywiązaniu się z obowiązków zapisanych w rozdziale 3 Ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym
i ochronie małoletnich.
b) kopii dokumentów potwierdzających kwalifikacje kierownika wypoczynku, jakie powinien posiadać koordynator Summer Campu
c) kopii dokumentów potwierdzających kwalifikacje wychowawcy wypoczynku, jakie powinny posiadać wszystkie osoby wchodzące w skład zespołu kadrowego Summer Campu
d) kopii dokumentów potwierdzających kwalifikacje zawodowe osób prowadzących zajęcia rekreacyjno-sportowe
e) kopii dokumentów potwierdzających kwalifikacje zawodowe ratownika medycznego lub pielęgniarki.
13. Wykonawca jest zobowiązany do zapewnienia dostępności architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej osobom ze szczególnymi potrzebami, co najmniej w zakresie określonym przez minimalne wymagania o którym mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 
o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami.
14. Przedsięwzięcie powinno zostać zrealizowane: 
a) w poszanowaniu dla różnej sytuacji materialnej grupy docelowej, do której są skierowane, 
a także sytuacji i praw osób z niepełnosprawnościami, w szczególności w sposób nie powodujący dyskomfortu i stygmatyzacji uczestników, w żadnym wymiarze i aspekcie, 
b) w poszanowaniu dla godności uczestników oraz ich naturalnego indywidualnego tempa rozwoju,
c) w sposób wspierający indywidualność, oryginalność, ale też wzmacniający poczucie wartości, zaspokajający potrzebę poczucia sensu aktywności własnej i współdziałania w grupie. 
15. Wykonawca jest odpowiedzialny za zapewnienie bezpieczeństwa wszystkim uczestnikom Summer Campu oraz zobowiązany jest do podjęcia wszelkich niezbędnych działań mających na celu jego zapewnienie, w tym związanych z transportem na miejsce docelowe i z powrotem oraz przebiegiem Przedsięwzięcia na miejscu, z wyłączeniem obowiązków i odpowiedzialności opiekunów, o których mowa w § 10 i § 11 rozporządzenia MEN z dnia 25 maja 2018 r., które leżą po stronie osób wyznaczonych przez Dyrektorów Szkół do realizacji tych obowiązków. 

9) KADRA:
1. Wykonawca jest zobowiązany do spełnienia obowiązków zapisanych w rozdziale 3 Ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym
i ochronie małoletnich.
2. Wykonawca zapewni udział zespołu odpowiedzialnego za organizację i przeprowadzenie Summer Campu, tj., wymagana jest obecność:
a. koordynatora organizacji Summer Campu.
b. zespołu kadrowego składającego się z minimim 10 osób, które będą odpowiedzialne za organizację i realizację Summer Campu, wykonywanie czynności technicznych i aranżowanie aktywności czasu wolnego, moderowanie wydarzenia.
c. moderatora Summer Campu ściśle współpracującego z koordynatorem i przedstawicielami Zamawiającego, który będzie odpowiedzialny za prawidłową komunikację i przekazywanie informacji wszystkim uczestnikom wydarzenia i ich opiekunom w postaci ogólnych wystąpień, informacji elektronicznych i przekazywanych na tablicy ogłoszeń. Moderator będzie osobą prowadzącą wszystkie ogólne spotkania uczestników oraz będzie pełnił funkcję konferansjera podczas programu skierowanego do ogółu uczestników. Moderator musi być osobą o wysokiej kulturze osobistej w tym kulturze słowa, może nim być koordynator wydarzenia. Moderator może wchodzić w skład minimum 10 osobowego zespołu kadrowego.
d. osób prowadzących zajęcia rekreacyjno-sportowe, animatorów czasu wolnego. Osoby te mogą wchodzić w skład zespołu kadrowego składającego się z minimim 10 osób;
e. dwóch osób będących prelegentami/mentorami;
f. minimum jednej osoby zapewniającej podstawową pomoc przedmedyczną – ratownik medyczny/pielęgniarka
g. dodatkowych osób zapewniających płynność w realizacji czynności gospodarczych, technicznych i sprzętowych.
3. Koordynator Summer Campu musi posiadać ukończony kurs na kierownika wypoczynku, o którym mowa w Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci i młodzieży, zwanego dalej „Rozporządzeniem” i posiadać doświadczenie polegające na minimum dwukrotnym pełnieniu roli kierownika placówki wypoczynku liczącej co najmniej 150  uczestników.
4. Wszystkie osoby wchodzące w skład zespołu kadrowego, muszą posiadać ukończony kurs na wychowawcę wypoczynku, o którym mowa w „Rozporządzeniu”.
5. Podczas Summer Campu wszystkie osoby, które będą odpowiedzialne za jego organizację i realizację w tym koordynator, zespół kadrowy, moderator, dodatkowe osoby stanowiące zaplecze techniczne muszą posiadać identyfikator oraz jednolity schludny ubiór (np. koszulka z napisem organizator) ułatwiający wszystkim uczestnikom łatwą identyfikację. Osoby stanowiące opiekę medyczną muszą być odpowiednio oznaczone (np. koszulka z napisem ratownik, pielęgniarka).
6. Osoby prowadzące zajęcia rekreacyjno-sportowe muszą posiadać kwalifikacje zawodowe określone w Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli;
7. Prelegenci/mentorzy to osoby znane i lubiane w przestrzeni publicznej, zawodowo podejmujące problematykę zmian w procesie kształcenia zawodowego lub rozwoju osobistego.:
a) Prelegentem może być autorytet, praktyk, czołowy polski przedstawiciel w swojej dziedzinie np.: marketing i zarządzanie, design, nowoczesne technologie, edukacja, rozwój osobisty, neurofizjologia, neurodydaktyka, posiadający niezwykłe osiągnięcia w praktyce zawodowej, osoba wybitna, dążąca do realizacji marzeń i planów życiowych. Osoba, której doświadczenie zawodowe cieszy się uznaniem, która motywuje, inspiruje i konstruktywnie wpływa na postępowanie osób, mobilizuje je do podejmowania inicjatywy oraz samodzielnych działań zmieniających codzienne funkcjonowanie, osoba stymulująca zapał, wyobraźnię i intelekt, potrafiąca przekazać pomoc w osiąganiu wiedzy.
b) Osoby zaproponowane przez Wykonawcę na prelegentów powinny, oprócz spełniania założeń opisanych powyżej, mieścić się w kategorii osób rozpoznawalnych przez ogół społeczeństwa, znanych z telewizji lub radia, cieszących się uznaniem i sympatią widzów, przyciągających na swoje wystąpienia duże grono odbiorców.  Do przykładowego katalogu takich osób należą m.in. Andrzej Dragan, Jakub Wójcicki, Tomasz Zieliński, Sławosz Uznański, Michał Korkosz, Miron Mironiuk, Jakub Błaszczykowski, Monika Horna-Cieślak, Jeremi Sochań, Dorota Szelągowska, Martyna Wojciechowska, Maciej Stuhr, Dorota Welman, Marcin Prokop, Jakub B. Bączek, Filip Cembala, Jerzy Bralczyk, Joanna Jurga, Jacek Walkiewicz, Marzena Figiel Strzała, Marcin Meller, Adam Bielecki, Karol Bielecki, Jerzy Owsiak, Filip Chajzer, Piotr Lisek, Maciej Makselon. 
8. Możliwość udziału w Przedsięwzięciu będą miały wszystkie osoby bez względu na swoje ograniczenia. Kadra realizująca zajęcia oraz animatorzy czasu wolnego muszą posiadać doświadczenie w kontakcie z osobami o różnym potencjale edukacyjnym i różnorodnych predyspozycjach psychofizycznych w tym wymagającymi indywidualnego traktowania i spełnienia  specjalnych potrzeb edukacyjno-wychowawczych. 
9. Zamawiający gwarantuje obecność minimum jednego wychowawcy – nauczyciela szkolnego na 15 Uczestników. W przypadku grup młodzieży niepełnosprawnej liczba opiekunów będzie odpowiednio większa.

10) MIEJSCE REALIZACJI ZAMÓWIENIA:
1. Wykonawca zrealizuje Summer Camp na terenie województwa zachodniopomorskiego.
2. Powierzchnia ośrodka powinna wynosić nie mniej niż 2.000 m2 . Obiekty, w których będą przebywać Uczestnicy muszą znajdować się na terenie jednego ośrodka.
3. Ośrodek musi być budynkiem murowanym, ogrodzonym, dozorowanym lub monitorowanym, wyposażonym w co najmniej jedno boisko wielofunkcyjne oraz inne przestrzenie do rekreacji na zewnątrz, znajdujące się na jego terenie. Urządzenia sportowe i rekreacyjne, z których będą korzystali Uczniowie muszą być sprawne i spełniać wymogi bezpieczeństwa.
4. Nawierzchnia boiska i placów rekreacyjnych powinny być równe i utrzymane w dobrym stanie technicznym. Bramki i kosze do gry oraz inne urządzenia terenowe powinny być stabilne i na stałe przytwierdzone do podłoża. W pomieszczeniach i miejscach do uprawiania ćwiczeń fizycznych, gier i zabaw powinny być umieszczone tablice informacyjne określające zasady bezpiecznego użytkowania urządzeń i sprzętu sportowego.
5. Wykonawca zobowiązany jest do zagwarantowania, że pomieszczenia, w których będą odbywały się zajęcia, miejsca rekreacyjne oraz stołówka/restauracja będą znajdowały się wyłącznie na terenie Ośrodka. 
6. Teren ośrodka musi być ogrodzony, monitorowany lub dozorowany, uporządkowany, zagospodarowany oraz pozbawiony jakichkolwiek przedmiotów i urządzeń mogących zagrażać bezpieczeństwu uczestników Summer Campu. Nawierzchnia dróg oraz przejść równa i utwardzona, otwory kanalizacyjne, studzienki i inne zagłębienia trwale zabezpieczone odpowiednimi pokrywami. 
7. Wykonawca zapewni, na potrzeby przeprowadzenia zajęć edukacyjno-zawodowych w ramach Przedsięwzięcia, sale wykładowe wyposażone w niezbędną bazę techniczną, która obejmować będzie sprzęt  umożliwiający skuteczne prowadzenie zajęć edukacyjnych i integracyjnych (m. in. rzutniki, projektory multimedialne, laptopy z oprogramowaniem dla wykładowców), z uwzględnieniem możliwych sytuacji prowadzenia w tej samej sali zajęć dla dwóch odrębnych grup. 
8. Wykonawca zapewni system nagłośnieniowy o odpowiedniej mocy (w zależności od wielkości przestrzeni), wszystkie niezbędne akcesoria audio (kable, statywy, zasilacze).
9. Liczba sprzętu umożliwiającego skuteczne prowadzenie zajęć edukacyjnych i integracyjnych opisanego w pkt 7 i 8 powyżej będzie uwzględniała możliwość jednoczesnej realizacji takich samych zajęć w kilku salach dla kilku grup, zgodnie z przygotowanym przez Zamawiającego planem zajęć. 
10. Sala/sale, w których odbędą się zajęcia w ramach Programu, muszą być oznakowane informacją o współfinansowaniu Przedsięwzięcia z programu KPO (Zamawiający przekaże Wykonawcy wzór ww. informacji) oraz powinny być wyposażone w tablice informacyjne w celu wywieszenia planów zajęć, podziału na grupy).
11. Plany zajęć zostaną wydrukowane przez Wykonawcę i umieszczone przed każdą salą na tablicy informacyjnej do godziny 8:00 każdego dnia i korygowane w zależności od zmiany programu.
12. Sale konferencyjne jak i cały obiekt muszą spełniać warunki przyjmowania zorganizowanych grup w szczególności uczniów i młodzieży szkolnej. 
13. Sale konferencyjne muszą posiadać właściwą, wymaganą prawem ilość wyjść ewakuacyjnych oraz spełniać wszelkie wymagane prawem wymogi i posiadać właściwe atesty.
14. Obiekt musi być dostosowany do wymogów osób niepełnosprawnych oraz być dostępny dla Uczniów z ograniczeniami ruchowymi. 
15. Łazienki muszą być wyposażone w pełny węzeł sanitarny (natrysk, wc, zimna i ciepła woda dostępna przez całą dobę bez ograniczeń, wieszaki, lustra i papier toaletowy). Urządzenia sanitarne powinny znajdować się w stanie pełnej sprawności technicznej i być utrzymane 
w czystości. Węzeł sanitarny może przypadać na maksymalnie 4 osoby.
16. Wyposażenie hotelu musi być w dobrym stanie technicznym, nie może zagrażać bezpieczeństwu i zdrowiu uczestników Summer Campów. Miejsca do spania muszą być wyposażone w pościel, kołdrę, i poduszkę. Czysta pościel ma być założona nie wcześniej, niż na 5 dni przed przyjazdem Młodzieży.
17. Zamówienie musi być zrealizowane w czystej ekologicznie okolicy (wyklucza się oferty Ośrodków w miejscowościach skażonych, ujętych na liście największych trucicieli kraju lub usytuowanych w odległości mniejszej niż 60 km od tych miejscowości w linii prostej).

11) WYŻYWIENIE:
1. Wykonawca odpowiada za przestrzeganie przez osoby zajmujące się przygotowywaniem 
i podawaniem posiłków przepisów sanitarno-epidemiologicznych oraz zasad higieny. Wykonawca jest zobowiązany do zapewnienia, że osoby odpowiedzialne za przygotowywanie i podawanie posiłków będą przestrzegały wszystkich obowiązujących przepisów sanitarnych, w tym norm dotyczących przechowywania żywności oraz zasad higieny osobistej pracowników. Ponadto, posiłki muszą być przygotowywane zgodnie z wymaganiami dotyczącymi bezpieczeństwa żywności, w tym temperatury serwowania. Wykonawca powinien zapewnić odpowiednie warunki przechowywania składników spożywczych, zarówno surowych, jak i gotowych, aby zachować ich świeżość i jakość.
2. Każdy Uczeń oraz osoby z kadry opiekuńczej i dydaktycznej oraz organizatorzy (maksymalnie 445 osób) powinni mieć zapewnione: 
a) trzy zbilansowane, zróżnicowane posiłki dziennie w formie bufetu („szwedzkiego stołu”), w tym przynajmniej jeden ciepły. Posiłki muszą być urozmaicone, smakowo zróżnicowane oraz zbilansowane stosownie do potrzeb Uczniów, z uwzględnieniem wzmożonego wysiłku fizycznego i intelektualnego.
b) Bufet obiadowy powinien składać się z:
· dań głównych - minimum po dwie propozycje dań głównych – mięsne i wegetariańskie, aby zapewnić różnorodność dietetyczną, dostosowaną do preferencji i potrzeb uczestników,
· zup (minimum dwie propozycje zup do wyboru, w tym przynajmniej jedna wegetariańska i jedna mięsna),
· dodatków (wiele wariantów do wyboru, takich jak ziemniaki, ryż, makarony, kasze, surówki, a także świeże warzywa).
c) Bufet śniadaniowo-kolacyjny powinien składać się z:
· Pieczywo: jasne, ciemne, razowe (co najmniej 3 rodzaje).
· Jaja (np. gotowane, jajecznica, omlety).
· Wędliny (min. 3 rodzaje, w tym opcje drobiowe i wieprzowe).
· Sery (żółte, białe, pleśniowe – min. 3 rodzaje).
· Ryby (np. śledź, łosoś wędzony, makrela).
· Warzywa i owoce: świeże warzywa krojone (np. pomidory, ogórki, papryka), sałatki warzywne, owoce sezonowe i egzotyczne (min. 3 rodzaje owoców).
· Produkty mleczne i alternatywy: jogurty (naturalny, owocowy), mleko krowie oraz roślinne (np. sojowe, migdałowe).
· Dodatki: dżemy, miody, pasty warzywne (np. hummus), masło, płatki śniadaniowe.
· Dania ciepłe: np. kiełbaski, naleśniki, zapiekanki warzywne.
d) Zamawiający bezwzględnie wymaga specjalnego dostosowania przez Wykonawcę posiłków w przypadku osób mających szczególne wymagania w tym zakresie, wynikające ze stanu zdrowia bądź światopoglądu. O takich osobach Zamawiający poinformuje Wykonawcę w momencie przekazania listy Uczniów, którą Zamawiający przekaże w terminie min. 7 dni przed rozpoczęciem obozu.
e) Do każdego z posiłków dodatkowo Wykonawca zapewni soki owocowe, wodę mineralną, herbatę, kawę – bez ograniczeń.
f) Dodatkowo Wykonawca zapewni dwukrotnie w ciągu dnia (pomiędzy śniadaniem a obiadem oraz pomiędzy obiadem i kolacją) w pierwszym, drugim i trzecim dniu, w trakcie przerw między zajęciami dostęp do poczęstunku w postaci: napojów - soki owocowe, kawa i herbata oraz przekąsek (np. wafelki, ciasteczka, paluszki). Będą one dostępne w specjalnie przygotowanych punktach, w miejscach ogólnodostępnych, jako „przerwa kawowa” pomiędzy zajęciami. 
g) Pierwszym posiłkiem w dniu przyjazdu będzie obiad, a ostatnim śniadanie  w dniu wyjazdu. 
h) Wykonawca zapewni stałą, nieodpłatną dostępność wody mineralnej gazowanej i niegazowanej przez cały dzień w ilości nie mniejszej niż 1,5 l dziennie na jednego Ucznia; 
i) W dniu wyjazdu z Summer Campu, Wykonawca przygotuje dla każdego uczestnika na drogę suchy prowiant (np. kanapka mięsna/wegetariańska do wyboru lub drożdżówka, owoc) i napoje. 

12) OZNAKOWANIE MIEJSC REALIZACJI PRZEDSIĘWZIĘCIA:
1. Wykonawca odpowiada za umieszczenie i wyeksponowanie w miejscu odbywania się Summer Campu materiałów informujących o projekcie, o współfinansowaniu ze środków KPO, a także promujących Pomorze Zachodnie. Materiały w formie tablic projektowych oraz sztalug do ich rozstawienia, zostaną przekazane Wykonawcy przez Zamawiającego.
2. Wszystkie materiały służące do oznakowania miejsc realizacji przedsięwzięcia np. tablica informacyjna, plany, podział na grupy, informacje, wskazówki dojścia powinny uwzględniać ustalony z Zamawiającym graficzny motyw przewodni i przed przekazaniem do druku muszą zostać zaakceptowane przez Zamawiającego.
3. Materiały promocyjne przekazane przez zamawiającego, tablice informacyjne, materiały służące do oznakowania miejsc realizacji przedsięwzięcia muszą być rozstawione najpóźniej  na dwie godziny przed przyjazdem pierwszych uczestników wydarzenia. Dodatkowo plany zajęć w poszczególnych salach powinny być umieszczone w odpowiednich miejscach do godziny 8:00 każdego dnia i korygowane w zależności od zmiany programu. Korekcja planu musi się odbywać w sposób estetyczny, nie dopuszcza się skreśleń i ręcznych nieestetycznych dopisków.

13) DODATKOWE INFORMACJE:
1. Zamawiający wymaga, aby Wykonawca był wpisany do Centralnej Ewidencji Organizatorów Turystyki i Przedsiębiorców Ułatwiających Nabywanie Powiązanych Usług Turystycznych i tym samym spełniał wymogi ustawy z dnia 24 listopada 2017 roku o imprezach turystycznych 
i powiązanych usługach turystycznych.
2. Przedmiot zamówienia będzie realizowany zgodnie z przepisami rozporządzenia MEN z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunków i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoły 
i placówki krajoznawstwa i turystyki, szkolnych wycieczek edukacyjnych dla dzieci. 
3. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić zgodność prowadzonych przez siebie działań związanych z realizacją przedmiotu zamówienia z obowiązującymi przepisami prawa, w tym w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy. 
4. Szkoła zobowiązana będzie pozyskać:
a) pisemne zgody rodziców i Uczniów na udział w Przedsięwzięciu, 
b) akceptację przez Uczniów regulaminu Summer Campu 
c) informacje o ewentualnych alergiach i szczególnych preferencjach żywieniowych uczestników (w związku z realizacją usługi gastronomicznej). 
5. Wykonawca w trakcie realizacji umowy może przedstawić Zamawiającemu dodatkowo własne propozycje uzupełnienia lub wprowadzenia pewnych zmian, jeżeli będą one miały korzystny wpływ na realizację Przedsięwzięcia i pozostawały bez wpływu na jego budżet.
6. Wykonawca będzie zobowiązany do umożliwienia Zamawiającemu stałego pobytu podczas realizacji zamówienia oraz kontroli realizacji Przedsięwzięcia.
7. Wykonawca jest zobowiązany do uwzględnienia uwag Zamawiającego przekazywanych podczas realizacji zamówienia.
8. Od Wykonawcy wymaga się, aby co najmniej 10% floty pojazdów użytkowanych przy wykonywaniu zamówienia stanowiły pojazdy elektryczne lub pojazdy napędzane gazem ziemnym.
9. Wykonawca ponosi odpowiedzialność ze wszelkie szkody powstałe w wyniku realizacji przedmiotowego zamówienia. 
10. Wykonawca zamówienia nie może pobierać żadnych opłat od uczestników Summer Campu.

14) SPOSÓB I WARUNKI REALIZACJI PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA:
Wszystkie decyzje dotyczące programu i organizacji Przedsięwzięcia oraz mające wpływ na przebieg, realizację, będą wymagać akceptacji Zamawiającego. 

Załącznik nr 1 

Harmonogram organizacji wydarzenia – Summer Camp Edycja II
Cel: Przygotowanie i realizacja Summer Camp edycja 2 zgodnie z umową i OPZ.
Dane kontaktowe do koordynatora:
Miejsce realizacji zamówienia:
	Lp.
	Data rozpoczęcia realizacji 
	Data zakończenia realizacji
	Zadania do zrealizowania przez Wykonawcę / Zamawiającego
	Osoba/y odpowiedzialna/e
	Data ostatecznej akceptacji
	Uwagi

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



W harmonogramie muszą być zawarte wszystkie zadania, które Wykonawca i Zamawiający musi wykonać przed, w trakcie oraz po zakończeniu wydarzenia, z uwzględnieniem terminów wskazanych w Opisie Przedmiotu Zamówienia (OPZ). Harmonogram musi być przekazany Zamawiającemu do akceptacji w ciągu 14 dni od dnia podpisania umowy.
Wszystkie decyzje dotyczące programu i organizacji Przedsięwzięcia oraz mające wpływ na przebieg, realizację, wymagają akceptacji Zamawiającego.

Załącznik 2
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